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Ao Departamento de Gestão de Pessoas/Progep: 
 

1. Dados do Requerente 

Nome completo: 

Matrícula SIAPE: 

Cargo efetivo: 

Lotação: 

 

2. Termo de Opção 

Pelo presente, apresento opção pela estrutura de remuneração, a partir desta data, de acordo com a Lei nº. 11.526 de 04 de 

outubro de 2007, conforme informações constantes a seguir:  

Cargo de direção: 

Opção da Remuneração: 

 

 Opção I: a remuneração do Cargo de Direção, acrescida dos anuênios.  

 Opção II: a diferença entre a remuneração do Cargo de Direção e a remuneração do cargo efetivo ou emprego.  

 Opção III: a remuneração do cargo efetivo ou emprego, acrescida do percentual de sessenta por cento da remuneração 

do respectivo cargo em comissão. 

 

 

 

 

__________________/____, ______ de ______________ de ________. 

(Local e data) 

 

 

 

_______________________________________ 
(Assinatura e carimbo) 

 

 


