
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PLANEJAMENTO INTERNO DE CAPACITAÇÃO DA SEAD

1. Lista de servidores da unidade estratégica

Servidor Siape Cargo Local de Exercício Escolaridade

ARACELI COVRE DA SILVA 4308044 TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

ARIANA DA ROS SOPRANI 1930617 TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

BRUNO COSTA OLIVEIRA 1662017 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Ensino Superior

EDUARDO DOS SANTOS FRANCA 2332440 TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

ELMO MENDES DOS SANTOS 1881193 TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Especialização

FERNANDO LYRIO ANNECCHINI 1848226 TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA SEAD COORD TECNOLOGIA DA INFORMACAO Ensino Superior

ISRAEL HENRIQUE SILVA DE LIMA 1849237 TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Ensino Médio

JAQUELINE FERREIRA DE ALMEIDA 1680359 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

JOSE ROBERTO BASILIO DE SOUZA 1001368 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

JULIANO PEREIRA BOSSATO 2072045 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

KAMILA DOS SANTOS 1132705 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Especialização

LEONARDO JOSE GOMES KOLAGA 1847067 TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

LIVIA TEIXEIRA LEMOS 2168589 AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

MAGNO WESLEY BUSCAROLI 2651217 TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Especialização

MARCO AURELIO CARDOSO 1873502 TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Ensino Médio

MAURO PANTOJA FERREIRA 1767203 ADMINISTRADOR SEAD COORD FINANCEIRA Especialização

PAULO ROBERTO DE LACERDA 1845434 TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Especialização

RAMONY RAMOS 1857442 TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

RAYSA CALEGARI AGUIAR 3009162 TÉCNICO EM AUDIOVISUAL R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Ensino Superior

SONIA MARIA CALIXTO CLARINDO 1681044 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

THIAGO SOBREIRA MARQUES 2605079 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado

WAGNER DE ANDRADE PERIN 3795455 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO R SECRETARIA DE ENSINO A DISTANCIA Mestrado
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2. Objetivos, metas e indicadores

Objetivos Metas Indicadores Vinculação com PE e PDI
Capacitar o setor de TI da SEAD em 
desenvolvimento de software. Para criar 
soluções eletrônicas para necessidades da 
secretaria.

Capacitar 35%(3) do setor TI em técnicas 
de desenvolvimento de software, 
metodologia e tecnologias web atuais.

Numero de 
funcionários 
capacitados.

- PE Ob.3 – Alinhado com o desenvolvimento da 
proatividade e eficacia das soluções.
- PE Ob.4 – Alinhado com assegurar a capacitação de 
professores e colaboradores.
- PDI Pg.62 - Alinhado com desenvolver tecnologias de 
gestão transparentes, eficazes e sustentáveis.

Capacitar a secretaria única para operar 
sistemas web, reduzindo a carga do setor 
de TI com treinamento.

Aumentar em 10% o numero de 
demandas resolvidas na secretaria única 
sem solicitar auxilio do suporte 
relacionado a treinamento em software.

Numero de 
demandas 
atendidas sem 
contatar o 
suporte.

- PE Ob.3 – Alinhado com o desenvolvimento da 
proatividade e eficacia das soluções.
- PDI Pg.49 - Alinhado com fortalecer o Ensino a 
Distância para formar profissionais.
- PDI Pg.62 - Alinhado com desenvolver tecnologias de 
gestão transparentes, eficazes e sustentáveis.

Capacitar funcionários do setor de TI para 
equalizar os conhecimentos relacionados a 
manutenção do parque tecnológico da 
SEAD.

Capacitar 35%(3) do setor TI em técnicas 
de desenvolvimento de software, 
metodologia e tecnologias web atuais.

Numero de 
funcionários 
capacitados.

- PE Ob.3 – Alinhado com o desenvolvimento da 
proatividade e eficacia das soluções.
- PE Ob.4 – Alinhado com assegurar a capacitação de 
professores e colaboradores.
- PDI Pg.49 - Alinhado com fortalecer o Ensino a 
Distância para formar profissionais.

Capacitar funcionários das secretarias 
Administrativa e Única sobre o 
funcionamento de colegiados de curso, 
visando melhorar a assessoria das 
coordenações UAB.

Capacitar 35%(3) das secretarias sobre o 
funcionamento dos colegiados de curso.

Numero de 
funcionários 
capacitados.

- PE Ob.3 – Alinhado com o desenvolvimento da 
proatividade e eficacia das soluções.
- PE Ob.4 – Alinhado com assegurar a capacitação de 
professores e colaboradores.
- PDI Pg.49 - Alinhado com fortalecer o Ensino a 
Distância para formar profissionais.
- PDI Pg.62 - Alinhado com desenvolver tecnologias de 
gestão transparentes, eficazes e sustentáveis.
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3. Vinculação do planejamento interno de capacitação com as atividades da unidade

Atividades Capacitação
Nº de Indicações

Servidores Chefias Total

- Organizar, ordenar despesas e mediar as questões 
políticas e gerais, relacionadas à EAD nesta 
Universidade;

- Funcionamento de Colegiados de Cursos. 0 1 1
- Gestão de processos – Fluxo de processos 2 0 2
- Gestão educacional 1 0 1
- Gestão publica 1 0 1

- Gerenciar as iniciativas de EAD na UFES em seus 
múltiplos processos e aspectos;

- Gestão de processos – Fluxo de processos 2 0 2
- Gestão educacional 1 0 1
- Gestão publica 1 0 1
- Administração 1 0 1
- Gestão de projetos – Foco em tecnologia de informação 1 0 1

- Secretariar e assessorar as coordenações UAB e as 
de Curso, assessorar a equipe da secretaria dos cursos,
da webconferência, do Laboratório de Design 
Instrucional da SEAD, do Laboratório de Informática e 
dos Polos de Apoio Presencial da UAB-ES nas suas 
relações com os sujeitos e instâncias a ele vinculados.

- Funcionamento de Colegiados de Cursos. 0 1 1
- Noções de informática – Operação de sistemas Web (Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma) 0 1 1

- Gestão de processos – Fluxo de processos 2 0 2

- Gestão publica 1 0 1

- Coordenar e compor a equipe que auxilia os gestores 
do Sead e dos cursos na elaboração das planilhas 
financeiras dos recursos necessários à realização dos 
cursos;

- Gestão publica 1 0 1
- Administração 1 0 1

- Gestão de projetos – Foco em tecnologia de informação 1 0 1

- Definir e implementar logística que viabilize a execução
financeira e física do objeto empenhado, empreendendo 
ações articuladas à sustentabilidade de oferta dos 
cursos junto a agentes e instâncias, internos e externos,
infraestruturais à oferta dos cursos.

- Administração 1 0 1

- Gerenciar os sistemas de comunicação e dirigir os 
setores de ambientes virtuais de aprendizagens e de 
Webconferência;

- Segurança da informação 0 1 1
- Governança de TI. (Desenvolvimento, Suporte, Infraestrutura) 2 0 2
- Administração 1 0 1
- Gestão de projetos – Foco em tecnologia de informação 1 0 1
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- Supervisionar os sistemas de informática e de 
transmissão das comunicações estabelecidas entre os 
atores envolvidos na EAD desta IES e dos polos-UAB-
ES;

- Introdução a Clouds 0 1 1
- Servidores web Linux – Instalação e manutenção (Moodle, desenvolvimento 
local, segurança) 0 2 2

- Servidores Windows (Administração, AD, Compartilhamento de pastas) 0 2 2
- Governança de TI. (Desenvolvimento, Suporte, Infraestrutura) 2 0 2
- Tricaster – Operação do equipamento 1 0 1
- Gestão de parque tecnologico – Laboratórios de informática 1 0 1

- Coordenar a equipe AVA e orientar os profissionais 
envolvidos no Curso quanto às potencialidades de uso 
das ferramentas virtuais de aprendizagens, bem como a
alunos, tutores e demais profissionais envolvidos.

- Noções de informática – Operação de sistemas Web (Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma) 0 1 1

- Desenvolver aplicações para atender as demandas de 
comunicação dos cursos e publico alvo.

- Controle de versão – Git: Tópicos avançados 1 0 1
- Desenvolvimento de software – Sistemas web Javascript (Metodologia, React, 
Node.js) 2 2 4

- Metodologia de desenvolvimento de software – KANBAN 1 0 1
- Metodologia de desenvolvimento de software – SCRUM 2 0 2
- Metodologia de desenvolvimento de software orientado a testes – (Test-Driven 
Development, TDD) 1 0 1

- Node.js – Desenvolvimento de back-end 1 0 1
- React – Desenvolvimento de front-end 2 0 2
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4. Trilha individual de capacitação

Diretoria Acadêmica

Servidor Capacitações Indicadas
pelo Servidor

Capacitações Indicadas
pelo Chefe

Afastamento
(100%)

Afastamento
Parcial (até 50%)

Concessão de
Carga Horária
(qualificação)

Licença para
Capacitação

2019

ARIANA DA ROS 
SOPRANI

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Doutorado
08/2020 – 
08/2024

KAMILA DOS SANTOS

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)
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Diretoria Acadêmica

Servidor Capacitações Indicadas
pelo Servidor

Capacitações Indicadas
pelo Chefe

Afastamento
(100%)

Afastamento
Parcial (até

50%)

Concessão de
Carga Horária
(qualificação)

Licença para
Capacitação

2019

Coordenação Financeira

JULIANO PEREIRA 
BOSSATO

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Doutorado
03/2021 – 
03/2025

Parcela 01
10/2019 – 90 
dias

MAURO PANTOJA 
FERREIRA

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Parcela 01
03/2019 – 30 
dias
Parcela 02
06/2019 – 30 
dias
Parcela 03
09/2019 – 30 
dias

Coordenação de TI



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PLANEJAMENTO INTERNO DE CAPACITAÇÃO DA SEAD

EDUARDO DOS SANTOS 
FRANCA

- Controle de versão – Git: 
Tópicos avançados
- Diretivas e Métodos de 
Segurança da Informação 
orientada ao desenvolvimento 
de aplicações Web
- Governança de TI. 
(Desenvolvimento, Suporte, 
Infraestrutura)
- Metodologia de 
desenvolvimento de software –
KANBAN
- Metodologia de 
desenvolvimento de software –
SCRUM
- Metodologia de 
desenvolvimento de software 
orientado a testes – (Test-
Driven Development, TDD)

- Desenvolvimento de software
– Sistemas web Javascript 
(Metodologia, React, Node.js)
- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

ELMO MENDES DOS 
SANTOS (Cedido NTI)

- Desenvolvimento de software
– Sistemas web Javascript 
(Metodologia, React, Node.js)
- Gestão de processos – Fluxo 
de processos
- Gestão educacional
- Gestão publica
- Governança de TI. 
(Desenvolvimento, Suporte, 
Infraestrutura)

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Doutorado
02/2022 – 
02/2026

Mestrado
03/2019 – 
03/2021

Parcela 01
02/2019 – 30 
dias
Parcela 02
07/2019 – 60 
dias
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FERNANDO LYRIO 
ANNECCHINI

- Metodologia de 
desenvolvimento de software –
SCRUM
- React – Desenvolvimento de 
front-end

- Desenvolvimento de software
– Sistemas web Javascript 
(Metodologia, React, Node.js)
- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Parcela 01
07/2019 – 60 
dias

ISRAEL HENRIQUE SILVA 
DE LIMA (Licença 2 anos)

- Node.js – Desenvolvimento 
de back-end
- React – Desenvolvimento de 
front-end

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

LEONARDO JOSE GOMES
KOLAGA

- Tricaster – Operação do 
equipamento

- Tricaster – Operação do 
equipamento

Parcela 03
07/2019 – 30 
dias

MAGNO WESLEY 
BUSCAROLI

- Tricaster – Operação do 
equipamento

MARCO AURELIO 
CARDOSO

- Gestão de parque 
tecnologico – Laboratórios de 
informática
- Gestão de projetos – Foco 
em tecnologia de informação

- Introdução a Clouds
- Segurança da informação
- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)
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PAULO ROBERTO DE 
LACERDA

- Servidores web Linux – 
Instalação e manutenção 
(Moodle, desenvolvimento 
local, segurança)
- Servidores Windows 
(Administração, AD, 
Compartilhamento de pastas)

RAMONY RAMOS

- Servidores web Linux – 
Instalação e manutenção 
(Moodle, desenvolvimento 
local, segurança)
- Servidores Windows 
(Administração, AD, 
Compartilhamento de pastas)

Italiano
02/2019 – 
02/2020

Parcela 01
04/2019 – 30 
dias
Parcela 02
10/2019 – 60 
dias

RAYSA CALEGARI 
AGUIAR

- Tricaster – Operação do 
equipamento

WAGNER DE ANDRADE 
PERIN

- Desenvolvimento de software
– Sistemas web Javascript 
(Metodologia, React, Node.js)

- Desenvolvimento de software
– Sistemas web Javascript 
(Metodologia, React, Node.js)
- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Doutorado
01/2019 – 
01/2023

Secretaria Única
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ARACELI COVRE DA 
SILVA

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Doutorado 
10/2017 –
08/2019 
(já afastada)

BRUNO COSTA OLIVEIRA

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Parcela 01
11/2019 – 90 
dias

JAQUELINE FERREIRA DE
ALMEIDA

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

JOSE ROBERTO BASILIO 
DE SOUZA

- Administração
- Gestão de processos – Fluxo 
de processos

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Pós Doutorado
07/2019 – 
07/2020

Parcela 01
04/2019 – 90 
dias

LIVIA TEIXEIRA LEMOS

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)
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SONIA MARIA CALIXTO 
CLARINDO

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Parcela 01
02/2019 – 30 
dias
Parcela 02
07/2019 – 30 
dias
Parcela 03
11/2019 – 30 
dias

THIAGO SOBREIRA 
MARQUES

- Funcionamento de 
Colegiados de Cursos.
- Noções de informática – 
Operação de sistemas Web 
(Moodle, Excad, Seleção, 
Lepisma)

Doutorado
03/2020 – 
03/2022

Doutorado
07/2019 – 
07/2021

Parcela 01
12/2019 – 90 
dias
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5. Plano de manutenção das atividades do setor

Diretoria Acadêmica

Servidor Afastamento
(100%)

Afastamento
Parcial (até 50%)

Concessão de
Carga Horária
(qualificação)

Plano de manutenção das atividades do setor

ARIANA DA ROS SOPRANI Doutorado
08/2020 – 08/2024

A servidora Kamila dos Santos irá assumir todas 
as atividades durante o período de afastamento.

KAMILA DOS SANTOS

Diretoria Acadêmica

Servidor Afastamento
(100%)

Afastamento
Parcial (até 50%)

Concessão de
Carga Horária
(qualificação)

Licença para Capacitação 2019

Coordenação Financeira

JULIANO PEREIRA BOSSATO Doutorado
03/2021 – 03/2025

O servidor Mauro Pantoja Ferreira irá assumir 
todas as atividades durante o período de 
afastamento.

MAURO PANTOJA FERREIRA

Coordenação de TI

EDUARDO DOS SANTOS FRANCA

ELMO MENDES DOS SANTOS (Cedido NTI) Mestrado
03/2019 – 03/2021

FERNANDO LYRIO ANNECCHINI

ISRAEL HENRIQUE SILVA DE LIMA (Licença 2 
anos)
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LEONARDO JOSE GOMES KOLAGA

MAGNO WESLEY BUSCAROLI

MARCO AURELIO CARDOSO

PAULO ROBERTO DE LACERDA

RAMONY RAMOS Italiano
02/2019 – 02/2020

- Atendimento hardware e software (Paulo, Marco)
- Atendimento Moodle (Paulo, Marco)
- Serviços de dominio e arquivos (Paulo, Marco)

RAYSA CALEGARI AGUIAR

WAGNER DE ANDRADE PERIN Doutorado
01/2019 – 01/2023

- Administração da plataformas EAD (Marco, 
Ramony, Paulo)
- Desenvolvimento de sistemas (Fernando, 
Eduardo)

Secretaria Única

ARACELI COVRE DA SILVA Cursando doutorado

BRUNO COSTA OLIVEIRA

JAQUELINE FERREIRA DE ALMEIDA

JOSE ROBERTO BASILIO DE SOUZA Pós Doutorado
07/2019 – 07/2020

- Tratamento / Elaboração de documentos (Sonia, 
Thiago, Lívia)
- Guarda da documentação academica (Sonia, 
Thiago, Lívia)
- Comunicação / fluxo de informações (Sonia, 
Thiago, Lívia)
- Atendimento a discentes, docentes e 
coordenadores UAB (Sonia, Thiago, Lívia)
- Operação de software. Moodle, Excad, Lepisma, 
Editores de documentos (Sonia, Thiago, Lívia)

LIVIA TEIXEIRA LEMOS

SONIA MARIA CALIXTO CLARINDO
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THIAGO SOBREIRA MARQUES Doutorado
03/2020 – 03/2022

Doutorado
07/2019 – 07/2021

- Tratamento / Elaboração de documentos (Sonia, 
José Roberto, Lívia)
- Guarda da documentação academica (Sonia, 
José Roberto, Lívia)
- Comunicação / fluxo de informações (Sonia, José
Roberto, Lívia)
- Atendimento a discentes, docentes e 
coordenadores UAB (Sonia, José Roberto, Lívia)
- Operação de software. Moodle, Excad, Lepisma, 
Editores de documentos (Sonia, José Roberto, 
Lívia)



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PLANEJAMENTO INTERNO DE CAPACITAÇÃO DA SEAD
6. Programação dos afastamentos por ordem cronológica e aplicados os critérios de prioridade

Prioridade Nome Modalidade Período
2 WAGNER DE ANDRADE PERIN Doutorado 01/2019 – 01/2023
1 ELMO MENDES DOS SANTOS (Cedido NTI) Mestrado 03/2019 – 03/2021
6 JOSE ROBERTO BASILIO DE SOUZA Pós-Doutorado 07/2019 – 07/2020
5 THIAGO SOBREIRA MARQUES Doutorado 03/2020 – 03/2022
3 ARIANA DA ROS SOPRANI Doutorado 08/2020 – 08/2024
4 JULIANO PEREIRA BOSSATO Doutorado 03/2021 – 03/2025

Observações: 
1. Devido a quantidade de servidores alocados nesta secretaria, somente dois podem se afastar por vez.
2. A servidora Araceli Covre da Silva já se encontra afastada cursando o doutorado (entre as datas 10/2017 – 08/2019), portando ocupando uma 

das duas vagas para afastamento existentes nesta secretaria.
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7. Programação de licença capacitação para 2019

Servidor Período Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
ARACELI COVRE DA SILVA
ARIANA DA ROS SOPRANI
EDUARDO DOS SANTOS FRANCA

ELMO MENDES DOS SANTOS (Cedido NTI)
Parcela 01 02/2019 – 30 dias 
Parcela 02 07/2019 – 60 dias

X X X

FERNANDO LYRIO ANNECCHINI Parcela 01 07/2019 – 60 dias X X
ISRAEL HENRIQUE SILVA DE LIMA (Licença 2 anos)
JAQUELINE FERREIRA DE ALMEIDA
JOSE ROBERTO BASILIO DE SOUZA Parcela 01 04/2019 – 90 dias X X X
JULIANO PEREIRA BOSSATO Parcela 01 10/2019 – 90 dias X X X
KAMILA DOS SANTOS
LEONARDO JOSE GOMES KOLAGA Parcela 03 07/2019 – 30 dias X
LIVIA TEIXEIRA LEMOS
MAGNO WESLEY BUSCAROLI
MARCO AURELIO CARDOSO

MAURO PANTOJA FERREIRA
Parcela 01 03/2019 – 30 dias 
Parcela 02 06/2019 – 30 dias 
Parcela 03 09/2019 – 30 dias

X X X

PAULO ROBERTO DE LACERDA

RAMONY RAMOS
Parcela 01 04/2019 – 30 dias 
Parcela 02 10/2019 – 60 dias

X X X

RAYSA CALEGARI AGUIAR

SONIA MARIA CALIXTO CLARINDO
Parcela 01 02/2019 – 30 dias 
Parcela 02 07/2019 – 30 dias 
Parcela 03 11/2019 – 30 dias

X X X

THIAGO SOBREIRA MARQUES Parcela 01 12/2019 – 90 dias X
WAGNER DE ANDRADE PERIN


