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EDITAL Nº 09, DE 20 DE JULHO DE 2022 

REMOÇÃO A PEDIDO INDEPENDENTEMENTE DO INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO 

1. RESULTADO PROVISÓRIO 

Cargo : Assistente em Administração 

Código da vaga : 02-2022/9 

Local : Secretaria Unificada de Pós-Graduação do CCJE – 30h  

 
 

Classificação 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do servidor-candidato 

Tempo de efetivo exercício na 
instituição e no cargo (em dias) 

Situação 

1º 1699845 DANIELLA MARIA PARAISO AGUIAR SILVA 4845 Habilitado(a) 

2º 1901343 GRACIELLA PIMENTEL RANGEL KOCK 3906 Classificado(a) 

3º 1965964 CLAUDIA ANGELA LIMA OLIVEIRA LENA 3619 Classificado(a) 

4º 2000655 TIAGO BOLZAN DE OLIVEIRA 3465 Classificado(a) 
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5º 2605079 THIAGO SOBREIRA MARQUES 2803 Classificado(a) 

6º 2255947 ANA CAROLINA DE PAULA NUNES PINTO 2493 Classificado(a) 

7º 2315320 JULIANA ORLANDI COAN 2252 Classificado(a) 

8º 1250478 LUCIENE OLIVEIRA MARTINS 2167 Classificado(a) 

9º 3056604 PAMELLA DE MEDEIROS ROMEIRO 1488 Classificado(a) 

10º 1664065 HELDER NASCIMENTO DA SILVA 1265 Classificado(a) 

 
Total de candidatos classificados: 10 (dez)  

2. PRAZO PARA SOLICITAÇÃO DE DESISTÊNCIA OU RECONSIDERAÇÃO DO RESULTADO PROVISÓRIO (CLASSIFICAÇÃO PROVISÓRIA), NOS 

TERMOS DOS ITENS 5 E 6 DO EDITAL Nº 09/2022-DGP: 

Dias: 08 a 09/08/2022 

 

Ariana Lirio Pandini Fonseca 

Diretora da Diretoria de Gestão de Pessoas 


