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EDITAL Nº 04, DE 12 DE ABRIL DE 2022 

REMOÇÃO A PEDIDO INDEPENDENTEMENTE DO INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO 

1. RESULTADO PROVISÓRIO 

Cargo : Assistente em Administração 

Código da vaga : 11-2022 

Local : Centro de Ciências Humanas e Naturais - Secretaria SEC/CCHN – Secretaria Integrada de Departamentos – 

SID - 30h 

 

Classificação 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do servidor-candidato 

Tempo de efetivo exercício na 
instituição e no cargo (em dias) 

Situação 

- 1461011 MARCIA DE MELLO FONSECA CORVINO 6493 
Habilitada na vaga 
12 (Prioridade 1) 

1º 1671849 WESLENE GOMES RODRIGUES HEMERLY 4848 Habilitado(a) 

2º 1857465 MAIRA GOULART GOMES MARTINS 4047 Classificado(a) 
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3º 1965892 NATALIA BEATRIZ HONORATO SANTOS 3520 Classificado(a) 

4º 2137256 ELIAS LOUZADA NETO 2850 Classificado(a) 

5º 2605079 THIAGO SOBREIRA MARQUES 2705 Classificado(a) 

6º 1250478 LUCIENE OLIVEIRA MARTINS 2415 Classificado(a) 

7º 3043783 LEONARDO RODRIGUES FERREIRA 1466 Classificado(a) 

8º 3114075 RAFAELA GUIDI CARDOSO 1125 Classificado(a) 

 

Total de candidatos classificados: 08 (oito).  

2. PRAZO PARA SOLICITAÇÃO DE DESISTÊNCIA OU RECONSIDERAÇÃO DO RESULTADO PROVISÓRIO (CLASSIFICAÇÃO PROVISÓRIA), NOS 

TERMOS DOS ITENS 5 E 6 DO EDITAL Nº 04/2022-DGP: 

Dias: 28 a 29/04/2022. 

Ariana Lirio Pandini Fonseca 

Diretora da Diretoria de Gestão de Pessoas 


