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EDITAL Nº 01, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021 

REMOÇÃO A PEDIDO INDEPENDENTEMENTE DO INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO FINAL 

Cargo : Técnico em Enfermagem 

Código da vaga : 02-2021 

Local : Unidade de Atenção à Saúde da Mulher/HUCAM/EBSERH – Ambulatório de Ginecologia e Obstetrícia (casa 

2) – 7h às 13h (segunda a sexta-feira). 

 

Classificação 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do servidor-candidato 

Tempo de efetivo exercício na 
instituição e no cargo (em dias) 

Situação 

1º 1466041 VIVIAN DA SILVA MELO 6342 Habilitado* 

2º 1465927 CLARISSA FERREIRA MOREIRA MIOTTO 6342 Classificado* 

3º 1466674 LUCIANA RIBEIRO DE SOUZA BARCELOS 6340 Classificado 
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4º 1466470 BRIGIDA DE ALMEIDA AMORIM SPAGNOL 6336 Classificado 

5º 1903482 LAUDENIZIA DOS SANTOS MACHADO DE MEDEIROS 3669 Classificado 

*Critério de desempate utilizado: maior idade, item 3.7, alínea 'g' do edital.   

Total de candidatos classificados: 05 (cinco).  

Vitória/ES, 16 de dezembro de 2021. 

 

Ariana Lirio Pandini Fonseca 

Diretora da Diretoria de Gestão de Pessoas 


