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EDITAL Nº 11, DE 05 DE SETEMBRO DE 2022 

REMOÇÃO A PEDIDO INDEPENDENTEMENTE DO INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO 

1. RESULTADO PROVISÓRIO 

Cargo : Assistente em Administração 

Código da vaga : 02-2022/11 

Local : Secretaria Unificada dos Colegiados de Curso do CCJE - SUCC/CCJE – 30h  

 
 

Classificação 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do servidor-candidato 

Tempo de efetivo exercício na 
instituição e no cargo (em dias) 

Situação 

- 1853448 KARITA HELEN DA SILVA 4202 
Habilitada na vaga 
01 (Prioridade 1) 

1º 1902286 JEULI BOIHER DOS SANTOS 3948 Habilitado(a) 

2º 1948610 LUCIANA CLAUDIA DAVEL DE MELO 3755 Classificado(a) 

3º 1965964 CLAUDIA ANGELA LIMA OLIVEIRA LENA 3664 Classificado(a) 
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4º 1981426 ADEILDA CAVALCANTE JANEIRO 3581 Classificado(a) 

5º 2605079 THIAGO SOBREIRA MARQUES 2848 Classificado(a) 

6º 2315320 JULIANA ORLANDI COAN 2297 Classificado(a) 

7º 1250478 LUCIENE OLIVEIRA MARTINS 2212 Classificado(a) 

8º 1167089 NAYARA CRISTINA BRITO DIAS 2153 Classificado(a) 

 
Total de candidatos classificados: 08 (oito)  

2. PRAZO PARA SOLICITAÇÃO DE DESISTÊNCIA OU RECONSIDERAÇÃO DO RESULTADO PROVISÓRIO (CLASSIFICAÇÃO PROVISÓRIA), NOS 

TERMOS DOS ITENS 5 E 6 DO EDITAL Nº 11/2022-DGP: 

Dias: 22 a 23/09/2022 
 

Ariana Lirio Pandini Fonseca 

Diretora da Diretoria de Gestão de Pessoas 


