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Edital nº 38, de 25 de março de 2025 - Progep​
Processo seletivo de facilitadores de aprendizagem para ações de desenvolvimento para o ano de 2025 

 

Resultado preliminar 

 

Ação de desenvolvimento Modalidade Facilitador 1 F1 E1 T1 Facilitador 2 F2 E2 T2 TEE PT Classificação 
Item edital 

- 

eliminação 

Acessibilidade, inclusão e direitos 
humanos Curso presencial 

Ana Beatriz Fonseca dos 
Santos 35 9 44      44 2  

Simone Lima Azevedo 35 15 50      50 1  

Ana Beatriz Fonseca dos 
Santos         - Eliminado 6.5 

Aperfeiçoamento em repositório 
digital: Sistema Tainacan Curso presencial Adriano José Abreu Moreno 25 15 40      40 1  

Aprimoramento em pronto 
atendimento hospitalar: diretrizes e 
normativas 

Curso 
autoinstrucional Flávia Batista Portugal 40 15 55      55 1  

Boas práticas no atendimento ao 
público na Ufes 

Curso 
autoinstrucional 

Simone Lima Azevedo 35 15 50      50 1  

Tullio Cezar de Aguiar 
Brotto 35 0 35      35 2  

Aidran De Jesus Tybel         - Eliminado 5.1 b 
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Comunicação assertiva com foco na 
gestão de equipes Curso EaD síncrono Talita Ferreira Móll Volponi         - Eliminado 6.5 

Comunicação assertiva para 
atendimento ao público Curso EaD síncrono 

Simone Lima Azevedo 35 12 47      47 1  

Talita Ferreira Moll Volponi 35 3 38      38 2  

Ana Paula Ribeiro Ferreira         - Eliminado 5.1 c 

Desafios e propostas para as políticas 
sociais em saúde pública Palestra/oficina Ana Paula Ribeiro Ferreira         - Eliminado 5.1 c 

Diversidade sexual e de gênero no 
contexto universitário Curso presencial 

Ana Beatriz Fonseca Dos 
Santos 35 12 47     960 

dias 47 2  

Cláudia Farias Gomes Dos 
Santos 40 3 43      43 3  

Simone Lima Azevedo 35 12 47     4191 
dias 47 1  

Elaboração de POP e mapeamento de 
processos de trabalho 

Curso 
autoinstrucional 

Fabíola Martins Bastos 40 9 49      49 1  

Paula Batista Santos 30 6 36      36 2  

Aidran De Jesus Tybel         - Eliminado 5.1 b 

Fluxo do processo correcional na Ufes Curso 
autoinstrucional 

Ana Beatriz Fonseca dos 
Santos 35 0 35      35 1  

Fundamentos da educação superior, 
currículo e docência Curso EaD síncrono Kalline Pereira Aroeira    Érica Alcântara 

Pinheiro de Paula     - Eliminado 8.4 

Gestão acadêmica Curso presencial 
Kalline Pereira Aroeira 40 45 85 Thamires Vettorazzi 

de Moura Sales 35 15 50  67,5 1  
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Simone Lima Azevedo 35 0 35      35 2  

Gestão de equipes com foco em 
feedback Curso EaD síncrono Diogo Felipe De Mattos 

Batista 35 0 35      35 1  

Habilidades e estratégias em 
comunicação interpessoal e em 
equipe 

Curso presencial 

Marlon Favaro Caliman 35 0 35      35 3  

Simone Lima Azevedo 35 12 47      47 1  

Talita Ferreira Moll Volponi 35 3 38      38 2  

Talita Ferreira Móll Volponi         - Eliminado 6.5 

Letramento racial e universidade 
antirracista 

Curso 
autoinstrucional 

Ana Beatriz Fonseca Dos 
Santos 35 3 38      38 2  

Simone Lima Azevedo 35 15 50      50 1  

Wiliam Wagner Silva 
Sarandy    Ana Paula Ribeiro 

Ferreira     - Eliminado 5.1 c 

O processo de controle social a partir 
dos pedidos de acesso à informação 

Curso 
autoinstrucional 

Ana Beatriz Fonseca dos 
Santos 35 0 35      35 1  

Aidran De Jesus Tybel         - Eliminado 6.1 e 5.1 b 

Otimização de tarefas com planilhas 
eletrônicas e recursos de IA Curso presencial Alexandre Severino Pereira 35 15 50      50 1  

Planejamento e organização pessoal 
no trabalho 

Curso 
autoinstrucional 

Lorena Neves Nobre De 
Freitas 35 15 50      50 1  

Simone Lima Azevedo 35 0 35      35 3  

Talita Ferreira Moll Volponi 35 6 41      41 2  

3 de 7 



 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas 

 

Aidran De Jesus Tybel         - Eliminado 5.1 b 

Ivone Fiorin         - Eliminado 5.1 d 

Talita Ferreira Móll Volponi         - Eliminado 6.5 

Políticas sociais em saúde pública Curso EaD síncrono 

Flávia Batista Portugal 40 15 55      55 1  

Ana Paula Ribeiro Ferreira         - Eliminado 5.1 c 

Tullio Cezar de Aguiar 
Brotto    Ellen Horato do 

Carmo Pimentel     - Eliminado 5.1 d 

Povos originários e comunidades 
tradicionais: preservando culturas e 
promovendo a justiça social 

Curso presencial 

Ana Beatriz Fonseca Dos 
Santos 35 3 38      38 2  

Claudia Farias Gomes Dos 
Santos 40 3 43      43 1  

Power BI aplicado à gestão pública Curso presencial Alexandre Severino Pereira 35 15 50      50 1  

Prevenção ao assédio Curso presencial 
Ana Beatriz Fonseca Dos 
Santos 35 0 35      35 2  

Michely Mezadri 35 9 44      44 1  

Prevenção e resposta a situações de 
violência Curso presencial Simone Lima Azevedo 35 12 47      47 1  

Registros de informações acadêmicas 
e a Plataforma Sucupira Curso EaD síncrono Alex Costa De Souza 30 6 36 Alan Diniz Salazar 35 3 38  36,46 1  

Sistema Acadêmico de 
Pós-Graduação da Ufes Curso presencial 

Alex Costa De Souza 30 6 36 Alan Diniz Salazar 35 3 38  36,46 1  

Simone Lima Azevedo 35 0 35      35 2  
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Técnicas de redação de editais e atos 
normativos Curso EaD síncrono Ademilson Dias Ferreira 35 0 35      35 1  

Técnicas para atendimento a pessoas 
com deficiência e pessoas atípicas Curso EaD síncrono Tullio Cezar de Aguiar 

Brotto    Ademilson Dias 
Ferreira     - Eliminado 8.4 

Trello básico Curso 
autoinstrucional 

Carlos Eduardo Gaspar 
Junior 30 0 30      30 3  

Diogo Felipe De Mattos 
Batista 35 0 35      35 2  

Lorena Neves Nobre De 
Freitas 35 15 50      50 1  

Trello básico Curso presencial Carlos Eduardo Gaspar 
Junior 30 0 30      30 1  

Utilização das mídias sociais para 
alinhamento da comunicação 
institucional 

Curso EaD 
assíncrono com 
tutoria 

Simone Lima Azevedo 35 0 35      35 1  

Utilização das mídias sociais para 
alinhamento da comunicação 
institucional 

Curso presencial Mariana Simões De 
Rezende 35 0 35      35 1  

Ajustes entre as universidades 
públicas federais e as fundações de 
apoio 

Curso EaD síncrono Não houve inscritos          -  

Aprimoramento em pronto 
atendimento hospitalar: diretrizes e 
normativas 

Curso EaD síncrono Não houve inscritos          -  
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Atualização em pronto atendimento 
hospitalar e normas de saúde Curso presencial Não houve inscritos          -  

Canva Curso 
autoinstrucional Não houve inscritos          -  

Comunicação interdisciplinar e o 
controle de infecções Curso EaD síncrono Não houve inscritos          -  

Elaboração de atas de reunião Curso 
autoinstrucional Não houve inscritos          -  

Experiência e Práticas Docentes 
Significativas de Aprendizagens na 
Formação Profissional 

Curso presencial Não houve inscritos          -  

Ferramentas básicas do Moodle para 
criação e oferta de cursos Curso EaD síncrono Não houve inscritos          -  

Gestão de ferramentas de 
comunicação para equipes em 
teletrabalho 

Curso EaD síncrono Não houve inscritos          -  

Introdução aos Processos 
Administrativos Curso presencial Não houve inscritos          -  

Secretaria executiva no serviço 
público: desenvolvendo habilidades 
técnicas e comportamentais 

Curso 
autoinstrucional Não houve inscritos          -  

Transparência pública Curso EaD síncrono Não houve inscritos          -  
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Uso do repositório institucional da 
Ufes 

Curso 
autoinstrucional Não houve inscritos          -  

Valorização e Reorganização do 
Trabalho do Servidor Público Curso presencial Não houve inscritos          -  

 

LEGENDA: F1 = Formação 1º facilitador / F2= Formação 2º facilitador / E1 = Experiência 1º facilitador / E2 = Experiência 2º facilitador / T1 = Total 1º facilitador / T2 = Total 2º 

facilitador / TEE = Tempo de efetivo exercício na Ufes / PT = Pontuação total  

 

Observação: Lembramos que, conforme item 10.10 do Edital, “serão executadas no máximo duas ações de desenvolvimentos por candidato, respeitando a ordem de 

classificação, salvo em caso de comprovada necessidade institucional”. Assim, após a publicação do resultado final, a SAAT/DDP/Progep irá entrar em contato com os servidores 

selecionados em mais de duas ações a fim de que possam escolher aquelas que irão ministrar, de maneira que os servidores classificados em outras posições ainda poderão ser 

chamados. 

 

Vitória, 23 de abril de 2025 
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