UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

EDITAL N° 50, DE 15 DE MARCO DE 2022

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes, torna publico a homologa¢ao do resultado do processo seletivo para preenchimento
de vagas de Estagio ndo Obrigatorio, de que trata o edital abaixo mencionado:

Edital n° 11/2022-PROGEP — Diretoria de Documentacio Institucional - PROAD
(Processo digital n® 23068.057498/2021-36)

VAGA: ETG - 001236 — Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computacdo, Engenharia
Elétrica - 02 (duas) vaga para ampla concorréncia (AC).

CANDIDATO(A) SITUACAO | CLASSIFICACAO - AC
Gabriel Simdes Oliveira Aprovado(a) 1°
Gabriel Silva Pereira Aprovado(a) 2°

Josiana Binda

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aratjo, Goiabeiras, Vitoria/ES.
CEP 29.075-910. Tel: (27) 4009-2260/e-mail: diretor.dgp.progep@ufes.br




