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EDITAL Nº 178, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito Santo, no uso de suas 

atribuições, torna público a homologação do resultado do processo seletivo para preenchimento 

de vagas de Estágio não Obrigatório, de que tratam os editais abaixo mencionados: 

 

Edital nº 155/2021-PROGEP – Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional - PROPLAN 

(Processo digital nº 23068.048624/2021-61) 

 

VAGA: ETG – 001215.1 – Engenharias - 01 (uma) vaga para ampla concorrência (AC). 

CANDIDATO(A) SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO - AC
 

Rejane Lopes Kaizer Aprovado(a) 1º 

Felipe Cunha Martins Classificado(a) 2º 

 

VAGA: ETG – 001215.2 – Engenharia ou Ciência da Computação – 01 (uma) vaga para ampla 

concorrência (AC). 

CANDIDATO(A) SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO - AC
 

Não houve candidatos inscritos. - - 

 

 

Edital nº 156/2021-PROGEP – Diretoria de Documentação Institucional – DDI/PROAD 

(Processo digital nº 23068.057498/2021-36) 

 

VAGA: ETG – 001236 – Ciências da Computação, Engenharia da Computação, Engenharia 

Elétrica – 02 (duas) vagas para ampla concorrência (AC). 

CANDIDATO(A) SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO - AC
 

Não houve candidatos inscritos. - - 
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