UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas

EDITAL N° 119, DE 05 DE AGOSTO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢Oes, torna publico a homologacdo do resultado do processo seletivo para
preenchimento de vagas de Estdgio Nao Obrigatério, de que trata o edital abaixo mencionado:

EDITAL N° 91/2025-PROGEP DE 07/07/2025 retificado pelo EDITAL 99/2025-PROGEP

e 105/2025 - PROGEP - Diretoria de Suporte a Gestdo — Setorial Sul (Processo digital n°
23068.020996/2025-57).

VAGA: ETG-001219 - Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Matemdtica ou
Quimica. Sistemas de Informacdo ou Farmdcia: 1 (uma) vaga para Ampla Concorréncia - AC.

Modalidade: Ampla Concorréncia

Classificacao | Nome Pontuacao | Situaciao
1° Arthur Marques Campos 9,66 Aprovado(a)
2° Rayssa Raellen de Jesus Silva 9,63 Classificado(a)
3° Emanuela Ferreira Neves 9,60 Classificado(a)
4° Fernanda Paula de Paulo 9,43 Classificado(a)

Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Pretas ou Pardas (PPP)
- Nao houve candidatos classificados.

Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Com Deficiéncia (PCD)

- Nao houve candidatos classificados.

Josiana Binda
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas



