1. Lista de servidores da unidade estratégica

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacéo

Servidor Siape Cargo Local de Exercicio Escolaridade

Alan Diniz Salazar 2248599 Assistente em Administracédo Departamento de Pesquisa Ensino Superior

Alexandre Arrebola Ferreira 2248646 Assistente em Administracédo Secdo de Apoio Financeiro Ensino Superior

Andressa Fernandes Palmeira 2091567 Técnica em Contabilidade Departamento de Pesquisa Mestrado

Antonio Rocha Neto 1174788 Economista Departamento de Pesquisa Mestrado

Carlos Alberto Andrade 297364 Assistente em Administracédo Gabinete do Pro-reitor Especializacdo

Carlos Cleto Rodrigues 296007 Assistente em Administracédo Departamento de Pds-graduagéo Ensino Médio

Elane Lyra da Silva 2259403 Técnica em Contabilidade Secdo de Acompanhamento Financeiro  Ensino Superior

Felipe dos Santos Cavatti 1845483 Técnico em Assuntos Departamento de Pds-graduagéo Mestrado
Educacionais

Gabriela do Couto Baroni 1461048 Assistente em Administracédo Gabinete do Pro-reitor Mestrado

José Carlos Funddo Farias 1903217 Assistente em Administracédo INIT Ensino Superior

Juliano Azevedo de Souza 1806253 Técnico em Assuntos Departamento de Pds-graduacédo Mestrado
Educacionais

Kieza Inglid Chefer Pereira 2248706 Auxiliar em Administracéo Gabinete do Pro-reitor Ensino Superior

Lucio Benedito Mauro Barbosa 1459908 Técnico em Assuntos Departamento de Pds-graduacédo Ensino Superior
Educacionais

Ludmila Gongalves Martins 1805779 Técnica em Assuntos Departamento de Pesquisa Mestrado
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Educacionais

Marcos Winicius Pezente Sanches de 2071628 Assistente em Administragao Secéo de Acompanhamento Financeiro  Ensino Superior

Moraes

Rosa Anita Vargas Tolentino 295782 Assistente em Administragao Recepcdo e Protocolo Ensino Superior

Scheilla Vilella Pinto 2655427 Técnica em Assuntos Gabinete do Pro-reitor Mestrado
Educacionais

Sebastido do Carmo Fonseca 1086754 Motorista Departamento de Pds-graduacdo Ensino Médio

Talita Ferreira Moll Volponi 1896047 Secretaria Executiva Gabinete do Pro-reitor Ensino Superior

2. Objetivos, metas e indicadores

Objetivos Metas Indicadores Vinculagido com PE e PDI
Fomentar e estimular que seus NUmero de servidores que Por estar inserido no Nivel
servidores busquem aperfeicoamento de Aperfeicoamento de todos os servidores  participaram de cursos de Estratégico de Governanca, € de
maneira continua; promover a através de aprendizagem ou capacitacdo suma importancia a necessidade
qualificacdo da equipe de trabalho em  aprofundamento em conhecimentos de de capacitacédo dos técnicos-
areas relacionadas com atividades formacéo profissional do servidor administrativos em educacio
desenvolvidas ou com seu ambiente (inovagdes conceituais, metodoldgicas e assentados na PRPPG, haja vista a
organizacional, para auxiliar na tecnologicas compreendendo a formacao interlocucdo desta unidade com a
formagcéo desses servidores. introdutoria, administrativa, técnica ou Reitoria e com os setores do nivel
gerencial); tatico e operacional, tais como
Departamentos e Programas de
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Qualificacdo da equipe em nivel de pds-
graduacao stricto sensu, em areas
relacionadas ao ensino e pesquisa ou ao
ambiente Administrativo, com, ao
menos, 1 (um) servidor de cada vez, em
programas de mestrado ou doutorado.

NUmero de servidores que
conseguiram a titulacdo de mestre
ou doutor.

Pds-graduacéo.
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3. Vinculacéo do planejamento interno de capacitacdo com as atividades da unidade

Atividades Capacitacao N° de indicacbes
Servidores Chefias Imediatas Total

Atividades da Iniciacdo Cientifica | Capacitacdo para SAPPG 1 1 2

Atendimento ao Publico em geral | Inglés avancado - conversacdo 3 2 5
Leitura de texto em inglés 3 1 4
Protocolo WEB 2 1 3

Elaboracdo de Memorandos e | Redacdo Oficial 1 1 2

outros documentos

Folha de pagamento de Iniciacdo | Capacitacdo para SIAFI 1 1 2

Cientifica

Gerenciamento das demandas de | Excel basico e avancado 2 1 3

solicitagbes de diplomas e

certificados




4. Trilha individual de capacitacao
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RECEPCAO E PROTOCOLO

Servidor Capacitacoes Capacitacoes Afastamento Afastamento Concessao de Licenca para
Indicadas pelo Indicadas pelo (100%0) Parcial Carga Horaria Capacitacao
Servidor Chefe (até 50%0) (qualificacéo) 2019
Rosa Anita  Vargas Protocolo WEB - -
Tolentino
DEPARTAMENTO DE PESQUISA
Servidor Capacitacoes Capacitacoes Afastamento Afastamento Concessdo de Licenca para
Indicadas pelo Indicadas pelo (100%0) Parcial Carga Horaria  Capacitacéo 2019
Servidor Chefe (até 50%0) (qualificacéo)
Andressa Fernandes - - -
Palmeira

Alan Diniz Salazar

Curso sobre SIAFI;
Curso sobre
SAPPG

Antonio Rocha

Ludmila
Martins

Goncalves
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DEPARTAMENTO DE POS-GRADUACAO

Servidor

Carlos Cleto Rodrigues

Felipe  dos
Cavatti
Gabriela do
Baroni

Santos

Couto

CapacitagOes
Indicadas pelo

Servidor
Protocolo WEB;
Excel basico e

avancado; Redacéo
Oficial.

Capacitacoes
Indicadas pelo

Chefe
Legislagéo
referente  a pos-
graduacéo;
Legislagéo
referente aos
diversos sistemas
de bolsas de pos-
graduacéo;
Informatizacdo das
informagdes na
UFES
Legislagéo
referente  a pos-
graduacéo;
Legislagéo
referente aos
diversos sistemas
de bolsas de pOs-
graduacéo;

Informatizacdo das

Afastamento
(100%0)

Doutorado.
01/2020 a 06/2020

Afastamento
Parcial
(até 50%)

Doutorado.
01/2019 a 12/2019

Concessao de
Carga Horéaria
(qualificacéo)

Licenca para
Capacitacao 2019

07/2019
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informagdes na

UFES
Juliano Azevedo de Excel Dbésico e Legislagdo - - - 10/2019 a 12/2019
Souza avancado; inglés referente a pos-
avancado e graduacdo;
conversagéo; Legislacdo
Leitura e escrita referente aos
em inglés. diversos sistemas
de bolsas de pos-
graduacéo;

Informatizacdo das
informagdes na

UFES
Lucio Benedito Mauro Conversacdo em Legislacdo Mestrado. 09/2019 Mestrado. 12/2019 2019/1 e 2019/2 -
Barbosa inglés; Leitura e referente a pés- a11/2019 a 05/2020
Escrita em inglés. graduacéo;
Legislagéo
referente aos

diversos sistemas
de bolsas de pOs-
graduacéo;
Informatizacdo das
informacdes na
UFES

Legislacao - - - -

Sebastido do Carmo
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Fonseca referente a pos-
graduacéo;
Legislagéo
referente aos
diversos sistemas
de bolsas de pos-
graduacéo;
Informatizacdo das
informagdes na
UFES
GABINETE DO PRO-REITOR
Servidor Capacitagoes Capacitacoes Afastamento Afastamento Concessao de Licenca para
Indicadas pelo Indicadas pelo (100%0) Parcial Carga Horaria  Capacitacao 2019
Servidor Chefe (até 50%) (qualificacao)
Carlos Alberto Andrade - - - - 07/2019 e 11/2019
Kieza Inglid Chefer - curso sobre - 2019/1 e 2019/2 -
Pereira licitagdes
Scheilla Vilella Pinto - - Doutorado. - -
09/2020 a 09/2021
Talita  Ferreira MOl Inglés avancado: - - - 10/2019
\olponi conversacao,

leitura e escrita
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SECAO DE ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO

Servidor

Alexandre Arrebola

Ferreira
Elane Lyra da Silva

Marcos Winicius Pezente
Sanches de Moraes

Capacitagoes
Indicadas pelo
Servidor

Mestrado. 01/2020
a 03/2020.

Capacitacoes Afastamento Afastamento
Indicadas pelo (100%0) Parcial
Chefe (até 50%)

Mestrado. 06/2019 -
a 12/20109.

Concessao de
Carga Horéaria
(qualificacao)

Licenca para
Capacitacao 2019

NSTITUTO DE INOVACAO TECNOLOGICA - INIT

Servidor

José Carlos Fundao

Farias

Capacitagoes
Indicadas pelo
Servidor

Relacionamento
com as empresas
incubadas na
UFES; Gestdo de
start-ups,
aceleradoras.

Capacitacoes Afastamento Afastamento
Indicadas pelo (100%0) Parcial
Chefe (até 50%)
Registro de Mestrado. 03/2019 Mestrado. 09/2018 -
Cultivares; a 07/2019 a 02/2019

Concessao de
Carga Horaria
(qualificacao)

Licenca para
Capacitacao 2019
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5. Plano de manutencéo das atividades do setor
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O afastamento do servidor para a realizacdo da pds-graduacéo fica condicionada a presenca dos servidores que absorverdo as atividades. Assim, na data
da saida para o afastamento, a auséncia destes servidores impossibilita o afastamento tendo em vista a necessidade de se manter o pleno funcionamento

das atividades do setor.

GABINETE DO PRO-REITOR

Servidor

Afastamento (100%b)

Afastamento Parcial
(até 50%)

Concessao de Carga
Horéria
(qualificacéo)

Plano de Absorcao das Atividades
do Setor

Kieza
Pereira

Inglid

Chefer| - -

Realizacdo de curso de
idiomas no centro de
linguas da UFES. 2019/1 e
2019/2.

As atividades serdo absorvidas pelas
servidoras Scheilla Villela Pinto e
Talita Ferreira Moll Volponi.

Scheilla Villella Pinto

09/2020 a 09/2021 -

As atividades serdo absorvidas pelas
servidoras Kieza Inglid Chefer Pereira
e Talita Ferreira Moll Volponi.

DEPARTAMENTO POS-GRADUACAO

Servidor

Afastamento (100%b)

Afastamento Parcial
(até 50%0)

Concessao de Carga
Horéria
(qualificacao)

Plano de Absorc¢éo das Atividades
do Setor

Felipe  dos

Cavatti

Santos - -

Realizagdo de curso de
idiomas no centro de
linguas da UFES. 2019/1 e

As atividades serdo absorvidas pelos
servidores Lucio Benedito Mauro
Barbosa e Sebastido do Carmo
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2019/2 Fonseca.
Gabriela do  Couto Doutorado Doutorado - As atividades serdo absorvidas pelos
Baroni 01/2020 a 06/2020 01/2019 a 12/2019 servidores Felipe dos Santos Cavatti e
Carlos Cleto Rodrigues.
Lucio Benedito Mauro Mestrado Mestrado. 12/2019 a Realizacdo de curso de As atividades serdo absorvidas pelos
Barbosa 09/2019 a 11/2019 05/2020. idiomas no centro servidores Carlos Cleto Rodrigues e
linguas da UFES. 2019/1 e Gabriela do Couto Baroni.
2019/2.
SEQAO DE ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO
Servidor Afastamento (100%b) Afastamento Parcial Concessao de Carga Plano de Absorc¢ao das Atividades

(até 50%) Horéria
(qualificacéo)
Elane Lyra da Silva Mestrado Mestrado -
01/2020 a 03/2020 06/2019 a 12/2019

do Setor

As atividades serdo absorvidas pelos
demais servidores do Alexandre
Arrebola Ferreira e Marcos Winicius
Pezente Sanches de Moraes

INSTITUTO DE INOVACAO TECNOLOGICA- INIT

Servidor Afastamento (100%b) Afastamento Parcial Concessao de Carga
(até 50%0) Horaria
(qualificacéo)
José Carlos Funddo Mestrado Mestrado -

Plano de Absorc¢éo das Atividades
do Setor

As atividades serdo absorvidas pela
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Farias 03/2019 a 07/2019 09/2018 a 02/2019 chefia e por outro servidor a ser
realocado para o setor.



6. Programacao dos afastamentos por ordem cronoldgica e aplicados os critérios de prioridade
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Prioridade Servidor Modalidade Periodo
1 José Carlos Fund&o Farias Mestrado 03/2019 - 07/2019
2 Lucio Benedito Mauro Barbosa Mestrado 09/2019 - 11/2019
3 Elane Lyra da Silva Mestrado 01/2020 - 03/2020
4 Gabriela do Couto Baroni Doutorado 01/2020 - 06/2020
5 Scheilla Vilella Pinto Doutorado 09/2020 — 09/2020




7. Programacao de licenca capacitacdo para 2019
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\olponi

30/10/2019 (30
dias)

Servidor Periodo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Carlos Alberto 01/07/2019 X X
Andrade a 30/07/2019 (30
dias) e
01/11/2019
a 30/11/2019 (30
dias)
Felipe dos Santos 01/07/2019 a X
Cavatti 30/07/2019 (30
dias)
Juliano Azevedo de 07/10/2019 a X X X
Souza 05/01/2020 (90
dias)
Talita Ferreira Moll 01/10/2019 a X




