
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA n^ 4967, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019

Define os cursos que serão aceitos para fins de
compensação das horas não trabalhadas no período de
06 de janeiro a 14 de fevereiro de 2020 em decorrência
do horário especial.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito
Santo, usando de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o disposto no §1^
do art. 43 da Resolução n^ 36, de 31 de outubro de 2019, do Conselho Universitário,

Considerando as necessidades de desenvolvimento incluídas no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas da Ufes para 2020, conforme Processo Digital n^
23068.069866/2019-74;

Considerando a necessidade de capacitar os servidores, para criação e
aprimoramento dos controles internos da gestão, da governança e sistematização da
gestão de riscos no âmbito do UFES;

Considerando a necessidade de disseminar conhecimentos relacionados à
gestão da documentação, principalmente em decorrência do uso do meio eletrônico para a
realização do processo administrativo no âmbito da UFES;

Considerando a necessidade de consolidar a aplicação da Lei de Acesso à
Informação (LAI), n? 12.527de 18 de novembro de 2011;

Considerando a solicitação de indicação de cursos encaminhada pela
Diretoria de Ações Afirmativas e Diversidade fundamentada nas propostas aprovadas na I
Conferência de Ações Afirmativas da UFES, conforme Documento avulso n°
23068.080155/2019-51;

Considerando a solicitação de indicação de cursos encaminhada pela
Diretoria de Atenção a Saúde fundamentada na especificidade das atividades da unidade,
conforme Documento avulso n° 23068.078720/2019-10;

RESOLVE:

Art. 1^. Definir, conforme Anexo I, os cursos ofertados por instituições
públicas e Escolas de Governo que serão aceitos para fins de compensação das horas não
trabalhadas no período de 06 de janeiro a 14 de fevereiro de 2020 em decorrência do
horário especial.



§19. Excepcionalmente poderão ser indicados cursos ofertados por
instituições não contempladas no caput deste artigo, mediante solicitação fundamentada
da Chefia do setora serencaminhada a esta Pró-Reitoria por meio processo digital.

§29. A solicitação de cursos de trata o §19 deverá ser encaminhada até o dia
14 de fevereiro de 2020.

Art. 29. Os cursos deverão ser realizados dentro do período de 06 de janeiro
a 31 de março de 2020.

Art. 39. O servidor deverá optar por curso(s) diferente(s) daquele(s)
realizado(s) para compensação de horas do horário especial estabelecido pela Resolução n9
52/2018-CUn/Ufes (janeiro e fevereiro de 2019) e pelo Projeto de Resolução aprovado ad
referendum em 16 de julho de 2019, do Conselho Universitário (julho e agosto de 2019).

Art. 49. A relação de cursos de que trata o art. 19 será divulgada e mantida
atualizada no sítio eletrônico da PROGEP.
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