
 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220003 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em cidadania para ser capaz de se comunicar com o público de forma 
clara e em linguagem acessível, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220008 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em instrumentação para ser capaz de produção de artigos científicos, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220009 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em instrumentação para ser capaz de produção científica em periódicos de 
maior Qualis, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220011 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em operações industriais e equipamentos para engenharia química para 
ser capaz de aplicar os conhecimentos em aulas, em pesquisas e produção de artigos, além das 
orientações de trabalho de conclusão de curso dos alunos da graduação, visando ofertar cursos 
de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220012 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em auditoria para ser capaz de realizar, executar a análise de renda nos 
processos e macroprocessos da Universidade (SISU, PROAES e Ead), visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI / Pró-
Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220013 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de analisar quantitativamente os dados 
institucionais, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Ouvidoria - OUV 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220014 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em telecomunicações para ser capaz de melhorar a capacidade de ensino e 
pesquisa, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220016 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos funcionais em libras a fim de facilitar a orientação de usuários de 
setores de trabalho que demandem essa comunicação específica, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências 
Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220018 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em inteligência artificial aplicada à odontologia e/ou radiologia 
odontológica para ser capaz de executar pesquisas na área, visando expandir e consolidar 
atividades de pesquisa. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220020 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em telecomunicações para ser capaz de avaliar a aplicabilidade de 
sistemas ópticos coerentes como backhaul na tecnologia 5G, propor melhorias em termos de 
desempenho dos sistemas, assim como formatos avançados de codificação, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220021 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em mecânica dos sólidos para ser capaz de aprimorar a produção e 
qualificação científica, transmitir conhecimentos e contribuir para a formação mais especializada 
de discentes, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220023 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em sistemas de computação para ser capaz de desenvolver novas soluções 
computacionais, testá-las, analisar resultados, e documentá-los, visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Centro de Ciências Jurídicas e 
Econômicas - CCJE / Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220025 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração educacional para ser capaz de atender melhor às 
demandas de atividades relacionadas à internacionalização da Ufes (exemplo: acordos, 
mobilidade e idiomas), visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Secretaria de 
Relações Internacionais - SRI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220026 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em metodologia e técnicas da computação para ser capaz de aumentar a 
quantidade e qualidade das publicações científicas e melhorar a qualidade de ensino na pós-
graduação (Programa de Pós-Graduação em Informática), visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro Tecnológico - CT / Centro de Ciências 
Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220027 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em fundamentos de arquitetura e urbanismo para ser capaz de atualizar 
sobre os conhecimentos da área de estudos, divulgar os conhecimentos elaborados no contextos 
de grupos de pesquisa, conhecer novos autores e bibliografias, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220028 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em microbiologia aplicada para ser capaz de ser mais produtiva na 
publicação de artigos e mais atualizadas nas disciplinas que utilizam esse conhecimento, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220029 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia do desenvolvimento humano para ser capaz de desenvolver 
competências relacionadas ao exercício da docência em sala de aula, em orientação de estágio e 
de projetos de extensão, de pesquisa na graduação e na pós-graduação, visando ofertar cursos 
de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de Educação - CE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220032 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de realizar com mais 
independência certas atribuições, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - 
PRPPG 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220035 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de fornecer um melhor atendimento 
psicoterápico aos servidores, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220036 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em saneamento ambiental para ser capaz de dar aula e fazer pesquisas para 
a pós-graduação: mestrado e doutorado, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220037 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em técnicas, recursos e estratégias para desenvolvimento de pessoas 
para ser capaz de obter resultados melhores em pesquisa, publicação e ensino, visando incentivar 
pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220038 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração para ser capaz de desenvolver novas pesquisas e saberes 
sobre o tema, contribuindo para os estudos organizacionais e para a formação dos alunos, 
visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Centro de Ciências Jurídicas e 
Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220040 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em história da filosofia para ser capaz de contribuir para ações estratégicas 
no PPGFIL, como ações de internacionalização, inserção social e colaboração com as demais PPGs, 
inovação de transferência de conhecimento e divulgação científica, visando expandir e consolidar 
pesquisas 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220041 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de orientar e desenvolver 
pesquisas com mais qualidade, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Tecnológico - CT / Centro de Artes - CAR / Centro de Ciências da 
Saúde - CCS / Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220042 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de melhorar o ensino, 
visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Centro de Ciências 
Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220047 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tecnologia de arquitetura e urbanismo para ser capaz de avançar nos 
conhecimentos sobre o tema e executar ações de ensino, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220050 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em saúde pública para ser capaz de melhorar a produção científica e o 
processo de ensino-aprendizagem com os discentes, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220052 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de lidar melhor com as ferramentas 
digitais do trabalho remoto, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220053 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em manejo florestal para ser capaz de realizar pesquisa científica com 
qualidade e produtividade, orientar bolsistas de iniciação científica, oportunizar atividades de 
extensão, melhorar a prática docente, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde 
- CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220057 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em pesquisa para ser capaz de coordenar grupos de pesquisa, orientar 
alunos de pós, coordenar projetos de pesquisa, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Centro Universitário Norte do Espírito 
Santo - CEUNES / Centro Tecnológico - CT / Centro de Educação Física e Desportos - CEFD / Centro 
de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220058 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em engenharia médica para ser capaz de melhorar a qualidade do ensino e 
auxiliar a formação de recursos humanos, desenvolver pesquisa em engenharia biomédica, 
engenharia de reabilitação e engenharia médica, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220067 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de gerenciar equipes, como 
terceirizados que trabalham em conjunto com os servidores, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220070 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em fitotecnia para ser capaz de desenvolver minhas atividades como 
docente e pesquisador, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220072 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em fisioterapia e epidemiologia para ser capaz de melhorar a produção 
científica, integrar com qualidade programa de pós-graduação, aprimorar inglês, aumentando a 
possibilidade de parcerias internacionais nos projetos de pesquisa, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220074 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em metodologia e técnicas da computação para ser capaz de ensinar e 
pesquisar em área interdisciplinar, com aprofundamento na parte computacional (modelagem 
conceitual), e também na área-colaboradora (psiquiatria), visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220077 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de criar painéis de 
informação para apresentação de informações de desempenho da universidade de forma 
inteligente, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220078 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em história da filosofia para ser capaz de criar textos teóricos que deem 
conta de uma questão pouco debatida sobre o filósofo Sartre, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220080 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em avaliação de desempenho (setor público) para ser capaz de criar 
instrumentos de pesquisa com base em metodologias científicas e métodos reconhecidos, 
analisar dados quantitativos e qualitativos de pesquisas de forma qualificada, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Secretaria de Avaliação Institucional - SEAVIN / Pró-Reitoria de Gestão 
de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220086 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em linguística aplicada para ser capaz de contribuir de maneira mais 
segura e confiante com o fortalecimento da equipe e da instituição, visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220087 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em literatura comparada para ser capaz de desenvolver novos projetos de 
pesquisa e extensão, ministrar disciplinas, orientar discentes, criar linhas interdisciplinares de 
pesquisa, intensificar produção científica, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220088 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de agir com 
segurança e agilidade diante da necessidade de trabalho surgida, visando fortalecer mecanismos 
de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Ouvidoria - OUV 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220089 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em pesquisa para ser capaz de produzir artigos científicos com análises mais 
robustas, publicados em periódicos de mais credibilidade, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Centro de Ciências 
Exatas - CCE / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de Educação - CE / Centro 
Tecnológico - CT / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - C 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220090 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em processos de fabricação para ser capaz de capacitar os discentes em 
resolução de problemas da sociedade, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220091 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em produtividade para ser capaz de aplicar os conhecimentos aprendidos 
no trabalho, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220093 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em educação e docência a fim de melhorar a qualidade do trabalho 
desenvolvido junto aos professores e alunos, visando fortalecer as políticas de acesso, 
permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220095 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de aperfeiçoar e/ou criar 
processo de trabalho e melhor motivar a equipe, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220097 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em educação e docência para ser capaz de criar conteúdos na forma digital 
para ministrar aulas da forma virtual, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e 
sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220098 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em geologia para ser capaz de entender o comportamento geotécnico, 
a composição geoquímica e história evolutiva dos solos da região sul capixaba, desenvolver 
métodos de classificação dos solos e indicar uso adequado aos órgãos competentes, visando 
ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220100 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em educação e docência para ser capaz de desenvolver pesquisas e 
aulas, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220101 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em história da filosofia para ser capaz de analisar e traduzir textos em 
língua grega antiga, utilizar nova metodologia de ensino, disponibilizar maiores obras de estudos 
aos estudantes, realizar publicações em revistas internacionais, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220104 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em teatro para ser capaz de elaborar e executar com maior domínio técnico 
aspectos concernentes às visualidades e sonoridades da cena, visando ampliar e consolidar ações 
extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220105 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em teatro para ser capaz de desempenhar atividades de direção cênica, 
e/ou relacionadas a esta, com maior propriedade conceitual e técnica, visando ampliar e 
consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220106 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de ter mais segurança em 
desempenhar minhas atividades, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Hospital 
Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220108 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em administração pública de outras regiões do mundo para ser capaz 
de aprimorar os processos para evitar possíveis erros futuramente, elaborar junto a equipe 
procedimentos operacionais para sanar problemas, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220109 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de tomar decisão, de como será a 
melhor maneira para desempenhar nossas atividades, visando assegurar uma gestão ética e 
efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP / Pró-Reitoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional - PROPLAN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220111 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de compreender as 
possibilidades de aplicação dos recursos disponíveis na ferramenta Iramuteq, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220112 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de abordar a 
temática em sala de aula, ofertar serviços relacionados em projetos de extensão, aprofundar os 
estudos e orientar pesquisas, publicar artigos, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220113 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de entender teorias da 
ciência da informação, em especial relacionadas à bibliometria e cientometria, para auxiliar nas 
análises da produção do conhecimento, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220115 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos na área de gestão de pessoas para ser capaz de otimizar e tornar mais 
célere e eficiente os processos de trabalho, tornando o atendimento efetivo e de qualidade, 
visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Pró-Reitoria de Extensão - PROEX / Pró-Reitoria 
de Graduação - PROGRAD / Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - 
PROPLAN / Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220117 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de abordar a 
temática com maior profundidade em disciplinas de graduação, colaborar com pesquisas e 
intervenções no contexto das políticas públicas relacionadas com o tema do autismo, visando 
ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220118 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em cidadania para ser capaz de planejar/criar/avaliar ações com discentes 
e servidores com foco no tema cidadania e politicas públicas, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220119 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de ser mais eficiente 
no trabalho e contribuir significativamente para o planejamento das ações das políticas de ensino 
promovidas pela Prograd, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220121 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em psicologia do trabalho e organizacional na produção de artigos 
adequados às exigências de periódicos internacionais, desenvolver novos estudos e submeter a 
editais de fomentos nacionais e locais (em ambos os casos), visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220125 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em cooperação internacional para ser capaz de receber documentos e 
comunicações internacionais referentes a internacionalização, comunicar-se com estudantes 
estrangeiros, receber docentes e estudantes em cooperação, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220132 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em produtividade para ser capaz de atender às demandas do setor com 
mais primazia, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220136 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de coordenar, expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220137 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ensino para ser capaz de desenvolver novas ideias, produzir novos 
estudos científicos, colocar em prática inovações nos processos de ensino e aprendizagem, 
qualificar a formação inicial dos estudantes, visando fortalecer as políticas de acesso, 
permanência e sucesso nos cursos 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220138 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de atender à demanda do trabalho 
de forma mais independente, rápida e segura, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220142 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de contribuir para 
melhorias nos processos seletivos e aprimorar a inteligência comportamental para trabalhar em 
grupo, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220144 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de gerir as emoções e trabalhar 
melhor em equipe, bem como exercer uma liderança positiva, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Centro de 
Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
/ Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220146 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de estabelecer 
competências e estratégias para melhorar os processos do setor, visando fortalecer mecanismos 
de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - 
PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220147 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em produtividade para ser capaz de aplicar as ferramentas do programa 
de edição de textos para melhorar os documentos do setor, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220148 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em liderança para ser capaz de aplicar as técnicas de liderança, visando 
fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220149 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em música para ser capaz de oferecer aulas de mais alto nível nas disciplinas, 
aprofundar pesquisas sobre o assunto orientar pesquisas e TCCs com maior profundidade e 
segurança, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220150 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em parcerias no setor público para ser capaz de maximizar as atividades 
que são executadas na coordenação (CCPC/DPI/Proad), com mais segurança  e assertividade, 
visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220151 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de saber operacionalizar adequadamente as 
ferramentas do excel, para realizar levantamento, análise e cruzamento de dados com mais 
agilidade, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220152 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ciências contábeis para ser capaz de atualizar frente aos estudos e 
pesquisas em contabilidade e contabilidade pública., visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES / Pró-
Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220153 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ciências contábeis para ser capaz de atualizar frente aos estudos e 
pesquisa em contabilidade de custos, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220154 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de contribuir na 
formação dos estudantes sobre atuação na atenção básica do SUS, contribuir com as discussões 
e análises de práticas, ampliar pesquisas e publicações científicas, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220155 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de ministrar disciplinas, 
desenvolver projetos de extensão, produzir pesquisas em literatura e linguística aplicada, 
participar de comissões (ações afirmativas e políticas públicas), visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220156 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de prestar as informações 
corretamente e com mais celeridade, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Ouvidoria - OUV 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220158 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de prestar as informações 
corretamente e com mais celeridade, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220159 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de manusear os sistemas 
corretamente e com mais celeridade, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Extensão - PROEX / Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 
- PROPLAN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220160 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em ética no setor público para ser capaz de agir corretamente no 
ambiente de trabalho, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220161 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ciências contábeis para ser capaz de ter conhecimento, prática de 
pesquisa e de levantar e comprovar hipóteses que visem a contribuir na gestão universitária, 
visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220164 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de prestar as informações 
corretamente e com mais celeridade, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220167 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em processos de fabricação para ser capaz de entender e aprender as 
técnicas e os processos necessários para garantir a qualidade das estruturas soldadas (ou 
fabricadas por outros processos), visando ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220170 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de contribuir para 
melhorias nos procedimentos realizados no setor e aprimoramento da inteligência 
comportamental para trabalhar em grupo., visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Superintendência de Infraestrutura - SI / Pró-Reitoria de Graduação - 
PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220173 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de entender as emoções e 
aprimorar o trabalho desenvolvido em equipe, além de poder exercer uma liderança positiva, 
visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de Assuntos 
Estudantis e Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220174 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em probabilidade e estatística aplicadas para ser capaz de capacidade de 
maximização e agilidade na execução das atividades/tarefas, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Avaliação Institucional - SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220175 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em engenharia de pesca para ser capaz de executar de forma atualizada 
e correta as técnicas aprendidas, otimizando tempo e recursos financeiros, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220176 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em liderança para ser capaz de contribuir para o melhor desempenho 
da equipe, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de 
Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220178 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em direito público e administrativo para ser capaz de dar solução a 
questões que causam dúvida e dificultam os procedimentos de trabalho, visando assegurar uma 
gestão efetiva e ética. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Centro Tecnológico - CT / Pró-Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220182 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em fundamentos e medidas da psicologia para ser capaz de utilizar 
métodos e teorias de ponta para o desenvolvimento de pesquisas, disciplinas na graduação e na 
pós-graduação, e aplicação desse conhecimento em atividades de extensão, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220184 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ciência de alimentos para ser capaz de melhorar as aulas e as 
publicações científicas, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220186 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em liderança para ser capaz de entender sobre técnicas e aplicação de 
mecanismos de liderança e gestão, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220187 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em saúde pública para ser capaz de intervir com mais qualidade técnica 
e de forma eficaz, visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / 
Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220191 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em administração de setores específicos para ser capaz de executar as 
atividades operacionais do restaurante e reduzir o desperdício de alimentos, aumentar a 
satisfação dos usuários e aplicar novas técnicas sustentáveis de produção, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220193 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de melhorar e qualificar 
a prática docente, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220197 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em ensino para ser capaz de lidar melhor com os desafios cotidianos 
que se apresentam durante o desenvolvimento de tarefas, visando fortalecer as políticas de 
acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Educação - CE / Centro Universitário Norte do 
Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220198 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em cidadania para ser capaz de lidar melhor com os desafios cotidianos 
que se apresentam durante o desenvolvimento de tarefas e ser capaz de criar soluções para 
problemas que surgirem, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos 
cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220201 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em geometria diferencial para ser capaz de atuar em novas linhas de 
pesquisa, visando expandir e consolidar pesquisas em desenvolvimento. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220202 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em linguística aplicada para ser capaz de atender de melhor forma a 
comunidade acadêmica que possui surdez e se comunica por meio da libras, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220204 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em química de macromoléculas para ser capaz de executar a técnica 
nos projetos em desenvolvimento, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220208 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em experiência e satisfação do usuário para ser capaz de ajudar o setor 
a se adequar e entender melhor as novas condições que se apresentam, visando ofertar cursos 
de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220209 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de melhorar a redação ao 
redigir expedientes oficiais, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES / Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220213 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em análise toxicológica para ser capaz de aplicar a técnica no ensino de 
graduação e pós-graduação e atuar de forma mais atualizada junto às disciplinas ministradas, 
visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220215 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em sistemas de computação para ser capaz de desenvolver com mais 
segurança e agilidade as tarefas cotidianas do setor de trabalho, visando assegurar uma gestão 
ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220219 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de compilar, manusear 
e compartilhar dados eficientemente, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220221 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos legais em atendimento ao público para ser capaz de manusear e 
arquivar de forma segura dados pessoais digitais, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Educação - CE / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de 
Administração - PROAD / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria 
de Extensão - PROEX / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Superintendê 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220228 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ensino para ser capaz de agir em projetos de extensão, visando 
ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220229 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em música para ser capaz de ampliar as referências bibliográficas e 
documentais na área pesquisada, criar novos materiais didáticos, otimizar o desenvolvimento de 
pesquisa, ampliando a proficiência e difusão de uso de ferramentas tecnológicas, visando ofertar 
cursos de excelência 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220230 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em teoria econômica para ser capaz de analisar criticamente o conteúdo 
apreendido e avançar no ensino e na pesquisa nesta área, contribuindo para elevar o nome da 
Ufes na área do conhecimento científico relacionada à capacitação, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220231 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em transparência, controle e participação para ser capaz de utilizar a 
plataforma +Brasil para o controle e prestação de contas dos contratos firmados para o 
gerenciamento e execução dos recursos dos projetos, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220237 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em técnicas, recursos e estratégias para desenvolvimento de pessoas para 
ser capaz de redigir redação da melhor forma e assegurar que as informações sejam transmitidas 
de forma correta para comunidade, visando ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220239 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia do ensino e da aprendizagem para ser capaz de criar novas 
formas de coletar dados, criar novas ferramentas de análise, criar linhas de pesquisa que tragam 
novos conhecimentos para a área de interesse, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220240 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração para ser capaz de desenvolver e orientar pesquisas dentro 
da área no estudo das relações organização-natureza, incluindo processos organizativos 
multiespécies e lecionar sobre a temática na graduação e na pós, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220243 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em construção civil para ser capaz de desenvolver cimentos com menores 
emissões de carbono e avaliar a sua microestrutura, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220244 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de preencher da 
melhor maneira e executar formas concretas relacionadas ao uso de plataformas digitais, visando 
fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220245 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de ler e escrever artigos 
científicos em inglês e participar de eventos científicos internacionais, divulgando os resultados 
das pesquisas realizadas na Ufes, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220247 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ensino para ser capaz de aplicar a metodologia em sala de aula, 
visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220248 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em pesquisa para ser capaz de aumentar a produtividade em pesquisa, 
desenvolver mais projetos de pesquisa, mais publicações científicas, mais orientações na 
graduação e na pós-graduação, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de 
Ciências Exatas - CCE / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de Ciências 
Jurídicas e Econômicas - CCJE / Centro de Educação - CE / Centro Tec 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220250 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em artes plásticas para ser capaz de melhor compreender, investigar, 
sistematizar e compartilhar tais conhecimentos, através de recursos teóricos e artísticos, em 
atividades de pesquisa, extensão e especialmente ensino universitário, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220254 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em cidadania para ser capaz de comunicar com pessoas com 
necessidades especiais, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos 
cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI / 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220255 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de atender às demandas defasadas do 
setor, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220257 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de produzir artigos dentro dos critérios de 
rigor cientifico, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220259 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos na área digital, advinda pós trabalho remoto, para  ser capaz de utilizar 
melhor as ferramentas digitais para uma melhor realização das atividades, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de Ciências 
Jurídicas e Econômicas - CCJE / Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - 
PROPLAN / Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220264 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de avaliar situações e 
criar cenários para resolução de problemas, visando incentivar pesquisas integradas às demandas 
da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220267 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de desenvolver novas atividades, 
visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220268 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de fortalecer e ampliar 
a maior interação com a comunidade, visando ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Ouvidoria - OUV 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220271 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em terceiro setor – ONG’s – OSCIP para ser capaz de propor novas frentes 
de ação institucional com as empresas juniores, visando ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Extensão - PROEX 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220275 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em arquivologia para ser capaz de aplicar o conhecimento aprendido e 
alcançar melhores resultados no trabalho, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220276 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de melhorar o 
manejo dos atendimentos psicológicos dos servidores da Ufes, visando assegurar uma gestão 
ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - 
PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220279 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em serviço social aplicado para ser capaz de implementar e conduzir 
determinadas ações, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220282 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão da informação e do conhecimento para ser capaz de analisar, 
tratar, identificar e otimizar o gerenciamento das informações/dados, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Artes - CAR / Pró-Reitoria de Administração - PROAD / 
Superintendência de Tecnologia da Informação - STI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220283 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de aplicar 
conhecimentos acerca de técnicas de aconselhamento terapêutico e de prevenção e promoção 
da saúde mental, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220284 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de gerenciar a equipe e os processos 
de trabalho de forma mais alinhada à estratégia do órgão, visando assegurar uma gestão ética e 
efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220286 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em pesquisa para ser capaz de melhorar a contribuição técnico-profissional, 
visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Centro Universitário 
Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220287 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de desenvolver 
atividades de apoio ao ensino, pesquisa e extensão na área de história e memória da educação, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação Física e Desportos - CEFD / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Centro 
Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220289 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de realizar atividades de 
forma mais eficiente e eficaz, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Tecnológico - CT / Centro 
Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220294 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de melhorar o atendimento 
aos usuários da Ufes, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
/ Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de 
Gestão de Pessoas - PROGEP / Superintendência de Educação a Dis 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220295 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ensino para ser capaz de executar com mais qualidade as tarefas, 
principalmente no contexto da sala de aula, visando incentivar pesquisas integradas às demandas 
da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220300 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ensino para ser capaz de ministrar aulas em inglês e orientar discentes 
também nessa língua, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220301 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em assistência para ser capaz de desempenhar a atividade de 
acompanhamento farmacoterapêutico dos pacientes por meio da atenção farmacêutica, 
melhorando o cuidado farmacêutico ao paciente, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220302 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em assistência para ser capaz de desempenhar a atividade de farmácia 
clínica dos pacientes, melhorando o cuidado farmacêutico ao paciente, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220304 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de desempenhar a atividade de gestão da 
assistência farmacêutica da futura farmácia escola, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220306 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em ética no setor público para ser capaz de aprofundar e aplicar os 
conhecimentos nessa área, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220307 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de compreender a melhor 
forma de produção e interpretação de textos, para facilitar o entendimento da comunidade 
acadêmica, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220308 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em matemática da computação para ser capaz de aplicar o conteúdo de 
maneira mais eficaz e assertiva para a resolução de problemas de tratamento de grande 
quantidade de dados e de aplicação de modelos de inteligência aritificial, visando ofertar cursos 
de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220309 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de qualificar melhor 
a prática e as pesquisas desenvolvidas, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Educação Física e Desportos - CEFD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220310 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em orçamento e finanças para ser capaz de ter um melhor desempenho 
para elaborar as etapas necessárias a um processo licitatório, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220311 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em metodologia e técnicas da computação para ser capaz de aumentar a 
quantidade de publicações científicas e melhorar a participação em programa de pós-graduação, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220314 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em fundamentos do serviço social para ser capaz de desenvolvimento 
de ensino, pesquisa e extensão com domínio e densidade teórica-metodológica e melhores 
habilidades didática-pedagógica na área, visando incentivar pesquisas integradas às demandas 
da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220315 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em geografia humana para ser capaz de entender melhor os processos 
ligados aos estudos de geografia econômica, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220319 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em geografia humana para ser capaz de analisar, com novos 
instrumentos teóricos, a problemática urbana e lidar com as possibilidades do seu enfrentamento, 
visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220320 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em processos industriais de Engenharia Química para ser capaz de 
submeter um quantitativo maior de artigos científicos para periódicos com elevado fator de 
impacto e relevância internacional, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220321 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em geografia humana para ser capaz de analisar problema da realidade 
sobre o assunto em apreço, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220325 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em teoria antropológica para ser capaz de desenvolver tecnologias sociais 
de apoio ao ensino, pesquisa e extensão com a temática dos povos indígenas e quilombolas, 
visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220326 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em saúde pública para ser capaz de orientar a equipe, criar cursos de 
capacitação, realizar apoio a outros servidores, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - 
PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220329 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de criar e aplicar o 
conhecimento de acordo com as demandas de saude mental para os servidores, visando 
assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220330 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de propor e 
implementar o conteúdo aprendido, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220331 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em educação e docência para ser capaz de ser mais produtivo na execução 
do trabalho e na resolução das problemáticas diárias que envolvem os processos relacionados ao 
ensino, pesquisa e extensão e aos serviços administrativos, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Superintendência de Educação a 
Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220332 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em educação e docência para ser capaz de aprimorar a competência 
técnico-profissional e desenvolver habilidades com relação à escrita e produção científica, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220333 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em farmacologia geral para ser capaz de organizar todo o fluxo de 
medicamentos desde a requisição/compra dos mesmos até a dispensação aos pacientes evitando 
a perda e a inefetividade dos medicamentos, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220334 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em gestão para ser capaz de propor melhorias nos processos existentes 
no setor de trabalho, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220336 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em farmacologia geral para ser capaz de responder aos questionamentos 
dos usuários com certeza e precisão, melhorando assim a qualidade do atendimento e, 
consequentemente, da saúde dos usuários, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220340 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de ser mais eficaz 
nas intervenções clínicas, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220341 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ciências contábeis para ser capaz de resolver problemas específicos 
do setor, problemas de gestão administrativos e pessoal, visando ampliar e consolidar ações 
extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220342 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ciências contábeis para ser capaz de resolver problemas específicos 
do setor, problemas de gestão administrativos e pessoal, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220343 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em teoria e análise linguística para ser capaz de propor referencial teórico-
metodológico para análises linguísticas, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Secretaria de Avaliação Institucional - SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220344 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em metodologia e técnicas da computação para ser capaz criar sistemas 
inteligentes que contribuem para um funcionamento mais eficiente da universidade, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Tecnologia da Informação - STI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220346 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em modernização e desburocratização para ser capaz de criar novas 
ferramentas que facilitam e otimizam o trabalho remoto e o atendimento remoto ao público em 
geral, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas 
formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220348 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em técnicas, recursos e estratégias para desenvolvimento de pessoas para 
ser capaz de ministrar palestras, mediar um evento, conduzir uma reunião, visando assegurar 
uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220350 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de me comunicar melhor 
com minha equipe e colegas de trabalho, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES / Ouvidoria - OUV / Superintendência de Educação a Distância - 
SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220351 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de melhorar a qualidade do 
serviço prestado, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Ouvidoria - OUV / Superintendência de Comunicação - SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220352 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em técnicas, recursos e estratégias para desenvolvimento de pessoas para 
ser capaz de conduzir reuniões, ministrar palestras, mediar eventos, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220355 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em políticas públicas para ser capaz de propor melhores soluções para 
problemas concretos do setor, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220360 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de inovar nas 
estratégias de atendimento e aconselhamento psicológico e em saúde mental da comunidade 
discente da universidade, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220362 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em ciência de alimentos para ser capaz de aplicar a técnica em 
pesquisas e orientações de discentes, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220365 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de solucionar as demandas envolvendo 
informática, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de 
Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220367 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em Ilustração digital, design e concept art para ser capaz de lecionar 
disciplinas com conteúdo, métodos e técnicas mais atualizados em relação à área de 
conhecimento de Ilustração voltada ao design de jogos e design editorial, visando ofertar cursos 
de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220368 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em fundamentos de arquitetura e urbanismo para ser capaz de replicar 
o conhecimento adquirido coletivamente, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220369 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em governança e gestão de riscos para ser capaz de propor, executar e 
avaliar políticas públicas, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Pró-Reitoria 
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN / Superintendência de 
Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220370 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em acordo de parcerias no setor público para ser capaz de oferecer 
melhor suporte aos coordenadores de projetos na formalização de instrumentos jurídicos para 
viabilizar execução de projetos institucionais, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Extensão - PROEX 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220371 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em políticas públicas para ser capaz de propor, executar e avaliar 
governança nas políticas públicas no âmbito da Ufes, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220376 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de preparar um manual 
de procedimentos para padronização dos serviços do setor, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220378 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tecnologia da informação para ser capaz de manusear as plataformas 
do meu setor sem problemas ou intercorrências, visando ampliar e consolidar ações 
extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Secretaria de Avaliação Institucional - 
SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220380 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de apresentar estudos com uma visão 
inovadora na área pretendida, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro de Ciências Jurídicas e 
Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220381 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de aumentar a inclusão de 
todos os usuários que possuam deficiência auditiva e se comuniquem através da linguagem de 
sinais, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220385 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em psicologia do ensino e da aprendizagem para ser capaz de continuar 
investindo em formação, melhorando ainda mais a qualidade (já alta) dos serviços 
desempenhados, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220386 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em construção civil para ser capaz de desenvolver de forma mais técnica 
e aprofundada a função do cargo para a resolução de problemas de infraestrutura da instituição, 
visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220387 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em construção civil para ser capaz de desenvolver de forma mais técnica 
e precisa a identificação de soluções para os problemas relacionados à infraestrutura da 
universidade, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220390 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em processos industriais de engenharia química para ser capaz de fazer 
pesquisa na área e desenvolver projetos de IC e trabalhos de conclusão de curso, visando 
incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220393 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar novos conhecimentos e novas experiências de inovação em ensino para ser capaz de criar 
no ensino-aprendizagem na área de imunologia de forma inovadora e criativa, promovendo 
maior engajamento dos alunos das novas gerações, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220394 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em pesquisa para ser capaz de me comunicar com professores e 
pesquisadores de instituições estrangeiras para o desenvolvimento de projetos de pesquisa em 
conjunto, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Universitário Norte d / Centro de Educação - CEo 
Espírito Santo - CEUNES / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220396 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de entender, falar e 
escrever em inglês, melhorar produção científica, realizar cursos e participar de eventos 
internacionais, promover a UFES em âmbito nacional e internacional, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220398 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em educação e docência para ser capaz de produzir conhecimento científico 
sobre a temática de estudo, implementar melhorias na formação inicial e continuada de 
professores de inglês para crianças, implementar o curso de pós-graduação, visando ofertar 
cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220400 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de elaborar relatórios e 
outros documentos com mais objetividade, clareza e concisão, visando assegurar uma gestão 
ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Ouvidoria - OUV / Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220401 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de usar tecnologias/editores 
de textos/gráficos mais modernas, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e 
sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Editora Universitária - 
EDUFES / Superintendência de Comunicação - SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220403 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em relações de trabalho no setor público para ser capaz de gerir os 
conflitos e ter a equipe colaborando efetivamente nas atividades e cooperando entre si, visando 
fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220404 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em relações de trabalho no setor público para ser capaz de prestar 
melhores serviços, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220406 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em produtividade para ser capaz de corresponder efetivamente o que 
me é cabível e de responsabilidade, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220408 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em educação em saúde do trabalhador para subsidiar a criação de 
projetos e ações, melhorando a qualidade de vida no trabalho, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220411 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em língua portuguesa para ser capaz de elaborar os documentos de forma 
correta e com maior agilidade, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Procuradoria Federal - PF 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220413 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em paleozoologia para ser capaz de desenvolver novas linhas de 
pesquisa e aplicar novas técnicas e métodos às linhas de pesquisa já em andamento, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220414 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em morfologia dos grupos recentes para ser capaz de desenvolver 
novas linhas de pesquisa e aplicar novas técnicas e métodos às linhas de pesquisa já em 
andamento, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Centro de Ciências Humanas e Naturais 
- CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220421 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em educação e docência para ser capaz de melhorar a divulgação das 
pesquisas em nível internacional, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Comunicação - SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220423 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ouvidoria e Lei de Acesso à Informação para ser capaz de acolher o 
usuário de forma humanizada e eficiente, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220427 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em museologia para ser capaz de conservar de maneira mais eficiente 
acervos museológicos e evitar perda de material de coleções científicas por deterioração, visando 
ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220428 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geologia para ser capaz de  aprimorar o ensino em disciplina de 
graduação e elaborar/desenvolver projetos de pesquisa/extensão, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Centro de Ciências Humanas e Naturais 
- CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220430 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em gestão para ser capaz de gerar relatórios, obter dados, orientar e 
instruir professores/alunos, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220431 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em cidadania para ser capaz aprimorar a comunicação, visando 
fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Superintendência de 
Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220432 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de melhorar o 
manejo dos atendimentos psicológicos dos servidores da Ufes (processo de atualização contínua), 
visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220433 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de oferecer adequada 
prestação de serviço de acordo com as diretrizes da lei dos direitos dos usuários de serviços 
públicos, promovendo efetiva participação e controle social na Ufes, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220437 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia do desenvolvimento humano para ser capaz de aprimorar 
coordenação e liderança de grupo e/ou laboratório de pesquisa, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220442 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em cidadania para ser capaz de oferecer uma adequada prestação de 
serviço de acordo com as diretrizes da lei dos direitos dos usuários de serviços públicos que 
promovam uma efetiva participação e controle social na Ufes, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Artes - CAR / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Pró-Reitoria 
de Graduação - PROGRAD / Superintendência de Educação a Distância - SEAD / Ouvidoria - OUV 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220450 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de utilizar todos os recursos 
do sistema protocolo ufes, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria 
de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220459 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de gerenciar melhor a equipe de 
trabalho, enquanto chefia, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 
Institucional - PROPLAN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220464 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tecnologia de arquitetura e urbanismo para ser capaz de utilizar novos 
programas de projetos em sala de aula, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220466 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em língua portuguesa para ser capaz de elaborar os documentos oficiais 
com maior facilidade, melhorar na interpretação de textos, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220471 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em contrato de gestão para ser capaz de ser mais participativo nas 
soluções de tarefas do setor, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220478 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de aplicar as melhores 
práticas relacionadas à proteção de dados pessoais no serviço público, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Gabinete da Reitoria - GR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220481 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em liderança para ser capaz de conduzir melhor e motivar a equipe para 
o alcance dos seus objetivos e promover a melhoria do trabalho em equipe e da comunicação, 
visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Centro Universitário Norte do Espírito 
Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220482 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de responder às 
demandas de atendimento psicológico com mais segurança e eficiência, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis 
e Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - 
PROPLAN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220483 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de escrever um artigo científico com 
melhor qualidade e potencial para publicação, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220486 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em geometria para ser capaz de atuar em novas linhas de pesquisa, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220487 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em inovação para ser capaz de inovar nas demandas da secretaria e em 
atendimento ao fluxo de trabalho do departamento, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220489 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de entender melhor o 
funcionamento e as ferramentas dos sistemas de gestão de pessoas do governo federal e como 
utilizá-las de forma mais eficiente, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220491 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em sociologia do conhecimento para ser capaz de desenvolver ideias novas 
e originais, produtos e métodos por meio da percepção da interdisciplinaridade e 
interdependência dos saberes, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220493 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em inovação para ser capaz de desempenhar as atividades na secretaria 
com maior rapidez e de forma mais completa, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220495 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de maior 
produtividade nas atividades e na resolução de problemas, e melhoria nas relações com a equipe 
de trabalho e os usuários do setor, através da melhor estabilidade emocional, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE /Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220496 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de articular propostas 
juntamente com diferentes áreas da administração pública e parceiros externos, agregando valor 
à equipe, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220497 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em física atômica e molécular para ser capaz de desenvolver e aplicar novos 
códigos computacionais, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220498 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em técnicas, recursos e estratégias para desenvolvimento de pessoas para 
ser capaz de aumentar efetividade, aprimorar e atualizar conhecimentos e técnicas para melhoria 
do ambiente de trabalho, motivação e qualidade de vida, visando assegurar uma gestão ética e 
efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-
Graduação - PRPPG 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220504 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em arquivologia para ser capaz de melhorar as pesquisas realizadas sobre 
o tema, escrever artigos sobre o tema, e criar materiais de aula, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220506 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ouvidoria e lei de acesso à Iiformação para ser capaz de oferecer uma 
adequada prestação de serviço de acordo com as diretrizes da lei dos direitos dos usuários de 
serviços, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220507 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em matemática da computação para ser capaz de utilizar novas 
ferramentas matemáticas e computacionais para resolver problemas mais eficientemente, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220510 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de realizar a comunicação 
institucional, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Comunicação - SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220528 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ensino para ser capaz de criar e atualizar o processo de ensino-
aprendizagem, melhorando o desempenho estudantil e aumentando a motivação, visando 
fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220536 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em sociolinguística e dialetologia para ser capaz de realizar e orientar 
pesquisa na área da sociolinguística com base em procedimentos metodológicos que sejam 
capazes de proporcionar análise de dados de forma mais confiável, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220540 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em física das partículas elementares e campos para ser capaz de ampliar 
produção científica, orientar trabalhos de mestrado e doutorado, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220546 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de transmitir o conhecimento, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220547 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos nas áreas laboratoriais de microbiologia e análises clínicas para ser capaz 
de efetuar tarefas específicas dos laboratórios de aulas práticas e pesquisa com mais rapidez e 
habilidade, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220550 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender novas metodologias digitais de projeto de arquitetura, atualizando e aprimorando as 
habilidades e competências desenvolvidas na área de ensino, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220552 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia social para ser capaz de uma atuação mais qualificada 
enquanto psicóloga na assistência estudantil, em específico no campo das ações afirmativas, 
visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e 
Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220553 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em orientação e aconselhamento para ser capaz de atender aos 
estudantes com mais qualidade e auxiliá-los a estudar melhor e aprender mais, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220555 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em logística e compras públicas para ser capaz de minimizar erros de 
execução, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220556 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em farmacotecnia para ser capaz de estar atualizada quanto aos trabalhos 
desenvolvidos na área, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas 
formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220557 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em Língua Portuguesa para ser capaz de redigir textos com mais facilidade 
e maior aproveitamento do tempo, melhorando a produtividade, visando fortalecer mecanismos 
de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220561 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em microbiologia e análises clínicas para ser capaz de executar as tarefas 
relativas aos laboratórios de aulas práticas e de pesquisa com mais efetividade, visando ofertar 
cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220565 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de me comunicar com alunos 
surdos, estrangeiros, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Superintendência de Educação a Distância - 
SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220566 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em biossegurança, para ser capaz de conhecer os riscos existentes nos 
laboratórios e as medidas de controle de equipamentos laboratoriais e manipulação de cilindros 
de gases para inspeções técnicas e elaboração de documento técnico, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220567 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de elaborar projetos em BIM, como exigem as 
normativas, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220569 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em projeto de arquitetura e urbanismo para ser capaz de elaborar 
projetos para as edificações existentes na Ufes e orientar para que os processos de conservação 
e manutenção respeitem seus valores arquitetônicos, visando assegurar uma gestão ética e 
efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220570 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em produtividade para ser capaz de contribuir no planejamento da gestão 
pública, propor alternativas de mudanças estruturais (orçamentárias, gestão de conhecimento e 
pessoal) ao longo da cadeia produtiva no que tange ao ensino público, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220572 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em fitotecnia para ser capaz de melhorar o desempenho de forma geral, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES / Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220575 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em materiais não metálicos para ser capaz de contribuir analiticamente 
com a interpretação de resultados obtidos nos experimentos realizados e caracterizados por 
grupos de pesquisa, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220577 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em saúde pública para ser capaz de aplicar e criar estratégias 
considerando a realidade local, a partir do entendimento de outras realidades afins, visando 
incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Hospital Universitário Cassiano Antonio 
Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220585 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em fisiologia de órgãos e sistemas para ser capaz de criar uma nova linha 
de pesquisa translacional, melhorar a estrutura de equipamentos científicos, desenvolver novas 
ferramentas terapêuticas, aumentar destaque científico da Ufes, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220586 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em ensino para ser capaz de compreender melhor textos em ingles, 
visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220589 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de elaborar 
protocolos que auxiliem os servidores ao combate da violencia contra a mulher, visando 
fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220592 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em linguística aplicada para ser capaz de interpretar e tratar dados para 
a devida devolutiva para o ensino de línguas, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220593 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de elaborar editais com 
clareza e precisão, a fim de evitar questionamentos, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220594 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ensino para ser capaz de fazer uma interlocução com a enfermagem 
global e enfermagem de prática avançada, aplicar novos métodos de pesquisa e ensino sobre 
gestão de serviços de saúde e políticas de saúde, usar metodologias ativas, visando ofertar cursos 
de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220598 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de realizar as atividades administrativas de 
maneira mais consciente e eficiente, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Educação - CE / Centro Universitário Norte do 
Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Pró-Reitoria de Graduação - 
PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220599 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em experiência e satisfação do usuário para ser capaz de realizar um 
melhor atendimento aos usuários do setor, bem como elaborar documentos de acordo com as 
normas, e ter um melhor desempenho na gestão de documentos, visando assegurar uma gestão 
ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220602 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de lecionar disciplinas de pós-graduação e 
produzir pesquisas científicas na área epidemiológica, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220603 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ensino para ser capaz de melhorar a qualidade das aulas e produzir 
material de apoio didático, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Artes - CAR / Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - 
CCENS / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Centro de Educação - CE / 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220604 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em direito público para ser capaz atuar na solução de problemas em 
diversos níveis da instituição, assessorando ou atuando como gestora, dentro das expectativas 
dos órgãos de controle e fiscalização a que a Ufes se submete, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220605 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em parcerias no setor público para ser capaz de assessorar a diretoria 
na formalização de acordos de cooperação técnica, contratos, convênios que envolvam o tema 
propriedade intelectual, confidencialidade e divulgação de dados, visando assegurar uma gestão 
ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220609 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de apresentar estudos com uma visão 
inovadora na área pretendida, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220614 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de aplicar os novos conhecimentos 
na rotina de trabalho, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220616 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de aplicar os novos conhecimentos 
na rotina de trabalho, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220618 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em saúde pública para ser capaz de atualizar sobre o tratamento de doenças 
crônicas, desenvolver conteúdo para publicação em mídias sociais, aplicar novas ferramentas às 
aulas para tornar o processo mais dinâmicos e efetivo, visando ampliar e consolidar ações 
extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220621 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em teoria da comunicação para ser capaz de produzir novos saberes e 
conceitos para a compreensão e análise crítica em todas as áreas relativas à comunicação social 
(Jornalismo, Publicidade, Relações Públicas etc.), visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT / Superintendência de Comunicação - SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220622 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de implementar os 
processos do BIM na gestão das etapas no gerenciamento dos projetos construtivos de obras 
públicas, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220624 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em teoria econômica para ser capaz de produzir novas pesquisas com 
conteúdo disruptivo, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220628 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia social para ser capaz de pesquisar e analisar com maior 
acuidade os fundamentos dos laços sociais contemporâneos, a partir da conjugação de saberes 
da comunicação social e da psicanálise, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220630 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ecologia de ecossistemas na elaboração e participação de projetos de 
pesquisas com técnicas de analises mais robustas e eficientes, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220631 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conteúdos sobre ecologia de ecossistemas para divulgação da ciência e contribuir para a 
formação de novos divulgadores, visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220632 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em biologia e fisiologia dos microrganismos para ser capaz de atender às 
necessidades dos docentes e discentes, resolver problemas de cunho teórico e prático, contribuir 
com o preparo de metodologias e técnicas laboratoriais, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220634 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia do ensino e da aprendizagem para ser capaz de aprimorar a 
qualidade e ampliar o acesso das comunidades interna e externa às tecnologias de ensino 
desenvolvidas, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220638 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em probabilidade e estatística aplicadas para ser capaz de desenvolver 
novas estratégias para solução de problemas práticos, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220639 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de executar com 
mais eficiência as atividades, com o trabalho tornando-se mais produtivo, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de 
Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220641 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender a organização e a representação da informação e do conhecimento para ser capaz de 
auxiliar na padronização das terminologias utilizadas nos descritores dos sistemas de informação 
mantidos pela biblioteca, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos 
cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220647 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de ampliar atuação 
na área de prevenção e pósvenção do suicídio na comunidade acadêmica, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220648 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de atuar com mais 
efetividade em casos de suspeita de transtorno alimentar, visando promover permanência efetiva 
e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220649 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em  Biblioteconomia para ser capaz de ter melhor entendimento da 
forma como as bibliotecas universitárias estão atendendo as necessidades informacionais de seus 
usuários, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Artes - CAR / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de 
Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220651 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em tecnologia da informação para ser capaz de aplicar os 
conhecimentos na implantação, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso 
nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220656 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de prover 
atendimento atualizado e com maior qualidade a pessoas que se autolesionam, visando 
promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220657 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de enfrentar as 
situações de tentativa de suicídio e autolesão com a maior preparação possível, visando 
promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220658 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de atender da 
melhor forma possível pessoas enlutadas (luto antecipatório, luto traumático, luto não 
reconhecido, luto coletivo), visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220659 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de acompanhar 
a atualização em teorias e técnicas em suicidologia, autolesão, luto, transtornos do sono, 
transtornos alimentares, transtornos de ansiedade, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e 
Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220662 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de melhorar os processos 
de trabalho no ambito de secretaria, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro 
Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220664 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de aplicar os conhecimentos 
na elaboração de documentos e textos, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220667 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estatística para ser capaz de analisar dados, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220668 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em engenharia de água e solo para ser capaz de contribuir mais técnica e 
cientificamente nas aulas práticas e pesquisas desenvolvidas no laboratório de recursos hídricos, 
visando ofertar cursos de excelência nos diversos níveis e modalidades existentes na 
uUniversidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220669 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em meteorologia para ser capaz de publicar mais artigos científicos, lecionar 
e pesquisar melhor, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220673 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de desempenhar minhas atividades de 
maneira mais assertiva, resolver de maneira mais célere os processos e transmitir o 
conhecimento adquirido, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220674 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de aplicar assuntos de redação oficial e revisão 
textos sem muitos questionamentos, complicações e dúvidas, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Gabinete da Reitoria - GR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220675 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em experiência e satisfação do usuário para ser capaz de prestar 
atendimento satisfatório à comunidade "especial", visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220681 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em instrumentação para ser capaz de ampliar as perspectivas de 
desenvolvimento de iniciativas e projetos inovadores que permitam o alcance das expectativas 
institucionais relacionadas com a produção bibliográfica, visando incentivar pesquisas integradas 
às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220684 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender softwares de arquitetura (processo de projeto e representação digital) para estar 
melhor preparada para ensinar aos alunos, visando ofertar cursos de excelência 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220685 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de fazer novas análises e novos 
estudos, orientar maior número de pesquisas, maior produção técnica e científica, visando 
expandir e consolidar pesquisas. É buscar aprender novas técnicas de análise de dados, uso de 
softwares de estatística. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220686 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de fazer novas análises e novos 
estudos, orientar maior número de pesquisas, maior produção técnica e científica, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220687 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em processos industriais de engenharia química para ser capaz de 
desenvolver pesquisa que envolvam o tema, além de melhorar a qualidade da análise dos 
resultados, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220688 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em liderança para ser capaz de atender às demandas dentro do prazo 
estabelecido, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220691 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia social para ser capaz de potencializar as ações de ensino, 
pesquisa e extensão propostas dentro da minha área de atuação, visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220694 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em saúde pública para ser capaz de realizar as orientações e 
encaminhamentos com mais segurança e eficácia, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220696 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em nutrição e alimentos para ser capaz de atualizar conteúdo teórico para 
aulas e permitir aplicação de novos conhecimentos e métodos na condução de pesquisas 
científicas, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220698 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em sistemas de computação para ser capaz de elaborar e-books, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220699 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em nutrição e alimentos para ser capaz de ministrar aulas com 
conteúdo cada vez mais atualizado, possibilitar o avanço de linha de pesquisa na área de nutrição 
e estabelecer novas parcerias, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220700 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em produtividade para ser capaz de executar as tarefas demandadas com 
segurança técnica, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220701 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em nutrição e ciência de alimentos para ser capaz de ministrar aulas cada 
vez mais atualizadas e aumentar a rede de pesquisa, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220704 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em fisioterapia e terapia ocupacional para ser capaz de atualizar nas 
melhores técnicas, avaliações e instrumentos a serem utilizados nos pacientes;  e ensinar os 
estudantes as práticas fisioterapeuticas mais atuais, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220706 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em relações públicas e propaganda para ser capaz de utilizar ferramentas 
de gestão de marketing digital e mídias sociais, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220707 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ciência e tecnologia de alimentos e nutrição para ser capaz de atualizar 
conteúdo teórico para aulas e permitir aplicação de novos conhecimentos, métodos na condução 
de pesquisas científicas e estabelecer novas parcerias, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220708 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em gerência de produção para ser capaz de desenvolver teoria a respeito 
do cenário e desafios da logística e mobilidade urbana na cidade de Vitória, visando incentivar 
pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220709 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em fisioterapia e terapia ocupacional para ser capaz de dar aulas de 
qualidade e atualizadas, desenvolver pesquisas na área de fisioterapia, criar projetos de extensão 
para atendimento da comunidade com as novas técnicas aprendidas, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220710 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em currículo educação para ser capaz de reconhecer as necessidades de 
mudanças nos currículos de formação inicial e continuada com maior a assertividade, visando 
ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação Física e Desportos - CEFD / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220712 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de assegurar a 
implementação de medidas administrativas, arquivísticas e tecnológicas necessárias à segurança 
institucional dos documentos nato digitais e/ou digitalizados produzidos, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220715 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em orçamento e finanças para ser capaz de utilizar as ferramentas 
disponíveis pelo Governo Federal em sua plenitude, interpretar e implementar as ações inerentes 
às mudanças das normas/legislações, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Extensão - PROEX 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220716 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em assistência para ser capaz de planejar, implantar e executar serviços 
farmacêuticos clínicos em hospital e em farmácia comunitária, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220717 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de implementar e/ou 
executar todas as ações necessárias à preservação do acervo arquivístico digital e digitalizado da 
Ufes, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220718 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em sistemas elétricos de potência para ser capaz de cooperar na gestão da 
planta de geração distribuída solar fotovoltaica da Ufes de maneira a maximizar os seus ganhos 
para a universidade, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220719 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de criar propostas para 
regularização dos imóveis a legislação de prevenção e combate a incêndio, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220720 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em teoria econômica para ser capaz de publicar artigos científicos em 
parceria com pesquisadores do campo, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220722 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em teoria econômica para ser capaz de publicar artigos científicos em 
parceria com pesquisadores do campo, visando expandir e consolidar pesquisas e firmar 
parcerias institucionais. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220725 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em sistemas elétricos de potência para ser capaz de elaborar projetos 
baseados no estado da arte da técnica normativa do campo da eletricidade, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220726 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de de produzir artigos, 
projetos e melhores interações em inglês que proporcionarão o fortalecimento do grupo de 
pesquisa, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220728 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em artes plásticas para ser capaz de desenvolver pensamento crítico e 
reflexivo nas relações entre o corpo, a natureza e a arte, e seu embate às questões de desarranjo 
e destruição da natureza causada pelo humano, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220729 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em logística e compras públicas para ser capaz de colaborar para compras 
mais assertivas de produtos, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220730 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em modernização e desburocratização para ser capaz de colaborar na 
digitalização de processos na SI, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220734 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em modernização e desburocratização para ser capaz de operacionalizar 
o portal administrativo e Sie de modo assertivo e sem dificuldades, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220735 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em prestação de contas para ser capaz de ter maior segurança quanto 
ao trabalho desempenhado e realizar análise com maior precisão, visando assegurar uma gestão 
ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria 
de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220736 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em serviço social aplicado para ser capaz de executar as funções do cargo 
com maior proficiência, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220737 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de elaboração de 
pareceres e laudos para regularização de imóveis da Ufes em atendimento à legistação vigente 
sobre prevenção e combate a incêndio, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220738 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão para ser capaz de atuar em políticas de saúde e segurança do 
trabalho na Ufes, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220741 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em estratégia, projetos e processos para ser capaz de criação de 
ferramentas de gestão pública aplicadas em uma instituição., visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220744 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de atender às 
necessidades do público de interesse, docentes, estudantes e técnicos com proficiência, visando 
promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220745 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de responder às demandas 
de forma objetiva e clara, próprios da adminstração pública., visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Comunicação - SUPEC / Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220747 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de promover acesso, 
permanência e êxito dos alunos com deficiência, com adaptação e bem estar nas relações, 
gerando ambiente mais inclusivo e garantindo seus direitos, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220751 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de atender da melhor forma 
às necessidades dos alunos, colaborando com o possível para que ele complete a graduação da 
melhor forma, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Gabinete da Reitoria - GR / Centro de Artes - CAR / Pró-Reitoria de 
Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220752 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de produzir textos 
informativos com linguagem simples, que sejam mais fáceis de serem lidos e compreendidos pela 
maior parte das pessoas, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP / Secretaria de Avaliação Institucional - SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220753 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ensino para ser capaz de planejar e produzir conteúdos que possam 
ajudar a Ufes a garantir a permanência dos estudantes com deficiência, visando fortalecer as 
políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220755 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em orçamento e finanças para ser capaz de tratar o orçamento público 
federal em unidade gestora, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220758 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de produzir material visual 
e didático para melhorar o interesse dos servidores nas informações comunicadas, visando 
fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220760 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em sistemas de computação para ser capaz de atender melhor aos 
usuários do CCE, referente aos sistemas de tecnologia, computadores e toda a infraestrutura de 
tecnologia da Ufes, aumentando o desempenho do centro como um todo, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220761 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em epidemiologia para ser capaz de criar novos métodos de análises de 
dados e aplicar análises já existentes, mas na área específica de estudo, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220762 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tecnologia da informação para ser capaz de melhorar a comunicação 
institucional do setor, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de 
Administração - PROAD / Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220763 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de organizar e analisar 
grande quantidade de dados dos servidores de maneira eficiente, visando fortalecer mecanismos 
de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Secretaria de Avaliação Institucional - SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220764 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de realizar parcerias, 
melhorar a produção, pesquisas, fomento, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220765 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em química, engenharia, saúde e segurança do trabalho para ser capaz de 
desempenhar melhor a função de laboratorista ao operar equipamentos e preparo de amostras, 
melhorar a produtividade e gerenciamento dos recursos disponíveis, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de 
Educação - CE / Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220766 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ensino para ser capaz de planejar e produzir estratégias de ensino e de 
escuta que considerem as especificidades das crianças atendidas na educação infantil, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220769 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em gestão da informação e do conhecimento para ser capaz de 
institucionalizar modelo e procedimentos a serem executados para seu levantamento, validação 
e analise, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220772 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em gestão da informação e do conhecimento para ser capaz de criar o 
observatório de gestão pública à luz de outras experiências internacionais para disseminar a 
produção intelectual e pesquisas em gestão pública, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220774 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em matemática da computação para ser capaz de orientar alunos em 
trabalhos de conclusão de curso, iniciação científica e dar aulas na área de modelagem e 
matemática computacional, além de fazer pesquisa na área, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220775 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em orçamento e finanças para ser capaz de ter conhecimento, prática de 
pesquisa, e ser capaz de propor e executar atividades da gestão pública, orçamento, finanças, 
governança e políticas públicas no âmbito da Ufes, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220776 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em psicologia social para ser capaz de oferecer conteúdo mais atualizado,  
teórico e no uso novos recursos digitais; propor projetos na interface entre ciências humanas e o 
campo da saúde; conhecer mais sobre a área da Terapia Ocupacional, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220777 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em extensão para ser capaz de propor projetos de extensão e pesquisa 
alinhados com discussões atuais na interface saúde e humanidades, atualizar conteúdos de 
disciplinas, visando ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220778 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em metodologias e técnicas de computação para ser capaz de aplicar novas 
técnicas e tecnologias no desenvolvimento de software e configuração de ambiente de 
desenvolvimento, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP / 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD / Superintendência de Tecnologia da 
Informação - STI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220788 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em regulação para ser capaz de aplicar a nova lei de licitações aos 
processos de compras da Ufes, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220789 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em oceanografia geológica para ser capaz de criar soluções, desenvolver 
uma nova linha de pesquisa e ensinar as novas técnicas, visando incentivar pesquisas integradas 
às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220798 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração de setores específicos para ser capaz de lecionar 
disciplinas de finanças, desenvolver conhecimento acerca do instrumento Fundo de Investimento 
Imobiliário, aprofundar o conhecimento em novos instrumentos financeiros, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220799 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em fisioterapia e terapia ocupacional para ser capaz de melhorar o meu 
desempenho no ensino, assistência, extensão e pesquisa em fisioterapia na saúde da mulher, 
visando ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220801 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em eletrônica industrial, sistemas e controles eletrônicos para ser capaz 
de interagir com equipe de pesquisadores, favorecendo a internacionalização da Ufes, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220805 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender novas técnicas de processamento de dados para ser capaz de utilizá-las no 
processamento de sinais biomédicos para uso em tecnologias assistivas em desenvolvimento no 
grupo de pesquisa, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220807 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento de águas de abastecimento e residuárias para ser capaz 
de aplicar habilidades e conhecimentos adquiridos em parceria com outros grupos de pesquisa, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220808 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de produzir relatórios 
contendo painéis que mostram métricas e indicadores importantes para alcançar objetivos e 
metas traçadas de forma visual, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Secretaria de Avaliação Institucional - SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas 
formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220810 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em história moderna e contemporânea para ser capaz de desenvolver o 
trabalho de professor da área, visando ofertar cursos de excelênci nos diversos níveis e 
modalidades existentes na Universidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220811 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em fenômenos de transporte para ser capaz de escrever artigos científicos 
com base em dados confiáveis, orientar estudantes de diferentes níveis, propor a órgãos 
financiadores projeto de laboratório de ensino para a graduação, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220812 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de atender ao público melhor 
e com eficiência, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Hospital Universitário Cassiano 
Antonio Moraes - HUCAM / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220818 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em orientação, aconselhamento e procedimentos no campo 
metodológico e didático-pedagógico, junto aos colegiados de cursos, NDE's e grupos de 
professores, orientando-os sob diversos aspectos educacionais, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220821 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de atender de maneira 
eficaz as demandas informacionais dos usuários da biblioteca, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220823 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender mais a respeito dos fundamentos pedagógicos e psicológicos da educação para 
compreender melhor as relações entre didática e educação infantil, visando qualificar o trabalho 
pedagógico realizado, direta e indiretamente, nesta etapa da educação básica. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220828 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em física da matéria condensada para ser capaz de desenvolver a area da 
spin fonônica em sua plenitude, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220830 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos na área de urgência e emergência a fim de construir o protocolo com 
esse fim para a Clínica Escola, qualificando os serviços de saúde prestados, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220831 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em línguas estrangeiras modernas, otimizando o tempo na leitura e 
interpretação de artigos científicos e materiais técnicos relevantes na minha área de atuação, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220832 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em matemática aplicada para ser capaz de generalizar ideias para resolver 
novos problemas na área de análise visual de dados e processamento de sinal, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220840 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em áreas clássicas de fenomenologia e suas aplicações para ser capaz de 
realizar medições acústicas de acordo com as normas técnicas vigentes (ABNT 10151, ABNT 
10152), bem como desenvolver novos projetos de acústica ambiental e de salas, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220843 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de aplicar técnicas de 
comunicação e gestão de mídias sociais para gerir perfis da Secult de forma estratégica, 
alcançando um maior engajamento dos usuários da Ufes, visando ampliar e consolidar ações 
extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220847 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de aplicar o 
conhecimento na aquisição de informações, produção de novos conteúdos e domínio de 
ferramentas que utilizam a língua inglesa como base, visando fortalecer projetos e ações de 
extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / 
Secretaria de Avaliação Institucional - SEAVIN / Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220848 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em geotécnica para ser capaz de consolidar e ampliar grupos e núcleos 
de pesquisa para melhoria do curso de mestrado em engenharia civil na Ufes (atualmente com 
conceito CAPES 3) e implementar o curso de doutorado em engenharia na Ufes, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220849 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em geografia física para ser capaz de concluir pesquisa, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220850 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de construir painéis de 
monitoramento e análise de dados, que facilitarão gestão das informações e as tomadas de 
decisões, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP / Pró-Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN / Secretaria de Avaliação Institucional 
- SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220852 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geotécnica para ser capaz de consolidar e ampliar grupos e núcleos 
de pesquisa, para melhoria do curso de mestrado em engenharia civil na Ufes (atualmente com 
conceito CAPES 3) e implementar o curso de doutorado em engenharia na Ufes, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220853 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em educação e docência para ser capaz de ensinar de forma mais atualizada 
e desenvolver pesquisas de acordo com os últimos avanços da área, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE / Centro de Educação Física e Desportos - CEFD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220855 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de informar a conclusão 
de pós-doutoramento, publicar estudos desenvolvidos, visando incentivar pesquisas integradas 
às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE / Centro de Educação Física e Desportos - CEFD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220856 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em inovação para ser capaz de orientar a comunidade acadêmica sobre 
o que é, como fazer melhor e quais benefícios as ações inovadoras podem trazer para a sociedade, 
visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220857 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos aplicados nas pesquisas analíticas que representam a nova fronteira em 
pesquisa em contabilidade na literatura internacional, de forma a adquirir a capacidade de 
desenvolver e disseminar trabalhos/pesquisas analíticas em contabilidade no Brasil, visando 
expandir e consolidar p 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220858 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em genética molecular e de microrganismos para ser capaz de operar 
equipamento e interpretar resultados obtidos, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220868 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em pesquisa para ser capaz de desenvolver melhores projetos e engajar 
melhor os alunos em projetos de pesquisa considerando a interdisciplinaridade entre as áreas 
engenharia, energia e sustentabilidade, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220870 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em cidadania para ser capaz de realizar atendimentos e construir projetos 
e ações no campo das ações afirmativas de maneira mais qualificada, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI / Superintendência de Educação a 
Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220872 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração educacional para ser capaz de compreender melhor 
demandas da universidade, apresentando soluções que atendam às necessidades, visando 
assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de Graduação 
- PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220876 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de desenvolver com excelência as 
atividades, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN / Superintendência de 
Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220882 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos na área de gestão de pessoas para ser capaz de desempenhar com 
excelência às diversas atividades relacionadas à gestão de pessoas, visando assegurar uma gestão 
ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220886 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em contratos administrativos para ser capaz de desenvolver habilidades 
em gestão e fiscalização de contratos, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Administração - PROAD / 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220887 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de entender melhor os trabalhos do 
setor, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220892 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em educação e docência para ser capaz de fundamentar as ações 
pedagógicas desenvolvidas e promover processos de ensino-aprendizagem qualificados, 
significativos e inclusivos, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220898 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em fundamentos da educação para ser capaz de ter uma maior autonomia 
nos processos de trânsitos no tempo/espaço da instituição, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220902 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em desenho industrial para ser capaz de desenvolver novos estudos e 
atividades docentes, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220904 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em química analítica para ser capaz de apresentar resultados confiáveis 
em análises laboratoriais, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE / Centro de Ciências Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220905 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ensino para ser capaz de previnir riscos laboratoriais e salvaguardar a 
saúde de outros ocupantes do local, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro Universitário Norte 
do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220907 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação visual e em tecnologia da informação para ser capaz de 
melhorar a comunicação com o público interno e externo nas mídias sociais e em outros meios 
digitais, além de apoiar a divulgação de eventos acadêmicos, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR / Pró-Reitoria de Extensão - PROEX / Superintendência de Comunicação - 
SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220909 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em gerência de produção para ser capaz de melhorar o conhecimento 
prático e teórico nos temas, melhorarando a qualidade das aulas, pesquisa e orientação de alunos, 
visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220914 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação institucional para ser capaz de responder às demandas 
de forma objetiva e clara próprios da Administração Pública, visando assegurar uma gestão ética 
e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220918 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em geometria para ser capaz de fazer e publicar mais artigos científicos, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220920 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em educação e docência, em âmbito nacional e internacional, para ser 
capaz de ampliar a atuação como docente na universidade, visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE / Centro de Educação Física e Desportos - CEFD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220922 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em estruturas para ser capaz de elaborar modelos digitais de estruturas, 
analisar qualitativamente e quantitativamente os sistemas construtivos modelados, e gerar 
projetos de engenharia a partir dos modelos, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220923 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em ensino para ser capaz de planejar e executar de melhor forma as 
atividades formativas, conhecer mais sobre o processo ensino-aprendizagem orientando da 
melhor forma os cursos de graduação, analisar melhor os projeto pedagógicos de curso, visando 
ofertar cursos de excelência 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220924 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos na área audiovisual para ser capaz de realizar tratamento e edição de 
imagens obtidas por vídeos em libras, fazendo a entrega do material completo ao solicitante, 
ampliando a experiência da comunidade surda universitária e ofertando habilidade técnica de 
valor ao servidor. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Superintendência de Comunicação - SUPEC / 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220925 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em saúde pública para ser capaz de qualificar mais a prática profissional 
enquanto docente da universidade, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220929 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de comunicar melhor os 
projetos e pesquisas da instituição de ensino, visando ampliar e consolidar ações extensionistas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Superintendência de Comunicação - SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220930 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em auditoria para ser capaz de analisar e avaliar atos e procedimentos 
da gestão pública, propondo melhorias, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220932 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em administração pública para ser capaz de produzir artigos científicos e 
realizar programa-piloto de desenvolvimento de gestores escolares, visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220934 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em prestação de contas para ser capaz de realizar relatórios de 
prestação de contas de acordo com as normas vigentes, visando assegurar uma gestão ética e 
efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220935 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em clínica odontológica para ser capaz de realizar atendimentos 
odontológicos com segurança, visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220938 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender os conhecimentos adquiridos em engenharia de produção para ser capaz de realizar 
com mais eficácia pesquisas científicas e/ou extensão com um olhar mais atualizado, visando 
incentivar estudos mais integrados às demandas da academia e sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220940 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em saúde publica para ser capaz de produzir artigos científicos de maior 
impacto, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220941 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em patrimônio cultural e gestão de acervos para ser capaz de realizar 
pesquisas e produzir artigos sobre a Ufes, atender a uma defasagem latente da instituição, 
visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Pró-Reitoria de 
Administração - PROAD / Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220942 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em construção civil para contribuir para a redução dos impactos 
ambientais na cadeia de cimento e concreto, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220943 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tecnologia e utilização de produtos florestais para ser capaz de melhorar 
o desenvolvimento das pesquisas realizadas no laboratório e na orientação de alunos, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220944 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas para ser capaz de elaborar ofícios e portarias de 
acordo com as normas e de forma eficiente, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220945 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tópicos específicos de educação para ser capaz de realizar pesquisas 
em um nova área, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220947 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de atender com excelência aos 
usuários e aos servidores, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220948 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Ampliar conhecimentos em ferramentas oferecidas pela Universidade, com foco nos sistemas 
utilizados diariamente pela secretaria para promover o atendimento, tanto ao público como aos 
Programas, com mais qualidade e de forma mais eficiente, visando fortalecer mecanismos de 
governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de Ciências 
Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220949 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em administração para ser capaz de transferências de dados (efd-reinf e 
dctf-web), visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria 
de Graduação - PROGRAD / Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - 
PROPLAN / Secretaria de Órgãos Colegiados Superiores - SOCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas 
formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220951 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em saúde para ser capaz de aprimorar a forma de trabalho, adquirir 
conhecimentos e técnicas, visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / 
Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes - HUCAM / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis 
e Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220952 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em engenharia civil para ser capaz de realizar projetos de engenharia mais 
eficientes e eficazes, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220954 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em administração pública para ser capaz de receber e despachar 
processos, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Superintendência de Infraestrutura - SI / Ouvidoria - OUV / Centro de 
Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220955 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em educação para ser capaz de aprimoramento na área educacional, 
visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Educação - CE / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar 
o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220956 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em educação para ser capaz de realizar o trabalho de maneira mais 
qualificada, visando fortalecer as políticas de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
/ Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e 
Cidadania - PROAECI / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220957 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em cartografias e mapeamentos para ser capaz de aprofundar conteúdos 
das aulas e das escritas acadêmicas, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220959 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração pública para ser capaz de compreender melhor o 
funcionamento da administração pública brasileira, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Artes - CAR / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de 
Ciências Exata / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHNs, Naturais e da Saúde - CCENS / 
Centro Tecnológico - CT / Centro Universitário Norte do Espírito 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220960 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em linguística aplicada para ser capaz de comunicar com pessoas surdas 
sem necessidade de tradutor/intérprete ou instrumentos tecnológicos, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220961 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em alimentação para ser capaz de aprender mais sobre alimentação 
infantil, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220963 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em nutrição (análise físico-químicas de alimentos) para ser capaz de 
realizar diferentes tipos  de análises de alimentos em novos equipamentos, metodologias e 
amostras, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220964 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em engenharia civil para ser capaz de  desenvolver melhor o trabalho na 
área de engenharia civil, cuja atualização se faz necessária, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220965 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em nutrição (área laboratorial: calibração e pequenos reparos em 
equipamentos) para ser capaz de fazer calibração em equipamentos do laboratório, e pequenos 
reparos, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220967 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em administração de setores específicos para ser capaz de estimular e 
aperfeiçoar o desenvolvimento de atitudes, habilidades e comportamentos necessários, visando 
promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Instituto de 
Odontologia da Ufes- IOUFES / Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP / Pró-Reitoria de 
Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220968 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de organizar e planejar com mais 
eficiência as ações de trabalho, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220972 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em engenharia civil para ser capaz de realizar diagnósticos de problemas 
patológicos de edificações com maior acurácia, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220978 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em projeto de arquitetura e urbanismo para ser capaz de desenvolver 
projetos de acessibilidade arquitetônica com foco no usuário, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220980 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em tecnologia de arquitetura e urbanismo para ser capaz de indicar e 
propor diretrizes para elementos construtivos com desempenho desejável, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220982 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em direito público para ser capaz de orientar a administração a realizar 
licitações e contratações, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Auditoria Interna - AUDIN / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Instituto de 
Odontologia da Ufes- IOUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220984 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em administração pública para ser capaz de realizar pesquisas em nova 
área e contribuir com a Ufes na matéria relativa à minha dissertação, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220985 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de aprimorar os 
procedimentos de atendimento ao público, visando fortalecer as políticas de acesso, 
permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220986 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em artes para ser capaz de realizar pesquisas em um nova área, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas 
formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220987 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em fitotecnia para ser capaz de ampliar a área de pesquisa obtendo 
melhores resultados, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220988 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em atendimento ao público para ser capaz de prestar um melhor 
atendimento ao público interno e externo, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Humanas e 
Naturais - CCHN / Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE / Pró-Reitoria de Graduação - 
PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220990 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em tecnologia e utilização de produtos florestais para ser capaz de melhorar 
a habilidade para o desenvolvimento de pesquisas e produção de artigos científicos, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220991 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em administração para ser capaz de criar redes de cooperação em 
pesquisa, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Pró-Reitoria de 
Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220993 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em projeto de arquitetura e urbanismo para ser capaz de elaborar projetos 
de forma ágil e eficiente e facilitar a compatibilização com outras disciplinas, visando fortalecer 
mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220996 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em linguística aplicada objetivando a realização de traduções e 
interpretações específicas entre línguas orais e de sinais e contribuir para a pesquisa na área de 
tradução das línguas de sinais, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220997 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração pública para ser capaz de fomentar iniciativas sobre 
governança universitária e avaliação institucional, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Ouvidoria - OUV 
/ Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN / Secretaria de 
Avaliação Institucional - SEAVIN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220998 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração para ser capaz de expandir os conhecimentos 
teórico/prático com ações de gestão, promovendo a melhoria nos resultados, visando assegurar 
uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES / Pró-Reitoria de Planejamento 
e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN / Superintendência de Educação a Distância - SEAD / 
Superintendência de Infraestrutura - SI / Pró-Reitoria de Gradu 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20220999 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em fonoaudiologia para ser capaz de avaliar e reabilitar distúrbios da 
comunicação humana, avaliar e reabilitar distúrbios da deglutição, visando promover 
permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221003 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Lembrar conhecimentos em administração pública para ser capaz de melhorar o atendimento ao 
público, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Educação Física e Desportos 
- CEFD / Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
/ Ouvidoria - OUV / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221005 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração pública para ser capaz de qualificação para compras no 
serviço público e excelencia no atendimento à comunidade universitária, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Humanas e 
Naturais - CCHN / Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221006 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em psicologia social para ser capaz de aprimorar as competências para 
lidar com conflitos, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221008 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em psicologia para ser capaz de dar aulas embasadas nas teorias mais atuais, 
produzir artigos científicos de maior impacto, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS / Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN / Centro de 
Educação - CE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221009 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em relações de trabalho no setor público para ser capaz de atuar na 
promoção da qualidade na prestação dos serviços públicos, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221010 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em língua portuguesa para ser capaz de aperfeiçoar a comunicação, 
aplicar o Novo Acordo e aperfeiçoar a redação das atas, ofícios, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221012 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em teoria e análise linguística para ser capaz de entender as áreas de 
ensino, pesquisa e extensão desenvolvidas no âmbito doCCHN, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221015 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em relações de trabalho no setor público para ser capaz de trabalhar em 
equipe com uma mentalidade de crescimento, percebendo a adversidade como oportunidade, 
visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE / Centro de Educação - CE / Superintendência de Educação a 
Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221016 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em comunicação para ser capaz de mediar, apoiar e engajar cada vez 
mais o público usuário, contribuindo com informações confiáveis, visando fortalecer as políticas 
de acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro de Artes - CAR / Editora Universitária - EDUFES / Superintendência 
de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221017 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em liderança para ser capaz de liderar e motivar a equipe de trabalho, 
visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221019 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em geografia humana para ser capaz de produzir artigos científicos de 
maior impacto, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221020 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em biblioteconomia para ser capaz de conhecer, desenvolver e propor 
produtos e métodos relacionados à área de atuação, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221022 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em farmácia para ser capaz de realizar pesquisas mais aplicadas à real 
necessidade dos serviços de saúde, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221026 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em governo e transformação digital para ser capaz de conhecer, propor e 
utilizar novas ferramentas digitais, visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221027 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração de empresas para ser capaz de trabalhar com 
planejamentos, execuções e acompanhamentos, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Instituto de Odontologia da Ufes- IOUFES / Centro de Ciências Humanas 
e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho / Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221028 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em geografia física para ser capaz de aprimorar o conhecimento e análise 
em hidrogeomorfologia, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS / Centro de Ciências Humanas e Naturais 
- CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho / Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221029 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em administração pública para ser capaz de realizar atividades de redação, 
elaboração de comunicações e normativos oficiais, visando fortalecer mecanismos de governança 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES / Ouvidoria - OUV 
/ Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD / 
Superintendência de Infraestrutura - SI / Superintendência de Educação a 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa 
para fazer este trabalho / Ajudar a melhorar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221030 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em acessibilidade visando oferecer suporte às políticas de acessibilidade, 
em suas múltiplas dimensões, destinadas à comunidade acadêmica. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221031 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em construção civil visando melhorar a acessibilidade e prover 
infraestrutura adequada às atividades da universidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho / Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221033 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em inovação, modernização e desburocratização visando consolidar 
práticas de gestão inovadora. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Biblioteca Central - BC / Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221034 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em gestão de pessoas visando implementar ações de promoção de saúde, 
lazer, esporte, cultura, arte, desenvolvimento e valorização das pessoas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação Física e Desportos - CEFD / Centro Universitário Norte do Espírito Santo - 
CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho / Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221036 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos de cooperação internacional para ser capaz de garantir iniciativas de 
internacionalização na universidade visando consolidar práticas de gestão inovadora 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Relações Internacionais - SRI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221037 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em imagem institucional para ser capaz de difundir a imagem e ampliar 
a visibilidade da instituição em âmbito regional, nacional e internacional. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Administração - PROAD / Superintendência de Comunicação - SUPEC 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20221038 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos sobre gestão de pessoas para ser capaz de realizar projetos e ações de 
formação e desenvolvimento dos servidores visando assegurar uma gestão ética, democrática, 
transparente, participativa e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230001 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em resolução de problemas com base em dados para ser capaz de idear 
soluções inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a 
utilização de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e 
viabilidade das soluções, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230002 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em saúde publica para ser capaz de identificar a repercussão de suas 
ações para o êxito ou alcance dos objetivos estabelecidos pelo grupo, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230003 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em saúde publica para ser capaz de criar um ambiente propício à 
experimentação e à melhoria contínua, visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230004 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em análise para ser capaz de criar um ambiente propício à experimentação 
e à melhoria contínua, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230005 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em estruturas para ser capaz de idear soluções inovadoras e efetivas para 
problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização de dados (numéricos e não 
numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230006 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de superar o 
desempenho padrão e apresentar soluções alinhadas ao cumprimento de metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das organizações públicas., visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230007 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ética no setor público para ser capaz de garantir atendimento das 
necessidades dos usuários e dos cidadãos., visando incentivar pesquisas integradas às demandas 
da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230008 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em filosofia - História da Filosofia para ser capaz de autoregular suas 
emoções de modo a construir uma cultura organizacional fundada em valores humanos, 
reconhecendo intimamente suas forças e fraquezas de ordem comportamental, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230009 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em economia do bem-estar social para ser capaz de estabelecer uma 
comunicação empática, persuasiva e influente, inspirando confiança, visando expandir e 
consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230010 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em pessoas para ser capaz de conduzir as pessoas ao encontro da visão, 
missão e objetivos organizacionais, visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230011 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em teoria da informação para ser capaz de identificar suas capacidades e 
limitações, assumindo o compromisso pelo próprio desenvolvimento, mediante a adoção de uma 
postura de abertura à aprendizagem contínua, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230012 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em educação artística para ser capaz de suscitar e encorajar ideias de 
vanguarda e novas formas de se trabalhar, adotando medidas incrementais ou disruptivas para 
que a organização responda adequadamento ao contexto e se prepare para cenários futuros, 
visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230013 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em citologia e biologia celular para ser capaz de questionar abordagens 
convencionais na solução de problemas, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230014 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em  educação - tópicos específicos de educação  para ser capaz de integrar 
as tecnologias digitais com: os modelos de gestão; os processos de tomada de decisão e geração 
de produtos e serviços; e os meios de comunicação interna, externa e de relacionamento com 
usuários, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230015 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em  comunicação - relações públicas e propaganda para ser capaz de 
identificar suas capacidades e limitações, assumindo o compromisso pelo próprio 
desenvolvimento, mediante a adoção de uma postura de abertura à aprendizagem contínua, 
visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230016 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em física da matéria condensada para ser capaz de idear soluções 
inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização 
de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das 
soluções, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230017 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em línguas estrangeiras modernas para ser capaz de garantir atendimento 
das necessidades dos usuários e dos cidadãos, visando fortalecer projetos e ações de extensão. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Secretaria de Cultura - SECULT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230018 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em administração pública - gestão de pessoas para ser capaz de identificar 
os principais marcos institucionais que podem impactar os processos decisórios e a gestão de 
programas e projetos no âmbito do setor público, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230019 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em psicologia do desenvolvimento humano para ser capaz de identificar 
suas capacidades e limitações, assumindo o compromisso pelo próprio desenvolvimento, 
mediante a adoção de uma postura de abertura à aprendizagem contínua, visando incentivar 
pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230020 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em genética - genética vegetal para ser capaz de idear soluções 
inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização 
de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das 
soluções, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230021 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Avaliar conhecimentos em engenharia de produção - engenharia econômica para ser capaz de 
tomar decisões e gerenciar de forma competente e estratégica os atos da organização, visando 
ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230022 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em engenharia mecânica - processos de fabricação para ser capaz de 
suscitar e encorajar ideias de vanguarda e novas formas de se trabalhar, adotando medidas 
incrementais ou disruptivas para que a organização responda adequadamento ao contexto e se 
prepare para cenários futuros, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230023 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em saúde coletiva - medicina preventiva para ser capaz de superar o 
desempenho padrão e apresentar soluções alinhadas ao cumprimento de metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das organizações públicas., visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências da Saúde - CCS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230024 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em engenharia elétrica - sistemas elétricos de potência para ser capaz de 
idear soluções inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade 
com a utilização de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e 
viabilidade das soluções, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230026 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em saúde coletiva - saúde publica para ser capaz de integrar as 
tecnologias digitais com: os modelos de gestão; os processos de tomada de decisão e geração de 
produtos e serviços; e os meios de comunicação interna, externa e de relacionamento com 
usuários, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230028 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em serviço social aplicado para ser capaz de escutar, indagar e expressar 
conceitos e ideias nos momentos apropriados e de forma efetiva, garantindo uma dinâmica 
produtiva das interações internas e externas, visando promover permanência efetiva e de 
qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230029 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em serviço social aplicado para ser capaz de conduzir as pessoas ao 
encontro da a visão, missão e objetivos organizacionais, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230030 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em processos industriais de engenharia química para ser capaz de adotar 
novos insights à sua ação, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230031 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em botânica  fisiologia vegetal para ser capaz de identificar a repercussão 
de suas ações para o êxito ou alcance dos objetivos estabelecidos pelo grupo, visando incentivar 
pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230032 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em  zoologia - taxonomia dos grupos recentes para ser capaz de 
questionar abordagens convencionais na solução de problemas, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230033 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em fundamentos e crítica das artes para ser capaz de construir cenários 
e traçar diretrizes estratégicas para a organização e para a sociedade, tendo por base as 
características históricas, o contexto e as tendências em âmbito local, regional, nacional e 
internacional, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230034 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em geociência - geografia física para ser capaz de identificar suas 
capacidades e limitações, assumindo o compromisso pelo próprio desenvolvimento, mediante a 
adoção de uma postura de abertura à aprendizagem contínua, visando incentivar pesquisas 
integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230035 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geografia física para ser capaz de autoregular suas emoções de modo 
a construir uma cultura organizacional fundada em valores humanos, reconhecendo intimamente 
suas forças e fraquezas de ordem comportamental, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230036 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geociência -  geografia física para ser capaz de autoregular suas 
emoções de modo a construir uma cultura organizacional fundada em valores humanos, 
reconhecendo intimamente suas forças e fraquezas de ordem comportamental, visando 
incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230037 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geociência - geografia física para ser capaz de autoregular suas 
emoções de modo a construir uma cultura organizacional fundada em valores humanos, 
reconhecendo intimamente suas forças e fraquezas de ordem comportamental, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230038 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geociência -  geografia física para ser capaz de autoregular suas 
emoções de modo a construir uma cultura organizacional fundada em valores humanos, 
reconhecendo intimamente suas forças e fraquezas de ordem comportamental, visando expandir 
e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230039 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em geociência -  geografia física para ser capaz de identificar suas 
capacidades e limitações, assumindo o compromisso pelo próprio desenvolvimento, mediante a 
adoção de uma postura de abertura à aprendizagem contínua, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230040 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em  geociência -  geografia física para ser capaz de identificar suas 
capacidades e limitações, assumindo o compromisso pelo próprio desenvolvimento, mediante a 
adoção de uma postura de abertura à aprendizagem contínua, visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230041 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em astronomia - astrofísica extragaláctica para ser capaz de idear soluções 
inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização 
de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das 
soluções, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas - CCE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230042 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em agronomia - ciência do solo para ser capaz de idear soluções inovadoras 
e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções, 
visando fortalecer mecanismos de governança. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Tecnologia da Informação - STI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230043 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em farmacologia - neuropsicofarmacologia para ser capaz de idear 
soluções inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a 
utilização de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e 
viabilidade das soluções, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230044 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em oceanografia biológica para ser capaz de escutar, indagar e expressar 
conceitos e ideias nos momentos apropriados e de forma efetiva, garantindo uma dinâmica 
produtiva das interações internas e externas, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230045 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em  Zootecnia produção animal para ser capaz de foco nos resultados para 
os cidadãos: capacidade para superar o desempenho padrão e apresentar soluções alinhadas ao 
cumprimento de metas e ao alcance dos objetivos estratégicos das organizações públicas, 
garantindo atendimento das necessidades dos usuários e dos cidadãos., visando ofertar cursos 
de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230046 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em  medicina veterinária - reprodução animalpara ser capaz de idear 
soluções inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a 
utilização de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e 
viabilidade das soluções, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Universitário Norte do Espírito Santo - CEUNES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230047 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em análise e ciência de dados para ser capaz de tomar decisões e 
gerenciar de forma competente e estratégica os atos da organização, visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLAN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230048 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em fundamentos e crítica das artes para ser capaz de adotar novos 
insights à sua ação, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230049 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em fundamentos e crítica das artes para ser capaz de questionar 
abordagens convencionais na solução de problemas, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230050 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em psicologia - psicologia social para ser capaz de prospectar cenários 
para além do futuro imediato., visando incentivar pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230051 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em desenho industrial - desenho de produto para ser capaz de propiciar 
à equipe oportunidades de formação e compartilhamento do conhecimento no espaço 
organizacional, valorizando o capital humano , promovendo uma cultura de aprendizagem 
contínua e conciliando o desenvolvimento pessoas e orientação para resultados, visando ofertar 
cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230052 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração pública - inovação para ser capaz de suscitar e encorajar 
ideias de vanguarda e novas formas de se trabalhar, adotando medidas incrementais ou 
disruptivas para que a organização responda adequadamento ao contexto e se prepare para 
cenários futuros, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230053 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração pública - inovação para ser capaz de adotar novos insights 
à sua ação, visando incentivar pesquisas integradas às demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230054 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em relações de trabalho no setor público para ser capaz de autoregular suas 
emoções de modo a construir uma cultura organizacional fundada em valores humanos, 
reconhecendo intimamente suas forças e fraquezas de ordem comportamental, visando 
promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230055 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em administração pública - produtividade para ser capaz de escutar, 
indagar e expressar conceitos e ideias nos momentos apropriados e de forma efetiva, garantindo 
uma dinâmica produtiva das interações internas e externas, visando promover permanência 
efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230056 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em tratamento e prevenção psicológica para ser capaz de idear soluções 
inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização 
de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das 
soluções, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania - PROAECI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230057 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em cinema para ser capaz de propiciar à equipe oportunidades de 
formação e compartilhamento do conhecimento no espaço organizacional, valorizando o capital 
humano , promovendo uma cultura de aprendizagem contínua e conciliando o desenvolvimento 
pessoas e orientação para resultados, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230058 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em geociência -  geografia física para ser capaz de idear soluções 
inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização 
de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das 
soluções, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230060 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geociência -  geografia física para ser capaz de identificar suas 
capacidades e limitações, assumindo o compromisso pelo próprio desenvolvimento, mediante a 
adoção de uma postura de abertura à aprendizagem contínua, visando ofertar cursos de 
excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Humanas e Naturais - CCHN 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a melhorar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230061 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Entender conhecimentos em engenharia mecânica - processos de fabricação para ser capaz de 
idear soluções inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade 
com a utilização de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e 
viabilidade das soluções, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230063 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em engenharia mecânica - processos de fabricação para ser capaz de 
superar o desempenho padrão e apresentar soluções alinhadas ao cumprimento de metas e ao 
alcance dos objetivos estratégicos das organizações públicas., visando expandir e consolidar 
pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro Tecnológico - CT 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230064 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em administração pública -  ética no setor público para ser capaz de realizar 
suas atividades profissionais de acordo com princípios e valores morais que norteiam o exercício 
da função pública, tais como responsabilidade, integridade, retidão, transparência e equidade na 
gestão da res publica, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230065 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em filosofia - ética para ser capaz de realizar suas atividades profissionais 
de acordo com princípios e valores morais que norteiam o exercício da função pública, tais como 
responsabilidade, integridade, retidão, transparência e equidade na gestão da res publica, 
visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Educação a Distância - SEAD 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230066 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em zootecnia - produção animal para ser capaz de criar um ambiente 
propício à experimentação e à melhoria contínua, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias - CCAE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230067 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em serviço social aplicado para ser capaz de estabelecer uma comunicação 
empática, persuasiva e influente, inspirando confiança, visando assegurar uma gestão ética e 
efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230068 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em economia do bem-estar social para ser capaz de identificar os 
principais marcos institucionais que podem impactar os processos decisórios e a gestão de 
programas e projetos no âmbito do setor público, visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas - CCJE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230069 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em jornalismo e editoração para ser capaz de idear soluções inovadoras 
e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230070 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Criar conhecimentos em ciência da computação - técnicas metodologia da computação para ser 
capaz de idear soluções inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada 
complexidade com a utilização de dados (numéricos e não numéricos) e evidências que 
aumentem a precisão e viabilidade das soluções, visando incentivar pesquisas integradas às 
demandas da sociedade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Tecnologia da Informação - STI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230071 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Analisar conhecimentos em jornalismo  para ser capaz de idear soluções inovadoras e efetivas 
para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização de dados (numéricos 
e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções, visando 
expandir e consolidar pesquisas. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Artes - CAR 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230072 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em administração de empresas para ser capaz de construir cenários e 
traçar diretrizes estratégicas para a organização e para a sociedade, tendo por base as 
características históricas, o contexto e as tendências em âmbito local, regional, nacional e 
internacional, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Superintendência de Infraestrutura - SI 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230073 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em desenho industrial - programação visual para ser capaz de integrar as 
tecnologias digitais com: os modelos de gestão; os processos de tomada de decisão e geração de 
produtos e serviços; e os meios de comunicação interna, externa e de relacionamento com 
usuários, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230074 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em Artes - fotografia para ser capaz de foco nos resultados para os 
cidadãos: capacidade para superar o desempenho padrão e apresentar soluções alinhadas ao 
cumprimento de metas e ao alcance dos objetivos estratégicos das organizações públicas, 
garantindo atendimento das necessidades dos usuários e dos cidadãos., visando assegurar uma 
gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230075 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em comunicação - comunicação visual para ser capaz de integrar as 
tecnologias digitais com: os modelos de gestão; os processos de tomada de decisão e geração de 
produtos e serviços; e os meios de comunicação interna, externa e de relacionamento com 
usuários, visando promover permanência efetiva e de qualidade. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Editora Universitária - EDUFES 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230076 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em geociência - geologia para ser capaz de identificar os principais marcos 
institucionais que podem impactar os processos decisórios e a gestão de programas e projetos 
no âmbito do setor público, visando ofertar cursos de excelência. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230077 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em educação - tópicos específicos de educação para ser capaz de realizar 
suas atividades profissionais de acordo com princípios e valores morais que norteiam o exercício 
da função pública, tais como responsabilidade, integridade, retidão, transparência e equidade na 
gestão da res publica, visando assegurar uma gestão ética e efetiva. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 

 

 

 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 
Código da necessidade de desenvolvimento:  
 
20230078 
 
 
Descrição da necessidade de desenvolvimento:  
 
Aplicar conhecimentos em educação -  tópicos específicos de educação para ser capaz de escutar, 
indagar e expressar conceitos e ideias nos momentos apropriados e de forma efetiva, garantindo 
uma dinâmica produtiva das interações internas e externas, visando fortalecer as políticas de 
acesso, permanência e sucesso nos cursos. 
 
 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 
 
Centro de Educação - CE 
 
 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade:  
 
Mostrar/ensinar como fazer este trabalho 
 
 
 
Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 



 
 

EXTRATO DO PLANO
(Documento a ser

 
 

Código da necessidade de desenvolvimento:
 

20230079 
 
 

Descrição da necessidade de
 

Criar conhecimentos em química 
e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização de da
(numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções, 
visando expandir e consolidar pesquisas.

 
 

Unidade(s) estratégica(s) que
 

Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde 
 
 

Sugestão para o desenvolvimento
 

Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho
 
 
 
 

Os dados acima foram obtidos
elaboração do PDP 2023, já
 

 
 
 
 

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
ser inserido no processo de solicitação de 

desenvolvimento: 

de desenvolvimento: 

Criar conhecimentos em química - química orgânica para ser capaz de  idear soluções inovadoras 
e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização de da
(numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções, 
visando expandir e consolidar pesquisas. 

que informou(aram) a necessidade: 

Centro de Ciências Exatas, Naturais e da Saúde - CCENS 

desenvolvimento da necessidade: 

Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho 

obtidos do Levantamento de Necessidades de
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PESSOAS (PDP) 2023 
 afastamento) 

química orgânica para ser capaz de  idear soluções inovadoras 
e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada complexidade com a utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) e evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções, 

de Desenvolvimento para 



 
 
 

EXTRATO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2023 
(Documento a ser inserido no processo de solicitação de afastamento) 

 
 

Código da necessidade de desenvolvimento: 
 

20230080 
 
 

Descrição da necessidade de desenvolvimento: 
 

Criar conhecimentos em meio ambiente, sustentabilidade e avaliação de imóveis para ser capaz de 
inovar, suscitar e encorajar ideias de vanguarda e novas formas de se trabalhar, adotando medidas 
incrementais ou disruptivas para que a organização responda adequadamente ao contexto e se 
prepare para cenários futuros, visando incentivar trabalhos e pesquisas integradas às demandas da 
sociedade. 
 

 
Unidade(s) estratégica(s) que informou(aram) a necessidade: 

 
Superintendência de Infraestrutura – SI 
 
 

 
Sugestão para o desenvolvimento da necessidade: 

 
Ajudar a encontrar o que se precisa para fazer este trabalho. 

 
 

Os dados acima foram obtidos do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 
elaboração do PDP 2023, já consolidados pelas unidades estratégicas. 

 
 
 
 

 


