UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIiRITO SANTO
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas

OFiCIO CIRCULAR N¢ 12/2024-PROGEP/UFES
Vitéria, 30 de dezembro de 2024.

Aos (As) Senhores (as) Diretores (as) de Centros e Chefes de Departamento de Ensino

Assunto: Calendario de publicacdo de editais para o ano de 2025

1 Em atendimento ao disposto na Resolugdo n?2 41/2011-CEPE, Resolugdo n2
29/2019-Cun, Resolugdo n? 26/2022-CEPE, Resolucdo 66/2023-CEPE e Resolugdo n? 106/2024-
CEPE, divulgamos a seguir a proposta de calenddrio de publicacdo de editais desta Universidade
para o ano de 2025:

1.1 Processo Seletivo Professor Substituto

Data limite para a | Data provavel de Periodo de Data provavel Data provavel
chegada do publicacao no inscricao da prova procedimento de
processo a DGP DOU e no sitio heteroidentificacao

eletrénico

24/01/2025 03/02/2025 10/02 3 24/02/2025 20/03/2025
14/02/2025

24/03/2025 01/04/2025 07/04 a 22/04/2025 05/05/2025
11/04/2025

23/05/2025 02/06/2025 05/06 a 23/06/2025 15/07/2025
13/06/2025

25/07/2025 04/08/2025 11/08 a 25/08/2025 03/09/2025
15/08/2025

26/09/2025 06/10/2025 13/10a 29/10/2025 10/11/2025
17/10/2025

07/11/2025 17/11/2025 24/11a 08/12/2025 15/12/2025
28/11/2025
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1.2 Concurso Publico Professor Efetivo
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Data limite para a | Data provavel de Periodo de Data provavel Data provavel
chegada do publicagdo no inscricao* da prova** procedimento de
processo a DGP DOU e no sitio heteroidentificacao

eletronico

10/03 a 30/06 a

14/02/2025 24/02/2025 09/04/2025 04/07/2025 15/07/2025
23/06 a 13/10 a

30/05/2025 09/06/2025 22/07/2025 17/10/2025 10/11/2025
22/08 a 08/12 a

31/07/2025 08/08/2025 22/09/2025 12/12/2025 15/12/2025
15/12/2025 a 06/04 a

21/11/2025 01/12/2025 14/01/2026 10/04/2026 2026

*0O prazo para inscri¢es, contado a partir do 142 (décimo quarto) dia da publicacdo do edital no DOU, sera de, no
minimo, 10 (dez) dias uteis.

**0 edital do concurso devera ser publicado integralmente no Didrio Oficial da Unido — DOU, com antecedéncia
minima de 120 (cento e vinte) dias da aplicagdo da primeira prova, podendo ser reduzido mediante justificativa

aprovada pelo Conselho Departamental do Centro correspondente.

1.3 Processo Seletivo Professor Visitante (Brasileiro e Estrangeiro)

Data limite para | Data provavel de Periodo de Data provavel Data provavel
a chegada do publica¢dao no inscricao da prova procedimento de
processo a DGP DOU e no sitio heteroidentificacao
eletronico
17/02 a 20/03/2025
31/01/2025 10/02/2025 21/02/2025 13/03/2025
23/06 a 03/09/2025
06/06/2025 16/06/2025 27/06/2025 14/07/2025
20/10a 10/11/2025
03/10/2025 13/10/2025 24/10/2025 07/11/2025

No ano subsequente a publicagdo da resolucdo do Cepe, a qual aprova a alocagao das vagas, devera ser efetivada,
obrigatoriamente, a contratagdo do professor visitante brasileiro e/ou estrangeiro.

No caso da impossibilidade de se efetivar a contratagdo, conforme o disposto no caput, devera ser feita, no minimo, a
publicacdo da homologacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial da Unio.
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1.4 Processo Seletivo - Estagio Nao Obrigatério

Data limite para Data provavel de Periodo de inscricdo | Data provavel da prova
a chegada do publicagdo no DOU e

processo a DGP no sitio eletronico
28/02/2025 13/03/2025 17/03 a 21/03/2025 28/03/2025
02/05/2025 12/05/2025 19/05 a 23/05/2025 30/05/2025
27/06/2025 07/07/2025 14/07 a 18/07/2025 28/07/2025
12/09/2025 22/09/2025 29/09 a 03/10/2025 10/10/2025
14/11/2025 24/11/2025 01/12 a 05/12/2025 12/12/2025

2 Cabe ressaltar que somente serdo incluidos nos editais os processos que estiverem

em conformidade com a legislacdo e com o Banco de Professor Equivalente. Os processos que
nao estiverem instruidos corretamente serdo devolvidos ao Departamento de origem ou Unidade
equivalente para corregao.

3 Os processos que forem tramitados a CPM/DGP/Progep apds a data limite
estipulada no calendario de publicacdes serdo devolvidos ao Departamento ou Unidade
equivalente e deverdo ser reenviados a CPM/DGP/Progep em nova oportunidade de publicacdo
prevista nos calendarios.

4 As datas de publicacdo do edital e da prova sdo datas provaveis, de forma que,
havendo necessidade de alteracao, solicita-se o contato com a Coordenacdo de Provimento e
Movimentag¢do — CPM/DGP/Progep, a fim de verificar a possibilidade, tendo em vista os prazos
minimos estipulados nas Resolugdes citadas em epigrafe deste Oficio Circular.

5 As selecbes de professor substituto devem ser programadas e ofertadas no
semestre anterior ao da contratagao.

6 As vagas desocupadas ou decorrentes de afastamento que ndo forem ocupadas ou
ofertadas para contratacdo de professor substituto no Departamento de origem, poderdo ser
destinadas pela Direcdo do Centro, em comum acordo com a Chefia do Departamento, para
empréstimo solidario tempordrio a outro Departamento.

7 A definicdo acerca das vagas reservadas sera feita de acordo com a metodologia
definida na Resolugdo n2 66/2023-CEPE.

8 Havendo candidatos inscritos e ndo eliminados do concurso ou processo seletivo,
antes da divulgacao do resultado final, o Departamento ou Unidade equivalente devera enviar a
CPM/DGP/Progep o resultado preliminar com as listagens de candidatos por modalidade em
ordem decrescente de pontuagdao, juntamente com os dados dos candidatos que se
autodeclararam pessoas pretas ou pardas no ato da inscricdo, para que seja possivel enviar a
comissao de heteroidentificacao.
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9 As comissOes para a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo serdo
compostas em conjunto com demais Unidades da Ufes e a convocacao dos candidatos para serd
feita pela préopria comissdao com no minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia do procedimento.

10 O resultado final do processo seletivo ou concurso publico somente podera ser
enviado a DGP/Progep apds a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, se for o caso,
esgotados todos os prazos recursais, e apés homologacdo do resultado na instancia competente.

11 Havendo necessidade justificada, podera ocorrer, em carater excepcional, a
publicacdo de edital em data diversa da prevista nos cronogramas acima, desde que reunidas no
minimo 3 (trés) vagas, conforme previsto na Resolugdo n? 66/2023-CEPE. A solicitagdo de
excepcionalidade com a devida justificativa devera ser enviada a Progep.

12 Solicitamos dar ampla divulgacdo ao conteudo deste Oficio Circular, que também
estard disponivel no Manual de Procedimentos em: www.progep.ufes.br e no repositério de
documentos oficiais da Progep https://progep.ufes.br/normativos.
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Josiana Binda
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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