UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

INSTRUCAO NORMATIVA N2 04 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Estabelece orientagdes
para a solicitacdo e
execucdo de forma remota
de Processo Seletivo
Simplificado para
contratacao de estudantes
para o programa de estdgio
ndo obrigatdrio.

A Pré-Reitora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo,
usando de suas atribuicOes legais e estatutdrias conferidas pelo art. 43, lll do Estatuto da
UFES;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n2. 11.788 de 2008, que dispGe sobre o estagio
de estudantes;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n? 29/2019-CUn, que regulamenta o
Programa de Estagio ndo Obrigatdrio de Estudantes na UFES;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n? 23/2020-CUn, que regulamenta a
reorganizacdo das atividades administrativas, académicas e eventos no ambito da Ufes
como medida de prevenc¢do a Covid-19, RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer orientagdes para a solicitagdo e execu¢ao de forma remota de
Processo Seletivo Simplificado para contratacao de estudantes para o programa de estagio
nao obrigatdrio.

Art. 22 A presente instrucdo normativa objetiva tratar das adequacdes necessarias
para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado de forma remota durante o periodo de
suspensdo das atividades presenciais na UFES em decorréncia da pandemia do
Coronavirus, ndo substituindo a regulamentacédo disposta na Resolu¢do n2 29/2019-CUn.

Art. 32 A solicitagao de abertura de Processo Seletivo Simplificado de forma remota,
devera conter:

l. perfil da vaga — Curso(s)/area (s) de conhecimento (s);
Il. indicacdo de Supervisor;

M. horario de trabalho;
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V. atividades a serem realizadas;

V. etapas da selecdo;

VL. requisitos desejaveis para o desempenho das atividades;

VII. e-mail de contato para envio das inscricdes e para comunicagdo com o0s
candidatos.

Art. 42 Caberd a DGP/Progep a publicacdo do edital do processo seletivo, que
conterd, necessariamente, as seguintes informacdes:

l. unidade ofertante da(s) vaga(s);
Il. numero de vagas ofertadas;

[l curso (s)/area(s) de conhecimento;

V. e-mail para inscricdes e comunicacdes com os candidatos;
V. horario de trabalho;

VL. requisitos desejaveis para a vaga;

VII. etapa(s) da selecdo e critérios de cada etapa.

Art. 52 O candidato deverd formalizar a inscricdao pelo e-mail informado no Edital do
Processo Seletivo, anexando a sua solicitacdo os seguintes documentos:

l. copia do documento de identidade;
I. horario individual do semestre em curso

Il. declaracdo de ciéncia de que o edital do processo seletivo, a Resolu¢do n?
29/2019-CUn e esta instrugdo normativa constam do endereco eletrénico da
UFES, comprometendo-se a tomar pleno conhecimento do teor desses
documentos.

§ 19 As inscrigOes serao recebidas e toda comunicagdo com os candidatos sera pelo
e-mail da Unidade ofertante da vaga, o qual estard disponivel no edital do processo
seletivo.

§ 22 Apés o recebimento da inscricao o e-mail indicado no edital devera confirmar o
recebimento em resposta ao e-mail de confirmacgao da inscrigao.

Art. 62 Terminado o prazo de inscri¢do, o responsavel da Unidade ofertante da vaga
apreciara os requerimentos e decidird pelos deferimentos ou ndo, no prazo de dois dias
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Uteis, com base no edital, que deverdao ser comunicados por e-mail aos candidatos, e
publicados no sitio eletronico da PROGEP.

Paragrafo unico. No caso de indeferimento do pedido de inscricdo, o candidato
podera recorrer da decisdo junto a Unidade ofertante da vaga, enviando por e-mail a
justificativa fundamentada, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacao.

Art. 72 O processo seletivo simplificado remoto compreenderd, pelo menos, a fase
de entrevista.

§12 A entrevista serd obrigatoriamente realizada pelo Gestor da Unidade ofertante
da vaga ou pessoa por ele designada, pela plataforma Google Meet, e sera gravada,
devendo ser salva no Google Drive de conta de e-mail Institucional UFES.

§22 A data da entrevista serd enviada por e-mail ao candidato com prazo minimo de
48 (quarenta e oito) horas da realizacdo.

§32 Caso haja mais de uma etapa, toda a comunicacdo com o candidato acerca de
data de realizacdo serd por e-mail com confirmacao de recebimento, devendo, sempre que
possivel ser gravada a realizacdo publica da etapa de selecdo.

Art. 82 As demais etapas do processo seletivo como a apuracdo do resultado final,
eventuais recursos e encaminhamento para publicacdo no sitio eletronico da PROGEP,
seguem as disposicdes da Resolug¢do n? 29/2019-CUn/UFES.

Art. 92 Esta instrucdo normativa representa as diretrizes gerais para a realizacdo das
sele¢Oes de estagiario ndo obrigatério de forma remota, podendo a Unidade ofertante da
vaga estabelecer outras orientacGes, desde que conste do Edital, sejam publicamente
divulgadas e ndo estejam contrarias as disposicdes estabelecidas nesta Instrucao
Normativa e na legislagdo vigente.

Art. 10 Esta instrucdo normativa entra em vigor a partir da sua publicacdo, podendo
ser aplicada aos processos seletivos ja em andamento, desde que incluidas as informagdes
nos editais ja publicados, por meio de retificacdo que devera se devidamente publicada,
com reabertura do prazo de inscricdo. Além disso, os candidatos que ja se encontravam
inscritos devem ser comunicados por e-mail sobre a mudanca, oportunizando direito a
desisténcia das inscri¢des ja efetuadas.
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