ALTERAGAO DE JORNADA DE
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO TRABALHO DOS TECNICO-

Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas ADMINISTRATIVOS

GESTOR DA UNIDADE
ESTRATEGICA

A Diretoria de Gestdo de Pessoas/Progep:

. Dados do Requerente

Nome completo:

Matricula SIAPE:

Cargo:

Lotacao:

. Requerimento

Alteracdo de Jornada de Trabalho, com base, nos artigos 52 a 72 da Medida Provisérian? 2.174-28, de
24/08/2001, e Portaria Normativa n? 07 — SRH/MP, de 24/08/1999, conforme jornadaidentificada
abaixo:

Apartirde:___/___/

Observacgdo: A nova jornada deve iniciar preferencialmente no dia 12 do més subsequente ao da
solicitacao.

()04 (quatro) horas diarias e vinte semanais com Remuneracdo Proporcional

()06 (seis) horas diarias e trinta semanais com Remuneragdo Proporcional
() Reversdo para 08 (oito) horas didrias e quarenta semanais

. Manifestacdo da chefia da unidade estratégica (Centro, Pré-Reitoria, Orgdo Suplementar)

DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente e de acordo com a alteragdo da jornada de trabalho,

conforme exposto no item 2, uma vez que ndo havera impactos no desempenho das atividades desta Unidade.

, de de
(Local e data)

(Assinatura com carimbo da chefia da Unidade Estratégica —

Diretor de Centro, Pré-Reitor, Gestor de OrgdoSuplementar)




