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I~ |Ampliar conhecimento Sobre Engenharia de Essa necessidade esta relacionada a
Pesca e Aquicultura seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento Licenga para
Desenvolver competéncias em novas Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigio técnico- ndo é atualmente coberto por sistema capacitago. 40 h
1 ias de " Mantida cientificoe 6 Outras nas - h: de pescae It i professor Ceunes da a - - Hibrido Revista Cientifica BJPE semanais.
Ampliar o conhecimento em Ensino em Outra —o tema do desenvolvimento
Quimica; Desenvolver competéncias em novas Contribuicio técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
de i " Mantida Ensino - Acdes de ensino-aprendizagem Educacdo Ensino-Aprendizagem - Professores Ceunes da It a Evento, Curso. Evento/Congresso Presencial Congresso Nacional de Ensino de Quimica 040:00
Teorfa da Computacao;
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Metodologia e Técnicas da Gestio, organizagio e inovagio
e dar visibilidade s pesquisas produzidas Computagso, Sistemas de institucional, Tecnologia da Programagso bésica (linguagens HTML e
3 |Adaptar as obras da Editora para e-book Mantida no ambito da Ufes Ciéncia da Computacdo | C 35 - digital Técnicos. Edufes doe A Curso - Presencial CSS) para de e-book
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Adquirir conhecimento em Desenvolvimento Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Administracao Pablica do Servidores da unidade ndo é atualmente coberto por sistema
4 de proietos de pesauisa Mantida os nucleos de pesauisa Publica Brasil, a0 Federal |- és ccs da It a - - Presencial 120:00
Essa necessidade esta E]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gesto -
Adquirir conhecimento no processo do Nao identifiquei a qual estratégia a Administracao Federal,
planejamento e da gestao estratégica da necessidade de desenvolvimento esté Gestor Pablico, Gestdo de Planejamento, Servidores da unidade Gestao, organizagdo e inovagio
licaca Mantida alinhada Publica Pessoas no Setor Publico - C icacdo efetiva égi BC i Curso - Distancia Curso de inis 30 da Informacdo 120:00
Adquirir conhecimento relacionado a Essa necessidade esta relacionada a Servidores da unidade
30 nas izaco Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo Publica Federal - C icacdo efetiva és BC C £l Curso - Distancia Curso A 040:00
Adquirir conhecimento sobre as competéncias Essa necessidade esta relacionada a Curso de Ct é : como
informacionais e o desenvolvimento de um seguinte estratégia vigente na Ufes: Servidores da unidade Tecnologia da informagao e pensar um programa de educacao em
7| modelo pratico Mantida Extensdo Ciéncia da a Teoria da Informacdo - Outras ndao égi BC licaca Curso - Distancia i a 060:00
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
No identifiquei a qual estratégia a Comunicagio efetiva, Normas ABNT - Informacao e
Adquirir conhecimento sobre as novas normas necessidade de desenvolvimento esté Organizagio darotina,  |Servidores da unidade Documentagdo: para pesquisadores, equipes
8|da ABNT Mantida alinhada Publica Federal - Outras ndo éi {BC [« £l Curso - Distancia editoriais e ari 060:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Resolugdo de problemas,
Intensificar os processos de capacitagdo e Comunicaggo
|Adquirir conhecimento sobre gestéo de qualificagéo dos servidores técnico- interpessoal,
9 | pessoas voltada para psicologia do trabalho Mantida Publica - Gestdo de Pessoas C 3o efetiva |Bibliotecéri BC Gestdo de pessoas Curso - Distancia Curso de psicologia positiva 060:00 Licenca para
Essa necessidade esta relacionada a Gerenciamento digital,
Adquirir conhecimento sobre processos seguinte estratégia vigente na Ufes: Melhoria continua de Servidores da unidade Tecnologia da informagdo e
10 Mantida Extensdo Ciéncia da Informacdo Teoria da Informacdo - processos é BC £l Curso - Presencial Curso Processos 020:00
e o
ambiente com certo
grau de insalubridade,
Adquirir conhecimentos acerca da seguranga e Outra—o tema do desenvolvimento em razdo dos agentes
satide na biblioteca (agentes quimicos e Essa necessidade esté relacionada a Servidores da unidade ndoé berto por sistema | Expe Pratica, quimicos e bioldgicos
11 o Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino | Saude Coletiva Saude Publica - Outras ndao égi {BC da i a Curso - - (como fungos).
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gesto - Resolugao de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento
/Adquirir conhecimentos de como lidar com Promover e melhorar a comunicagao Trabalho sobre pressao, Servidores da unidade ndo é atualmente coberto por sistema
12 [situacdes laborais dificeis Mantida interna e externa na L Publica Federal - Anilise de problemas éi Prograd da It a Curso - Distancia Gestdo de conflitos
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao:
Adquirir conhecimentos de registro e Promover e melhorar a comunicagdo Jornalismo e Editoragao, Comunicagdo efetiva, |Servidores da unidade Comunicagao, Tecnologia da
13 do d entos Mantida interna e externa na L Co A C icacdo Visual - Criatividade égi Secult i a icaca Curso - - o celular
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Metodologia e Técnicas da Servidores da unidade Tecnologia da informagdo e
14| Adquirir_ em Web Semantica Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Ciéncia da Computacdo | Computacio - Gerenciamento digital é BC £l Evento, Curso. - -
Gerenciamento de
recursos, Planejamento, Gestao, organizagdo e inovagio
Adquirir conhecimentos nas praticas na area de Essa necessidade esta relacionada a Melhoria continua de Servidores da unidade i i e
15 rojetos Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo Publica Federal - processos égi BC orcamento Curso - Distancia 30 a Gestdo de Projetos 020:00
"Adquirir conhecimentos necessarios para
implementar a gestdo da qualidade em Essa necessidade esté relacionada a Capacitacdo Profissional no Servidores da unidade Gestao, organizagdo e inovagio Curso de gestdo da qualidade:
16 i Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao Publica Setor Publico - Gestdo da qualidade éi BC i Curso - Distancia i 30 em bibliotecas 060:00
Adquirir nogdes basicas sobre gestao de Essa necessidade esté relacionada a Melhoria continuade | Servidores da unidade Gestao, organizagdo e inovagio
17 |processos Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao Publica Federal - processos égi BC i Curso - Distancia a Gestdo de Processos 020:00
Essa necessidade esta relacionada a
Adauirir novos conhecimentos a cerca da seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao -
gestdo de dados, tendo em vista a expansdo do Intensificar os processos de capacitagdo e Gestdo, organizagdo e inovagdo
volume de dados produzidos pelos meios qualificagdo dos servidores técnico- Inovagao, Melhoria Servidores da unidade institucional, Tecnologia da
18 | digitais Mantida e docentes d0 Publica Tecnologia da Informacédo - continua de processos é Proaeci doe a Curso - Distancia Curso de Governanca de dados 030:00
Essa necessidade esta relacionada a Gestdo do
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gesto - desenvolvimento de Gestao de pessoas, Outra — o tema do
Intensificar os processos de capacitagio e pessoas, Gestdo da desenvolvimento ndo é atualmente
Adquirir novos conhecimentos em politicas qualificagio dos servidores técnico- Gestao de Pessoas no Setor participacdo cidada, Servidores da unidade coberto por sistema estruturante da Curso de capacitagio em politicas publicas e
19 [publicas e acées afirmativas na Educacdo Mantida i e docentes Publica Publico - Orientacdo ao cidada égi Proaeci It a Curso - Distancia acdes afirmativas 129:00
‘Comunicagao
Essa necessidade esta relacionada a interpessoal, Construgdo
Adquirir novos conhecimentos enquanto seguinte estratégia vigente na Ufes: Psicologia Social, Psicologia de Redes, Controle Servidores da unidade capacitagdes na area de psicologia e/ou
20| psicdloga atuante no campo da educacdo Mantida Assisténcia Psicologia doEnsino e da - emocional é Proaeci Gestdo de pessoas Curso - - educacdo e/ou acdes afirmativas 258:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Adquirir novos conhecimentos na rea de Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Docente da unidade ndo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos- duracao prevista de 1
21 [Linguistica Aplicada Mantida A Linguistica Linguistica Aplicada - Outras ndao égi CCHN da i a Educacdo Formal Doutorado Presencial ano
Essa necessidade esta relacionada a Gerenciamento de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - recursos, Contribuigao
Intensificar os processos de capacitagdo e técnico-profissional,
Alcangar a exceléncia nas mais diversas qualificagdo dos servidores técnico- Melhoria continua de Servidores da unidade Gestdo, organizagdo e inovagdo
22 |atividades Mantida administrativos e docentes d0 Publica 3o Federal - processos é CCAE Curso - - Curso de rotinas da UFES
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Fundamentos da Educagdo, Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliagdo conhecimentos histéricos, politicos Estimular a indissociabilidade entre ensino Topicos Especificos de Servidores da unidade ndo é atualmente coberto por sistema Educagdo
23 | e sociais acerca da Educacdo no Brasil Mantida Dpesquisa e extensao Educacdo Educacdo - Outras ndao égi Prograd da i a Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial Educacdo 40h semanais
ssa necessidade est8 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliagdo de conhecimento técnico de Ensino Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigdo técnico- Professor da unidade ndo é atualmente coberto por sistema Encontro Regional em Ensino de Biologia - RJ
24]de Biologia Mantida 0s nucleos de pesquisa [Biologia Geral Biologia Geral - é Ceunes da a Evento - Presencial e ES (EREBIO) 030:00
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Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliagao de conhecimento técnico de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Professor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Encontro Nacional de Pesquisa em Educagio
25 | Pesquisa em Educacéio Ambiental Mantida 0s nicleos de pesquisa |Biologia Geral Biologia Geral - Outras ndo éi Ceunes da & Evento - Presencial Ambiental (EPEA) 030:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de
Ampliagao de conhecimento técnico, graduacio e Ensino - Integrar as Apresentagso dos
aprimoramento de conhecimentos intrinsecos modalidades de ensino de graduacio e pos- Contribuicéo técnico- | Servidores da unidade Gestdio, organizagio e inovagio trabalhos de pesquisa
26| da drea de trabalho Mantida 5o presencial e a disténcia Piblica Federal - é Ceunes - - - dos alunos de graduacio
Gostaria de fazer um
curso de capacitagio
Essa necessidade esté relacionada a voltado para o Direito
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Administrativo,
Intensificar os processos de capacitagdo e Outra— o tema do desenvolvimento mudangas na carreira do
Ampliagao de conhecimentos em direito qualificagéo dos servidores técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Servidor Piblico Federal
i i Mantida e docentes | ireito Direito Piblico - Outras ndo Servidores da unidade BC da & Curso - Disténcia | ireit 120:00 . com a reforma adm
CurSOs, Capaciiatoes
tedrica ou pratica;
seminario; congresso;
oficina, workshop;
Essa necessidade esté relacionada & Outra - o tema do desenvolvimento eventos; palestra;
Ampliagao de conhecimentos relacionados a0 seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Servidores técnicos da N0 é atualmente coberto por sistema mestrado
28 | Laboratério de Médica e Clinica_|Mantida Dinamizar as acdes de en: Medicina Clinica Médica - Outras ndo unidade estratégica ccs da & Curso - Presencial 300400h
congressos, eventos,
reunides. O més de
inicio e a duragéo do
afastamento depende
Essa necessidade esté relacionada a do congresso. Em média,
seguinte estratégia vigente na Ufes: participo de 3
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra— o tema do desenvolvimento congressos por ano e
Ampliagao de parcerias com redes de pesquisa instituicBes de referéncia nacional e Melhoria continua de | Professor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema[Evento, Curso, Outro varias reunices na
29| nacionais e i Mantida internacional Outras n - - processos é CCHN da 5 Tipo néio - Disténcia CAPESECNPG.
duragdo (36h).
Planejamento para ida
a0 Congresso de
Essa necessidade esté relacionada & Brasileiro de Nutricgo
Ampliagao de parcerias na pesquisa a partir do seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento que foi adiado de agosto
Programa de P6s Graduagdo em Nutrigio e Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- | Professor da unidade N30 é atualmente coberto por sistema de 2020 para janeiro de
30/Satide / CCS Mantida 0s nicleos de pesquisa Nutricéo Bioguimica da Nutricéo - é ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial Congresso de Brasileiro de Nutricéo 036:00 2021
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliagao de parcerias na pesquisa e Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Professor da unidade néo é atualmente coberto por sistema Capacitagdo de curta
de novos instrumentos de pesauisa |Mantida 0s niicleos de pesauisa Outras na - Pesauisa Outras ndo égi ccs da istraca Curso - Presencial duraco (30h)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliagao do conhecimento acerca da Redugdo dos indices de retengo e evasao Tépicos Especificos de profissional, Outras no | Servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema Eventos e cursos sobre Educagdo Especial,
32| educacio especial no ensino superior Mantida nos cursos de graduacio Educacio Educacio - é Sead da istraca Evento, Curso - Presencial Incluséio Escolar e il 020:00
Essa necessidade esta ]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Ampliagao do conhecimento acerca de politicas Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
educacionais e acessibilidade no ensino docentes servidores técnicos e servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema Eventos e cursos acerca
33| superior, educacéo a distancia Mantida coordenadores de curso Educacio da Educacdo | Politicas Outras ndo é Sead da istraca Evento, Curso - Presencial 020:00 do Ensino Superior
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliagao do conhecimento acerca de politicas docentes servidores técnicos e Tépicos Especificos de Servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema eventos sobre Financiamento Educacional e
ionais e educacio Mantida coordenadores de curso Educacio Educacio - Outras ndo é Sead da istraca Evento - Presencial sobre Federalismg 020:00
Essa necessidade esta ]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliagao do conhecimento acerca de politicas docentes servidores técnicos e Tépicos Especificos de néo é atualmente coberto por sistema Educagio
35 | educacionais. da educacio e do ensino. Mantida coordenadores de curso Educacio Educacio - Outras ndo servidores da unidade Sead da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Educacio 720:00
[Ampliagao do conhecimento acerca de politicas
educacionais, da educag3o, dos processos de Essa necessidade esté relacionada & Outra - o tema do desenvolvimento
ensino, evasio e retengio no ensino superior e seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Tépicos Especificos de N0 é atualmente coberto por sistema
36 Mantida Dinamizar as acdes de en: Educacio Educaciio - Outras ndo Servidores da unidade Sead da & Evento - Presencial Eventos da drea 020:00
Ampliagao do conhecimento técnico-cientifico Essa necessidade esté relacionada a Pleiteia licenga
através da participagéio em grupo de estudos e seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento capacitaggoa ser
pesquisa em Universidade de reconhecimento Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Professor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Experiéncia realizada em instituigio
37 i Mantida 0s nicleos de pesquisa Outras n - - Outras ndo éi CCHN da & Experiéncia Prética Pratica/Interca Presencial técnico-cientifico 040:00 no Brasil
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra —o tema do desenvolvimento
liagéo do fi Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Professor da unidade ndo é atualmente coberto por sistema [ Curso, Outro Tipo néo Licenga capacitagdo (3
38/em Mantida 0s niicleos de pesquisa Outras na - Outras ndo é CCHN da istraca if - Distancia meses)
As atividades de
pesquisa deverdo ser
conduzidas em
Ampliagao e aprofundamento de Essa necessidade est relacionada a instituigdo de ensino
conhecimentos e habilidades nas areas de seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento | Experiéncia Pratica, Licenga de capacitago nas areas de Fisica superior localizada no
Fisica da Matéria Condensada e Espectroscopia Pesquisa - Consolidar os programas de ps- néo é atualmente coberto por sistema [ Curso, Outro Tipo néo da Matéria Condensada e Espectroscopia Brasil ouno
39 por RMN Mantida 4 Fisica Fisica Geral - Outras ndo Professor da unidade CCE da istraca if - Presencial por RMN exterior.(40h semanais)
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar conhecimento tedrico-metodologo seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
sobre Violéncia, Seguranca Piblica e Direitos Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as violencia, seguranga publica, ndo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
40| Humanos Mantida demandas reais da sociedade Outras na - direitos humanos Outras ndo Professor da unidade ccle da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pos-doutorado em Direitos Humanos 40h
Ampliar a atuagéo da UFES junto as Essa necessidade est relacionada a
comunidades externas desenvolvendo pesquisa seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Desenvolvimento de pesquisa em nivel de
de relevancia para os diferentes setores da Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- pés-doutorado para ampliagio da atuagao
41|Sociedade Mantida demandas reais da sociedade Outras na Pesauisa Operacional Pesauisa Outras ndo Professor da unidade CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial da UFES junto a Sociedade 40 horas semanais
Essa necessidade esta relacionada 3
Ampliar a capacitago em nova aérea de seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Curso: Técnicas gerais em Cultura Celular
atuagdo para ampliagio das atividades de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento N0 é atualmente coberto por sistema (Nanocientifico - Niicleo de Aprimoramento
42| pesauisa Mantida cientificoe |Biologia Geral Biologia Geral - Outras ndo Professor da unidade ccs da & Curso - Disténcia Cientifico) 060:00
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Essa necessidade est relacionada a
Ampliar a integragdo entre Universidade, seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento
poder piblico, iniciativa privada, escolas e Extensdo - Estimular parcerias com outras profissional, Outras ndo néo é atualmente coberto por sistema
43 sociais Mantida instituicges e fomentar as acdes existentes | Outras na - Projetos de extenséo Professor da unidade ccs da istraca Experiéncia Pratica - Presencial Projetos de Extensdo
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar a rede de colaboragdes nacionais e Pesquisa - Criar condicbes para a N30 é atualmente coberto por sistema
44 por meio de visitas cientificas | Mantida inter 5 Outras n - - Outras ndo Professor da unidade cce da & Evento, Curso - Presencial
Participagdo em cursos
diversos disponibilizados
no evento. Aoresentacao
de artigo e interacoes
Essa necessidade esté relacionada a visando ampliar a rede
seguinte estratégia vigente na Ufes: de contatos para
Ampliar a rede de contatos internacionais para Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra— o tema do desenvolvimento internacionalizacao a0
a pos graduacao por meio da participacao em instituicoes de referencia nacional e N0 é atualmente coberto por sistema PPGADdmM da Ufes.
45 i Mantida internacional Outras n - - Outras ndo Professor da unidade CcCE da & Curso - Presencial Evento de 4 dias.
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar érea de conhecimento na drea da Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
46| Quimica Mantida cientifico e tecnolégico Quimica - auimica Professor da unidade cce da istraca Curso - - Licenca Capacitac 360:00
E55a necessiqade esta 7
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento
cientifico e tecnolégico. Pesquisa - Ampliar Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar as competéncias e habilidades na drea o espago para a publicagéo de pesquisas N0 é atualmente coberto por sistema Congresso Cientifico. Congresso Paulista de
47| de expertise Mantida émicas da Ufes Outras n - - Outras ndo Professor da unidade Ceunes da & Evento Evento/Congresso Presencial Nefrologia 40h a 96h
participagdo em eventos
é 0 momento que o
professor tem para se
atualizar e fazer
parcerias, participagdo
Essa necessidade esté relacionada & como Coordenador de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Projetos de Pesquisa
Ampliar as competéncias e habilidades na drea Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento N30 é atualmente coberto por sistema Congressos, eventos, reunides técnicas na registrados na PRPPG.
48 de expertise ambiental Mantida cientificoe Outras n - - Outras ndo Professores da unidade Ceunes da & Evento - Presencial érea expertise ambiental 40h semanais.
Participagdo em cursos
nacionais e ministrar
cursos e palestras em
outras universidades e
Essa necessidade esté relacionada a empresas; reunides
seguinte estratégia vigente na Ufes: externas de projetos e
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento [ Experiéncia Prética, visitas técnicas em
Ampliar as competéncias e habilidades na drea instituicBes de referéncia nacional e N30 é atualmente coberto por sistema [ Curso, Outro Tipo néo outras universidades e
49 de expertise para aindiistria do petréleo Mantida internacional Outras n - petréleo Outras ndo Professor da unidade Ceunes da & - Presencial empresas.
Essa necessidade est relacionada a Fundamental para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento atualizar conhecimento,
Ampliar as competéncias e habilidades na érea Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Biologia e Fisiologia dos nioé berto por sistema | Expe Pratica, Congressos, eventos, reunides técnicas na contatos e
50/ de fi ia e microbiologi Mantida cientificoe i i - Outras ndo Professor da unidade Ceunes da istraca Evento - Presencial dreade e logia parcerias. 40h semanais.
Essa necessidade esté relacionada a Participagdo em eventos
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento para atualizagéo e
Ampliar as competéncias e habilidades na drea Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento N0 é atualmente coberto por sistema fortalecimneto de
51de pesauisa - Ecologia de Insetos Mantida cientifico e tecnolégico Ecologia Ecologia Tedrica - Outras ndo Professor da unidade Ceunes da & Evento Evento/Congresso Presencial parcerias. 40h semanais
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra - o tema do desenvolvimento [ Experiéncia Prética,
Ampliar as competéncias e habilidades na drea instituigdes de referéncia nacional e N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo néo
52| de pesauisa com coleta de material vegetal | Mantida internacional Outras n - - Outras ndo Professor da unidade Ceunes da & - Presencial Visita técnica e coleta de material vegetal _|040:00
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento Congresso Internacional, Mobilidade
Ampliar as parcerias com instituigges de seguinte estratégia vigente na Ufes: Criar néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, ERASMUS plus teaching e Mobilidade
53 | referéncia nacional e internacional Mantida condicBes para a internacionalizacio Outras na - - Outras ndo Professor da unidade CcCE da istraca Evento Evento/Outros Similares | Presencial Professor Visitante estrangeiro. 40h semanais
Essa necessidade esta relacionada 3 Meu direito a licenca
Ampliar as parcerias com instituicges seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Estudo programado sobre Politicas capacitagao termina no
internacionais, especialmente a Franga, Pesquisa - Consolidar os programas de pos- N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo educacionais comparadas e primeiro semestre de
54|Portugal e Espanha Mantida 5 Outras n - - Outras ndo professor da unidade ce da & - Presencial 50 da UFES 360:00 2021
Ticenca Capacitagao
Essa necessidade esté relacionada a para aprofundamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento Licenca capacitagdo de 3 meses - Politicas de dos estudos e pesquisa
Ampliar as parcerias com instituicges Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N0 é atualmente coberto por sistema incluséio de pessoas com deficiéncia e no campo da educagéo
55 i i com o México | Mantida 0s nicleos de pesquisa Outras n - - Outras ndo professor da unidade cE da & - - - estudo comparado internacional. 360:00 |especial.
FROPETao OS50
Cologuio Brasileiro de
Matematica. As visitas
Essa necessidade esté relacionada & seréo a pesquisadores
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento das universidades Un,
Ampliar as parcerias de pesquisa visando o Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N0 é atualmente coberto por sistema | Experiéncia Prética, UFV e UNICAMP. 40 -
56 das pesauisas atuais Mantida 0s nicleos de pesquisa Outras n - - Outras ndo professor da unidade CCENS da & Evento - Presencial 80h
Essa necessidade esta a
Ampliar capacidade gerencial para melhor seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo -
gestao dos recursos humanos e materiais na Estabelecer mecanismos de controle Otimizag@o do potencial de gestao do
Diviso de Patrimonio, gestora de bens da interno visando melhorar os processos de Gerenciamento de Gestdio, organizagio e inovagio patrimonio da UFES - Desenvolvimento
57| UFES. Mantida gestéo Piblica Federal - recursos servidores da unidade Proad itucional, Gestéo de pessoas Curso - Disténcia gerencial 387:00
Essa necessidade esta relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar competéncias e habilidades em seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema 90 dias. licenca para
58 ti Mantida Dinamizar as acdes de ensino-aprendizagem - Professor da unidade Ceunes da istraca - - Presencial 7
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Extensdo - Ampliar a integragdo entre Outra—o tema do desenvolvimento Com concessio de carga
Ampliar competéncias e habilidades na Universidade poder piblico iniciativa néo é atualmente coberto por sistema horéria (10 horas
59 50 d i Mantida privada escolas e sociais Outras na - - Outras ndo servidores da unidade CCHN da istraca - - Hibrido Projetos de extensdo 400:00 manai
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" 3 Outras . | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
regularmente instituido
(congressos, cursos ou
Essa necessidade esta relacionada a eventos similares
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - externos a Ufes) e Sem
Dinamizar as agdes de ensino-aprendizagem Outra—o tema do desenvolvimento afastamento (agdo de
Ampliar competéncias, habilidades e atitudes e Extensio - Definir e implementar politica néo é atualmente coberto por sistema 162 Curso de Gerenciameno do Stress da desenvolvimento em
60| para assisténcia e cuidado em saide mental | Mantida de extensdo Satide Coletiva Saide Publica - Outras ndo professor da unidade Ceunes da istraca - - Presencial ISMA-BR. Graduacio em Psicologia servicol
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento A capacitago sera
Ampliar competéncias, habilidades e atitudes docentes servidores técnicos e néo é atualmente coberto por sistema realizada em instituigio
61 para o cuidado farmacéutico Mantida coordenadores de curso Farmicia - cuidado é Outras ndo professor da unidade Ceunes da istraca Curso - Hibrido 040:00 orivada ou pilblica
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Fortalecimento do grupo
Ampliar competéncias, habilidades e atitudes Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de N0 é atualmente coberto por sistema de pesquisa sobre Covid-
62| para o enfrentamento do covid-19 Mantida 5 Satide Coletiva - covid 19 Outras ndo professor da unidade Ceunes da & Evento, Curso - Presencial Seminério 030:00 19
Essa necessidade esté relacionada a
Ampliar conhecimento acerca das redes sociais seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
e suas possibilidades, visto que as redes estdo Promover e melhorar a comunicagéo digital,
63[sempre se Mantida interna e externa na . Ciéncia da Informacio__|Teoria da Informacsio - C 50 efetiva servidores da unidade Supec c 5 Curso - Presencial Curso de Redes Sociais
Essa necessidade esté relacionada &
Ampliar conhecimento das atividades seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
administrativas desenvolvidas na secretaria Promover e melhorar a comunicagéio Melhoria continua de Comunicag3o, Gestdo, organizagio e
64|integrada de Mantida interna e externa na . Piblica Federal - processos servidores da unidade CCHN inovacéio Curso - Disténcia Atividades 140:00 Licenca para &
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
qualificagéo dos servidores técnico- Tomada de decisdes para Gestdio, organizagdo e inovagio Educagio
65 | Ampliar de Gestdo Mantida administrativos e docentes Pblica Federal - gestores servidores da unidade 3 i Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial 720:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento e atualiazagéo em Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N30 é atualmente coberto por sistema
66 & Mantida 05 nicleos de pesquisa Medicina - 5 Outras ndo professor da unidade ccs da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial Simpésio de 50 |040:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Participagdo em Eventos. Visita técnica para
demandas reais da sociedade e Pesquisa - Outra— o tema do desenvolvimento ampliar conhecimento e troca de
Ampliar conhecimento e atualizagéo de Incentivar o desenvolvimento cientifico e N0 é atualmente coberto por sistema | Experiéncia Pratica, informagdes com laboratorios de referéncia
67| pesquisas na area de agricola | Mantida tecnoldgico Agronom - agricola Outras ndo servidores da unidade Ceunes da & Evento - Presencial em agricolas no brasil 040:00
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento e atualizagéo em docentes, servidores, técnicos e Fisioterapia e Terapia |Fisioterapia e Terapia N0 é atualmente coberto por sistema
68|Fi D Mantida de curso Ocupacional o | - Outras ndo professor da unidade ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial Participacéio em congresso 040:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de
docentes, servidores, técnicos e Outra— o tema do desenvolvimento Curso de Assisténcia Farmacéutica
Ampliar conhecimento e habilidades em coordenadores de curso e ino - Otimizar as N0 é atualmente coberto por sistema Avangcada e Treinamento em Farmacia
69| Farmécia Clinica Mantida condicBes de oferta de disciplinas nos cursos | Farmacia - farmacia clinica Outras ndo da unidade ccs da & Curso - - Clinica
Dar continuidade a
Essa necessidade estd relacionada a parcerias internacionais,
Ampliar conhecimento e habilidades na drea de seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento aprimirar conhecimento
fitopatologia e estabelcer parcerias Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento ndo é atualmente coberto por sistema lingua estrangeira
70l Mantida cientificoe Gei | Biologia Geral - Outras ndo professor da unidade Ceunes da istraca Educacio Formal - Presencial (2000n)
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento e habilidades na drea de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento N0 é atualmente coberto por sistema
71| Nutricéio e Oncologia Mantida cientificoe Nutricéio - nutricéo e oncologia Outras ndo da unidade ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial Congressos Nacional e/ou Internacional __|030:00
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e
05 niicleos de pesquisa, Implementar e Congressos de Satde Pdblica, Bras. de
garantir infraestrutura bésica de qualidade, - Nutrigéo, de Higienistas de Alim. e Nutrition.
Ampliar as parcerias com instituigges de Outra - o tema do desenvolvimento Cursos de Seg. em lab. quimico, Descarte de
Ampliar conhecimento e habilidades na drea de referéncia nacional e internacional. Ensino - Contribuiggo técnico- | professores e técnicos- N0 é atualmente coberto por sistema residuos em lab., Rotinas laboratoriais;
72| Nutricéo e Alimentos Mantida Promover a formacéo continuada de docen | Nutricéio Bioguimica da Nutricéo - da unidade |cCS da & - - - Intensivo em Nutricsio Comport entre 30 e 200h.
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento e habilidades na drea de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
73| Nutricéo e Oncologia Mantida cientificoe Gi Nutricéo - nutricéo e oncologia professores ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial Congressos Nacional e/ou Internacional ___|030:00
visitas a laboratorios
empresariais e reunices
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra - o tema do desenvolvimento de projetos de P&D,
Ampliar conhecimento e habilidades na instituigdes de referéncia nacional e N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Participagéo em congressos e e outros além de participagao em
74]industria do petrdleo Mantida internacional Outras n - inddstria do petréleo Outras ndo professor da unidade Ceunes da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial eventos nacionais e ongressos e cursos
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento e habilidades Ensino - Dinamizar as agdes de ensino- néo é atualmente coberto por sistema Cursos de Metodologias Ativas com uso de
75 |relaci a virtuais de ensino__| Mantida i Educacio Ensino-Aprendizagem - Outras ndo professor da unidade ccs da istraca Curso - Presencial i 010:00
Ampliar conhecimento e pesquisa na area de Outra - o tema do desenvolvimento
geografia objetivando qualificar a préxis Ensino - Estimular a indissociabilidade entre N30 é atualmente coberto por sistema Educacéio Formal/Pés-
76 | docente junto aos discente e a0 D Mantida ensino, pesquisa e extensao Geografia - geografia Outras ndo professor da unidade Ceunes da & Educacio Formal Doutorado Presencial Pos doutorado na area de geografia 40h semanais
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento em andlises estatisticas Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento  [Probabilidade e néo é atualmente coberto por sistema
77 e em pacotes de dados estatisticos | Mantida cientificoe i Estatistica Estatistica - Outras ndo professor da unidade Ceunes da istraca Curso - Hibrido Licenca para &
Gestéio - Estabelecer mecanismos de Outra - o tema do desenvolvimento Treinamento em cuidado animal, gestéo de
controle interno visando melhorar os N0 é atualmente coberto por sistema [ Curso, Outro Tipo néo biotérios, bem estar e cuidado animal e
78| Ampliar em Mantida processos de gestao Medicina Veterinria |- Outras ndo servidores da unidade ccs da & - - 120:00
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol [si do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Executivo Fed Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento em enfermagem em Ensino - Dinamizar as acdes de ensino- N0 é atualmente coberto por sistema
79 |urgéncia e i Mantida Outras n - Outras ndo professor da unidade Ceunes da & Curso - Presencial Cursos ACLS e PHTLS 072:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento em Gestdo da Melhorar a tecnologia da informagao / gestdo da continuidade de néo é atualmente coberto por sistema
80/ C: de Negécio Mantida Implantar modelos de gestao inovadora___|Outras n - negécio Outras ndo servidores da unidade |smi da istraca - - Distancia V1. Gestao da C de Negocio 020:00
Gestdo - Intensificar os processos de Gerenciamento de
Ampliar conhecimento em gestso da capacitagéo e qualificagéo dos servidores recursos, Contribuicio Documentagio e Arquivo, Tecnologia
81 |informacso e documentacso Mantida técni i ivos e docentes Ciéncia da Informacéo _|Teoria da Informacéio - técnic Assistente em 50 | CCAE e CCENS da informacéo e & - - - Licenca para &
‘Ampliar conhecimento em gestao de contratos
; desenvolver estudos de analise de indices Gestdo - Estabelecer mecanismos de Administragdo financeira, Custos,
menos onerosos e atualizagéo em Direito controle interno visando melhorar os Gerenciamento de Gestdio, organizagdo e inovagao Andlise de custos, impactos orgamentarios e
82| Admi celeridade; Mantida processos de gestao Outras na - gestéo de contratos recursos servidores da unidade |smi i - - Distancia seguranca juridica em contratos e Licitacdes. |120:00
Essa necessidade esta ]
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Nao identifiquei a qual
Ampliar conhecimento em gestdo e estratégia a necessidade de Capacitagao no Processo Transexualizador -
83 as transgéneros Mantida 4 alinhada Outras na - transgéneros c 4 servidores da unidade Hucam c 0, Gestdo de pessoas Curso - Distancia Multiprofissional
Essa necessidade esté relacionada & Outra - o tema do desenvolvimento
seguinte estratégia vigente na Ufes: N0 é atualmente coberto por sistema
84|Ampliar em gestéo e Pediatria__ | Mantida Assisténcia Medicina Clinica Médica - Outras ndo servidores da unidade Hucam da & - - Hibrido Capacitacio em Pediatria e Enfermagem
Ampliar conhecimento em Gestéo Essa necessidade esté relacionada a
85 Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéio Pblica Federal - Outras ndo |Bibliotecéri BC e Arauivo Curso - Disténcia Curso de informacional 060:00
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento em gesto, seguinte estratégia vigente na Ufes: ndo é atualmente coberto por sistema
86 ia e i Mantida Assisténcia Medicina - e Outras ndo médico Hucam da istraca - - Presencial Capacitacio em e
Essa necessidade est relacionada a Tecnologia da informagéo e
87| Ampliar i em informatica Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino_|Ciéncia da Informacao |- informética digital __|Assistente em do||cE comunicacio - - Distancia 258:00
Gestdo de pessoas, Outra — o tema do
Essa necessidade esté relacionada & desenvolvimento ndo é atualmente
seguinte estratégia vigente na Ufes: coberto por sistema estruturante da
88| Ampliar em é Mantida Assisténcia Medicina - é Outras ndo psicslogo Progep & Curso - Presencial Curso de 060:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo:
Ampliar conhecimento em planejamento e Promover e melhorar a comunicagéo Gerenciamento digital, Tendéncias da Comunicac@o Pdblica
89 | gestéio estratégica da icacéo i Mantida interna e externa na L i c 5 Teoria da C 4 o C efetiva servidores da unidade Secult Comunicaca Evento Evento/Outros Similares |- (Simpésio realizado pela ALES)
Essa necessidade esta relacionada & Comunicagao, Gestao de pessoas,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gerenciamento digital, Tecnologia da informagéo e
90|Ampliar em digitais | Mantida Assisténcia Outras n - digitais C 50 efetiva psicslogo Progep 5 Curso - Hibrido Curso de Uso de Plataformas Digitais 020:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Teoria da Administragéo Melhoria continua de Educagio Doutorado em Politicas Sociais, Ciéncias
91 |Ampliar em politicas publicas | Mantida 0 processo de gestdo Piblica__|Pdblica - processos Auxiliar em g0 [Secult Gestéio de pessoas Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Sociais ou dreas afins
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra —o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento em preservagao de Pesquisa: Fortalecer a infraestrutura de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
92 |obras artisticas e agentes nocivos a estas Mantida pesauisa voltada & utilizacdo multiusuaria__| Artes Artes Plasticas - Secult da istraca - - Presencial 6s-Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas 360:00 Licenca para &
Essa necessidade esté relacionada a Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento em segurana do seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
93 |paciente Mantida Dinamizar as acdes de ensil Outras - satide do paciente i professor da unidade Ceunes da & Evento Evento/Congresso Presencial Congresso da Sobrasp 096:00
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar conhecimento em sistemas de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Técnico em Tecnologia da Tecnologia da informagdo e Técnicas de Manutengdo para Aplicagdes
94li 2 Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Ciéncia da Informacio__|Teoria da Informacéo - digital 2 Sead 2 Experiéncia Pratica - - Legadas
A Terapia EMDR é uma
abordagem terapéutica
breve, baseada em
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento evidéncias cientificas
Ampliar conhecimento em técnicas seguinte estratégia vigente na Ufes: Tratamento e Prevengao néo é atualmente coberto por sistema Curso de EMDR (Eye Movement que demonstram sua
9 Guti Mantida Assisténcia Picologia Psicolégica - Outras ndo osicsloga Progep da istraca Curso - Presencial ization and Reprocessing 020:00 eficicia.
Essa necessidade esta ]
Ampliar conhecimento em tratamento seguinte estratégia vigente na Ufes:
estatistico de dados e softwares de andlise de Pesquisa - Criar condicbes para a Probabilidade e Contribuiggo técnico- Tecnologia da informagéo e Experiéncia Intercambio para estudos de aplicagéo de
96| dados Mantida internacionalizacio _ . Estatistica Estatistica - professor Ceunes 5 Experiéncia Prética Pratica/Interca Presencial softwares e de tratamento estatistico. 350:00 Licenca para &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Tecnologia da informagdo e
Acompanhar diretrizes do MEC para os comunicago, Outra— o tema do
planos pedagdgicos de cursos nas tematicas Gerenciamento digital, desenvolvimento ndo é atualmente
Ampliar conhecimento juridico e legislativo relacionadas a direitos humanos e questdes Contribuigao técnico- coberto por sistema estruturante da
97 |acerca do EAD e do ensino superior Mantida étnico-raciais Educacio - EAD Assistente em 50 |Sead istraca Curso - Distancia Cursols) da drea Educacdo/Peda 302180 horas
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento na 4rea ambiental, com Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
98 énfase em estudos de DNA de solo e dgua. Mantida 05 nicleos de pesquisa Agronomia Ciéncia do Solo - professor CCAE da & Experiéncia Prética - Presencial Visita Técnica 120:00
ENSING - DINGMIZar as ag0es G ensino=
aprendizagem, promover a formagéo Capacitagao em audiovisual e design.
Ampliar conhecimento na drea audiovisual, continuada de docentes, servidores, Captagéo, mixagem e masterizago para
narrativas possiveis e possibilidades de uso de técnicos e coordenadores de curso e Gerenciamento digital, rédio, tv e cinema. Curso de novas
novas tecnologias para dinamizar as agdes de Incentivar o desenvolvimento cientifico e Teoria da Comunicagao, Contribuigio técnico- | professores e técnicos- Comunicagdo, Tecnologia da ferramentas de audiovisual. Eventos
99| ensino-aprendizagem Mantida tecnolégico. c 4 Comunicaco Visual - i daunidade |CAR e Sead i & icaci - - - Cientificos. Seminario/Mostra/F ded0a480h
Essa necessidade esté ]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
100|Ampliar na drea da saide piblica| Mantida cientificoe Satide Coletiva Saiide Publica - professor Ceunes da & - - Hibrido Licenca Capacitacio 40h semanais
Gestdo - Intensificar os processos de
capacitagéo e qualificagao dos servidores
técnico-administrativos e docentes e Ensino
Ampliar conhecimento na drea das artes - Promover a formagéo continuada de
visuais para produgso artistica e para a docentes, servidores, técnicos e Contribuiggo técnico- Tecnologia da informagéo e Curso de sistema de ponto e sistema de De 202 40h semanais. £
101 |docéncia Mantida de curso Artes Artes do Video - i CAR icach - - - protocolo. Doutorado. E pés-doutorado. Pos-
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o " » Outras " | |si do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Acdo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Temitica (Macro) ) e e R Competéncia Associada [ Piblico Alvo e Erscutivs Tipo de Aprendizagem | *7F% *obe” Modalidade | 7700 5% 50 ot prowity, | 0utras Informagses
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema Eventos e congressos na area de
102 | Ampliar. na area de Mantida graduacdo |Biologia Geral - professor Ceunes da & Evento - Presencial Bi 040:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento na drea de Ciéncias da Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
103 | Saude Mantida £l Saude Coletiva - ciéncias da saude professor Ceunes da It ] Evento - Presencial Participacdo em evento cientifico
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento na drea de Ensino - Dinamizar as acdes de ensino- dinamizar agGes de ensino- Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema
104 humano Mantida Educacdo - Ceunes da a Curso - Presencial 072:00
Essa necessidade esta relacionada a Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento na drea de Ensino de seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Licenca capacitagdo
105 | Biologia Mantida Dinamizar as acdes de ensino-aprendizagem |Biologia Geral Biologia Geral - professor Ceunes da It A - - Presencial Licenca ] (40h/semana)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Outra — o tema do desenvolvimento
docentes servidores técnicos e Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Educagio
106 | Ampliar na drea de Linguistica Mantida lores de curso Teoria e Analise Linguistica - Secretario Executivo CCHN da It ] Educacdo Formal al/Doutorado Presencial em Linguistica {800:00
internacionalizagdo -
Outra — o tema do desenvolvimento Universitat Rovira i
Ampliar conhecimento na drea de micologia Pesquisa - Criar condicdes para a Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Experiéncia Virgili, Reus, Espanha
107 | médica internacionais | Mantida i izaca Medicina - micologia professores ccs da It ] Experiéncia Pratica Pra Presencial nacional 400-600 horas
Cursos on line . As
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Outra —o tema do desenvolvimento inscrigdes para 2021
Ampliar conhecimento na drea de Propriedade cientifico e tecnolégico e Fortalecer a Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema ainda ndo foram abertas
108 Mantida pesquisa no nivel de graduacéo. [Direito - intelectual professores CCIE da It ] Curso - - Cursos na drea de Propriedade Intelectual (no minimo 150)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Ndo identifiquei a qual Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento na drea de Salde estratégia a necessidade de Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
109 | coletiva Mantida desenvolvimento estd alinhada Saude Coletiva Saude Publica - 6 Hucam da It A Educacdo Formal Educacdo Presencial M d saude coletiva {800:00
[~ [Ampliar 7a drea de saude Essa necessidade estd relacionada 3
coletiva nas dreas de reabilitagdo, urgéncia e seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
emergéncia, promogdo da satide e satide Assisténcia - Criar espacos de vivéncia em né&o é atualmente coberto por sistema
110 | ambiental Mantida todos os campi Satide Coletiva Satide Publica - Outras ndo Enfermeiro ccs da z] Evento Evento/Congresso Presencial Congresso Nacional 040:00
Essa necessidade estd relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Outra - o0 tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento na érea de Seguranga Garantir condigdes de satde e seguranga ndo é atualmente coberto por sistema NR32 - Seguranga em estabelecimento da
111 [em da satide Mantida no ambiente de trabalho e estudo Outras né = seguranca Outras ndo Técnico de Laboratério CCENS da z] = = Distancia satde 060:00 Licenca para z]
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
docentes servidores técnicos e Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema
112 | Ampliar. na area farmacéutica Mantida de curso Farmécia - farmaceutica professor Ceunes da £l Evento Evento/Congresso Presencial Congresso 030:00
Ampliar conhecimento na rea lingua Essa necessidade est4 relacionada &
113 Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo |Letras Lingua Portuguesa - C efetiva Assistente em 30 | Socs C licacal - - Distancia Licenca para £l
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Participagdo em
Ampliar conhecimento na gestdo de contratos Estabelecer mecanismos de controle palestras dos orgaos de
através das normativas da Secretaria de interno visando melhorar os processos de Melhoria continua de Gestio, organizagdo e inovagio Palestra sobre contratagdo de produtos de controle sobre
114 Governanca Digital - SGD Mantida gestdo Outras né - gestdo de contrato processos Assistente em do |sTI Evento Evento/Palestra Presencial Tic 030:00 contratacdo de TIC
Essa necessidade esta relacionada 3 [Disponibilizar horarios |
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Outra — o tema do desenvolvimento flexiveis para a
Ampliar conhecimento nas dreas relacionadas Otimizar as condiges de oferta de Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema realizagdo da referida
115|na drea da i Mantida disciplinas nos cursos Odontologia Clinica Oc - Técnico em Enfermagem loufes da It A - - Presencial Pre 080:00 A
Essa necessidade estd relacionada & Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento nas técnicas de seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema Curso de atualizagdo em prevengdo de
116 | prevencdo de infeccdo hospitalar Mantida Assisténcia Outras na - prevencao de infeccdo hospitalar Técnico em Enfermagem Hucam da £l Curso - Distancia infeccdo hospitalar 125:00 Licenca para £l
RSSTStentia MaTer & TOTearecer @
assisténcia médica e odontoldgica para a
Ampliar conhecimento no campo da satde comunidade universitaria e Extensdo -
coletiva nas dreas de reabilitagio, urgéncia e Ampliar a integracio entre Universidade Outra — o tema do desenvolvimento Cursos de capacitagdo em Urgéncia e
emergéncia, promogo da sadde e satde poder publico iniciativa privada escolas e Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Emergéncia. Estudo em Grupo. Outros
117 |ambiental Mantida movimentos sociais. Saude Coletiva Saude Publica - enfermeil ccs da It A - - - a evento. E Semindrio.
Fssa necessidade esta 3 PriorTario. ApNicacao
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - conforme o calendario
Integrar as modalidades de ensino de Outra —o tema do desenvolvimento letivo. Se invidvel, favor
Ampliar conhecimento pedagdgico acerca de graduacio e pos-graduagdo presencial e a Tépicos Especificos de Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Educagio Doutorado em Educagio ou na area de curso observar linha 4. Dois a
118 | Licenciatura ofertada pela Sead Mantida disténcia Educacdo Educacdo - Assistente em 30 [Sead da It ] Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial ofertado pela Sead. Quatro anos.
Aplicacao conforme o
calendario letivo, e
Essa necessidade esta relacionada a Outra — o tema do desenvolvimento somente se invidvel o
Ampliar conhecimento pedagégico acerca do seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Disciplina da area Educagdo em graduagdo Doutorado (linha 7). 60
119 EAD e do ensino superior Mantida i a politica de EAD na Ufes Educacdo - EAD e ensino superior Assistente em 30 [Sead da It ] - - Hibrido (LICENCIATURA). 2120 horas.
Ampliar conhecimento referente os processos Essa necessidade estd relacionada & Outra - o tema do desenvolvimento Historia na sala de aula: a construgdo de
de elaboragdo de consciéncia histérica seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema explicagGes historicas dos professores de
120 | apoiados nos da Histéria Oral. Mantida Dinamizar acdes de Ensino e [Historia - histéria oral professor CE da a Educacdo Formal - Presencial educacdo basica 040:00
Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento relacionado & Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Pés graduagio stricto sensu ou curso de.
121 em geral Mantida cientificoe 6gi Odontologia - geral Tecnico em Radiologia loufes da It A Educacdo Formal - - A
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento relacionado  radiologia Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema Pos graduagao stricto sensu ou curso de
122 6 e Mantida ifi o Odontologia Radiologia Ot 0 - Odontdlogo loufes da 3 - - - 3
horarios
Essa necessidade estd relacionada & flexiveis para a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Outra - o tema do desenvolvimento realizagdo da referida
Ampliar conhecimento relacionado s doencas Garantir condigdes de satde e seguranga Contribuicdo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Pés graduagdo stricto sensu e cursos de. capacitacdo. Acima de
123 i promocdo & satide e Sadde Coletiva | Mantida no ambiente de trabalho e estudo Sadde Coletiva Satde Publica - i Enfermeira loufes da £l - - Presencial itaca 80hs.
Ampliar conhecimento sobre a abordagem de Essa necessidade esta relacionada &
"Comunicagdo ndo violenta"para orientar seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigdo técnico- 'wokshop (Comunicagao
124 ] servidores sobre sua aplicacdo Mantida Assisténcia C a - nao-violenta Assistente Social Progep C Gestdo de pessoas Curso - Presencial Curso Ce nao violenta 030:00 néo violenta)
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N " 3 Outras . [si do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) S — Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Ensino - Promover a formagao continuada Outra— o tema do desenvolvimento
de docentes servidores técnicos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
125 | Ampliar sobre a EAD Mantida de curso Educacio - EAD i servidores da unidade Sead da & Curso - Hibrido Curso de sobre praticas em EAD |240:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Ampliar conhecimento sobre as atividades Intensificar os processos de capacitagdo e Outra—o tema do desenvolvimento
desenvolvidas nas Unidades de Alimentagao e qualificagéo dos servidores técnico- Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
126 | Nutricio (UAN) Mantida administrativos e docentes Nutricéo - UAN Nutricionista Proaeci da istraca Curso - Distancia Curso de atualizacéio na drea de UAN 130:00 Licenca para &
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento sobre as questdes docentes, servidores, técnicos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
127 | histéricas e sociais Mantida coordenadores de curso | Historia - auestdes histdricas e sociais Assistente em Proaeci da istraca Educacio Formal Educacio Presencial Mestrado em Historia 600:00
Pesquisa - Ampliar o espaco para a
publicagao de pesquisas académicas da
Ufes, Realizar pesquisas, integradas as
demandas reais da sociedade, Consolidar e
ampliar os grupos e os nicleos de pesquisa Outra—o tema do desenvolvimento
e Ampliar as parcerias com instituiges de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Congresso latino americano de Ciencias del
128 | Ampliar sobre ciencias marinhas |Mantida referéncia na | Biologia Geral - ciéncia marinha professores Ceunes da istraca - - - mar. Licenca Reuniao técnica,
Pesquisa - Ampliar as parcerias com
Ampliar conhecimento sobre cimentos instituiBes de referéncia nacional e Licenca capacitagdo - Estudo programado
ternarios e quaternarios, particularmente no internacional, Incentivar o Outra— o tema do desenvolvimento em Cimentos com elevados teores de
que tange 3 hidratacéo, microestrutura e desenvolvimento cientifico e tecrolégico e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema adigges minerais e a redugao de impactos
129 50 de impactos ambientai Mantida Criar condicbes para a internaci do. |Outras na - cimentos ternérios e auaternéri i CTe ltufes da & - - - is da industria de cimento nacional
Pesquisa - Criar condigdes para a
Ampliar conhecimento sobre impactos internacionalizagéo e Ampliar as parcerias Outra—o tema do desenvolvimento Participagdo em reunido e visita técnica - IEA
ambientais de edificagdes e participagdo em com instituigdes de referéncia nacional e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema EBC Annex 72 (Assessing life cycle related
130/ grupo de pesauisa i Mantida internacional Engenharia Civil Construcao Civil - professores CTe ltufes estruturante da administracio - - - i impacts caused by buildings)
[GestHo, oTganTzacao 6 MOvAGEs
institucional, Outra — o tema do Tenho intengéo de fazer
Ampliar conhecimento sobre desenvolvimento ndo é atualmente o doutorado sanduiche
internacionalizagao do ensino superior e Essa necessidade est relacionada a internacionalizaéo do ensino coberto por sistema estruturante da Educagio na Espanha com duragéo
131 | processos de mobilidade i Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo | Outras na - superior Outras ndo Secretario Executivo |sRi istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Educacio 420:00 dedano.
Gestdo - N3o identifiquei a qual estratégia a Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento sobre legislago no necessidade de desenvolvimento esta N0 é atualmente coberto por sistema
132 | servico piblico Mantida alinhada 5o Piblica Federal - Outras ndo Assistente em 50 | CCAE e CCENS da & - - -
‘Ampliar conhecimento sobre os principais
fundamentos de ética e suas relagges com os Essa necessidade esté relacionada a
133 | desafios pelo setor publico Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéio G0 Piblica | Etica no Setor Publico - Outras ndo |Bibliotecéri BC Curso - Disténcia ica e Servico Piiblico 020:00
Essa necessidade esté relacionada &
Ampliar conhecimento sobre Planejamento de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo de Pessoas no Setor Curso ou Congresso
134|Vida e Mantida Assisténcia G0 Piblica | Publico - Outras ndo Assistente Social Progep Gestéio de pessoas - - Presencial de Vida e 030:00 ( de Vida)
Essa necessidade esta relacionada 3
Ampliar conhecimento sobre Politica Social, seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Controle e participagdo social na Politica de assisténcia, aprimorando a Politica de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Curso de controle e participagdo social;
135 | Assisténcia Estudantil Mantida Assisténcia Estudantil Piblica |- - servidor unidade estratégica |Proaeci da istraca Educacio Formal, Curso |Educacio - Mestrado em Politica Social
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Ampliar conhecimento sobre relagdes Promover e melhorar a comunicagéo Gestdo de Pessoas no Setor
136 is no ambiente do trabalho Mantida interna e externa na . Piblica__|Publico - C 2 Assistente em so|ccs Gestéio de pessoas - - Distancia RelacBes no trabalho 080:00 Licenca para &
Pretendo realizar cursos,
capacitacdes,
aperfeicoamentos e
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento participar de eventos
Ampliar conhecimento sobre satide, seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - salide, parasitologia e Técnico Laboratério Area - néo é atualmente coberto por sistema mas ndo tenho datas
137 i e microbiologia Mantida Dinamizar as acdes de ensino-aprendizagem |Satide Coletiva - microbiologia Outras ndo Anglises Clinicas ccs da istraca - - Presencial Capacitacio tedrica ou prética 030:00 definidas (30h semanais)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Estabelecer mecanismos de controle Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento sobre sindicancias interno visando melhorar os processos de Anilise de problemas, néo é atualmente coberto por sistema
138 (tramites internos. énci Ges) | Mantida gestéo Piblica |- a Outras ndo i Assistente em do|cCE da istraca Curso - Presencial Curso de 020:00
Essa necessidade esté relacionada a
Ampliar conhecimento sobre sistemas seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Contribuigéo técnico- | Técnico em Tecnologia da Tecnologia da informagéo e
139 Mantida Melhorar a tecnologia da informacéio Ciéncia da Computacio _|Sistemas de Computacio |- i 4 Sead icach - - - 50 de Servidores Linux (Cent0S)
Aperfeicoamento
visando fortalecimento
de grupos de pesquisa e
Essa necessidade esté relacionada & novas publicagdes.
Ampliar conhecimento, competéncias e seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Licenga para
habilidades em tratamento estatistico de dados Pesquisa - Ampliar o espago para a Probabilidade e Probabilidade e Estatistica Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema [ Curso, Outro Tipo néo Cursos, leitura e treinamneto em softwares capacitazo. 40h
140 para pesauisas em Mantida publicacéo de pesauisas académicas da Ufes |Estatistica Avlicadas - professor Ceunes da & - Hibrido 040:00 semanais.
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimento, competéncias e Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Eventos e congressos na area de ecologia e
141 | habilidades na érea de ecologia e ornitologia | Mantida cientificoe Gi Ecologia - ecologia e ornitologia professor Ceunes da istraca Evento Evento/Outros Similares | Presencial ornitologia 040:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos cientificos na drea de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Tépicos Especificos de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagio
142 | educacio. Mantida demandas reais da sociedade Educacio Educacio - professor CCENS da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Educacio 40h semanais
Educacao
Ampliar conhecimentos cientificos na rea de Formal/Doutorado,
modelagem matemética e otimizagao aplicados Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas s [Recursos Florestaise | Técnicas e Operagdes Gestdio, organizagio e inovagio Educagéo Formal/Pés-
143 |as ciéncias agrarias e biologicas. Mantida demandas reais da sociedade Engenharia Florestal | Florestais - Inovacéo Professores CCENS ituci Educacio Formal Doutorado Presencial Ciéncias Florestais
Ampliar conhecimentos cientificos nas areas Outra—o tema do desenvolvimento
das ciéncias humanas e sociais e da Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
144 Agroecologia. Mantida 0s niicleos de pesquisa Agronomia Ciéncia do Solo - Inovacio Professores CCAE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Estagio Pos-doutoral em Agroecologia
[VistalizagZo de bados & Dedlgn de
Dashboards; Engenharia de Dados com
Ampliar conhecimentos de anélise de dados Gestdo - Implantar modelos de gestdo servidores técnicos- Tecnologia da informagéo e Hadoop e Spark; Big Data Analytics com R;
145 | (data science) Mantida inovadora Ciéncia da Informacio__|Teoria da Informacsio - Viséio estratégica i i Proad icach Curso - Disténcia Microsoft Azure Machine Lerning
‘Ampliar conhecimentos de gestao de servicos Gestao - Implantar modelos de gestao Servidores técnicos- Gerenciamento de servigos arquivisticos -
146 i Mantida inovadora 5 - o 40 da rotina Proad e Arauivo Curso - - AN/UFF/ENAP 100:00
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Tematica (Macro) Subtemitica (Micro) Subteméticas nfo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Gestao - Estabelecer ismos de
Ampliar conhecimentos de gestdo financeira e controle interno, visando melhorar os Gerenciamento de Servidores técnicos- Curso de gestdo financeira editorial e
147 | comercial de editoras Mantida processos de gestdo Piblica | Compras - recursos i Edufes financeira Curso - - financas publicas
Ampliar conhecimentos e conhecer Extensdo - Ampliar a integragio entre Outra - o tema do desenvolvimento
experiéncias da rea de Astronomia Universidade poder piiblico iniciativa Gestdo da participagdo | Servidor técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
148 Observacional Remota Mantida privada escolas e sociais Astronomia - Astronomia Observacional cidads cce da & - - Presencial Observacio dmica Remota 120:00
Gestdo - Intensificar os processos de Gestéo do
Ampliar conhecimentos e desenvolver capacitagio e qualificagao dos servidores desenvolvimento de servidor tecnico- Gestdio, organizagao e inovagio
149 | habilidades na inistrati Mantida é i docentes Piblica | Modernizacs - pessoas i CCHN i Curso - Distancia 420:00
‘Ampliar conhecimentos e desenvolver Ensino - Promover a formacao continuada
habilidades na area de gestao de produgdo, de docentes servidores técnicos e Planejamento Urbano e Gerenciamento de Capacitaao em gestdo de produgdo,
150 logistica e gestao de residuos Mantida coordenadores de curso Regional Servicos Urbanos e Regionais |- recursos Professores Ceunes Servicos gerais (logistica) Curso - Presencial logistica e gestdo de residuos
Extensdo - Estimular parcerias com outras Educagio
Ampliar conhecimentos e desenvolver instituicdes e fomentar as agdes existentes; Formal/Doutorado, Capacitagao em Selegdo de Materiais &
habilidades na area de Selegdo de Materiais & Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- Gestdio, organizagdo e inovagio Educagdo Formal/Pés- Design; Pés-doutorado em Selegdo de
151 | Design de Produtos Mantida cientificoe i Engenharia de Producdo | Engenharia do Produto - Professores Ceunes i Educacio Formal, Curso | Doutorado Presencial Materiais & Design e dreas correlatas
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos e habilidades em Contribuigéo técnico- | Servidor técnico N0 é atualmente coberto por sistema
152 | calibracio_de Mantida - Satide Coletiva Saiide Publica - ccs da & Curso - Disténcia
Avaliagao T0C0 NOS Crterios de
avaliagéo de bibliotecas pelo
Ampliar conhecimentos e habilidades em INEP/MEC/CAPES; Designago para
processos de avaliago institucional e de cursos Melhoria continua de | Servidores técnico- Gestdio, organizagio e inovagio Evento/Congresso, composigio de comissio avaliadora de
153 | de graduacio Mantida Gestéio - Promover a avaliacso Piblica _|Satisfacdo do Usudrio processos inistrati ores | CCHN; cCs ituci Evento, Curso Evento/Outros Similares |- curso de ensino superior (e-MEC) 060:00
Gestao de Pessoas no Setor Gestao do
Pblico, Relagdes de desenvolvimento de
Trabalho no Setor Publico, pessoas, Contribuico Curso de EMDR (Eye Movement
Ampliar conhecimentos e habilidades em Capacitagao Profissional no técnico-profissional, Servidor técnico- Desensitization and Reprocessing);
154 Mantida - Piblica__|Setor Piblico - Controle emocional Progep Gestéio de pessoas Curso - Presencial Formacso para Instrutores de
Ampliar conhecimentos e habilidades na rea Gestdo - Intensificar os processos de Outra—o tema do desenvolvimento
de andlises clinicas para melhor exercicio do capacitagio e qualificagao dos servidores Contribuigdo técnico- | servidor técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagio
155 | cargo Mantida é e docentes |Biologia Geral - i CCENS da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos e habilidades na rea Ensino - Dinamizar as acdes de ensino- Andlise e Controle e N0 é atualmente coberto por sistema
156 | de Controle de Qualidade de Mantida Farmacia - Gestéio da aualidade Professores ccs da & Curso - Presencial 194:00
‘Ampliar conhecimentos e habilidades na area Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- Gestdo, organizagao e inovagao
157 |de Ensino de Ciéncias e Biologia Mantida cientificoe |Biologia Geral Biologia Geral - i Professores Ceunes ituci Evento Evento/Outros Similares | Presencial Encontro Regional de Ensino de Biologia __|040:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos e habilidades na rea Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Congresso de Satide Mental/ Alcool e outras
158 | de Satide Mental e Atencio Psicossocial Mantida cientificoe Gei Satide Coletiva Saide Publica - Professores Ceunes da istraca Evento Evento/Congresso Presencial Drogas 480:00
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos e habilidades no Contribuigio técnico- | Servidor técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
159 | campo das doencas infecciosas Mantida - Medicina Clinica Médica - i inistrati Progep da & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Doencas Infecciosas
Ampliar conhecimentos e habilidades Outra—o tema do desenvolvimento
a0 descarte de residuos de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
160 Mantida - Satide Coletiva Saide Publica - Técnico de Laboratério ccs da istraca Curso - Distancia
Ampliar conhecimentos e habilidades relativos Planejamento e Avaliagéo Outra— o tema do desenvolvimento Educacio
a4rea de planejamento,praticas, politicas Realizar pesquisas, integradas as demandas Educacional, Ensino- d do Ensino Basico N0 é atualmente coberto por sistema | Educagdo Formal, Formal/Doutorado,
161 e i infantil Mantida reais da sociedade Educacio i - politicas Técnicoe 6i cE da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial Educacio; Evento
Gestéo - Intensificar os processos de
capacitagso e qualificagao dos servidores Orientagdo ao cidadso,
técnico-administrativos e docentes; Gerenciamento de Curso sobre atendimento de pessoas com
Ampliar conhecimentos e habilidades relativos Pesquisa - Reconhecer os direitos humanos Ensino-Aprendizagem, politicas, Contribuigéo Outra - o tema do desenvolvimento deficiéncia na Universidade; Mestrado
20 ensino e ao atendimento as pessoas com e educag@o em direitos humanos como Orientagdo e técnico-profissional, Servidor técnico- CCS; CAR;Ceunes; BC;  [ndo é atualmente coberto por sistema Académico Ensino, Educagio Basica e
162 especiais Mantida sreas de estudo; Educacio - C 50 efetiva Proplan da & Educacio Formal, Curso | Educacio Formal/Mestrado | Presencial Formacso de Professores (PPGEEDUC)
Ensino - Promover a formagao continuada Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos em administragao de de docentes, servidores, técnicos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
163 | colecdes biologicas Mantida coordenadores de curso |Biologia Geral Biologia Geral - Professores CCHN da istraca Evento Evento/Outros Similares | Presencial ___|Simpésio de colecdes biologicas 030:00
‘Ampliar conhecimentos em Analise do Discurso Pesquisa - Consolidar os programas de ps- Melhoria continua de Educagdo Formal/Pés-
164 Digital Mantida 5 Piblica | Governo Eletrénico / Digital |- brocessos Professores CCHN c 3 Educacio Formal Doutorado Presencial
Intensificar 0s processos de capacitagao e
Ampliar conhecimentos em Direito qualificagéo dos servidores técnico- Administragao Publica do Contribuigdo técnico- | Servidores técnico- Gestdio, organizagdo e inovagio
165 | Administrati Mantida inistrati Piblica | Brasil - i |sti i Curso - Distancia Direito 020:00
Gestao - Promover e melhorar a
Ampliar conhecimentos em divulgagéo comunicagdo interna e externa na
166 | cientifica Mantida L c 4 Teoria da C & - Comunicacéo efetiva Jornalista Supec c 4 - - -
Ecologia Tedrica, Ecologia de Outra— o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Ecossistemas, Ecologia Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés-
167 | Ampliar em Ecologia Vegetal | Mantida cientificoe Ecologia Aplicada - i Professores Ceunes da & Educacio Formal Doutorado Presencial
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar Conhecimentos em Educagao Contribuigdo técnico- | Servidores técnico- néo é atualmente coberto por sistema Curso de Educagao Ambiental na Educagéo
168 | Ambiental Mantida Extensdo Educacio - Educacio Ambiental i cE da istraca Curso - Distancia Infantil 100:00
Gerenciamento digital,
Melhorar a tecnologia da informagao / Contribuigdo técnico- | Servidores técnico- Tecnologia da informagdo e
169 | Ampliar i em Governanca de TI__| Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora __|Ciéncia da Computacio _|Sistemas de Computacé o i |sti icacs Curso - Distancia de deTl 020:00
Ensino - Promover a formagao continuada Outra - o tema do desenvolvimento
de docentes, servidores, técnicos e Contribuigéo técnico- | Técnico de N0 é atualmente coberto por sistema
170|Ampliar conhecimentos em mastozoologia Mantida de curso | Biologia Geral Biologia Geral L brio/Biologia CCHN da & Evento Evento/Congresso Presencial Congresso de 040:00
"Ampliar conhecimentos em matematica
aplicada, especificadamente em otimizago, Ensino-Aprendizagem, Outra—o tema do desenvolvimento
para fins de produgdo cientifica e orientagao de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Orientagdo e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- Pés Doutorado em Enfermagem na Escola
171 |alunos. Mantida cientificoe i Educacio - Professores Ceunes da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Superior de do Porto
[Ampliar ‘em mecanica dos
fluidos, bombas hidraulicas, controles elétricos Outra - o tema do desenvolvimento
e eletronicos, sensores eletrnicos, inversores, Ensino - Dinamizar as agdes de ensino- Contribuigéo técnico- | Técnico de Laboratério Area N0 é atualmente coberto por sistema Curso de aperfeicoamento em mecénica e
172 Mantida Engenharia Elétrica Materiais Elétricos - - Industrial Ceunes da & Curso - Disténcia eletro eletronica industriais 120:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos em Seguranca do Implementar e garantir infraestrutura Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Seguranca do Trabalho em Laboratério:
173 | Trabalho e Analises em Laboratério Mantida bisica de qualidade Outras na - Seguranca do Trabalho Professores CCAE da istraca Curso - Presencial treinamento
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol | [si do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo e BN Executivo Fed Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Ensino - Promover a formagao continuada Outra - o tema do desenvolvimento Curso de curta duragdo em mastozoologia,
Ampliar conhecimentos em técnicas de docentes, servidores, técnicos Contribuigéo técnico- | Técnico de N30 é atualmente coberto por sistema administragao de colegdes bioldgicas,
174 Mantida de curso Educacio 2 - L Biologia CCHN da & Curso - Disténcia técnicas moleculares e gestdo de pessoas __|030:00
Elaboragao de material sobre a resolugao de
Ampliar conhecimentos em teoria das Outra—o tema do desenvolvimento equagdes diferenciais via teoria das
distribuides e aplicagéo dos mesmos na Ensino - Ampliar as parcerias com Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema distribuigdes a nivel de graduagao e pés-
175 | resolucéio de EDOs Mantida instituices de referéncia nacional Avlicada - Professores Ceunes da istraca Curso - Presencial 4
Ampliar conhecimentos em Teoria de Campos e Outra - o tema do desenvolvimento
Particulas desenvolvendo atividades no CBPF. Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Fisica das Particulas Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Teoria de Campos e fisica da matéria
176 (Supervisor J. A. Helavel-Neto) Mantida 0s niicleos de pesquisa Fisica e Campos - Professores cce da & Curso - Presencial
Ensino - Integrar as modalidades de ensino
Ampliar conhecimentos na drea académica de de graduag@o e pos-graduacio presencial e Contribuiggo técnico- Gestdio, organizagio e inovagio Educacio
177 |admi 50 e gestéio Mantida a distancia =] 50 de Empresas |- i Professores CcCE ituci Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial =]
Gestdo - Intensificar os processos de
capacitagio e qualificagao dos servidores Contribuigao técnico- Mestrado em Contabilidade ou
178 | Ampliar na rea contabil Mantida é i e docentes 5 Ciéncias Contabeis - Técnico em C Proad c Educacio Formal Educacio Formal/Mestrado | Presencial i 5
Ampliar conhecimentos na area de Ciéncia e Outra— o tema do desenvolvimento
Tecnologia de Alimentos / conhecer novas Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e ~[Ciéncia e Tecnologia de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo
179 de anlise de alimentos Mantida 0s nicleos de pesquisa Alimentos Tecnologia de Alimentos - i Professores CCAE da & - -
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos na area de Ciéncia e Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Anilise Nutricional de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Capacitagao em Ciéncia e Tecnologia de
180 Tecnologia de Alimentos / Nutricdo Clinica Mantida 0s niicleos de pesquisa Nutricéo Populacio - Professores CCENS da istraca if - Presencial Alimentos |500:00
Ampliar conhecimentos na drea de design Gestdo - Intensificar os processos de Contribuiggo técnico- Necesséria abordagem de programagao
editorial, para aprimoramento de publicages capacitagio e qualificagao dos servidores profissional, Outro Tipo ngo bisica (linguagens HTML e CSS) para o
181 |impressas e digitais. Mantida técni i e docentes c 5 [ 5o Visual o C Goefetiva __|Diagramador Edufes c 5 o o de e-books.
Intercambio para troca de experiéncias com
Outra - o tema do desenvolvimento Experiéncia pesquisadores de outras instituicdes;
Ampliar conhecimentos na area de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema | Experiéncia Pratica, | Pratica/Intercambio, Participagdo em eventos - Fisiologia e
182 animal Mantida 05 nicleos de pesquisa Fisiologia Fisiologia Geral - Professores Ceunes da & Evento Evento/Outros Similares __|Presencial ___|Bioquimica Animal e dreas correlatas
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Experiéncia
e dar visibilidade s pesquisas produzidas Pratica/Aprendizagem em
no ambito da Ufes; Ensino - Promover a Servigo, Experiéncia Apresentagéo de trabalhos, participagao em
formagao continuada de docentes, Outra— o tema do desenvolvimento Pratica/Estudo em Grupo, mesas redondas, elaboragdo de cursos em
Ampliar conhecimentos na drea de ecologia servidores, técnicos e coordenadores de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema [ Experiéncia Pratica, | Evento/Congresso, congressos e eventos na érea de ecologia de
183 i Mantida curso Ecologia Ecologia de - i Professores Ceunes da & Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial i e correlatas
Extensdo - Ampliar a integragdo entre Gestdo da participago Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos na drea de Educagao Universidade poder piblico iniciativa cidads, Contribuigéo néo é atualmente coberto por sistema
184 | especial Mantida privada escolas e sociais Educacio Ensino-Aprendizagem - técnico-profissional | Bibliotecari |sc da istraca Curso - Distancia Cursos de Educacio e Gestdo 120:00
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos na area de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
185 |enfermagem e satide coletiva Mantida cientificoe Satide Coletiva Saiide Publica - i Professores Ceunes da & Evento Evento/Congresso Presencial
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar Conhecimentos na drea de Engenharia Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo
186 | Ambiental Mantida demandas reais da sociedade Outras na - Engenharia Ambiental Técnico em CTe ltufes da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Engenharia Ambiental
Pesquisa -Ampliar o espaco de divulgagéo e
publicagao de pesquisas da UFES; Pesquisa-
Visitas técnicas para integragao de pesquisa Experiéncia Eventos, congressos, reunides e oficinas da
com instituigdes internacionais; Pesquisa e Outra—o tema do desenvolvimento Pratica/Intercambio, érea de Genética e Evolugao; Intercambio
Ampliar conhecimentos na area de Genética e Extensdo - Projeto integrado com vistas a Contribuigao técnico- nio é berto por sistema | Experiéncia Pratica, |Evento/Oficina, para troca de experiéncias com
187 | Evolucio Mantida i &0 da UFES: Pesauisa - |Biologia Geral - Genética e Evolucio Professores Ceunes da istraca Evento Evento/Congresso Presencial i de outras instituico
‘Ampliar conhecimentos na area de Gestao
Académica para promover requisitos de Indicador de Desempenho Gestdo da participaao Gestdio, organizagdo e inovagdo
188 |avaliacio das IFES Mantida Gestéo - Promover a avaliacso i Piblica__|(Setor Pdblicol - cidads Arauivista Proad i Curso - Distancia Secretaria Académica: MEC e Acervo Digital _|120:00
Experiéncia Eventos, congressos, reunides e oficinas da
Outra—o tema do desenvolvimento Pratica/Intercambio, érea de Gestdo Econdmica; Intercambio
Ampliar conhecimentos na area de Gestao Pesquisa -Ampliar o espaco de divulgagéo e Contribuigao técnico- nio é berto por sistema | Experiéncia Pratica,  |Evento/Oficina, para troca de experiéncias com
189 Econd Mantida publicacao de pesauisas da UFES Economia Teoria Econdmica - Professores Ceunes da istraca Evento Evento/Congresso Presencial i de outras instituico
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos na drea de Plantas Pesquisa - Criar condicbes para a Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema VIll Congresso Iberoamericano de Plantas
190 Mantida inter 5 Boténica Boténica Aplicada - Professores Ceunes da & Evento Evento/Congresso Presencial Medicinais 040:00
CUTS0S SODTE Prestagas Ge Contas, CoNtroTe;
publicidade e legislagéo de contratos com
Fundagdes de Apoio; Mestrado em Gestao
Ampliar conhecimentos na area de prestagdo Gestdo - Intensificar os processos de Pablica ou Mestrado em
de contas de contratos com Fundagdes de capacitagio e qualificagao dos servidores Contribuigdo técnico- | Servidores técnico- Contabilidade;Prestagéo de Contas de
191 | Avoio e convénios Mantida é i e docentes 4 Ciéncias Contabeis - i Proad c Educacio Formal, Curso | Educacdo Formal/Mestrado |- Contratos
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos na gestio de dreas Gestdo - Promover a gestio integrada do Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
192 | experimentais Mantida espaco fisico Agronomia - Gestio de dreas experimentai CCAE da & Curso - - Minicurso de gestéo de reas 008:00
Ampliar conhecimentos nas reas de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Servidores técnico-
193 i video Mantida demandas reais da sociedade c 5 Teoria da C 4 o [ 50 efetiva inistrati CAR c 5 5 o o 320:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos nos pares linguisticos Contribuigio técnico- | Tradutor Interprete de néo é atualmente coberto por sistema Educagdo
194 Libras/Portugués Mantida - Linguistica Teoria e Analise Linguistica__|- Linguagem Sinais CCHN da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Linguistica Aplicada |800:00
Extensdo - Ampliar a integragio entre Outra— o tema do desenvolvimento Projeto de Extenso Linhas da vida: lidando
Ampliar conhecimentos para intervengso em Universidade, poder publico, iniciativa Andlise de problemas, N0 é atualmente coberto por sistema com o estresse académico por meio de
195 |estresse académico Mantida privada, escolas e sociais Picologia Psicologia Social - Controle emocional Psicslogos Proaeci da & Curso - Presencial oficinas de tecelagem terapéutica
"Ampliar conhecimentos para praticas Curso de recursos para Eventos irtuais €
educativas em ambientes virtuais (EaD) e Ensino - Integrar as modalidades de ensino Outra—o tema do desenvolvimento Educagdo a Distancia (EAD), com énfase nas
desenvolvimento de contetidos virtuais de de graduagdo e pos-graduagdo presencial e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema ferramentas jd disponibilizadas pela
196 |aprendizagem Mantida a distancia Educacio Ensino-Aprendizagem - Professores CcaE da istraca Curso - Distancia Universi 030:00
Ampliar conhecimentos para utilizago das Outra— o tema do desenvolvimento
bases de dados online do Portal de periédicos Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
197 |da Capes Mantida cientificoe Outras n - i |Bibliotecéri CCHN da & Curso - Disténcia Portal de periédicos da Capes
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" " " Outras . | [si do Poder Subtipo (especificagao) de Titulo Previsto da Agao de Carga Horaria
Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) S — Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Outra - o tema do desenvolvimento
Contribuigdo técnico- Servidores técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema
98| Ampliar 6 Mantida Mestrado em Educacéo na EaD |Educacio E - BC da z] Educacdo Formal Egucacéu Formal/Mestrado | Distancia Mestrado em Educacio na EaD [480:00
ucagao
Ensino - Dinamizar as acdes de ensino- Formal/Doutorado,
aprendizagem;Ensino - Dinamizar as agdes Fundamentos da Educagdo, Outra -0 tema do desenvolvimento Educagio Formal/Pos-
Ampliar conhecimentos referentes a drea da de ensino-aprendizagem;Pesquisa em Planejamento e Avaliagio Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema | Educagdo Formal, Doutorado, Evento/Outros Doutorado em Educagio; Pés-doutorado em
99 |educacio Mantida curriculos e formacdo docente Educacdo Curriculo - i Professores CCJE; CE da z] Evento Similares Presencial Educacdo; Evento
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos relacionados ao Ensino - Dinamizar as acBes de ensino- Técnico Laboratério Area - ndoé berto por sistema | Experiéncia Prética,
00 Laboratério de Microbiologia Médica e Clinica | Mantida i |Biologia Geral Biologia Geral - Outras n3o especifi Andlises Clinicas ccs da istrac Curso - -
Ensino - Promover a formagao continuada Contribuicao técnico-
Ampliar conhecimentos sobre as mudancas de docentes, servidores, técnicos e profissional, Congresso da Abraji — Jornalismo
no campo do Jornalismo Mantida coordenadores de curso c & Jornalismo e Editoracdo - C 50 efetiva Professores CAR c & Evento Evento/Congresso Presencial i 032:00
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos sobre Criatividade e instituigdes de referéncia nacional e nédo é atualmente coberto por sistema | Experiéncia Prética, Experiéncia
Inovacio na Educacio Mantida internacional Artes Educacdo Artistica - Criatividade Professores CAR estruturante da administracio Curso Prética/Interca Presencial
tica, tema do
Gestio - Intensificar os processos de desenvolvimento no é atualmente
Ampliar conhecimentos sobre direitos autorais capacitagio e qualificago dos servidores Contribuiio técnico- Servidores técnico- coberto por sistema estruturante da
03 | e licencas Creative Commons Mantida é I e docentes |Direito Direito Privado - i Edufes istracé Curso - -
Lideranga eficaz,
Relacionamento com
dirigentes, Resolugdo de
problemas, Comunicagdo
Gestdo - Promover e melhorar a interpessoal, Trabalho em
Ampliar conhecimentos sobre gestdo de comunicagdo interna e externa na Gestio de Pessoas no Setor equipe, Controle Servidores técnico- Gabinete da Reitoria, Curso de Gestdo de Conflito, de Psicologia
04 | conflitos e qualidade no ambiente de trabalho | Mantida [ Publica__|Publico - emocional i Assessorias e Comissdes |Gestdo de pessoas Curso - Distancia o]
Gestio - Intensificar os processos de Contribuiggo técnico- Educagdo Formal, Experiéncia Pos-Graduagdo de Produgdo Editorial;
capacitagdo e qualificagio dos servidores profissional, Experiéncia Pratica, Prética/Intercambio, Intercambios com outras editoras
05 | Ampliar sobre gestdo editorial | Mantida técni i ivos e docentes C licac Jornalismo e Editoracdo - Ce 4o efetiva Revisor de Texto. Edufes Comunicacdo Evento Evento/Outros Similares Presencial universitdrias (visitas técnivas, eventos)
[Gestao, orgamzagac € novagao
institucional, Outra — o tema do
Ampliar conhecimentos sobre mecanismos Contribuigdo técnico- desenvolvimento ndo é atualmente
pedagdgicos e institucionais que impactam os Ensino - Institucionalizar a politica de EAD profissional, Anélise de Servidores técnico- coberto por sistema estruturante da
06 | indices de evasdo nos cursos EAD Mantida na Ufes Educacio E - problemas SEAD £l Curso - Hibrido 060:00
Ampliar conhecimentos sobre mulheres e Contribicio técnico- Outra—o tema do desenvolvimento
izagbes para a redugio d profissional, Analise de nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos- Pos-doutorado em Género, feminismos e
07 | no mercado de trabalho. Mantida - Sociologia Outras Sociologias Esecificas |- problemas Professores CCE da istraca Educacdo Formal Doutorado Presencial estudos sobre as mulheres
Ampliar conhecimentos sobre processos de Outra - o tema do desenvolvimento
organizagdo e gestdo na prevengao e resposta Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- Pés-doutorado em prevengao e resposta a
08 |a catéstrofes naturais Mantida demandas reais da sociedade GeoCiéncia Geologia - Professores CCIE da A Educacdo Formal Doutorado Presencial atastrofes naturais
Gestdo - Intensificar os processos de Outra—o tema do desenvolvimento Curso de Produgdo editorial; TCC de Pés-
Ampliar conhecimentos sobre produgio capacitagio e qualificagio dos servidores Contribicio técnico- Servidores técnico- nio é atualmente coberto por sistema Graduagdo em Pés-Graduagio de Produgio
09| editorial Mantida é i docentes c & Jornalismo e Editoracdo - I Edufes da istraca Curso - Presencial Editorial
Ensino - Promover a formagao continuada
Ampliar conhecimentos técnicos especificos do de docentes, servidores, técnicos e Servidores técnico- Controle Interno, Tecnologia da
Setor Mantida coordenadores de curso i do Publica | Tecnologia da Informacdo |- Visdo estratégica i Progep i doe icacs Curso - Presencial Curso de Extracéio de Dados: Curso de DW
Ensino - Promover a formagdo continuada Outra o tema do desenvolvimento
Ampliar conhecimentos técnicos na drea de de docentes servidores técnicos e Odontologia Social e Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
11| odontologia Mantida de curso Odontologia Preventiva - i Odontlogo Progep da z] Educacdo Formal Educacio Formal/Mestrado | Presencial Mestrado na drea odontolgica ou correlata |360:00
COngresso Brasiieiro Ge EStuaos
Organizacionais; Congresso Gender, Work &
Ampliar conhecimentos, estabelecer redes de Organization; ECIS; Encontro da ANPAD;
produgdo cientifica, estimular a atualizagdo dos Outra—o tema do desenvolvimento Evento/Seminario, International Annual EurOMA;POMS;
processos de ensino-aprendizagem, produgio Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, SIMPOI;Seminario Internacional Fazendo
12 | de pesauisa, constituicio de grupo de pesauisa_| Mantida - Educacio Ensino-Aprendizagem - Professores COE da istraca Evento Evento/Outros Similares | Presencial Género
Outra - o tema do desenvolvimento Evento/Seminario,
Ampliar conhecimetno na drea de Servigo. Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
13 | Social, Baridtrica e Implante Coclear Mantida - Servico Social Servico Social Aplicado - i Assistente Social Hucam da z] Evento Evento/Outros Similares | Presencial 035:00
Ampliar e aperfeigoar conhecimentos Outra—o tema do desenvolvimento
tedrico/técnicos no uso de simulacio Ensino - Otimizar as condicdes de oferta de Contribuicdo técnico- nio é atualmente coberto por sistema
i Mantida disciplinas nos cursos: Educacio Ensino-Aprendizagem - Professores Ceunes da istraca Curso - Distancia Curso Pacote de Iniciaciio com ProModel:
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar e aprimorar o conhecimento na drea Ensino - Dinamizar as ades de ensino- Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
de ati Mantida istracdo Publica _|Tecnologia da Informacdo |- i Copeiro CCAE da z] Curso - Presencial Atualizacio em informética 040:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar e aprofundar nicleos e grupos de Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Estudos orientados em Direito Processual
16 | pesauisa Mantida - Educacio Ensino-Aprendizagem - Professores COE da istraca Curso - - Civil 040:00
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar e aprofundar o conhecimento em Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuicdo técnico- Professor do Ensino Basico N0 é atualmente coberto por sistema
17 | relacdo & Educacdo Infantil Mantida demandas reais da sociedade Educacdo Ensil i - i Técnicoe o CE da A Educac&o Formal Educacéo Formal/Mestrado | Presencial Educacdo
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar e aprofundar o conhecimento em Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribicio técnico- Professor do Ensino Basico nio é atualmente coberto por sistema Educagdo
18 | relacdo 4 Infancia Mantida demandas reais da sociedade Educacio da Educacio |- Técnicoe 6 CcE da istraca Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial em Educacio 720:00
Ampliar e aprofundar o conhecimento em Outra - o tema do desenvolvimento
relagdo 3 Politica Educacional, especialmente Realizar pesquisas, integradas as demandas Tépicos Especificos de Contribuicdo técnico- Professor do Ensino Basico N0 é atualmente coberto por sistema
19 | quanto & Educacio Basica Mantida reais da sociedade Educacdo Educacdo - i Técnicoe g CE da z] Evento - Presencial Evento i 120:00
Ampliar e atualizar conhecimento na area Gestao -implantar modelos de gestao Administragdo de Setores Contribuigao técnico- Servidores técnico- Gestdo, organizagdo e inovagdo
Mantida inovadora & Especificos - sTI Curso - Distancia 120:00
Ampliar e atualizar conhecimento na area Gestao -implantar modelos de gestao Administragao Publica do Contribuigao técnico- Gestao, organizagao e inovagao
i i Mantida inovadora istracio Publica _|Brasil - i Assistente em Fo |STI ituci Curso - Distancia 120:00
Gestdo - Intensificar os processos de Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimento na area de capacitagao e qualificagdo dos servidores Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
22 |gestdio de T Mantida é i e docentes i do Publica _|Tecnologia da Informacdo |- Assistente em istracao | STI da istraca Curso - Distancia 130:00
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utras Tematicas ou i do Poder Subtipo (especificasao) de Titulo Previsto da Agdo de Carga Horaria
Ne |Necessidade It Dados de d Temitica (Macro) Subtemitica (Micro Competéncia Associada | Pdblico Alvo Tipo de Aprendizagem Modalidade Outras Informagdes
(=) ) Subtemsticas ndo Listadas P Organizacionallis) Executivo Fed Po de AprendizaBem | aprendizagem Desenvolvimento Total Prevista i
Ampliar e atualizar conhecimento na drea de Ensino - Promover a formagao continuada Outra —o tema do desenvolvimento Evento/Congresso,
tecnologia farmacacéutica para ensino e de docentes, servidores, técnicos e Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Evento/Workshop,
223 | pesquisa e divulgar trabalho cientifico Mantida de curso Farmécia F: - i Professores Ceunes da a Evento, Curso. Evento/Outros Similares Presencial 024:00
'Ampliar e atualizar conhecimento na area de
tecnologia farmacacéutica para ensino e Ensino - Promover a formag3o continuada Outra— o tema do desenvolvimento
pesquisa e divulgar trabalho cientifico no de docentes, servidores, técnicos e Contribuigio técnico- niio é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Cursos/ Simpésios/Congressos e Worshops
224 |exterior Mantida coordenadores de curso Farmécia - Professores Ceunes da i a Evento, Curso. Evento/Workshop Presencial no exterior 024:00
Outra —o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Consolidar os programas de pos- | Ciéncia e Tecnologia de | Ciéncia de Alimentos, Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
225 | Ampliar e atualizar cientificos Mantida 4 Alimentos Engenharia de Alimentos - i Professores CCAE da a Evento Evento/Congresso Presencial
Outra —o tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimentos cientificos Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigio técnico- niio é atualmente coberto por sistema Educagio Formal/Pés- Pés-doutorado em Microbiologia de
226 |em Microbiologia de Alimentos Mantida os nucleos de pesauisa - Microbiologia de Alimentos Professores CCAE da It a Educacdo Formal Doutorado Presencial Alimentos
Outra -0 tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimentos cientificos Ensino -Otimizar as condigdes de oferta de Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
227 | sobre 0 maneijo de olericolas Mantida disciplinas nos cursos Agronomia - Olericultura i Professores CCAE da a Evento Evento/Congresso Presencial 024:00
Gestéio - Intensificar os processos de
Ampliar e atualizar conhecimentos na drea capacitagio e qualificagio dos servidores Administragdo de Setores Contribuigio técnico- Gestdio, organizagio e inovagio Cursos de formacao continuada realizados
228 It Mantida & i e docentes A Especificos - CT e ltufes i Curso - Distancia em parceria com orgaos/convénios 120:00
Outra —o tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimentos na drea da no é atualmente coberto por sistema
229 |saude mental Mantida - Psicologia Psicologia Cognitiva - Controle emocional Assistente Social Proplan da a Evento Evento/Congresso Presencial 040:00
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra— o tema do desenvolvimento Experiéncia
Ampliar e atualizar conhecimentos na drea de instituicdes de referéncia nacional e Contribuigio técnico- o é atualmente coberto por sistema Pratica/Aprendizagem em
230 | Engenharia Ambiental Mantida internacional Engenharia Sanitaria - Engenharia Ambiental Professores CT e ltufes da It a Experiéncia Pratica Servico - Visita técnica e cientifica 060:00
Pesquisa - Consolidar € ampliar 05 grupos €
os niicleos de pesquisa; Pesquisa - Ampliar a
integrago entre Universidade, poder Outra—o tema do desenvolvimento | Experiéncia Pratica,
Ampliar e atualizar conhecimentos na drea de publico, iniciativa privada, escolas e Contribuigio técnico- N0 é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo niio Experiéncia Intercambio cientifico interinstitucional;
231 |Engenharia Civil Mantida sociais Engenharia Civil Construcao Civil Professores CT e ltufes da It a ifi Pra a Hibrido Plano de estudo cientifico it
Fenomenos de Transporte,
Ensino - Promover a formag3o continuada Engenharia Térmica, Ampliar o conhecimento em
de docentes servidores técnicos e Mecanica dos Solidos, Outra —o tema do desenvolvimento desenvolvimento e gestdo do uso de
Ampliar e atualizar conhecimentos na drea de coordenadores de curso; Ensino - Dinamizar Projetos de Maquinas, Contribuicio técnico- ndo é atualmente coberto por sistema programas computacionais de uso na
232 |Engenharia Mecénica Mantida as acdes de ensino-aprendizagem Engenharia Mecénica Processos de Fabricacao - Professores CT e ltufes da It a Curso - - Engenharia (Licencas ): Capacitacdo docente
Outra -0 tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimentos na drea de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
233 5 Mantida 0s nicleos de pesauisa Publica__|Tecnologia da Informacio |- i Professores CTeltufes da 5 L - -
Outra —o tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimentos praticos em Ensino - Melhorar os conceitos dos cursos Contribuigio técnico- niio é atualmente coberto por sistema
234 |genética e e producdo vegetal Mantida d A d - Producdo Vegetal Professores CCAE da It a Evento Evento/Congresso Presencial
Ampliar e atualizar conhecimentos praticos em Outra —o tema do desenvolvimento
genética, melhoramento e biologia molecular Ensino - Melhorar os conceitos dos cursos Genética, melhoramento e Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
235 |vegetal Mantida de graduacdo e pés-graduacio |Biologia Geral - biologia molecular vegetal i CCAE da a Evento Evento/Congresso Presencial 040:00
Ampliar e atualizar conhecimentos praticos Outra— o tema do desenvolvimento
sobre 0 manejo de olericolas em ambientes Ensino -Otimizar as condigdes de oferta de Contribuigio técnico- niio é atualmente coberto por sistema
236 | com deficit hidrico. Mantida disciplinas nos cursos Agronomia - Olericultura Professores CCAE da It a Experiéncia Pratica - Presencial Visita tecnica
‘Ampliar e atualizar conhecimentos sobre
aposentadoria e previdéncias dos servidores Contribuigio técnico-
237 |pablicos Mantida - [Direito Direito Publico - Secretario Executivo {BC Gestdo de pessoas Curso - Presencial Curso de preparacdo para 060:00
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimentos sobre Pesquisa - Criar condides para a Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Eventos e congressos na érea da Educasdo
238 a e atividade fisica Mantida inters a Educacdo Fisica - a Professores CEFD da a Evento Evento/Congresso Presencial Fisica
Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar e atualizar conhecimentos sobre Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigio técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagio Formal/Pés-
239 | Historia da Educacdo Mantida demandas reais da sociedade Educacdo - Historia da Educacdo Professores CEFD da It a Educacdo Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado em Educacdo 480:00
Outra - o tema do desenvolvimento Estagio técnico na Sala de Cultura Celular do
Ampliar e capacitar em nova aérea de atuagio Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Laboratério de Genética e Cardiologia
240 | para ampliacdo das atividades de pesquisa Mantida 0s nucleos de pesquisa Fisiologia Fisiologia Geral - Professores ccs da a Experiéncia Pratica Experiéncia Prética/Estagio | Presencial Molecular (InCOR) 390:00
Ampliar e compartilhar conhecimentos Outra— o tema do desenvolvimento
conceituais e metodolégicos da rea de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Psicologia do Contribuigio técnico- niio é atualmente coberto por sistema Participag3o em eventos/reunides
241 |Psicologia do Mantida demandas reais da sociedade Psicologia D i Humano - Professores CCHN da It a Evento Evento/Outros Similares - cientificas, no pais ou no exterior 040:00
Gesto - Intensificar os processos de Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar e desenvolver conhecimentos técnicos capacitagio e qualificagdo dos servidores Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Cursos técnicos bisicos em manutengdo
242 | para drea de do predial Mantida técs e docentes Engenharia Civil - predial Assistente em CCE da a Curso - Distancia predial 400:00
Ampliar e desenvolver os agos de pesquisa Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Relagdes de Trabalho no Gestio, organizasio e inovagio
243 entre niicleo da Ufes e de outras des | Mantida 0s nicleos de pesauisa Publica__|Setor Pablico - Construcio de Redes __|Professores ceHN ituci L - Distancia
Outra —o tema do desenvolvimento
Extensdo: Estimular parcerias com outras Contribuigio técnico- o é atualmente coberto por sistema Corais em universidades: experiéncias,
244 | Ampliar e difundir em Musica Mantida instituicdes e fomentar as acdes existentes | Artes Musica - Musicos Secult da It a Curso - - e
Outra -0 tema do desenvolvimento
Ampliar e divulgar conhecimento na drea de Ensino - Dinamizar as agdes de ensino- Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Participago em congressos nacionais e
245 | economia aplicada Mantida Economia - Economia Aplicada i Professores COE da a Evento Evento/Congresso Presencial i
Pesquisa - Consolidar os programas de pos-
graduagao; Pesquisa - Criar mecanismos
para publicizar e dar visibilidade 3 Participagso em congresso, feiras, eventos
Ampliar e divulgar conhecimentos cientificos, pesaquisas produzidas no ambito da Ufes; Outra - o tema do desenvolvimento cientificos, seminirios; Reunido da
estabelecendo parcerias com outros Pesquisa - Ampliar o espao para publicagio nio é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio, Federagao de Sociedades de Biologia
246 na drea de atuacdo Mantida de pesquisas é da UFES Fisiologia Fisiologia Geral - Construcao de Redes Professores ccs da a Evento Evento/Congresso Presencial Experimental - FeSBE 2021
Ampliar e divulgar o conhecimento em Outra—o tema do desenvolvimento
pesquisa clinica em reabilitagio e movimento Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e 5 Contribuigio técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
247 [humano Mantida os nucleos de pesauisa Fisiologia - humano Professores ccs da It a Evento Evento/Congresso - 030:00
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol [si do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
N |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemética (Micro) e e R Competéncia Associada | Publico Alvo e BN ——— Tipo de Aprendizagem | " P *oP Modalidade | 0 mente ot Provigty | 01128 Informagaes
Evento/Seminario,
Outra -0 tema do desenvolvimento Evento/Congresso,
Ampliar e divulgar o conhecimento produzido Extensdo - Estimular parcerias com outras Contribuigéo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Evento/Workshop,
248 pelas atividades de pesquisa e de extensio | Mantida instituicdes e fomentar as acdes existentes | Artes - Artes Produtor Cultural Secult da 2 Evento Evento/Outros Similares |-
Ampliar e divulgar o conhecimento produzidos Pesquisa - Criar condides para a Outra—o tema do desenvolvimento
na pesquisa e extensao, bem como fomentar internacionalizagéo / Consolidar os Tépicos Especificos de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Visita técnica para finalizagdo de pesquisa
249 |actes de ionalizacéi Mantida programas de pés-graduacio Educacio Educacio - Professores 3 da istraca Experiéncia Pratica - - i
Participar do Collaborative Action Research
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Experiéncia Network (CARN) - “Raised Voices"; Realizar
e dar visibilidade s pesquisas produzidas Construgao de Redes, Outra -0 tema do desenvolvimento Pratica/Aprendizagem em atividades como Professor Sénior junto &
Ampliar e divulgar o conhecimento produzidos no ambito da UFES; Pesquisa - Consolidar os Tépicos Especificos de Contribuigéo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Servigo, Experiéncia Universidade de Verona-Italia (

250 pelas atividade de pesauisa e de extensso. Mantida programas de pos-graduacio Educacio Educaciio - Professores ce da & Experiéncia Prética Pratica/Interca Presencial | Dipartamento di Scienze Umane) I
Do Colégio de S&o Tiago
a0 Palécio Anchieta:

Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Memoria e Historia da
e dar visibilidade s pesquisas produzidas Educagdo Jesuitica no
no dmbito da Ufes; Pesquisa - Realizar Espirito Santo;
pesquisas, integradas as demandas reais da A constituiggo da docencia de emergencia Participagdo em
sociedade; Pesquisa - Estimular a Outra— o tema do desenvolvimento no estado do Espirito nas decadas de 1930 e Eventos, Licenca
Ampliar e divulgar o conhecimento produzidos indissociabilidade entre ensino pesquisa e Tépicos Especificos de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema | Educagdo Formal, Educagéo Formal/Pés- 1950; A uberizagio do trabalho docente; capacitaso e Estagio de
251 pelas atividades de pesquisa e de extensio | Mantida extenso; Educacio Educaciio - i Professores cE da & Evento Doutorado Presencial Estudos sobre Diversidade e Pos- Doutor
Ampliar e divulgar os conhecimentos em Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra—o tema do desenvolvimento
pesquisas desenvolvidas na UFES em evento e dar visibilidade s pesquisas produzidas Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio, Participagdo em congressos, feiras, eventos
252 Mantida no mbito da Ufes Fisiologia Fisiologia Geral - Professores ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial cientificos, seminarios 048:00
Ampliar e divulgar os conhecimentos em Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra— o tema do desenvolvimento Evento/Seminério,
pesquisas desenvolvidas na UFES em evento e dar visibilidade as pesquisas produzidas Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Participagéo em congressos, feiras, eventos
253 nacional Mantida no mbito da Ufes Fisiologia Fisiologia Geral - i Professores ccs da & Evento Evento/Outros Similares |- ientificos, seminérios (Nacional) 048:00
‘Ampliar e potencializar procedimentos tearico-
metodolégico no que tange ao processos Estudo sobre a apropriagdo da lingua(gem) Outra—o tema do desenvolvimento Estudo sobre a apropriagao da lingua(gem)
linguistico-interativos pertinentes aos pelos estudantes (curso de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo pelos estudantes (curso de
254 Mantida i e producio deartigos | Educacio Ensino-Aprendizagem - Professores 3 da istraca if - Hibrido an: e broducdo de artigos | 700:00
Gestéo do Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar habilidades para promogao a satide e Gestéo - Garantir condicdes de saide e Gestdo de Pessoas no Setor desenvolvimento de N0 é atualmente coberto por sistema Curso de qualidade de vida no ambiente
255 aualidade de vida dos servidores Mantida seguranca no ambiente de trabalho e estudo Piblica | Publico - pessoas Professores Proad da & Curso - - trabalho 120:00
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar meus conhecimentos na drea de clinica instituigdes de referéncia nacional e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo
256 | médica Mantida internacional Medicina Clinica Médica - Meédico Progep da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial na rea de clinica/nefrologia
Ampliar meus conhecimentos nas areas em Gestdo - Intensificar os processos de Outra— o tema do desenvolvimento
exercicio, promover o desenvolvimento de capacitagio e qualificagéo dos servidores Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
257 | pesauisas. Mantida técni inistrativos e docentes Fisiologia Fisiologia Geral - i Professores ccs da & - - Presencial 390:00
Evento/Oficina,
Ampliar meus conhecimentos sobre satide; Outra—o tema do desenvolvimento Evento/Palestra,
Laboratério; parasitologia; microbiologia; Tépicos Especificos de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio,
258 Biolgicas: Educacio em geral Mantida - Educacio Educacio - Assistente de Laboratério__|CCS da istraci Evento, Curso Evento/Congresso Presencial
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o Conhecemento em atividades de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Tépicos Especificos de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
259 | pesauisa na rea de atuacio Mantida 0s nicleos de pesquisa Educacio Educaciio - i Professores ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial 020:00
Ampliar o conhecimento a partir do contato
com diversas teorias de base, técnicas de Gestéo - Intensificar os processos de
andlise de dados, e abordagens desenvolvidas capacitago e qualificago dos servidores Administragao Publica do Gestao, organizagdo e inovagdo
260/ por outros Mantida téc e docentes d0 Publica | Brasil - Construcso de Redes Assistente em 5o |CCHN Evento Evento/Congresso Presencial
Ampliar o conhecimento a respeito de
ferramentas e técnicas de tratamento e Técnicas Gerenciais no Setor Melhoria continua de Gestdio, organizagio e inovagio
261 50 de dados Mantida - Piblica | Publico - processos |Bibliotecéri BC ituci Evento - - 090:00
Ampliar o conhecimento acerca da ética na Outra—o tema do desenvolvimento
satde e na relagdo com equipe néo é atualmente coberto por sistema
262 | multiprofissional. Mantida - Pablica__|Etica no Setor Publico - Construcio de Redes Assistente Social Hucam da istraca Curso - - Curso de em saide 065:00
Ampliar o conhecimento acerca do diagnéstico Outra— o tema do desenvolvimento Intercambio para estudo de técnicas de
microbiolégico molecular utilizando Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Experiéncia Biologia Molecular aplicadas &
263 avancadas Mantida cientificoe - Clinica i Farmacéutico Biouimico _|Hucam da & Experiéncia Pratica Pratica/Interca Presencial Clinica 384:00
Pesquisa - Promover a formagéo continuada Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento cientifico da de docentes, servidores e coordenadores de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
264 Mantida curso - Professores CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial 1920 horas previstas
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento cientifico e Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
265 | apri em ptica e fotbnica Mantida cientificoe Fisica - Optica e Fotnica i Professores CCENS da & - - Presencial 040:00
Ampliar o conhecimento cientifico e as Outra—o tema do desenvolvimento
técnicas em tecnologias associadas Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
266 a fertilizantes fosfatados Mantida 0s niicleos de pesquisa Agronomia Ciéncia do Solo - Professores CCAE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial 2000 horas
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento cientifico sobre Pesquisa - Consolidar os programas de pés- Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
267 | Geografia Fisica Mantida 5 GeoCiéncia Geofsica - i Professores CCHN da & - - - 060:00
Ampliar o conhecimento da administragao Outra—o tema do desenvolvimento Pés-doutorado em histéria do Brasil com
portuguesa no Brasil e sua governanga no Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Administragao Publica do Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- enfoque na histéria regional do Espirito
268  Espirito Santo no periodo colonial Mantida os niicleos de pesquisa Piblica | Brasil - Profess CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Santo
Essa necessidade esta 3
Ampliar o conhecimento da administragao seguinte estratégia vigente na Outra— o tema do desenvolvimento pos-doutorado em histéria do Brasil com
portuguesa no Brasil e sua governanga no Ufes:Pesquisa - Consolidar e ampliar os Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- enfoque na histéria regional do Espirito
269 Espirito Santo no periodo colonial Mantida &rupos e os nicleos de pesauisa | Historia Histria do Brasil - i professor CCHN da & Educacio Formal Doutorado Presencial Santo 40 horas semanais
"Ampliar o conhecimento da area de educagao
de nivel superior, em especial relacionadas a Outra—o tema do desenvolvimento
metodologias de ensino de matemtica e Contribuigao técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
270 formacéio docente. Mantida - Educacio - - Professores cce da istraca - - Hibrido
Ampliar o conhecimento da area de educacao Educacdo
de nivel superior, tais como: metodologia do Outra— o tema do desenvolvimento Formal/Mestrado,
ensino de Ciéncias; formag@o docente para o Ensino - Dinamizar as acdes de ensino- Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
271 |TAEs. Mantida Educacio 2 - i Técnico em Quimica cCcE da & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Mestrado/Doutorado no ensino de Ciéncias_|500:00
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) v i do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temitica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Executivo Fed Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Gestéo - Promover e melhorar a Técnico em Assuntos Outra - o tema do desenvolvimento
comunicagdo interna e externa na [ 50 técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Educacéio Curso de Gramética; Doutorado em Estudos
272| Ampliar o da lingua portuguesa | Mantida Linguistica Teoria e Andlise Linguistica |- & 5OCS; Proaeci da & Educaco Formal, Curso |Formal/Doutorado - Linguistico:
Ampliar o conhecimento da minha drea de Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
pesquisa e a situagdo atual dos grupos de instituicdes de referéncia nacional e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
273 | pesauisa envolvidos Mantida internacional Aplicada - Professores CCENS da istrac Evento - Presencial 080:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo -
Intensificar os processos de capacitago e
Ampliar o conhecimento da Responabilidade qualificacéio dos servidores técnico-
274 Civil no exercicio da funcéo publica Mantida e docentes | Direito - direito civil Outras ndo Assistente em do|caE Gestio de pessoas - - Presencial Processo Civil
Ampliar o conhecimento das normas Essa necessidade esté relacionada a
regulamentadoras do Ministério do Trabalho e seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo - Outra— o tema do desenvolvimento
auxiliar na producdo de instrugdes internas aos Garantir condigdes de saide e seguranca no N0 é atualmente coberto por sistema
275 do DEM/CT Mantida ambiente de trabalho e estudo Engenharia Civil - segurnaca do trabalho Outras no CTe Itufes da z] - - - NR11e12. NR13e15 NR33e35. 030:00
Gestéo do
desenvolvimento de
pessoas, Gerenciamento
Essa necessidade esta relacionada a de recursos,
seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo - Gerenciamento digital,
Intensificar os processos de capacitagio e Organizagdo da rotina, Cursos que viabilizem o entendimento das
Ampliar o conhecimento das possibilidades de qualificagéo dos servidores técnico- Melhoria continua de possibilidades do trabalho remoto em
276 | trabalho remoto no servico publico Mantida e docentes Pablica |- trabalho remoto processos Assistente em 5o |Prograd Gestio de pessoas Curso - Distancia iversi
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo - Gestdo da participagio
Ampliar o conhecimento de ética e de Intensificar os processos de capacitago e cidads, Orientagdo a0
cidadania para melhoria do trabalho em equipe qualificagéo dos servidores técnico- Administragao Federal, Etica cidadso, Trabalho em
277 [e com o publico Mantida e docentes Pablica | no Setor Publico - eauipe Assistente em 5o |Prograd - - Distancia Um por todos e todos por um 040:00
"Ampliar o conhecimento de competéncias
voltadas para minha drea de atuagao, na Essa necessidade esté relacionada & Contribuiggo técnico- CDU: Padrso Internacional em Lingua
278 tematica da 5 & Mantida seguinte estratégia vigente na L 50| Ciéncia da Informacio - | Bibliotecéri BC e Arauivo - - Disténcia Portuguesa 030:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na
Ampliar o conhecimento de equipamentos e Ufes:Extenséo - Ampliar a integragdo entre
softwares para edigdo de dudio, imagens e Universidade poder piblico iniciativa Jornalismo e Editoragao, Contribuigao técnico- Tecnologia da informagdo e Capacitagdo para utilizagao do ADOBE
279 |edicéio de livros e periodicos. Mantida privada escolas e movimentos sociais c 4 Comunicaco Visual - Técnico em Aud Proex icacs - - Presencial Premier e Audition e Indesign Licenca para 7]
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento de plataformas Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Cursos de Bases de Dados de Pesquisa em
280 |voltadas para pesquisa em satde Mantida cientifico e tecnologico Satide Coletiva - pesquisa em satde | Bibliotecari BC da & Curso - Disténcia Satde 030:00
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na
Ufes:Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra— o tema do desenvolvimento Curso para expandir as
Ampliar o conhecimento de instituicBes de referéncia nacional e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema habilidade dos
281 & pretacio Mantida internacional Letras - traducdo e interpretacio i Tradutor Interprete SRI da & Curso - Presencial Curso de & pretac 200:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Outra - o tema do desenvolvimento Licenga para
Ampliar o conhecimento do comportamento Ufes:Pesquisa - Incentivar o Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema capacitagao, 40h
282 | reolégico de emulsdes de petrdleos leves Mantida ifico e 6 Outras n - petréleo professor Ceunes da & - - Presencial semanai
Pés-doutorado junto a0
Prog. de Pés-Graduagso
Essa necessidade esté relacionada a em Design da PUC-Rio,
seguinte estratégia vigente na Outra— o tema do desenvolvimento sob superviséo da Profa.
Ampliar o conhecimento do design de inovagéo Ufes:Pesquisa - Incentivar o Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- Dra. Vera Nojima. 1320
283 em conteddo i ma_|Mantida i ientifico e 6 c 5 Teoria da C & - i professor CAR da z] Educacéo Formal Doutorado Presencial Pos-Doutorado em Design horas.
Essa necessidade esté relacionada &
Ampliar o conhecimento do docente em seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
préticas de cuidado desenvolvidas por sujeitos, Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Educacio Doutorado em Enfermagem ou Satide
284 |grupos sociais e Mantida demandss reais da sociedade Satide Coletiva Saiide Publica - professor Ceunes da £l Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial Coletiva 40 horas semanais
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Ampliar o conhecimento do docente em Promover a formagao continuada de Outra— o tema do desenvolvimento licenca para
préticas de cuidado e atengo a saiide da docentes, servidores, técnicos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema capacitagso. 40h
285 | crianca e do Mantida de curso Medicina Clinica Médica - i professor Ceunes da £l - - Presencial semanais
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento do docente na érea de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
286 Mantida demandss reais da sociedade Outras n - professor Ceunes da £l - - - Licenca para capacitaco
‘Afastamento no pais
Essa necessidade est relacionada & (pés-graduagdo stricto
Ampliar o conhecimento do estudo seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento sensu ou pos-
experimental do escoamento de CO2 em Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema doutorado). 40h
287 | reservatorios de petrdleo Mantida cientifico e tecnologico Outras n - petréleo i professor Ceunes da z] - - Presencial semanais
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento do gerenciamento de Pesquisa - Implementar e garantir Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Curso presencial ou a distancia sobre
288 | residuos produzidos em bri Mantida basica de qualidade Outras né - de residuos fisico cce da istrac Curso - - de residuos 040:00
Essa necessidade esté relacionada a website do curso:
Ampliar o conhecimento e aplicagso da seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - https://www.consultre.c
legislagéo no que se refere aos atos do Intensificar os processos de capacitagdo e Resolug@o de problemas, Gabinete da Reitoria, Curso de Processo Administrativo Disciplinar om.br/course/processo-
processo administrativo disciplinar e qualificagéo dos servidores técnico- processo administrativo Tomada de decisao, Técnico em Assuntos Assessorias e Comissdes | Gestdo, organizagio e inovagio e Sindicancia Para Servidores Estatutarios, administrativo-
289 sindica Mantida e docentes Pablica Federal disciplinar e sindicancia Anglise de problemas supe ituci Curso - Presencial Regidos Pela Lei Federal n? 8.112/1990 021:00 disciplinar-e-sindicancia
Essa necessidade esté relacionada & Locas : LabNerds (CT-VI,
Ampliar o conhecimento e aprimoramento em seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Capacitagio em redes de computadores e UFES-Vitdria) e CPID
computagio fisica via projetos aplicados 3 Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema plataformas de nuvem integradas & Internet (Cariacica-£S). 40 horas
290|sociedade Mantida demandss reais da sociedade Ciéncia da Computacio _|Teoria da Computacio - professor CCENS da & - - Presencial das Coisas e Computacio Fisica semanais.
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gesto -
Ampliar o conhecimento e desenvolver Promover e melhorar a comunicagéo Gestdo de Pessoas no Setor Gerenciamento de
291 em gestio de pessoas Mantida interna e externa na . Piblica | Publico - recursos CCHN Gestio de pessoas - - Distancia Etica e Cidadania 360:00
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" " " Outras N | Subtipo (especificagao) de Titulo Previsto da Agao de Carga Horaria
Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Manter e fortalecer a Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento e habildiades na drea assisténcia médica e odontolégica para a Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
292 de Pericia Médica Mantida comunidade universitaria Medicina - pericia médica médico Proplan da istraca - - Presencial Pericia Médica 020:00
Essa necessidade esta relacionada 3
Ampliar o conhecimento e habilidades em seguinte estratégia vigente na Ufes: Realizar Outra - o tema do desenvolvimento
pesquisa na drea de Equagdes Diferenciais pesquisas, integradas as demandas reais da Contribuigao técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés-
293 | Parciais Elipticas e suas aplicacdes Mantida sociedade & Aplicada - i professor CCENS da z] Educacdo Formal Doutorado Presencial Pos-doutorado em 4 040:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestio -
Intensificar os processos de capacitagéo e Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento e habilidades na drea qualificagéio dos servidores técnico- Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Capacitagéo profissional na area de pericia
294 de pericia médica oficial em satide Mantida administrativos e docentes Medicina - pericia médica meédico Proad da istraca - - Distancia médica e satide 120:00 Licenca para
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento e habilidades na drea docentes, servidores, técnicos e Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Curso de metodologia de ensino com
295 com praticas EAD Mantida coordenadoresdecurso Educacio - EAD servidores da unidade CCENS da istraca Curso - Distancia plataformas EAD
capacitagao e qualificagdo dos servidores
técnico-administrativos e docentes; "Ensino Educagdo
- Promover a formagio continuada de Formal/Mestrado,
Ampliar o conhecimento e habilidades na drea docentes, servidores, técnicos e Educagdo
educacional visando o aprimoramento das coordenadores Outra—o tema do desenvolvimento Formal/Doutorado, Mestrado em Ensino, Educagdo Basica e
atividades desenvolvido na drea de de curso"; Pesquisa - Realizar pesquisas, Topicos Especificos de Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema | Educagao Formal, Educagdo Formal/Pos- Formago de Professores; Doutorado em
296 | pesauisa/ensino. Mantida integ Educacio Educacio - Professores CCENS da istraca Evento Doutorado Presencial Quimica
Ampliar o conhecimento e habilidades Outra - o tema do desenvolvimento
relacionados 3 drea de dominio e divulgar Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel da Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Congresso internacional realizado no
297 [trabalhos cientificos Mantida & satde Coletiva Satide Publica - i Professores Ceunes da z] Evento Evento/Congresso Presencial Brasil/ou exterior 040:00
Ampliar o conhecimento e o desenvolvimento Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
de habilidade em estudos epidemioldgicos e instituiges de referéncia nacional e Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
298 |analise de dados Mantida internacional Satide Coletiva - Professores Ceunes da istraca Experiéncia Pratica - Presencial Visita técnicaa L de Pelotas 060:00
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento e parcerias na drea de Pesquisa - Criar condices para a N0 é atualmente coberto por sistema Visita técnica a centros de pesquisa ou
299 | epi Mantida intert z] satde Coletiva - Construcéo de Redes Professores Ceunes da z] Experiéncia Pratica - Presencial no exterior 120:00
Ampliar o conhecimento em gestdo de Gestdo - Implantar modelos de gestao Melhoria continua de Servidores técnico- Documentago e Arquivo, Gestdo,
300/ processos Mantida inovadora Pablica | Modernizaca - processos Proplan inovacio Curso - Distancia 040:00
Ampliar o conhecimento em Repositorios Gestdo - Melhorar a tecnologia da Contribuicao técnico- Tecnologia da informagao e
301 digitais Mantida informacéo Ciéncia da Informacéo - i | Bibliotecari BC icacs - - - 400:00
Ensino - Promover a formagao continuada
Ampliar o conhecimento em aplicagées do de docentes servidores técnicos e Contribuigdo técnico- Analista de Tecnologia da Tecnologia da informagao e
302 | mundo linux Mantida de curso Publica_|Tecnologia da Informacdo |- z] CTeltufes & - - Presencial Linux Developer Conference Brazil 024:00
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em 4rea de instituigdes de referéncia nacional e Antropologia da Ciéncia e da Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos- Estagio Pos-Doutoral em Antropologia da
303 | Antropologia da Ciéncia e da Tecnologia Mantida internacional Antropologia - Tecnologia Professores CCHN da istraca Educacdo Formal Doutorado Presencial Ciéncia e da Tecnologia
Realizag3o de disciplinas em programas de
Ampliar o conhecimento em contabilidade e Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Contribuicio técnico- Outro Tipo ndo pos-graduagio e elaboragéo de pesquisas
304 financas comportamentais Mantida 4 4 Ciéncias Contabeis - Professores CCE [ ifi - - com essa temitica.
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em cuidados de Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
305 | protecdio a infeccéio hospitalar Mantida - satide Coletiva Medicina Preventiva - i Auxiliar de Hucam da £l Curso - Presencial Curso do sistema de protocolos 060:00
Pesquisa na area de cultura, lingua,
Ampliar o conhecimento em cultura, lingua, Outra—o tema do desenvolvimento literatura francesas e francdfonas e
literatura francesas e francéfonas e literatura Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema literatura comparada e ensino de literatura
306 e ensino de literatura e lingua. Mantida 0s niicleos de pesauisa Linguistica Teoria e Analise Linguistica |- Professores CCHN da istraca - - Presencial elingua, 720:00
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em desenvolvimento Pesquisa - Consolidar os programas de pés- Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo no Treinamento técnico para produgio de
307 de ensino a distancia (EAD) Mantida & Educacdo E - i Professores CCAE da z] - Presencial material online 180:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em desenvolvimento Pesquisa - Realizar pesquisas integradas s Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Educagdo
308 e gestdo Mantida demandas reais da sociedade Zootecnia - Producio vegetal Professores CcCcAE da istraca Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial em Producéo Vegetal
Tnovagao na Gestao Publica,
Ampliar o conhecimento em desenvolvimento Modernizagao Contribuigao técnico-
e gestdo de canais de comunicagdo e redes Promover e melhorar a comunicagao Administrativa, Tecnologia profissional, Servidores técnico- Tecnologia da informag@o e Curso de marketing para Bibliotecas; Midias
309 [sociais Mantida interna e externa na . Publica_|da Informacdo - C 50 efetiva i i Proex; BC icacs Curso - - Sociais: gestdo, divulgacio e 030:00
Governo Eletrénico / Digital,
Inovagao na Gestao Publica,
Ampliar o conhecimento em desenvolvimento Gestio - Promover e melhorar a Modernizagio Gerenciamento digital,
e gestio de sitios eletronicos, midias e redes comunicagdo interna e externa na Administrativa, Tecnologia Contribuicio técnico- Servidores técnico- Tecnologia da informagéo e Curso de sitios eletrdnicos, midias e redes
310/ sociais Mantida [ Publica__|da Informacio - i COE 2] Curso - Distancia sociais i 030:00
Ampliar o conhecimento em desenvolvimento
e gestio do uso de programas computacionais Ensino - Estimular a indissociabilidade entre Contribuicdo técnico- Tecnologia da informagao e
311 de uso na Engenharia (Licencas ) Mantida ensino pesquisa e extensdo Ciéncia da Computacio _|Sistemas de Computagio |- i Professores CTe Itufes icac - - Presencial
Ensino - Promover a formagdo continuada Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em desenvolvimento de docentes, servidores, técnicos e Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Ensino
312 e gestéio em satide Mantida coordenadores de curso Satide Coletiva Saude Publica - Terapeuta Ocupacional ccs da istrac Educacdo Formal Superior - Graduacio em curso da drea da satde
Ampliar o conhecimento em desenvolvimento Contribicio técnico- Gestio, organizagdo e inovagio
313 | na drea de gestdo hospitalar Mantida - 4 - Gestdio hospitalar Auxiliar de Farmécia Hucam i - - Distancia Gestdio Hospitalar 300:00
Gestio - Intensificar os processos de
Ampliar o conhecimento em Direito Autoral e capacitagdo e qualificagdo dos servidores Contribuigdo técnico- Evento/Congresso,
314]ética Mantida téc e docentes | Direito - Direito Autoral | Bibliotecari BC e Arauivo, Ftica Evento, Curso Evento/Outros Similares |- 400:00
Ampliar o conhecimento em elaboragio de Curso de elaboragio de cardapios e de Outra—o tema do desenvolvimento Curso de elaboragio de cardapios e de
cardapios e em gestdo de unidades de gestio de unidades de alimentagso e Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema gestdo de unidades de alimentagdo e
315 |ali e nutricio Mantida nutricio Nutricdo Dietética - Nutricionista Proaeci da istraca Curso - Distancia nutricdo 130:00
Inovagio na Gestao Pblica, Gestio da qualidade,
Modernizagio Planejamento,
Ampliar o conhecimento em Elaboragao de Gestdo - Implantar modelos de gestéo Administrativa, Indicador de Contribuicio técnico- Servidores técnico- Controle Interno, Gestso, organizagio Curso de Elaboracio de Indicadores de
316 [Indi de Mantida inovadora Pablica | D Publico) |- i Proplan einovacioi Curso - Presencial 035:00
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Executivo Fed Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Ampliar o conhecimento em estudos Outra— o tema do desenvolvimento
linguisticos, sobretudo em Linguistica Aplicada Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Capacitagio em Linguistica Aplicada e
317|e Anélise da Conversa Mantida demandas reais da sociedade Linguistica Linguistica Aplicada - i Professores CCHN da & Curso - Presencial Anslise da Conversa 480:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em ferramentas de Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
318 i i Mantida demandas reais da sociedade Satide Coletiva - Professores ccs estruturante da administracio Curso - Distancia Curso de Bioestatistica e 060:00
{Controle Intérno, Edica, Outra =0 Tema
Gestdo - Intensificar os processos de do desenvolvimento ndo é atualmente
Ampliar o conhecimento em fiscalizagéo de capacitagéo e qualificagéo dos servidores Fiscalizagéo da Moralidade Contribuiggo técnico- coberto por sistema estruturante da
319 obras e contratos Mantida técni i ivos e docentes Piblica _|Piblica, Contrato de Gestao |- i Area - Eletricista |SI i & - - Presencial 060:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em fisiologia, Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
320 bioatimica e do café Mantida - Agronomia Fitotecnia - Professores Ceunes da istraca - - -
Outra— o tema do desenvolvimento Curso de responsalidade social e
Ampliar o conhecimento em Gestao Ambiental Gestéo Ambiental e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema sustentabilidade; Mestrado Profissional em
31le Mantida - |Biologia Geral - profissional servidores da unidade Ceune da & Educacio Formal, Curso | Educacso Formal/Mestrado |- i &
‘Comunicacao
interpessoal,
Gestéo - Promover e melhorar a Contribuiggo técnico-
Ampliar o conhecimento em gestéo da comunicagdo interna e externa na profissional,
322 5 Mantida L c 5 - Gestéio da C 5 Comunicacéo efetiva Assistente em so|ccs c 5 - - Disténcia Gestéio da & 080:00
Gerenciamento digital,
Ampliar o conhecimento em gestao de sitios Gestdo - Estabelecer mecanismos de Tecnologia da Informagdo, Contribuigao técnico- Controle Interno, Documentagdo e
eletronicos, fiscalizagao de contratos e controle interno visando melhorar os Fiscalizagao da Moralidade profissional, Melhoria Arquivo, Etica, Gestdo, organizagdo e Treinamento em gestao fiscalizagéo do
323 convénios Mantida processos de gestdo Piblica__|Pdblica - continua de processos | Médico Veterinario ccs inovacio - - - servico piblico. 150:00
Gestao - Capacitar continuamente os
Ampliar o conhecimento em gestao e execugdo gestores; Gestdo - Intensificar os processos Outra—o tema do desenvolvimento
de atividades de servigos de alimentagéo de capacitagao e qualificagao dos servidores Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Curso de Gestdo de Servigos de Alimentagéo
324 coletiva Mantida é i e docentes Nutricéo - coletiva Nutricionistas Proaeci da istraca Curso - - Coletiva
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em Gesto e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
325 Mantida - Medicina - i Meédicos Hucam da & Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial Capacitacio em
Gestao - Intensificar os processos de Etica no Setor Publico,
Ampliar o conhecimento em capacitagso e qualificagao dos servidores Fiscalizagéo da Moralidade Gerenciamento de Controle Interno, Gestso, organizagio
gestaoffiscalizagio de contratos técnico-administrativos e docentes; Gesto - Pblica, Contrato de Gestdo, recursos, Contribuigio | Servidores técnico- e inovagao institucional, Planejamento Curso de atualizagéio em gestéo/fiscalizagio
32 Mantida Capacitar 05 gestores Piblica | Controle de Gestéio - técnic Proaeci e orcamento Curso - Hibrido de contratos 130:00
Ampliar o conhecimento em gramética da Outra—o tema do desenvolvimento
forma, para melhoria do ensino de geometria Ensino - dinamizar as agdes de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Capacitagao na temtica sobre gramitica da
327 gréfica Mantida ensino/aprendizagem Geometria e Topologia - profissional Professores CAR da istraca - - Hibrido forma 400:00
Gerenciamento digital,
Gestéo - Intensificar os processos de Contribuiggo técnico-
Ampliar o conhecimento em informética, para capacitagso e qualificagao dos servidores profissional, Melhoria Tecnologia da informagéo e
328| melhorar a Mantida téc e docentes Piblica _|Tecnologia da Informacio |- continua de processos | Assistente em 5o | CCENS 5 - - Disténcia Linux, Programs alternativos livres 130:00
TTntegracao de Gados geologicos, de
sensoriamento remoto e aerogeofisicos no
Ampliar o conhecimento em integragéo de Outra— o tema do desenvolvimento i de
dados geolégicos, de sensoriamento remoto e Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema recursos minerais do estado do Espirito
329 isi Mantida 5 GeoCiéncia Geologia - i Professores CCENS da & - - Presencial Santo
Administragao de Setores Contribuigéo técnico- | Servidores técnico- Gestdio, organizagio e inovagio
330| Ampliar o em logistica Mantida - 5 Especificos Logistica Proad Servicos gerais (logistica) | Curso - Disténcia Cursos de na drea de logistica|060:00
Gestao - Promover e melhorar a Contribuicgo técnico-
comunicag@o interna e externa na profissional, Servidores técnico- Curso sobre marketing digital e plataformas
331 Ampliar o conhecimento em marketing digital | Mantida Universi c 5 o Marketing C 50 efetiva i i SRI c 5 Curso - - de redes sociais 060:00
"Ampliar o conhecimento em Microscopia
Eletrénica de Varredura e de Transmissdo e em Outra—o tema do desenvolvimento
produgao de materiais ceramicos Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
332 | supercondutores Mantida os niicleos de pesquisa Fisica Fisica Geral - Professores cce da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pos-D: em Fisica. 360:00
‘Ampliar o conhecimento em Modelagem Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuicao técnico- Tecnologia da informagao e
333 | Conceitual Baseada em Ontologias Mantida cientificoe Gi Ciéncia da Computacio |- Ontologia Professores Ceunes icacs - - -
Ampliar o conhecimento em operagéo e Outra - o tema do desenvolvimento
protecéo de redes de energia elétrica com alta Gestéo - Garantir condicdes de saide e Protegdo de redes de energia Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo néo Apresentagéo de artigo cientifico em
334 insercéio de geracéo distribuida Mantida seguranca no ambiente de trabalho e estudo | Engenharia Elétrica - elétrica Técnico em 6 sl da & - Presencial congresso no exterior. 040:00
Gestdo - Intensificar os processos de Comunicagdo
Ampliar o conhecimento em outro idioma para capacitagio e qualificagao dos servidores interpessoal,
335 a0 publico Mantida é e docentes Pblica a0 Piblico - Comunicacio efetiva |sri c 3 Curso - Presencial Curso de idiomas no exterior 240:00
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Outra - o tema do desenvolvimento Eventos e congressos na drea de Ensino de
Ampliar o conhecimento em Pesquisas em 0s niicleos de pesquisa; Ensino - Dinamizar Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Biologia; Lideranca na Administragso e nas
336 Ensino de Biologia Mantida asacbes de | Biologia Geral Biologia Geral - Professores Ceunes da & - - - Politicas Publicas
Administragao Publica do
Brasil, Inovag@o na Gestéo Gestdio, organizagio e inovagio
Ampliar o conhecimento em planejamento Gestdo - Implantar modelos de gestdo Pblica, Técnicas Gerenciais Contribuigéo técnico- | Servidores técnico- institucional, Planejamento e
337 de Universi Mantida inovadora Piblica | no Setor Piblico - i i i PRPPG; Proplan - - - Estratégico
Contribuicgo técnico- Curso de atualizagdo em processos e
Ampliar o conhecimento em processos e Gestéo de Pessoas no Setor profissional, Melhoria Educacio organizagéo do trabalho no servico social;
338 50 do trabalho Mantida - Piblica | Pblico - continua de processos | Assistente Social Hucam Gestéio de pessoas Educacio Formal, Curso |Formal/Doutorado - em Educacio
Efica, Gestao, Organizagao e Inovagao
institucional, Outra - o tema do
Ensino - Promover a formagao continuada desenvolvimento néo é atualmente
Ampliar o conhecimento em Propriedade de docentes, servidores, técnicos e Contribuigio técnico- | Servidores técnico- coberto por sistema estruturante da Licenciamento, Negociagio e valoragao de
339 Mantida de curso | ireito - Propriedade intelectual profissional i i PRPPG i & - - Disténcia Propriedade Intelectual 120:00
omunicacao
Gestdo - Promover e melhorar a interpessoal, Construgdo
Ampliar o conhecimento em protocolos de comunicagdo interna e externa na de Redes, Comunicagdo Curso sobre protocolos de cerimonial
340 internacional Mantida L c 4 - Cerimonial efetiva Servidores |sRi c 4 Curso - - i 020:00
Documentagio e Arquivo, Etica, Outra
o tema do desenvolvimento ndo é
Ampliar o conhecimento em questdes gerais Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuigdo técnico- | Técnico Laboratério Area - atualmente coberto por sistema
341 | sobre direitos autorais no Brasil. Mantida 4 |ireito - Direito autoral Anglises Clinicas CCENS da istraca Curso - Distancia NocBes Gerais de Direitos Autorais 010:00
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N " 3 Outras . | [si do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
® | Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Ampliar o conhecimento em relagéo aos Outra - o tema do desenvolvimento
conceitos dos cursos de graduagéo e ps- Produco cientifica e busca de Administragao Educacional, Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo néo Produgao cientifica e busca de
342 |graduaca Mantida de projetos Educacio 2 - Professores ccs estruturante da administracso - Presencial de projetos
Etica, Outra —o tema do
Contribuigao técnico- desenvolvimento ndo é atualmente Aprofundamento e ampliagdo de pesquisa
Ampliar o conhecimento em resolugao de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as profissional, Andlise de coberto por sistema estruturanteda [ Outro Tipo ndo em Filosofia Contemporanea sobre a relagéo
343 conflitos éticos e religiosos em nossa sociedade |Mantida demandas reais da sociedade Filosofia - Filosofia C 4 problemas Professores CCHN istraca ifi - - entre Etica e Politica
Ensino - Promover a formacao contnuada
de docentes servidores técnicos e Cursos sobre politicas publicas sobre
coordenadores de curso; Pesquisa - Outra—o tema do desenvolvimento obesidade; Participagao em Reunides
Ampliar o conhecimento em satide publica ou Incentivar o desenvolvimento cientifico e Contribuigio técnico- | Assistente Social; néo é atualmente coberto por sistema Cientificas do Estudo Longitudinal de Saude
344 coletiva Mantida 6 Satide Coletiva Satide Publica |- Professores da istraca Curso - Distancia do Adulto; Curso de Inverno
Ampliar o conhecimento em Semidtica aplicada Ensino - Dinamizar as agdes de ensino- Contribuigao técnico- Educagdo Formal/Pés- Pés doutorado em Comunicagdo e
345 | a0 Design nos casos de traduco i gtica | Mantida i c 4 - Semidtica Professores CAR c 3 Educacio Formal Doutorado Presencial itoriali
Ampliar o conhecimento em sintese inorganica Quimica Organica, Quimica Outra - o tema do desenvolvimento
de polimeros de coordenago e redes organicas Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Inorganica, Fisico-Quimica, Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Capacitagio para aprimoramento na sintese
346 | covalent Mantida 5 Quimica Quimica Analitica - Professores cce da & - - Presencial de MOFs e COFs e respectivas aplicacdes 3.600 horas
Outra—o tema do desenvolvimento Intercambio para estudo da lingua inglesa;
Ampliar o conhecimento em Sociologia das Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema curso relativo a sociologia das organizagdes,
347 izaco Mantida - Sociologia Outras Sociologias Especificas |- Professores CCHN da istraca - - Presencial sociologia das empresas.
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em técnicas Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacéo Formal/Pés-
348 Iaboratoriais em nanotecnologia farmacéutica. |Mantida cientificoe Farmacia - farmacéutica Professores CCENS da & Educacio Formal Doutorado Presencial
‘Ampliar o conhecimento em tecnicas
laboratoriais, uma vez que as pesquisas estéo Outra—o tema do desenvolvimento
se expandindo no laboratdrio e outras reas Gestdo - Garantir condides de satide e Contribuigdo técnico- | Professores; Técnicos de néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
349 estao sendo agregadas. Mantida seguranca no ambiente de trabalho e estudo | Outras na - Tecnicas Laboratério CCENS da istraci Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial Capacitacio em técnicas laboratoriais
Ampliar o conhecimento em técnicas Outra - o tema do desenvolvimento
terapéuticas, em neurociéncia, e em Técnicas terapéuticas; Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso de Uso de Plataformas Digitais,
350 | plataformas digitais. Mantida - Psicologia - é Psicslogo Progep da & Curso - Hibrido Terapia EMDR, 200:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em Teoria Literéria e Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
351 Literaturas de Lingua Portuguesa Mantida demandas reais da sociedade Teoria e Analise Linguistica |- Professores CCHN da istraca - - - 480:00
Ensino - Promover a formagao continuada Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em todas as éreas da de docentes servidores técnicos Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
352 | Fonoaudiologia Mantida de curso - Professores ccs da & Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial Congresso de 032:00
"Ampliar o conhecimento em tomada de decisao
em organizagdes com o suporte de abordagem Tomada de decisao,
analitica e suas relagdes com resiliéncia Tomada de decisdes para Gestdio, organizagao e inovagio Educagdo Formal/Pés-
353 i Mantida - 4 de Empresas |- gestores Professores CcCE i Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado em business analvtics
Gestéo - Intensificar os processos de Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento em topicos de capacitagso e qualificagao dos servidores Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso de atualizagio em resisténcia
354 Clinica Mantida téc e docentes - Clinica Farmacéutico Bioguimico __|Hucam da & Curso - Presencial 025:00
Assisténcia - Manter e fortalecer a Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento especifico na érea de assisténcia médica e odontologica para a Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagio
355 | atuacéo, pediitrica Mantida i ari Medicina Saiide Materno-Infantil Pediatria Meédicos Hucam da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial medicina, no exterior
Ampliar o conhecimento metodolégico e as Outra - o tema do desenvolvimento
técnicas para desenvolver experimentos Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Capacitagio de metodologias aplicadas para
356 | voltado a uso de Mantida cientificoe Outras n - Iaboratoriai Professores CCENS da & - - Presencial experimen
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area da saiide, Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
357 |visando o bom a0 pilblico. Mantida demandas reais da sociedade Saude Coletiva Saiide Publica - Técnico em Enfermagem | Hucam da istraca Educacio Formal Educacio Distancia Mestrado em satide piblica 380:00
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de anélises Contribuiggo técnico- | Técnico de Laboratério Area N0 é atualmente coberto por sistema
358|por liquida e gasosa Mantida - Quimica Fisico-Quimica - - Quimica CCENS da & Curso - Disténcia Curso de andlises & 020:00
Ensino - Promover a formagao continuada Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de atengdo a de docentes servidores técnicos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
359 satde Mantida coordenadores de curso Saude Coletiva Saiide Publica - Professor Ceunes da istraca Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na érea de biologia Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Reunido Anual das Federagdes de Biologia
360 | experimental Mantida cientificoe | Biologia Geral Biologia Geral - Professores ccs da & Evento, Curso Evento/Workshop Presencial Experimental - FESBE 2021 012:00
lucagao
Ampliar o conhecimento na drea de Assisténcia - Manter e fortalecer a Outra—o tema do desenvolvimento Formal/Especializagao,
dermatologia necessaria para os atendimentos assisténcia médica e odontologica para a Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema | Educagao Formal, Evento/Congresso,
361 | médicos do CEUNES. Mantida i ari Medicina - Dermatologia Meédicos Proad da istraca Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial Pos-graduacio e Clinica 576:00
Ampliar o conhecimento na drea de Outra - o tema do desenvolvimento
/ execugéio de projetos Contribuigéo técnico- | Técnico em Assuntos N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
362 cientificos voltados para instit Mantida - Outras n - Projetos cientificos Proex da & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Histéria
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de Ecologia Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Ecologia Florestal; Restauragdo | Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Capacitagio na rea de Ecologia Florestal e
363 Florestal e Restauracao Ecolégica Mantida 0s niicleos de pesquisa Ecologia - Ecologica Professores CCAE da istraca - - Presencial 4o Ecolégica 090:00
[Ampliar o conhecimento na area de Educagao
de Surdos por meio da educagdo inclusiva, Pesquisa - Ampliar a integrago entre Outra - o tema do desenvolvimento
educagao especial, acessibilidade, formagao de Universidade poder piiblico iniciativa Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacio Doutorado em Educacéo ou em Linguistica
364 Mantida privada escolas e sociais Educacio 2 Educacio inclusiva profissional Professores Ceunes da & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Alicada
Construgao de Redes,
Ampliar o conhecimento na area de educagdo e Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento
conhecer experiéncias bem sucedidas na profissional, Melhoria [ Técnico em Assuntos néo é atualmente coberto por sistema
365 | educaco superior. Mantida - Educacio Ensino-Aprendizagem - continua de processos ionai CcCE da istraca Educacio Formal Educacio Presencial Mestrado em Educacio
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de ensino de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
366 | enfermagem e de histria da enfermagem Mantida cientifico e tecnolégico Outras n - Professores Ceunes da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial Congresso Brasileiro de Enfermagem
Consolidar e ampliar 0s grupos e 0s nucleos Participacao na REUNIAO ANUAL DE
de pesquisa; Dinamizar as agdes de ensino- USUARIOS (RAU); Participagéo no Encontro
aprendizagem; Estimular a Outra— o tema do desenvolvimento de Pesquisa de Ensino de Fisica; Participagéo
Ampliar o conhecimento na area de Ensino de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema no Encontro Latino Americano de Iniciagéo
367 Fisica Mantida extenséo Fisica Fisica Geral - i Professores CCENS da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial Cientifica
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Ampliar o conhecimento na drea de Outra - o tema do desenvolvimento
epidemiologia e manejo de doengas de plantas Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Educacéio Formal/Pés-
368|e em inglés Mantida 05 niicleos de pesquisa Satide Coletiva - Professores CCAE da £l Educacio Formal Doutorado Presencial 2.000 horas
Curso de capacitago na area de esporte e
Outra— o tema do desenvolvimento promogio  satide; Curso de capacitagao na
Ampliar o conhecimento na area de Esporte, Assisténcia - Fomentar a cultura, o lazer e o Contribuigio técnico- | Técnico em Assuntos N0 é atualmente coberto por sistema Educacio érea de lazer e qualidade de vida; Doutorado
369 [lazer e promogdo  satide. Mantida esporte Educacdo Fisica Educacdo Fisica - i Proaeci da z] Educacdo Formal, Curso |Formal/Doutorado - em Educacdo Fisica
"Ampliar o conhecimento na area de fisica da
matéria condensada e melhor o Outra—o tema do desenvolvimento
desenvolvimento de pesquisas nessa area no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema licenca capacitagdo na area de fisica da
370 de fisica Mantida - Fisica Fisica Geral - Professores cce da istraca Curso - Presencial matéria condensada
Participagao no Encontro de Outono da
Outra— o tema do desenvolvimento Sociedade Brasileira de Fisica; Congresso
Ampliar o conhecimento na area de Fisica Consolidar e ampliar os grupos e os niicleos Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Anual da SBF acerca de varios ramos da
371 |Experimental Mantida de pesquisa Fisica - Fisica experimental i Professores CCENS da z] Evento Evento/Outros Similares | Presencial Fisica
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de Ensino -Otimizar as condicBes de oferta de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
372 Mantida disciplinas nos cursos Agronomia - Professores CCAE da istrac Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial 040:00
Ampliar o conhecimento na drea de Fitopatologia geral, Virologia e Outra— o tema do desenvolvimento
i geral, Virologia e biotecnologia aplicada a Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Congressos, cursos e reunides cientificas
373 |aplicada a agricultura Mantida - Agronomia - Agricultura i Professores CCAE da & Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial anuais nacionais 040:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de Pesquisa - Consolidar os programas de ps- Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
374 gia/Geomorfologia Mantida & Geografia - Professores CCHN da istrac Educacéo Formal Doutorado Presencial
Ampliar o conhecimento na drea de Outra— o tema do desenvolvimento
identificagéio de compostos por técnicas Pesquisa - Ampliar conhecimento e parceria Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Aperfeicoamento visando fortalecimento de.
375 & Mantida na drea de Ciéncia de Alimentos Outras n - [ i Professores Ceunes da & - - Presencial grupos de pesquisa e novas &
Pesquisa - Criar condigbes para a
internacionalizagéo;Pesquisa - Ampliar as Construgao de Redes, Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na drea de infecgdes parcerias com instituigdes de referéncia Anatomia Patoldgica e Contribuigao técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
376 issiy Mantida nacional e i Medicina Patologia Clinica - Professores ccs da istrac Evento, Curso Evento/Congresso Presencial
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Contribuiggo técnico- Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de jornalismo e dar visibilidade s pesquisas produzidas profissional, N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
377 cientifico Mantida no mbito da Ufes c & Jornalismo e Editoracéio - C 50 efetiva Jornalista Supec da £l Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial Educacdo ou C 5
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de Pesquisa - Fortalecer a infraestrutura de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
378 | mi i Mantida pesauisa voltada a utilizacéo multiusuéria__[Outras né - Microscopia Professores ccs da istrac - - Presencial Atualizacéio em microscopia 100:00
Ensino - Promover a formagao continuada Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de nutrigéo de docentes servidores técnicos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso de gestéo de consultdrio, Curso de
379 | clinica, em gestéo de consultério e materiais. | Mantida de curso Nutricio - Nutricio clinica i Nutricionista-Habilitacdo | CCS da £l Curso - Presencial 50 em nutricao clinica 120:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de pesquisa Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, 20th IUPAB Congress, 45th Annual SBBf
380 |Bioauimica de Proteinas Mantida & |Bioguimica - Bioauimica de Proteinas Professores ccs da istrac Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial Meeting, and 49th Annual SBBa Meeting __|060:00
Ampliar o conhecimento na area de pesquisa e Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra— o tema do desenvolvimento
assituago atual dos grupos de pesquisa instituicBes de referéncia nacional e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
381 Mantida internacional 4 Aplicada - i Professores CCENS da £l Evento, Curso Evento/Congresso Presencial 080:00
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na drea de produtos Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Treinamento de técninas de bioprospecgdo
382 naturais marinhos Mantida & Farmécia - Técninas de & Professores ccs da istrac ifi - Presencial de produtos naturais marinhos 400:00
Gestéo do Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de promogao Assisténcia - Fomentar a cultura o lazer e o Gestdo de Pessoas no Setor desenvolvimento de N0 é atualmente coberto por sistema Curso de capacitagzo em qualidade de vida e
383 |a saude e qualidade de vida Mantida esporte Piblica | Publico - pessoas Téc.Lab./Area Enfermagem _|Proaeci da £l Curso - - promocio a satide 130:00
Ampliar o conhecimento na drea de quimica
analitica com a utilizago de novas técnicas Ensino - Promover a formagao continuada Outra - o tema do desenvolvimento Pés-doutorado em avangos de técnicas
espectromeétricas para a determinagso de de docentes, servidores, técnicos Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Educacéio Formal/Pés- espectromeétricas para a determinagso de
384 | elementos & nivel traco em amostras diversas | Mantida de curso Quimica Quimica Analitica - Professores cce da £l Educacio Formal Doutorado Presencial elementos traco 1.600h
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na drea de Satde Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
385 P iologi Mantida cientificoe i Saude Coletiva de Publica |- Professores Ceunes da istrac Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial Congresso de Satde Pablica/ 350:00
Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de Teoria do Consolidar e ampliar os grupos e os niicleos Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacéio Formal/Pés-
386 Direito e Bioética Mantida de pesauisa | Direito Teoria do Direito - Professores CcCE da & Educacio Formal Doutorado Hibrido Pés-doutorado em Direito
Assisténcia - Nao identifiquei a qual Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento na area de Terapia estratégia a necessidade de Fisioterapia e Terapia |Fisioterapia e Terapia Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagio
387 | Ocupacional Mantida 4 alinhada Ocupacional Ocupacional - Terapeuta Ocupacional ccs da istrac Educacéio Formal Formal, & -
Formal/Mestrado, outros setores:
Educagdo Seavin;SEAD;Progep;CCA
Formal/Doutorado, E;SRI;Proex;Ceunes/
Experiéncia outros cursos: Gestéo
Ampliar o conhecimento na érea e conhecer Ensino - Estimular a indissociabilidade entre Prética/Aprendizagem em Universitaria;Bibliotecon
experiéncias bem sucedidas de gestéo ensino, pesquisa e extensao; Gestdo - Planejamento, Servigo, Experiéncia omiae
universitaria visando implantar modelos de Implantar modelos de gestdo inovadora; Gerenciamento de Educagdo Formal, Pratica/Intercambio, Evasdo escolar; produgdo cientifica, gestio Documentag3o;Congress
gestao inovadora, aumentar a integragso entre Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as politicas, Construgso de CAR;CCIE;CE;Proad;BC;H Experiéncia Prética, | Evento/Oficina, do conhecimento, seguranca em o Faubai;Gestio
a universidade e a sociedade e promover o demandas reais da sociedade; Extenso - Redes, Contribuigdo Professores e técnicos- ucam;SI;CCS;CEFD;Proae | Gestdio, organizagio e inovagio Evento, Curso, Outro | Evento/Congresso, laboratérios; fiscalizago de obras e Piblica;Administragio
388 | sucesso académico dos estudantes Mantida Definir e politica de extenséio; do Publica |- Gestéo universitaria técnic Tipo néio Evento/Outros Similares |- contratos p/ L Pablica;Linguistica.
Etica no Setor Publico,
Gestdo - Intensificar os processos de Fiscalizagéo da Moralidade
Ampliar o conhecimento na gesto e capacitagéo e qualificagéo dos servidores Piblica, Contrato de Gestdo, Contribuigéo técnico- | Técnica em Nutrigéo e Controle Interno, Gestso, organizagio Curso de atualizaio em gestao/fiscalizagio
389 [fiscalizacio de contrato Mantida técni i ivos e docentes Piblica | Controle de Gestéo - i Dietética, Proaeci e inovacio Curso - Presencial de contratos 040:00
"Ampliar o conhecimento na Organizagao e
Representacéo da Informagéo e do Gestéo - Melhorar a tecnologia da Teoria da Informacéo, Contribuiggo técnico-
390]c: Mantida informacéio Ciéncia da Informaco - Bibliotecar BC e Arauivo Curso - Distancia Curso Catalogacio em RDA 040:00
Ampliar o conhecimento nas dreas de Gestdo - Intensificar os processos de Outra—o tema do desenvolvimento
acessibilidade, educagao especial e tecnologia capacitagio e qualificagao dos servidores Tépicos Especificos de Contribuigdo técnico- | Servidores técnico- néo é atualmente coberto por sistema Formagao em acessibilidade, educagéo
391 [assistiva Mantida é i e docentes Educacio Educacio - i Proaeci da istrac - - Distancia esecial e tecnologia assistiva 060:00




Universidade Federal do Espirito Santo
Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas

Necessidade de Desenvolvimento Extrato Portal SIPEC 10-02-2021

N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Capacitagio em simulagdo, caracterizagdo e
construgio de espectrometros
Outra - o tema do desenvolvimento fotoacsticos; Participagdo em evento
Ampliar o conhecimento nas 4reas de acistica, Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Actstica, fotoacistica e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema cientifico internacional de simulagao:
392 lstica e Mantida 05 nicleos de pesquisa Fisica - Professores CCENS da & Evento, Curso - Presencial COMSOL conference 2021
Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento nas areas de Eletricidade, eletronica e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
393 eletricidade, eletronica e 4 Mantida - Engenharia Elétrica - 2 Operador de Caldeira CTeltufes da istraca Curso - Distancia Curso de comandos elétricos 240:00
Semana de capacitagao interna dos
Outra - o tema do desenvolvimento servidores da SECULT (Evento a ser
Ampliar o conhecimento nas diferentes Extensdo: Estimular parcerias com outras Contribuigéo técnico- | Servidores técnico- N30 é atualmente coberto por sistema organizado pela SECULT em parceria com a
304 artisticas Mantida instituicdes e fomentar as acdes existentes | Artes - Linguagem artisitica Secult da & Evento - - PROGEP)
Ampliar o conhecimento nas pesquisas ora Outra—o tema do desenvolvimento
realizadas em tecnologia da madeira e Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e ~[Recursos Florestaise | Tecnologia e Utilizagao de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
395 | elementos i Mantida 0s niicleos de pesauisa Engenharia Florestal | Produtos Florestais - Professores CCAE da istraca Evento Evento/Outros Similares | Presencial 040:00
Gerenciamento digital,
Ampliar o conhecimento no desenvolvimento Ensino - Dinamizar as agBes de ensino- Contribuigao técnico- e Arquivo, Tecnologia
396|deacessoe 40 4 informacio Mantida i Ciéncia da Informacio__|Teoria da Informacéo - profissional Professores caE da informacéo e icaci - - -
Comunicacao
interpessoal,
Ampliar o conhecimento no desenvolvimento. Gerenciamento digital,
de aplicagdes com inteligéncia artificial para Contribuiggo técnico-
auxilio nos processos de aprendizagem em Ensino - Dinamizar as agdes de ensino- profissional, Analista de Tecnologia da Comunicagso, Tecnologia da Educacio
397 | ambientes EaD. Mantida Educacio 2 - C 50 efetiva & SEAD doe & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial & 720:00
"Ampliar o conhecimento no estudo da
educagao fisica e inclusdo para o Outra—o tema do desenvolvimento
desenvolvimento de agdes docentes no ambito Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Elaboragao de artigo ou organizagdo de livro
398| do ensino. pesauisa e extensdo. Mantida demandas reais da sociedade Educacio Fisica Educacio Fisica - profissional Professores CEFD da istraca - - Hibrido com foco no tema educacéo fisica e inclusdo. |480:00
Construgao de Redes,
Ampliar o conhecimento nos dominios da Pesquisa - Ampliar as parcerias com Gerenciamento digital,
Linked Data, Repositorios Digitais, Patriménio instituicBes de referéncia nacional e Contribuiggo técnico- Documentagdo e Arquivo, Experiéncia Pratica, | Evento/Congresso, Visitas técnicas em instituigdes de
399 | Histérico e Cultural Mantida internacional Ciéncia da Informacéo - profissional |Bibliotecéri BC e controle social Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial onio histérico e cultural 200:00
‘Gerenciamento digital,
Teoria da Informagéo, Viséo estratégica,
Ampliar o conhecimento para desenvolvimento Gestdo - Implantar modelos de gestdo Biblioteconomia, Contribuigao técnico- Documentagdo e Arquivo, Tecnologia Educagdo Doutorado na drea de Ciéncias da
400 de melhorias em de Processos. | Mantida inovadora Ciéncia da Informacio i - Arauivista Proad da informacéo e icaci Educacio Formal Formal/Doutorado - 2 da Informacao CH: 2000h
Psicologia Cognitiva,
Psicologia do
Desenvolvimento Humano, Gesto de pessoas, Outra -0 tema do
Psicologia do Ensino e da desenvolvimento ndo é atualmente Evento/Congresso, Formag3o de Instrutores de Mindfulness no
Ampliar o conhecimento para o ensino da Gestdo - Garantir condides de satide e Aprendizagem, Psicologia do Contribuigao técnico- coberto por sistema estruturante da Evento/Workshop, Modelo Neurocognitivo - Médulo
401 |ritica de (atencao plena) Mantida seguranca no ambiente de trabalho e estudo | Psicologia Trabalho e O i - Psicslogo-Area Progep administracio Evento, Curso Evento/Outros Similares | Presencial 5 030:00
TGeStEo; OrgaNTacas S TROVATas
Ampliar o conhecimento quanto & necessidade institucional, Outra — o tema do
que a comunidade universitaria da Ufes Desenvolvimento de competéncia em Gerenciamento digital, desenvolvimento ndo é atualmente
(amostra) possui a0 que tange a pesquisa em informagéo em ambiente virtual; Ensino - Contribuigao técnico- coberto por sistema estruturante da
402 | ambientes virtuais. Mantida Dinamizar as acdes de en: i Educacio - Pesauisa em ambientes virtuais | Bibliotecari |sc istraca Educacio Formal Educacio Formal/Mestrado | Presencial Mestrado Profissional em Educacio 570:00
Gestdo - Intensificar os processos de Gerenciamento de
Ampliar o conhecimento quanto & organizagéo capacitagéo e qualificagéo dos servidores recursos, Contribuicio
403e 5o de arauivos Mantida técni inistrativos e docentes Ciéncia da Informacio - técnic Assistente em Proaeci e Arauivo - - - Cursos sobre arquivisti 065:00
Ampliar o conhecimento referente a solugdes Outra—o tema do desenvolvimento
técnicas de engenharia aplicadas ao processo Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
404 da construcdo civil e 50 predial Mantida cientificoe Gei Engenharia Civil Construcao Civil - Técnico em Edificacses __|sl da istraca Educacio Formal Educacio - do em Engenharia Civil
Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento relacionado & area de Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de ~[Ciéncia e Tecnologia de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Congresso de nivel internacional realizado
405 | Ciéncia de Alimentos Mantida =] Alimentos Ciéncia de Alimentos - i Profess Ceunes da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial no Brasil 030:00
Ampliar o conhecimento 20
mecanismo de ago de substancias Outra—o tema do desenvolvimento Pés doutorado em avaliagdo do mecanismo
fotoproteotras, especialmente agio Pesquisa - Apoiar os novos docentes nas Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- de agio de filtros solares com potencial
406 i a e anti-inflamatéria Mantida atividades de pesauisa Medicina - Dermatologia Professores Ceunes da istraca Educacio Formal Doutorado - anticancerigeno
Ampliar o conhecimento sobre a educagdo e Outra— o tema do desenvolvimento Pés-Doutorado em Educagéo ou Estudo
educagio fisica latino-americana, tendo como Contribuiggo técnico- | Pesquisa - Criar condigdes N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- Programado em Educagio e Educagso Fisica
407 suporte teoria e de fontes. Mantida - Educacio Fisica Educacio Fisica - i paraa inter do  |cEFD da & Educacio Formal Doutorado - Latino-Americana
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento sobre a Fisioterapia, e dar visibilidade as pesquisas produzidas | Fisioterapia e Terapia  |Fisioterapia e Terapia Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Participagdo em Congressos Nacional e/ou
408 | conhecer e apresentar resultados de pesauisa_| Mantida no mbito da Ufes Ocupacional Ocupacional - Professores ccs da istraca Evento, Curso Evento/Outros Similares |- 036:00
Essa necessidade esté relacionada a Servidores do servigo de Outra— o tema do desenvolvimento Curso sobre promogéo de satide e
Ampliar o conhecimento sobre agdes de seguinte estratégia vigente na Ufes: Capacitagao Profissional no Contribuigéo técnico- | enfermagem da Diretoria de N0 é atualmente coberto por sistema prevengo de doencas e Semana de
409 | promocso de satide e prevencéo de doencas | Mantida assisténcia Piblica _|Setor Piblico - profissional Atencio & Saude PROGEP da & Evento, Curso - - Enfermagem
Gerenciamento de
recursos, Contribuicio Mestrado em Gestio Publica, Curso sobre
Essa necessidade esté relacionada & técnico-profissional, controle interno na administraggo publica,
Ampliar o conhecimento sobre as mudangas da seguinte estratégia vigente na Ufes: Capacitagao Profissional no Melhoria continua de | Servidor da unidade Contabilidade, Planejamento e Curso sobre orgamento piblico e Curso de
410 aplicadas ao setor publico Mantida Extenséo do Piblica__|Setor Publico - processos é Proad Educacio Formal, Curso | Educacio Formal/Mestrado | Presencial gestao de processos
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gerenciamento digital,
Ampliar o conhecimento sobre as praticas de Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Contribuigao técnico-
comunicagdo cientifica e avaliagéo da e dar visibilidade s pesquisas produzidas profissional, Melhoria [ Servidores da unidade Documentagdo e Arquivo, Tecnologia Educagio
411 | producdo cientifica Mantida no mbito da Ufes Ciéncia da Informacio - continua de processos é |sc da inform: icach Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Ciéncia da Informacio 720:00
Ampliar o conhecimento sobre as praticas e Essa necessidade ests relacionada a
interagdes discursivas da sociedade, em seguinte estratégia vigente na Ufes:
especial, sobre os fenomenos da publicidade e Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigio técnico- | Docente da unidade
412|do consumo Mantida demandas reais da sociedade 4 - - é CAR c 3 Educacio Formal - Presencial Pos-Doutorado em C &
Essa necessidade esté relacionada a Contribuiggo técnico-
Ampliar o conhecimento sobre aspectos legais seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - profissional, Melhoria | Engenheiro da unidade Gestdio, organizagio e inovagio
413 de gestéio de contrato de obras civis Mantida Capacitar continuamente os gestores Piblica | Contrato de Gestso - continua de processos éi sl ituci Curso - Presencial Gestéio de contratos de obras civis 040:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigao técnico-
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Capacitagao Profissional no profissional, Melhoria | Servidor da unidade
414] Ampliar sobre Mantida cientificoe i Piblica__|Setor Piblico - continua de processos é |sc e Arauivo Curso - Hibrido Curso sobre 040:00
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N " 3 Outras p i do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) S — Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento sobre diferentes Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuigio técnico- | Docente da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Encontro de Outono da Sociedade Brasileira
415 [técnicas em fisica experimental. Mantida & Fisica - - i égi CCENS da z] Evento - Presencial de Fisica 2021 030:00
R ar G CommeeTTenT SooTe eSS
com impacto
em desenvolvimento junto a um grupo de
pesquisas no ambito do Programa de Pés- Essa necessidade esté relacionada &
Graduagéo em Ciéncia da Informacéo e uma seguinte estratégia vigente na Ufes:
unidade de pesquisa do pos-doutoramento, Pesquisa - Consolidar os programas de pds- Contribuigéo técnico- | Docente da unidade Tecnologia da informagéo e Educacéio Formal/Pés-
416 Mantida graduacio Ciéncia da Informacdo |- - profissional é CcCE 3 Educacio Formal Doutorado -
Essa necessidade esta a Gerenciamento de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - recursos, Contribuicio Curso de prestagéo de contas, Gestéo
Estabelecer mecanismos de controle Etica no Setor Publico, técnico-profissional, Administragdo financeira, Custos, Documental , Etica e Servico Publico,
Ampliar o conhecimento sobre Etica e Servigo interno visando melhorar os processos de Capacitagao Profissional no Melhoria continua de [ Servidores da unidade Etica, Gestdo, organizacéo e inovagéo Trabalho Remoto, Licitages, Gestéo do
417 [Publico e gestdo Mantida gestao Pablica _|Setor Publico - processos éi Proad ituci Curso - Disténcia Piblico, Didrias e Pass 220:00
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar o conhecimento sobre gestdo de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Inovagdo, Melhoria Servidores unidade Gestdio, organizagao e inovagio Curso de digitalizagéo de documentos e
418 4o eletronica Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora Pablica__|Inovacéio na Gestio Publica |- continua de processos é Hucam i Curso - Distancia Ges pertinentes.
Essa necessidade esté relacionada a Curso de Gestéo Sustentével e
Ampliar o conhecimento sobre gestéo seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Servidora unidade Gestdio, organizagio e inovagio Responsabilidade Socioambiental na
419 svel e il Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora Pablica _|Inovacdo na Gestéo Publica |- Inovacio égi Prograd ituci Curso - - i Pablica
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra — o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento sobre Pesquisa - Criar condigdes para a Capacitagao Profissional no Contribuigdo técnico- | Servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema
420[i 50 do ensino superior Mantida ionalizaca Pablica__|Setor Publico - é |sRi da istraca - - -
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Integrar as modalidades de ensino de
graduagio e pés-graduagio presencial e a
distancia e promover a formacao Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento sobre o Ensino em continuada de docentes servidores técnicos | Fisioterapia e Terapia |Fisioterapia e Terapia Contribuigdo técnico- | Fisioterapeutas da unidade néo é atualmente coberto por sistema Congresso Brasileiro de Ensino em
421 [Fisioterapia Mantida e dec Ocupacional Ocupacional o égi ccs da istrac Evento Evento/Congresso Presencial Fisioterapia; Congresso da Rede Unida
Essa necessidade esté relacionada & Contribuiggo técnico-
Ampliar o conhecimento sobre o SCDP (Sistema seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Capacitagao Profissional no profissional, Melhoria [ servidor da unidade Curso do Sistema de Concess3o de Didrias e
422| de Concessio de Dirias e Passagens) Mantida Capacitar 05 gestores Piblica__|Setor Piblico - continua de processos é Proad Custos Curso - Disténcia Passagens 030:00
Essa necessidade est relacionada a Gerenciamento de
Ampliar o conhecimento sobre o Sistema seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - recursos, Contribuigio
Integrado de Administraao Financeira do Intensificar os processos de capacitagdo e técnico-profissional,
Governo Federal, estrutura e funcionalidades qualificagéo dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no Melhoria continua de [ Servidores da unidade
423 | basicas Mantida administrativos e docentes Pablica__|Setor Publico - processos égi Proad financeira Curso - Distancia |SIAFI Basico: SIAFI Ordens Bancarias
Essa necessidade esta relacionada 3
Ampliar o conhecimento sobre o tema dor seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
orofacial e acompanhar as atualizagdes acerca Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
do tema, além de contactar pesquisadores da docentes servidores técnicos e Contribuigio técnico- | Docente da unidade néo é atualmente coberto por sistema
424 |drea. Mantida coordenadores de curso Pablica |- - estratégia ccs da istrac Evento Evento/Congresso Presencial V Congresso Brasileiro de dor orofacial 030:00
Essa necessidade esta ]
Ampliar o conhecimento sobre o tema seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
e as atualizagd Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
acerca do tema, além de contactar docentes servidores técnicos e Fisioterapia e Terapia Contribuigio técnico- | Docente da unidade néo é atualmente coberto por sistema
425 i da drea. Mantida coordenadores de curso Ocupacional - - égi ccs da istraca Evento - Presencial Congresso Brasileiro d Aquética|030:00
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento sobre os 6bitos e sua Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Capacitagio Profissional no Contribuigéo técnico- | Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
426 relacso coma salarial. Mantida cientifico e tecnolégico G0 Piblica__|Setor Publico - é Hucam da £l Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial em Satide Coletiva 720:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigao técnico-
Ampliar o conhecimento sobre politica Extensdo - Definir e implementar politica de Capacitagao Profissional no profissional, Melhoria [ Servidores da unidade Gestdio, organizagdo e inovagio Capacitagdo sobre implentagdo da
427 Mantida extensdo Pablica__|Setor Publico - continua de processos égi Proex i - - - curricularizacio da extensdo universitiria
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
qualificagéo dos servidores técnico-
Ampliar o conhecimento sobre politicas administrativos e docentes e Ensino - Capacitagdo profissional nas dreas da
piiblicas relativas a assisténcia social e satde Integrar as modalidades de ensino de Capacitagao Profissional no Contribuigdo técnico- | Servidores da unidade Gestdio, organizagao e inovagio Educagio assisténcia social e saiide; Doutorado em
428 |do servidor Mantida graduaco e pés-gra Pablica__|Setor Publico - é Proad i Educacéo Formal. Curso |For - Politicas Pblicas
Essa necessidade esta ]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Ampliar o conhecimento sobre relagdes de Promover a formagao continuada de
trabalho atuais e seus impactos na vida do docentes servidores técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidor da unidade Gestdio, organizagdo e inovagio
429 Mantida coordenadores de curso Pablica__|Setor Publico - égi CAR i Educacéio Formal Educacio Presencial Mestrado em Gestso piiblica
E55a necessigade esta 7
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Ampliar o conhecimento sobre satde Assisténcia - Criagdo e implementagdo de
psicologica de populagdes vulenrveis para o Programa de Atengio Psicossocial aos Outra - o tema do desenvolvimento
trabalho de ateng3o a satide mental dos Estudantes da Ufes articulado & Rede de Contribuigéo técnico- | Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
430 da Assisténcia Estudantil da UFES | Mantida Servicos internos e externos do Publica |- - profissional é Proaeci da & Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial em Psicologia Social 540:00
Essa necessidade esta relacionada a ‘Comunicacao
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - interpessoal,
No identifiquei a qual estratégia a Contribuiggo técnico- Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar o conhecimento sobre teoria e prética necessidade de desenvolvimento esta Capacitagao Profissional no profissional, Controle | Psicloga da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
431|de néo-violenta Mantida alinhada Pablica _|Setor Publico - emocional égi Progep da £l Curso - - Curso C ndo violenta
Essa necessidade esta relacionada 3
Ampliar o conhecimento tedrico do vinculo de seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Outra—o tema do desenvolvimento
jornalismo e esfera publica em pafses ndo Otimizar as condigdes de oferta de Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Docente da unidade néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
432 4 Mantida disciplinas nos cursos Pablica__|Setor Publico - é CAR da istrac Educacéo Formal Doutorado - Pos-Doutorado em iornalismo e historia
Essa necessidade esta 3
Ampliar o conhecimento teérico-metodolégico seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
no campo do ensino e da pesquisa na drea de Pesquisa - Melhorar os conceitos dos cursos Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Docente da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés-
433 | Servico Social e Meio Ambiente Mantida de graduacdo e pés-graduacio Pablica _|Setor Publico - i égi CCE da z] Educacdo Formal Doutorado Presencial Pos-doutorado em Servico Social
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar o conhecimento, desenvolver seguinte estratégia vigente na Ufes:
habilidades e conhecer experiéncias bem Pesquisa - Ampliar as parcerias com
sucedidas de ensino e pesquisa na érea de instituigdes de referéncia nacional e Contribuigéo técnico- | Docente da unidade Gestdio, organizagio e inovagio
434 4 Mantida internacional Piblica |- - é CTe ltufes - - Presencial
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N " " Outras p Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agdo de Carga Horaria
© |Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esté relacionada a
préticas para o desenvolvimento de ages seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no ambito da extenséo em educagio Extensio - Estimular parcerias com outras Capacitagio Profissional no Contribicio técnico- Docente da unidade nio é atualmente coberto por sistema
435 |fisica para portadores de deficiéncia. Mantida instituices e fomentar as acdes existentes Pablica__|Setor Publico - é CEFD da istrac Evento - Presencial
Essa necessidade esté relacionada a
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
préticas para o desenvolvimento de agdes Extensio - Estimular parcerias com outras Capacitagio Profissional no Contribuigio técnico- Docente da unidade nio é atualmente coberto por sistema
436 | docentes no dmbito da extensdo universitéria__| Mantida instituices e fomentar as acdes existentes Pablica__|Setor Publico - é CEFD da istrac Evento - -
[Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esta relacionada a
préticas para o desenvolvimento de agdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento
docentes no ambito da pesquisa em Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Capacitagio Profissional no Contribuicgo técnico- Docente da unidade ndo é atualmente coberto por sistema
437 ani Mantida 0s niicleos de pesquisa do Publica | Setor Publico - i é CEFD da z] Evento - Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
préticas para o desenvolvimento de agdes Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Capacitagio Profissional no Contribuicio técnico- Docentes da unidade nio é atualmente coberto por sistema
438 | docentes no dmbito da pesauisa em bioguimica | Mantida 0s niicleos de pesauisa Pablica__|Setor Publico - é CEFD da istrac Evento - Presencial
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esté relacionada a
préticas para o desenvolvimento de ages seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no dmbito da pesquisa em educagio Pesquisa - Realizar pesquisas integradas s Capacitagio Profissional no Contribicio técnico- Docentes da unidade nio é atualmente coberto por sistema
439 [fisica Mantida demandas reais da sociedade Pablica__|Setor Publico - égi CEFD da istrac Evento - Presencial
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esté relacionada a
préticas para o desenvolvimento de agdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no ambito da pesquisa em educagdo Pesquisa - Realizar pesquisas integradas s Capacitagio Profissional no Contribuicio técnico- Docente da unidade nio é atualmente coberto por sistema
440 |fisica e género Mantida demandas reais da sociedade Pablica__|Setor Publico - é CEFD da istrac Evento - Presencial
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esté relacionada a
préticas para o desenvolvimento de ages seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no dmbito da pesquisa em educagio Pesquisa - Realizar pesquisas integradas s Capacitagio Profissional no Contribicio técnico- Docente da unidade nio é atualmente coberto por sistema
441 |fisica escolar Mantida demandas reais da sociedade Pablica__|Setor Publico - égi CEFD da istrac Evento - Presencial
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esté relacionada a
préticas para o desenvolvimento de agdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no ambito da pesquisa em esporte e Pesquisa - Realizar pesquisas integradas s Capacitagio Profissional no Contribuicio técnico- Docentes da unidade nio é atualmente coberto por sistema
442 |sociedade Mantida demandas reais da sociedade Pablica__|Setor Publico - é CEFD da istrac Evento - Presencial
[Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esta relacionada 3
préticas para o desenvolvimento de agdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento
docentes no ambito da pesquisa em fisiologia Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Capacitagio Profissional no Contribuicgo técnico- Docentes unidade ndo é atualmente coberto por sistema
443 | do exercicio Mantida 0s niicleos de pesauisa do Publica | Setor Publico - i égi CEFD da z] Evento - Presencial
"Ampliar 0 conjunto de referéncias teorico-
préticas para o desenvolvimento de agdes Essa necessidade esté relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no ambito de ensino da educagio seguinte estratégia vigente na Ufes:Ensino - Capacitagio Profissional no Contribuicio técnico- Docentes unidade nio é atualmente coberto por sistema
444 |fisica Mantida Dinamizar as acdes de en: i Pablica__|Setor Publico - é CEFD da istrac Evento - Presencial
[Ampliar o conjunto de referéncias tedrico-
préticas para o desenvolvimento de agdes Essa necessidade esté relacionada a Outra o tema do desenvolvimento
docentes no ambito de ensino da seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Capacitagio Profissional no Contribuicgo técnico- Docentes unidade ndo é atualmente coberto por sistema
445 | epi da educacdofisica Mantida Dinamizar as acdes de ensi do Publica _|Setor Publico - i égi CEFD da £l Evento - Presencial
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico-
préticas para o desenvolvimento de agdes
docentes no ambito de ensino da ginastica, da Essa necessidade esté relacionada a
bioquimica, do esporte, em educagdo fisica, em seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
educagdo fisica escolar, em educagdo fisica Dinamizar as agdes de ensino- Outra -0 tema do desenvolvimento
para portadores de deficiéncia e em estudos do aprendizagem; e Pesquisa - Consolidar e Capacitagio Profissional no Contribuicgo técnico- Docentes unidade ndo é atualmente coberto por sistema
446 |lazer. Mantida ampliar os grupos e os niicleos de pesauisa Pablica _|Setor Publico - é CEFD da £l Evento - Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
préticas para o desenvolvimento de agdes Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
447 | docentes no dmbito de ensino de bioauimica__| Mantida os niicleos de pesauisa Educacdio Fisica Educacdo Fisica - Docente CEFD da istrac Evento - -
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esté relacionada a Outra o tema do desenvolvimento
préticas para o desenvolvimento de agdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuicgo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
448 | docentes no dmbito de ensino do esportes Mantida Dinamizar as acdes de ensino- Educacdo Fisica Educacdo Fisica - Docente CEFD da £l Evento - -
"Ampliar 0 conjunto de referéncias teorico- Essa necessidade esta relacionada a
préticas para o desenvolvimento de agdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no ambito de ensino em educagéio Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
449 [fisica Mantida os niicleos de pesauisa Educacdio Fisica Educacio Fisica - Docente CEFD da istrac Evento - -
[Ampliar o conjunto e referéncias tearico-
préticas para o desenvolvimento de agdes Essa necessidade esté relacionada a Outra -0 tema do desenvolvimento
docentes no ambito de ensino ensino da seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuicgo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
450 | ginastica Mantida Dinamizar as acges de en: Educacdo Fisica Educacdo Fisica - Docente unidade estratégica | CEFD da £l Evento - -
‘Ampliar 0 conjunto de referéncias te6rico-
préticas para o desenvolvimento de ages Essa necessidade esté relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no ambito do ensino em educagio seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
451 |fisica escolar Mantida Dinamizar as acdes de en: i Educacdio Fisica Educacdo Fisica - Docente CEFD da istrac Evento - -
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico-
préticas para o desenvolvimento de agdes Essa necessidade esté relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
docentes no ambito do ensino em educagio seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuicio técnico- Docentes unidade nio é atualmente coberto por sistema
452 |fisica para portadores de deficiéncia Mantida Dinamizar as acdes de en: i Educacdio Fisica Educacdo Fisica - é CEFD da istrac Evento - -
Ampliar o conjunto de referéncias tedrico- Essa necessidade esté relacionada a Outra o tema do desenvolvimento
préticas para o desenvolvimento de agdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuicgo técnico- Docentes unidade ndo é atualmente coberto por sistema
453 | docentes no estudos do lazer. Mantida Dinamizar as aces de ensi Educacdo Fisica Educacdo Fisica - i égi CEFD da z] Evento - -
Ampliar o desenvolvimento de pesquisas sobre
estudos discursivos e midia, sobretudo a Essa necessidade esté relacionada a
analise de estratégias linguisticas e estruturas seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
do discurso sobre violéncia contra mulheres Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Capacitagio Profissional no Contribuigio técnico- Docente da Unidade nio é atualmente coberto por sistema Curso em anilise critica do discurso da
454 | nas redes sociais. Mantida demandas reais da sociedade Pablica__|Setor Publico - é CCHN da istrac Curso - Presencial midia sobre violéncia contra mulheres 480:00
[Ampliar o estudo sobre a formagao em Essa necessidade esta relacionada 3
C dade e I 30 do seguinte estratégia vigente na Ufes:
de arte, de modo a mapear e atualizar esse Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Inovag3o, Melhoria Gestio, organizagdo e inovagio Educagdo Formal/Pos- Percepg3o sobre a Criatividade e Inovagio
455 |fazer no ES. Mantida & Pablica | Inovacdo na Gestio Publica |- continua de processos | Docente unidade estratégica | CAR ituci Educacéo Formal Doutorado Presencial no Ensino Superior
Essa necessidade esté relacionada a Tecnologia da Informagdo,
Ampliar os conceitos de selegdo de materiais seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Capacitagio Profissional no Contribuicio técnico- Servidores unidade Tecnologia da informagéo e
456 |apoiados por software Mantida Dinamizar as acdes de en: i Pablica__| Setor Publico - é CTeltufes & - - -
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N ) " " Outras Tematicas ou 5 " Subtipo (especificagao) de Titulo Previsto da Agao de Carga Horaria
® | Necessidade Dados de Temética (Macro) Subtemitica (Micro) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo ) Tipo de Aprendizagem e — Modalidade S ——— P Outras Informagdes
Conservagio e Restauragdo de Livros e
Essa necessidade esta relacionada a materiais Bibliograficos; de pequenos
Ampliar os conhecimentos em "Preservagao, seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao reparos em livros; Preservagéo, conservagao
conservagdo e restauragao de acervos e Pesquisa - Fortalecer a infraestrutura de Capacitagao Profissional no Inovag&o, Melhoria Servidores unidade Documentag@o e Arquivo, Gestdo, e restauracdo de acervos bibliogréficos e
457 ificos e imagéticos" Mantida pesquisa voltada & utilizacio multiusud do Publica | Setor Publico - continua de processos égi BC &0 e inovacio i Curso - - éticos; Gestdo da Conservacio
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagéio e Gerenciamento de
Ampliar os conhecimentos a cerca da gestao qualificagéio dos servidores técnico- Capacitagio Profissional no recursos, Contribuigao Curso de fiscalizagéo na gestdo do
458 no setor plblico Mantida e docentes do Publica__|Setor Publico - técnico-profissional Servidor unidade estratégica | Proaeci financeira Curso - Distancia 6nio da unido 045:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Outra o tema do desenvolvimento
Ampliar s conhecimentos cientificos e a cientifico e tecnolgico e consolidar e Capacitagio Profissional no. Inovagdo, Contribuigio | Docentes unidade N0 é atualmente coberto por sistema
459 ionalizaca Mantida ampliar os grupos e os niicleos de pesquisa do Publica | Setor Publico - técnic égi CCENS da z] Evento - Presencial
Essa necessidade esté relacionada a
Ampliar os conhecimentos em Acervo seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Capacitagio Profissional no Contribuicio técnico- Arquivista da unidade
460 Académico Mantida Promover a avaliacio Publica__|Setor Publico - é Proad e Arauivo Evento Evento/Congresso Presencial VIl Enarauifes 060:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o -
Garantir condiges de satide e seguranca Capacitagio Profissional no Gestio, organizagdo e inovagio
461 | Ampliar os em Mantida no ambiente de trabalho e estudo do Publica__|Setor Publico - Relaces i Servidor unidade estratégica |Proad i Educacdo Formal Educacio Formal/Mestrado |-
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Ampliar os conhecimentos em docentes servidores técnicos e Capacitagio Profissional no Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
462 infantil Mantida coordenadores de curso do Publica__|Setor Publico - Servidor unidade estratégica | CE da istraca Curso - - Curso em infantil. 030:00
Ampliar os conhecimentos em gerir e Citologia e Biologia Celular, Outra -0 tema do desenvolvimento
proporcionar melhorias na estrutura de sala de Pesquisa - Implementar e garantir Embriologia, Histologia, Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
463 | aula e laboratérios Mantida infraestrutura basica de qualidade Morfologia Anatomia - i Professores ccs da z] - - Presencial
Essa necessidade esta relacionada &
Ampliar os conhecimentos em Gestdo em seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
satide publica, com énfase nas prética clinica Pesquisa - Implementar e garantir Capacitagio Profissional no nio é atualmente coberto por sistema Gestio em satide publica e pratica clinica
464 em ambito hospitalar. Mantida infraestrutura bésica de qualidade do Publica__|Setor Publico - Gestdo da qualidade Docente unidade estratégica | CCENS da istraca - - - hospitalar
Essa necessidade esta relacionada a Gerenciamento de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - recursos, Contribuigio
Estabelecer mecanismos de controle técnico-profissional, Atualizagéo e capacitago profissional
Ampliar os conhecimentos em gestio interno visando melhorar os processos de Capacitagio Profissional no Melhoria continua de Servidores unidade referente  legislacéo e pratica da
465 | patrimoni Mantida gestio Publica__|Setor Publico - processos égi Proad financeira - - Hibrido istracio patrimoni 040:00
Essa &t 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestio -
Estabelecer mecanismos de controle
Ampliar os conhecimentos em governanga interno visando melhorar os processos de Contribuicio técnico- Administragdo financeira, Controle Mestrado Profissional em Governanca e
466 | pblica Mantida gestio do Publica | Controle de Gestdo - Servidor unidade estraégica_|Proad Interno Educacdo Formal Educacio Formal/ - 540:00
Essa &t 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento
Ampliar os conhecimentos em técnicas Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Capacitagio Profissional no. Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso e Recursos para implantagio de
467 na drea de solos e dguas Mantida os nicleos de pesquisa Publica _|Setor Publico - i Docente unidade estratégica |CCENS da A Curso - Presencial drios de solos e guas 060:00
Pesquisa - Consoliar e ampliar os grupos e Educago
nticleos de pesquisa; Pesquisa - Ampliar as Formal/Mestrado,
parcerias com instituicdes de referéncia Educagdo
Ampliar os conhecimentos na érea de atuagdo nacional e internacional; Ensino - Redugdo Outra - o tema do desenvolvimento Formal/Doutorado,
na Instituicdo - Qualificagdo e atualizagdo dos indices de reteng@o e evasao nos cursos Contribuigdo técnico- Professores e Técnicos de néo é atualmente coberto por sistema |Educagdo Formal, Evento/Palestra,
468 Mantida de graduacio | Biologia Geral - Fisiologia; Patologia Laboratério ccs da £l Evento Evento/Congresso -
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na
Ampliar os conhecimentos na area de Ciéncia Ufes:Pesquisa - Criar mecanismos para Outra—o tema do desenvolvimento
da Informacéo e nas subares de pesquisa publicizar e dar visibilidade as pesquisas Contribuicio técnico- Docente da unidade nio é atualmente coberto por sistema
469 | especifica na drea de atuacio Mantida produzidas no dmbito da Ufes Ciéncia da Informacdo - égi CCE da istraca Evento - -
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Estabelecer mecanismos de controle
Ampliar os conhecimentos na drea de gestdo interno visando melhorar os processos de
de documentos, em memoriais institucionais, gestao; promover a avaliagio institucional; Inovagao, Melhoria Arquivistas da unidade Mestrado Profissional em Governanca e
470 em PEN. em RCD-Araa e em acervo académico_| Mantida e implantar modelos de gest3o inovadora Publica - continua de processos é Proad e Arauivo Evento, Curso - Presencial VIl Enarauifes
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar os conhecimentos na drea de gestio seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra -0 tema do desenvolvimento
de projetos esportivos, de lazer e de promogao Assisténcia - Fomentar a cultura, o lazer e o Capacitagio Profissional no. Contribuicdo técnico- Servidores unidade N0 é atualmente coberto por sistema Capacitagio na drea de gestio de projetos
471|de saide Mantida esporte Publica _|Setor Publico - i égit Proaeci da A = - - esportivos, de lazer e promocdo de sadde.
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Ampliar os conhecimentos no cuidado Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Capacitagdo Profissional no Contribuigdo técnico- Farmacéutico da unidade ndo ¢ atualmente coberto por sistema
472 | Farmacéutico na Atencéo Bésica em Satide Mantida demandas reais da sociedade Pablica _|Setor Publico - é CCENS da £l Curso - Presencial Cuidado F 040:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Ndo identifiquei a qual estratégia a
Ampliar os conhecimentos relacionados a necessidade de desenvolvimento esta Capacitagio Profissional no. Contribuicdo técnico- Gestdo, organizagio e inovagio
473 |legislacdo de confeccéo e registro de diplomas | Mantida alinhada Publica _|Setor Publico - i Servidor unidade estratégica |Prograd ituci Curso - -
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestio -
Intensificar os processos de capacitagéo e
Ampliar os conhecimentos sobre contratagdes qualificagéio dos servidores técnico- Contribuicio técnico- Gestio, organizacdo e inovagio
474|na istracdo publica Mantida e docentes Publica |- - Servidor unidade estratégica |Supec i Curso - Distancia c Ges na publica
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Implantar programas de acompanhamento Outra -0 tema do desenvolvimento
Ampliar os conhecimentos sobre Ensino e e tutoria para estudantes com dificuldades Capacitagio Profissional no. Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
475 | Educacdo Mantida 3 Publica _|Setor Publico - i Servidor unidade estratégica |Prograd da A Educac&o Formal Educacdo Formal/Mestrado |- Mestrado Profissional em Educacdo
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) » ) o | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Necessidade Dados de Temética (Macro) Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
F55a necessiaade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo
- Estabelecer mecanismos de controle
interno visando melhorar os processos de
Ampliar os conhecimentos sobre gestéo gestéo e implantar modelos de gestéo Inovagdo, Melhoria Servidores unidade Gestdio, organizagio e inovagio
inovadora 5o Piblica continua de processos é Proad Evento, Curso - -
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Ampliar os conhecimentos sobre o processo de Estimular a indissociabilidade entre ensino Outra—o tema do desenvolvimento
desenvolvimento infantil/humano para o pesquisa e extensio e dinamizar as agdes de Contribuigio técnico- | Servidores unidade néo é atualmente coberto por sistema
77 | ensino na Educacdo Infantil i Educacio égi 3 da istraca - - -
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e Contribuiggo técnico-
Ampliar os conhecimentos sobre os riscos na qualificacéio dos servidores técnico- profissional, Melhoria [ Servidor unidade
78 | gestio universitéria e docentes Piblica continua de processos Audin Controle Interno Curso - - Gestéio de risco aplicada no setor piblico
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Ages afirmativas na educagdo; satide e
Ampliar os conhecimentos sobre saude e Intensificar os processos de capacitagdo e Outra—o tema do desenvolvimento educagao; psicologia e educagio; atengo e
psicologia para o trabalho de atengdo a saude qualificagéo dos servidores técnico- Contribuigdo técnico- | psicélogo unidade néo é atualmente coberto por sistema satide mental na educagdo; assisténcia
79 | mental dos estudantes da UFES i e docentes Piblica égi Proaeci da istraca - - - estudantil
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Ampliar os conhecimentos, visando melhorar a Pesquisa - Criar condicbes para a Outra - o tema do desenvolvimento
produgdo cientifica e as possibilidades de internacionalizacéo e incentivar o Contribuigéo técnico- | Docentes unidade N0 é atualmente coberto por sistema
80 | parcerias internacionais desenvolvimento cientifico e tecnolégico Piblica é CCENS da & Evento - - Eventos Cientificos
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar parcerias com outras instituigdes de instituicBes de referéncia nacional e Contribuigéo técnico- | Docentes unidade N0 é atualmente coberto por sistema Visita técnica as instituicdes parceiras em
481 ensino de referéncia no pais internacional Pblica i é Ceunes da & - - - projeto de pesquisa
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Reconhecer os direitos humanos Pés-Doutorado em Filosofia; Intercambio
e educag@o em direitos humanos como para incremento a producéo cientifica;
Ampliar participagao em redes de 4reas de estudo, consolidar os programas Outra - o tema do desenvolvimento Encontro Nacional da Associagao Nacional
pesquisadores para promover intercmbio e de pos-graduagdo e ampliar os grupos e Contribuicéo técnico- | Docentes unidades N0 é atualmente coberto por sistema | Educagdo Formal, Educacéo Formal/Pés- dos Pesquisadores e Professores de Histéria
da producdo cientifica nimeros de pesauisas; En 5o Piblica é CCHN da & Evento Doutorado Presencial das Américas - ANPHLAC
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de
graduagdo, incentivar o desenvolvimento Outra— o tema do desenvolvimento
Ampliar rede de colaborago em pesquisas cientifico e tecnolégico e realizar pesquisas Contribuicéo técnico- | Docentes unidades N0 é atualmente coberto por sistema | Educagdo Formal, Educagéo Formal/Pés-
fentificas; integradas s demandas reais da sociedade Piblica i éi CCENS da & Evento Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
Ampliar rede de parcerias e ampliar seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
éncias na area de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Colaboragéo em um projeto de pesquisa a
84 | ecologia cientificoe i Piblica Docente unidade estratégica |Ceunes da istraca if - Hibrido nivel Nacional
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Relagges institucionais,
Intensificar os processos de capacitagdo e Contribuiggo técnico-
Ampliar viso administrativa e a formagéo de qualificagéo dos servidores técnico- profissional, Controle | Servidores unidade Gestdio, organizagio e inovagio
85 | agendas positivas para o Centro de Ensino. e docentes Piblica emocional éi CEFD ituci Curso - - Gestéio de conflitos no servico piblico 030:00
Essa necessidade esta relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
Amplicar conhecimento na drea de Pesquisa seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
em Educacéo, Ensino de Biologia Dinamizar as acdes de ensino-aprendizagem Piblica docente unidade etratégica_|Ceunes da istraca Evento - Presencial Encontro Nacional de Ensino de Biologia __|024:00
Essa necessidade esta relacionada a
i seguinte estratégia vigente na Ufes:
e manutengao de redes de pesquisadores de Pesquisa - Promover a integragdo entre 0s Pesquisar sobre: Economic Policy
outras universidade (Pesquisa programas de pés-graduagao consolidados Contribuigao técnico- Administragdo financeira, Uncertainty and Earnings Management
i ancas) com os iniciantes Pblica docente unidade estratégica [CCIE Contabili - - Presencial across the Firm's Life Ccle Stages
Aperfeicoamento da gestéo universitaria: Essa necessidade esté relacionada &
processos de trabalho de uma secretaria seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Inovagdo, Contribuigio [ servidores unidade Gestdio, organizagio e inovagio
Implantar modelos de gestéo inovadora 5o Piblica técnic é CCHN Curso - Presencial 030:00
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
Aperfeigoar conhecimentos e desenvolver seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigao técnico- | bibliotecério da unidade néo é atualmente coberto por sistema
ilidades em Competéncia em Informacdo. Dinamizar as acdes de ensino-aprendizagem |Ciéncia da Informacio égi CEFD da istraca Educacio Formal Educacio Presencial Mestrado em Ciéncia da & 360:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Aperfeioar conhecimentos e habilidades Extensdo - Definir e implementar politica de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo
necessérios & do do extenséo 5o Pblica docente unidade estratégica |CCHN da & - Presencial
Aperfeicoar conhecimentos em comunicago Essa necessidade esté relacionada a Comunicagéo
organizacional e do marketing desde a seguinte estratégia vigente na Ufes: interpessoal, Outra - o tema do desenvolvimento
perspetiva das relages interpessoais, Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés-
e ionai demandas reais da sociedade Pblica i docente unidade estratégica [CAR da & Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado em ciéncias sociais
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
Aperfeigoar conhecimentos tedrico-praticos qualificagéo dos servidores técnico- Contribuigdo técnico- | Servidor unidade Gestdio, organizagdo e inovagdo Motivagdo e gestdo de equipes e
92 | para a gestdo de i e docentes Piblica i CEFD i Curso - Distancia pessoal no trabalho 130:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Motivagio e gestdo de equipes e
Aperfeicoar conhecimentos tedrico-préticos Intensificar os processos de capacitagdo e Desenvolvimento pessoal no trabalho;
para a gestio de documentos, para a gesto de qualificagéo dos servidores técnico- Contribuigio técnico- | servidores unidade Gestdio, organizagio e inovagio Mestrado em Densidade do uso do solo e
93 | espaco fisico e para a avaliacso funcional e docentes Pblica i éi CEFD ituci Educacio Formal, Curso |- - Gestéio em Saiide Publica
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e Outra—o tema do desenvolvimento
Aperfeigoar conhecimentos tedrico-praticos qualificagéo dos servidores técnico- Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Mestrado em Densidade do uso do solo e
94 | para a gestao de espacos fisicos i e docentes Piblica docente CEFD da istraca Educacio Formal Educacio Formal/Mestrado | Presencial seguranca
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao -
Intensificar os processos de capacitagdo e Outra— o tema do desenvolvimento
Aperfeicoar conhecimentos tedrico-préticos qualificagéo dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
495 | para avaliacéio funcional Mantida e docentes Piblica _|Setor Piblico - i docente CEFD da & Curso - Disténcia Gestio em Satide Publica 130:00
Essa necessidade esta relacionada a
Aperfeigoar conhecimentos, habilidades, seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
processo de avaliagao, acessibilidade e Implantar programas de acompanhamento Outra—o tema do desenvolvimento
flexibilizagao curricular com relagéo as pessoas e tutoria para estudantes com dificuldades Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
496 | com deficiéncia. Mantida emi Piblica |- - docente Ceunes da istraca - - Presencial
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Construgdo de Redes,
Aperfeicoar estratégias de marketing e midias e dar visibilidade s pesquisas produzidas Capacitagao Profissional no Inovagdo, Contribuicio [ servidores unidade Comunicagao, Gestdo, organizagio e
497 sociais Mantida no mbito da Ufes Piblica _|Setor Piblico - técnic éi Edufes inovacio i Curso - - Curso de gestéo de midias sociais
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
498| Aperfeicoar habilidades de interacéo social | Mantida demandss reais da sociedade Piblica__|Setor Piblico - Servidor unidade estratégica |Edufes da & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial 600:00
Essa necessidade est relacionada a
Aperfeigoar o tratamento de informagdo para seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Tomada de decisao,
499 aoio a tomada de deciséo Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Piblica__|Inovaco na Gestdo Publica |- Inovacio Servidor unidade estratégica | Ouvidoria Ouvidoria Educacio Formal Educacio Presencial Mestrado em Ciéncia da &
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Outra—o tema do desenvolvimento
Aperfeioar técnicas e procedimentos Garantir condides de satide e seguranga Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
500 aplicados no Biotério Mantida no ambiente de trabalho e estudo Piblica |- - Servidor unidade estratégica |CCS da istraca Curso - Distancia Curso na érea de biotério 390:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Promover e melhorar a comunicagéo Contribuigio técnico-  |lornalista unidade
501 | Aperfeicoar técnicas iornalisticas Mantida interna e externa na Universidade c 4 Jornalismo e Editoracio - égi Supec c 5 o o o
Essa necessidade esta relacionada 3
Aplicar métodos e técnicas de exceléncia no seguinte estratégia vigente na Ufes:
atendimento ao publico interno e externo, Extensdo: Nao identifiquei a qual estratégia
inclusive estrangeiros e portadores de a necessidade de desenvolvimento esta Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidores unidade Gestdio, organizagdo e inovagdo
502 eseciais Mantida alinhada Piblica__|Setor Piblico - é Secult i - - - cultural
eSSTUaTE ESTE T
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Manter e fortalecer a
Aplicar métodos e técnicas de exceléncia no assisténcia médica e odontologica para a Comunicagdo
atendimento ao publico interno e externo, comunidade universitaria e Ensino - Atendimento ao Publico, interpessoal, Outra—o tema do desenvolvimento
inclusive estrangeiros e portadores de Promover a formagao continuada de Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidores unidades néo é atualmente coberto por sistema Atendimento ao estrangeiro;
503 eseciais Mantida docentes. servidores. técnicos e ¢ Piblica__|Setor Piblico - é |sc da istraca - - - i d a0 piiblico
Essa necessidade esté relacionada &
Aplicar métodos e técnicas de exceléncia no seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
atendimento ao publico interno e externo, Intensificar os processos de capacitagdo e
inclusive estrangeiros e portadores de 50 dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no Contribuigéo técnico- | Servidores de varias Gestdio, organizagio e inovagio
504 especiais Mantida e docentes Piblica__|Setor Piblico - unidades do érgso Todas as unidades - - -
Resolugdo de problemas,
Comunicagdo
Essa necessidade est relacionada a interpessoal, Negociagao,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Relagdes institucionais,
Intensificar os processos de capacitagdo e Contribuigao técnico-
Aplicar normas e técnicas de gestao de qualificagéo dos servidores técnico- profissional, Andlise de | Servidores unidade
505 | ouvidoria Mantida administrativos e docentes Piblica__|Ouvidoria - problemas é Ouvidoria Ouvidoria Curso - Distancia Gestéio em Ouvidoria - ENAP. 020:00
Aplicar técnicas de gestéo de ambientes seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
virtuais de aprendizagem e sitios eletronicos Dinamizar as agdes de ensino-
como ferramentas de suporte ao ensino aprendizagem; institucionalizar a politica de Inovagdo na Gestéo Pblica,
visando dinamizar as agdes de ensino- EAD na Ufes e integrar as modalidades de Capacitagao Profissional no Moodle para professores; Cursos de
aprendizagem e integrar as diversas ensino de graduagao e pés-graduaao Setor Publico, Ensino- Inovagdo, Contribuicio | Docentes das unidades Gestdio, organizagdo e inovagao utilizagao da plataforma AVA e outras
506 idades de ensino Mantida presencial e a distan Piblica__| Aprendizagem - técnico-profissional é Varias unidades da Ufes Curso - - tecnologias EAD: Curso de AVA 000:00
Cursos especificos sobre os temas; Gestao
Aplicar técnicas de seguranga da informaéo Essa necessidade esté relacionada a Gestdio, organizagio e inovagio da Seguranga da Informag@o - NBR 27001 e
para melhoria dos sistemas de informacéo e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Contribuigéo técnico- | Servidores unidades institucional, Tecnologia da NB; Lei Geral de Protegao de Dados - LGPDR
507 sitios eletronicos e de seu uso Mantida Melhorar a tecnologia da informacéio Piblica _|Tecnologia da Informacéo |- i éi STI doe & Curso - - 27002;
Essa necessidade esta relacionada a
Aplicar trabalhos de avaliago aos alunos que seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
faltam até duas disciplinas p/ conclusdo do Implantar programas de acompanhamento Outra—o tema do desenvolvimento
curso com participagdo da Secretaria e tutoria para estudantes com dificuldades Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
508 | Académica Mantida emi Piblica__|Setor Piblico - profissional Servidor unidade estratégica |CCE da istraca - - -
Relacionamento com
Aponto como melhoria a ser focada: preparar dirigentes, Relagdes
melhor os gestores, isto é, coordenadores e Essa necessidade est relacionada a institucionais, Inovagdo,
chefes. Ou seja, que foquem em cursos paraa seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Inovagdo na Gestéo Piblica, Melhoria continua de Gestdio, organizagdo e inovagio
509 area de gestdo. Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Piblica__|Lideranca - processos servidor unidade estratégica [CCHN i - - -
Essa necessidade esté relacionada &
Aprender sobre jornalismo de dados e midias seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestdio, organizagio e inovagio
510 sociais. Mantida implantar modelos de gestéo inovadora Piblica | Modernizacs - Inovacéo Servidor unidade estratégica |Supec - - -
Essa necessidade est relacionada a Gerenciamento de
Aprender a controlar, acompanhar e fiscalizar seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo - Capacitagao Profissional no recursos, Melhoria Administragdo financeira, Gestdo,
511 contratos i Mantida Capacitar os gestores Piblica__|Setor Piblico - continua de processos | Servidor unidade estratégica |STI 4o e inovacio Curso - Presencial Gestéio de servicos e contratos 050:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo - Outra—o tema do desenvolvimento
Aprender a produzir boas imagens com uso de Promover e melhorar a comunicagdo Capacitagao Profissional no Contribuigdo técnico- | Servidores unidade néo é atualmente coberto por sistema
512 celular Mantida interna e externa na . Piblica__|Setor Piblico - é Supec da istraca Curso - Presencial Curso de mobgrafia
Essa necessidade est relacionada a Comunicagdo
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Jornalismo e Editoragao, interpessoal, Construgdo
Aprender a produzir pegas para veiculagéo de Promover e melhorar a comunicagéo Relages Publicas e de Redes, Contribuigdo | Servidores unidade
513 | posts i nas midias sociais Mantida interna e externa na . c 4 Propaganda - técnico-profissional égi Supec c 4 Curso - Presencial | lllustrator e photoshop
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol i do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Executivo Fed Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Aprender as técnicas de sintese de pontos Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Capacitagio para a sintese de pontos
514 | quanticos de carbono Mantida 5 Quimica - - Docente unidade etratégica | CCE da & - - Presencial qénticos de carbono auiral
Aprender melhores estratégias pedagogicas Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
para apoiar os estudantes cadastrados no seguinte estratégia vigente na Ufes: Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagio
515 | Proaes Ufes. Mantida Assisténcia Piblica__|Setor Piblico - Servidor unidade estratégica | Proaeci da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Educacio ou dreas afins
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Aprender programagio (linguagens HTML e Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar
€55) voltada para o desenvolvimento de e- e dar visibilidade s pesquisas produzidas Contribuigéo técnico- | Servidores unidades
516 | books Mantida no mbito da Ufes c Jornalismo e Editoracio - é Edufes c 5 Curso - - Curso de criacso de e-books
Essa necessidade esté relacionada a Comunicagéo
Aprender sobre a adequagio da produséo seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - interpessoal,
jornalistica (texto e imagem) para as midias Promover e melhorar a comunicagéo Jornalismo e Editoragéo, Contribuigio técnico- | Servidores unidade
517 sociais Mantida interna e externa na . c Visual - i éi Supec c 5 Curso - Presencial Producio de conteiido para as midias sociais
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Inovago na Gestéo Pblica, Inovagdo, Contribuigéo
Aprender sobre o uso de novas tecnologias Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Tecnologia da Informagdo, técnico-profissional,
(aplicativos de mensagem, podcasts, e dar visibilidade s pesquisas produzidas Capacitagao Profissional no Melhoria continua de | Servidores unidade Comunicagao, Gestdo, organizaio e
518 | newsletter) aplicadas & 4 Mantida no mbito da Ufes Piblica__|Setor Piblico - brocessos é Supec inovacéio i Curso - Presencial Novas tecnologias aplicadas & 5
Essa necessidade est relacionada a
Apresentar pesquisa desenvolvida dentro da seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento 1014th International Conference on E-
tematica do congresso e realizar intercambio Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Education, E-Business, E-Management and
519|de na drea. Mantida demandas reais da sociedade Piblica__|Setor Piblico - Docente unidade estratégica [CCIE da istraca Evento - Presencial E-Learning (IC4E)
Essa necessidade esta relacionada 3
Aprimoramemto dos conhecimetos técnico- seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Visita Técnica ao Instituto de Investigagéo
cientifico na linha de pesquisa Silvicultura e Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuicéo técnico- | Docentes unidade N30 é atualmente coberto por sistema Agréria de Mogambique; Visita técnica na
520 | Ecologia Florestal Mantida 05 nicleos de pesquisa Ecologia - - é CCAE da & - - - L de Barcelona
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Pés-doutorado em sintese organica
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra—o tema do desenvolvimento desenvolvendo novas metodologias para
e dar visibilidade s pesquisas produzidas Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- reagbes multicomponentes e desenvolver
521 em quimica verde Mantida no mbito da Ufes Quimica - - Docente unidade estratégica |CCE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial iologi ativos
Essa necessidade esta 3
Aprimoramento das habilidades para a seguinte estratégia vigente na Outra - o tema do desenvolvimento
comunicagdo em lingua estrangeira para a Ufes:Pesquisa - Criar condiges para a Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
522 internacionalizacéo em educacko fisica Mantida internacionalizacéio do Piblica__|Setor Publico - Docente unidade estratégica | CEFD da & Evento - Presencial
‘Aprimoramento do diagnostico Essa necessidade esta relacionada 3
ultrassonografico da glandula tireoide e do DFE seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
na triagem neonatal do hipotireoidismo Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Congresso - ultrassonografia no diagnéstico
523 congénito Mantida graduacio Piblica__|Setor Piblico - Meédico unidade estratégica_|Hucam da istraca Evento - Presencial do hipotireoidismo congénito
Essa necessidade esté ]
Aprimoramento dos conhecimentos técnico- seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Outra - o tema do desenvolvimento
cientificos na drea de Deteriorago e Protegéo Estimular a indissociabilidade entre ensino Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
524|da Madeira Mantida pesauisa e extenséio do Piblica | Setor Publico - Docente unidade estratégica | CCAE da & - - -
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra— o tema do desenvolvimento
Aprimoramento e atualizago das técnicas de docentes, servidores, técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
525 de pecas e caddveres i Mantida de curso Fo Piblica | Setor Publico - i Docente unidade estratégica [CCS da & Curso - Presencial
Essa necessidade esté relacionada &
em ferramenta: seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
de tecnologia para informagdo e da Promover e melhorar a comunicagéio Capacitagio Profissional no
526 5 Mantida interna e externa na . do Piblica | Setor Publico - C & Servidor unidade estratégica | CCIE c 5 Curso - Disténcia 140:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Aprimorar a forma e a qualidade de Intensificar os processos de capacitagdo e Outra—o tema do desenvolvimento
atendimento ao publico usuario do Servico de qualificagéo dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Curso de atualizagéo em administragdo de
527 |Enfermagem da DAS Mantida i e docentes Piblica__|Setor Piblico - profissional Servidor unidade estratégica | Progen da istraca Curso - Distancia 160:00
inovagao, Contribuicao
Essa necessidade esté relacionada & técnico-profissional,
Aprimorar a gestéo da informagdo e seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo - Melhoria continua de | Servidores unidade
528 4o interna e externa Mantida Melhorar a tecnologia da informacso - - processos é AR c 5 Curso - Disténcia Curso de o digital
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra — o tema do desenvolvimento
Aprimorar a gestéo dos ativos em propriedade Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema GESTAO EM PROPRIEDADE INTELECTUAL -
529 Mantida cientificoe Gi Piblica__|Setor Piblico - Servidor unidade estratégica |PRPPG da istraca - - Presencial PATENTES 180:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Aprimorar a percepgo e capacidade de Intensificar os processos de capacitagdo e
solugio da equipe em relacio a problemas qualificacéio dos servidores técnico- Capacitagio Profissional no Resolug@o de problemas, | Servidores unidade Gestdio, organizagio e inovagio Patologia nas Construgdes, identificagdo,
530 cotidianos Mantida e docentes G0 Piblica__|Setor Publico - C & é sl Curso - Presencial prevencioe
Essa necessidade esté relacionada a
Aprimorar a qualidade da interpretagdo, seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Contribuiggo técnico-
produgdo e revisdo textual em lingua Promover e melhorar a comunicagéo Capacitagao Profissional no profissional,
531 Mantida interna e externa na Universidade do Piblica | Setor Publico - C 50 efetiva Servidor unidade etratégica |CCENS c =] Curso - Disténcia Anslise e producio textual 180:00
Essa necessidade esta refacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Manter e fortalecer a Outra - o tema do desenvolvimento
Aprimorar a seguranga do paciente e qualidade assisténcia médica e odontoldgica para a Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso de seguranga do paciente e qualidade
532 | em servico de saiide. Mantida & G0 Piblica__|Setor Publico - servidor unidade estratégica |Hucam da & Curso - Disténcia em servico de saude. 180:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Dinamizar as agdes de ensino-aprendizagem
Aprimorar a utilizagao de ferramentas para e Gestdo - Intensificar os processos de Curso de atualizagio na drea de UAN; Curso
administragdo e controle de Unidade de capacitagio e qualificagao dos servidores Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidores unidade Gestdio, organizagio e inovagio de Gestio em Servigos de Alimentagzo
533 | Al 40 e Nutricéio Mantida técni i ivos e docentes do Pblica | Setor Publico - i éi Proaeci ituci Curso - Disténcia Coletiva i
Aprimorar as agdes de educagdo e impulsionar Essa necessidade est relacionada a Lideranca eficaz,
ainovagao e a capacidade de trabalho dos seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Contribuigao técnico- cursos do Programa de Formagéo
534 orofissionais de Ouvidorias. Mantida Capacitar gestores Piblica__|Ouvidoria - Servidor unidade estratégica |Ouvidoria Ouvidoria Curso - Distancia Continuada em Ouvidorias- CGU/0GU 372:00
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) " » » Outras Teméticas ou ) ol | [si do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Executivo Fed Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Aprimorar as atividades dentro do ambiente Essa necessidade esté relacionada a Outra— o tema do desenvolvimento "Ensino de quimica no dia a dia.";
organizacional e otimizar a utilizagéo dos seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema "Compatibilidade de substancias no manejo

35 | recursos disponivei Mantida Dinamizar as acdes de ensil Fo Pblica | Setor Publico profissional Servidor unidade estratégica |Ceunes da & Curso - - dos residuos de auimicos." 400:00
Inovagao, Contribuicao
Essa necessidade esta relacionada a Inovago na Gestéo Pblica, técnico-profissional,
Aprimorar as técnicas de apresentagao de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Capacitagao Profissional no Melhoria continua de | Servidores unidades Gestdio, organizagdo e inovagdo
36 | dados estatisticos Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora Piblica__|Setor Piblico brocessos é Proplan i Curso - Presencial Curso de Power Bl 035:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de
Aprimorar capacidade de comunicagio em docentes, servidores, técnicos e Capacitagao Profissional no Servidores unidade
37 | piblico Mantida coordenadores de curso Piblica__|Setor Piblico Comunicacio efetiva é Progep c 4 Curso - Presencial Curso de Oratéria 040:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
Aprimorar comunicagéo assertiva dentro da qualificacéio dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no Curso Online de Comunicagdo Assertiva e
38 |instituicio Mantida administrativos e docentes do Piblica__|Setor Publico C & Servidor unidade estratégica | Ceunes c 5 Curso - Disténcia Educacio 260:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimento na drea de técnicas Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
de estatistica Mantida 2 Piblica__|Setor Piblico Docente unidade estratégica |CCE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pos-Doutorado em Estatistica
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Outra —o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimento nas técnicas de Ufes:Pesquisa - Incentivar o Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
numérica Mantida desenvolvimento cientifico e tecolégico Piblica__|Setor Piblico Docente unidade estratégica |CCE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado em cosmologia numérica
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Aprimorar conhecimentos e compartilhar Assisténcia - Manter e fortalecer a Roda de Conversa - discussio de casos
experiéncias com equipe médica da DAS sobre assisténcia médica e odontologica para a clinicos e orientagdes médicas aos
541 casos clinicos de servidores Mantida comunidade universitéria Saude Coletiva Medicina Preventiva C & Servidor unidade estratégica |Progen c 3 Evento - Presencial servidores. 040:00
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Garantir condigdes de satide e seguranga Mestrado em Administragdo; Mestrado em
no ambiente de trabalho e estudo e Administragdo Publica; mestrado em gestdo
estabelecer mecanismos de controle interno publica; Curso sobre controle interno na
Aprimorar conhecimentos e desenvolver visando melhorar os processos de gestao; Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidores unidades Varias unidades Gestdio, organizagdo e inovagdo Educagdo Formal, administragdo publica, Curso sobre
ilidades em istraco/Gestéo Piblica | Mantida Ensino e pesau Piblica__|Setor Piblico é i i Evento, Curso Educacio - piiblico e gesto de processose
Essa necessidade esté relacionada a
Aprimorar conhecimentos e habilidades em seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Inovago na Gestéo Pblica, Gestdio, organizagio e inovagio
43 | Educaco a Distancia EAD Mantida Institucionalizar a politica de EAD na Ufes Piblica | Tecnologia da Informacéo Inovacéo Servidor unidade estratégica |Ceunes ituci Evento Evento/Workshop Hibrido Workshop em Educacéo a Distancia EAD _|008:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Aprimorar conhecimentos e habilidades de Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
ensino na drea de Economia Politica e docentes servidores técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
44| Economia Mantida de curso Piblica__|Setor Piblico Docente unidade estratégica |CCIE da & - - Presencial 090:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Garantir condigdes de satide e seguranga Outra—o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimentos e habilidades em no ambiente de trabalho e estudo e Gestdo - Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidores unidade néo é atualmente coberto por sistema
45 | enfermagem do trabalho Mantida Implantar modelos de gesto inovadora Piblica__|Setor Piblico profissional égi Progep da istraca Curso - Presencial E gem do trabalho
RelagGes.
Essa necessidade esté relacionada & Contribuiggo técnico-
Aprimorar conhecimentos e habilidades em seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Relagdes de Trabalho no profissional, Controle | Servidores unidade
46 | gestao de conflitos no ambiente de trabalho | Mantida Capacitar 05 gestores do Piblica__|Setor Publico emocional é Progep c 5 Curso - - Curso de gesto de conflitos
Essa necessidade est relacionada a
Aprimorar conhecimentos e habilidades em seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo - Capacitagao Profissional no Melhoria continua de | Servidores unidade Gestdio, organizagdo e inovagio
47  gestao de proietos Mantida Implantar modelos de gesto inovadora Piblica__|Setor Piblico processos égi Progep i Curso - Distancia Gestéio de proietos - métodos e praticas 040:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimentos e habilidades na Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
48 4rea da Botanica Mantida cientifico e tecnolégico Boténica - Docente unidade estratégica |Ceunes da & Evento - Presencial 040:00
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra— o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimentos e habilidades na docentes servidores técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
49 | drea de atuacio Mantida coordenadores de curso Piblica _|Setor Piblico i Docente unidade estratégica [CCS da & - - Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Aprimorar conhecimentos e habilidades na Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
érea de Machine Learning, em especial em docentes servidores técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacéio Formal/Pés- P6s Doutorado em Técnicas de Deep
50| Deep Learning. Mantida de curso Piblica__|Setor Piblico Docente unidade estratégica |Ceunes da £l Educacio Formal Doutorado Presencial Learning aplicado a Problemas em Satide.
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
Aprimorar conhecimentos e habilidades sobre qualificagéo dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no Melhoria continua de | Servidores unidade Gestdio, organizagdo e inovagio
551 editais de processos seletivos Mantida administrativos e docentes Piblica__|Setor Piblico processos égi Progep i Curso - Distancia | Elaboracéio de editais de processos seletivos |030:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimentos em ciéncias da docentes, servidores, técnicos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
2 Mantida coordenadores de curso Ciéncia da Informacio Servidor unidade estratégica | CE da istraca - - Presencial TCCem 129:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Promover e melhorar a comunicagéo Contribuigio técnico- | Servidores unidade
53 | Aprimorar em fotografia Mantida interna e externa na Universidade c 4 Comunicaco Visual égi Supec c 4 Curso - Presencial Curso de fotografia digital
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimentos linguisticos sobre a Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Percepgao e producéo da variante a gente
54 Teoria da Variacéio e Mudanca Linguistica Mantida 0s nicleos de pesquisa Letras - Docente unidade estratégica [CCHN da & Curso - Hibrido na de fala capixaba
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Aprimorar conhecimentos mediante pesquisa Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico-
55 |em Ciéncias Contabeis. Mantida demandas reais da sociedade Piblica _|Setor Piblico i Docente unidade estratégica [CCIE c Evento Evento/Congresso Presencial Congresso USP de C 020:00
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:Ensino -
Redugdo dos indices de retengo e evasao
Aprimorar conhecimentos na érea de direitos nos cursos de graduagao; Pesquisa - Curso Cidadania e Direitos Humanos; Curso
humanos, cidadania e diversidade para Reconhecer os direitos humanos e educagdo de Direitos Humanos e forma de lidar com
democartizar o processo de gestdo e aumentar em direitos humanos como areas de estudo; Capacitagao Profissional no Gestdo da participagdo | Servidores de mais de uma Gestdio, organizagdo e inovagdo diferengas para professores; Doutorado em
556 | 0 sucesso académico dos estudantes Mantida e Gestdo- cap Piblica__|Setor Piblico - cidads unidad Ouvidoria BC CCJE Sead Educacio Formal, Curso |- - | Direitos e Garantias i
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Educagio
Promover a formagao continuada de Formal/Doutorado,
Aprimorar conhecimentos na érea de Economia docentes servidores técnicos e Gerenciamento de Gestdio, organizagdo e inovagio Educagdo Formal/Pés-
557 | Politica Mantida coordenadores de curso Economia - - politicas Docente unidade estratégica [CCIE i Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado em Economia
Essa necessidade esté relacionada &
Aprimorar conhecimentos na érea de gestdo seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Capacitagao Profissional no Melhoria continua de Gestdio, organizagio e inovagio Curso de Gestéio Documental ou em dreas
558 Mantida Dinamizar as acdes de en: Piblica__|Setor Piblico - processos Docente unidade estratégica |CCIE - - Presencial afins.
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Outra— o tema do desenvolvimento
Aprimorar conhecimentos para ensinar a Garantir condides de saude e seguranga Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Retiro de siléncio para instrutores de
559 prética de Mantida no ambiente de trabalho e estudo Piblica _|Setor Piblico - i Servidor unidade estratégica |Progep da & Evento - Presencial
Essa necessidade esté relacionada &
Aprimorar conhecimentos relacionados & drea seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
de Psicologia Institucional e suas aplicagdes nas Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Psicologia do Trabalho e Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
560 praticas Mantida demandas reais da sociedade Psicologia o - Servidor unidade estratégica | CE da & Educacio Formal Educacéio Formal/Mestrado | Presencial Mestrado em Psicologia
Essa necessidade est relacionada a
Aprimorar conhecimentos relativos a seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Capacitagao Profissional no Melhoria continua de Gestdio, organizagdo e inovagio
561 propriedade intelectual e direitos autorais Mantida Capacitar gestores Piblica__|Setor Piblico - processos Servidor unidade estratégica | SEAD i - - Distancia 120:00
Essa necessidade esté relacionada &
Aprimorar conhecimentos sobre Gestéo de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestdio, organizagio e inovagio Aprimoramento Técnico, Comportamental,
562 riscos Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Piblica__|Inovaco na Gestdo Publica |- Inovacéo Servidor unidade estratégica |BC Curso - - gerencial ou lideranca
Aprimorar conhecimentos sobre gestao Essa necessidade est relacionada a
eficiente de contratos e/ou convénios com seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- Gestdio, organizagdo e inovagio
563 fundacdes de apoio Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora Piblica__|Setor Piblico - Servidor unidade estratégica | SEAD i - - Hibrido 120:00 e -
CGU para a Ufes
oferecer capacitagdo aos
Essa necessidade est relacionada a servidores da CCPC:
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Convénios com Fundagdes de Apoio Relatorio CGU n?
Intensificar os processos de capacitagdo e Contrato de Gestdo, Gerenciamento de (Decretos ne 8.241/2014 e 8.240/2014), 201505094,
Aprimorar conhecimentos sobre gestao qualificagéo dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no recursos, Contribuigio | Servidores unidade Prestagdo de contas de contratos e Recomendagéo 1 da
564 eficiente de convénios com fundacdes de apoio | Mantida i e docentes Piblica__|Setor Piblico - técnico-profissional é Proad financeira Evento, Curso - Presencial convénios com Fundacdes de Apoio Constat. 1.1.2.5
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
Aprimorar conhecimentos sobre legislagéo qualificagéo dos servidores técnico- Contribuigio técnico- | Servidores unidade
565 atualizada Mantida e docentes Piblica _|Previdéncia - i é Progep Gestéio de pessoas Curso - Presencial Legislacio ia atualizada 040:00
Essa necessidade est relacionada a Ages Afirmativas, Assisténcia Estudantil,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Servigo Social na Educagao, Politicas Sociais,
Intensificar os processos de capacitagdo e Outra—o tema do desenvolvimento Tematicas relacionadas a Direitos Humanos;
Aprimorar e adquirir novas competéncias em qualificagéo dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidores unidade néo é atualmente coberto por sistema Encontro Internacional e Nacional de
566 | Politica social e servico social na educacio Mantida administrativos e docentes Piblica__|Setor Piblico - é Proaeci da istraca Evento, Curso - Distancia Politica Social
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Aprimorar e Capacitar para melhorar meu Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico-
567 uanto servidor docente. Mantida 0s nicleos de pesquisa Piblica _|Setor Piblico - i Docente unidade estratégica [CCS Ouvidoria - - -
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Lideranca eficaz, Relagdes
Aprimorar habilidades de lideranga e gestéo de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Lideranga, Relagdes de institucionais, Melhoria Gestdio, organizagio e inovagio Estudo sobre fluxo de trabalho e integracéo
568 conflitos Mantida demandss reais da sociedade G0 Piblica | Trabalho no Setor Piblico |- continua de processos __|Servidor unidade estratégica | CCHN - - Presencial de trabalho
Essa necessidade esté relacionada a
Aprimorar habilidades de pesquisa e seguinte estratégia vigente na Ufes:
desenvolver habilidades para elaboragéo de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- Educagéo Formal/Pés-
569 em periédicos de alto impacto. | Mantida demandas reais da sociedade Piblica _|Setor Piblico - i Docente unidade estratégica [CCIE c Educacio Formal Doutorado Presencial P6s Doutorado em C as.
Aprimorar habilidades em oratéria e Essa necessidade esté relacionada &
comunicago, melhorando, assim, a seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
transmissao de informacdes aos servidores e a Promover e melhorar a comunicagéio Capacitagao Profissional no Oratéria, comunicagdo e técnicas de
570 em publico. Mantida interna e externa na Universidade Piblica__|Setor Piblico - C & Servidor unidade estratégica | Progep c 5 Curso - Presencial &
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra — o tema do desenvolvimento
Aprimorar habilidades em pesquisa e Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Capacitagao Profissional no Contribuigio técnico- | Servidores unidade néo é atualmente coberto por sistema | Educagao Formal, Desenvolvimento de pesquisa, Cursos de
571 4 Mantida cientifico e tecnolégico Piblica__|Setor Piblico - é CCENS da istraca Evento, Curso - - pos-graduacio, Eventos Cientificos
Essa necessidade est3 3
Aprimorar meus conhecimentos em relagéo seguinte estratégia vigente na Ufes:
a0s avangos cientificos/tecnoldgicos referente Pesquisa - Consolidar os programas de pds- Gestdio, organizagio e inovagio Evento/Seminério,
572|a drea de atuacio na pesauisa cientifica Mantida 5 Educacio - - Construcso de Redes Servidores da unidade ccs Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
Aprimorar o conhecimento da equipe na qualificagéo dos servidores técnico- Administragao Federal, Gerenciamento de
573 distribuicéo dos recursos na UFES Mantida administrativos e docentes Piblica__|Controle de Gestéo - recursos. servidores da unidade st e orcamento Curso - Presencial Gestéio de Frota e Logistica de Tansportes _ |040:00
Essa necessidade esta relacionada 3
Aprimorar o conhecimento de novos materiais seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
e técnicas para tratamento odontoldgico, Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
visando a implementagéo das mesmas para os docentes, servidores, técnicos e Melhoria continua de | docentes da area de néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio,
574 alunos Mantida coordenadores de curso Odontologia Materiais O - brocessos ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial 120:00
Essa necessidade esté relacionada a
Aprimorar o conhecimento em sintese de redes seguinte estratégia vigente na Ufes:
metalorganicas, redes organicas covalentes e Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra— o tema do desenvolvimento
0 estudo das propriedades das respectivas e dar visibilidade s pesquisas produzidas N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- Pés-doutorado em sintese, estudos das
575 | apli Mantida no mbito da Ufes Quimica Quimica Orgénica - Inovacéo docente da unidade ccE da & Educacio Formal Doutorado Presencial propriedades e aplicaces de MOFs e COFs
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N " 3 Outras . Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
® | Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
[~ [Aprimorar o conhecimento em técnicas de
gestao orientada a processos e Essa necessidade esté relacionada &
monitoramento do desenvolvimento seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administragao Federal, Inovagdo, Melhoria Gestdio, organizagio e inovagio
576 Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Piblica__|Inovaco na Gestdo Publica |- continua de processos __|gestor Proplan Curso - Disténcia 150:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo -
Aprimorar o conhecimento na rea contratos e Estabelecer mecanismos de controle
nogoes gerais sobre fiscalizagdo de contratacéo interno, visando melhorar os processos de Administragao Federal, Melhoria continuade [ servidores técnico- Gestdio, organizagio e inovagio
577 | no Servico Publico Mantida gestéio Piblica | Contrato de Gestso - processos i i loufes ituci Curso - Disténcia Gestéio e Fiscalizacio de Contratos 040:00
Aprimorar o conhecimento na drea estrategia
de gestdo e execugio de servicos de prontudrio Essa necessidade esté relacionada & Estrategia de gestdo e execugdo de servigos
Gnico odontologico a partir do nova realidade seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gerenciamento da servidores técnico- Gestdio, organizagio e inovagio de prontudrio tnico odontologico a partir do
578| mundial - COVID Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora | Odontologia - - mudanca, Inovacso loufes Curso - - nova realidade mundial - COVID 020:00
‘Aprimorar o conhecimento no
desenvolvimento de atividades relacionadas 3 Melhoria continua de Gestdio, organizagio e inovagio
579 ' Mantida - Piblica _|Tecnologia da Informacéo |- processos servidores da unidade BC ituci Curso - Presencial
Essa esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Aprimorar o conhecimento referente & Estabelecer mecanismos de controle Outra - o tema do desenvolvimento Atualizacéo e capacitagsio profissional
legislagao e pratica da administragéo interno visando melhorar os processos de Melhoria continua de N0 é atualmente coberto por sistema referente  legislagéo e pratica da
580 Mantida gestéio do Publica |- - processos servidores da unidade Proad da & Curso - Hibrido & 040:00
Essa necessidade est relacionada a
Aprimorar o conhecimento sobre processos, seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Melhoria continua de Gestdio, organizagdo e inovagio Curso sobre lei que regulamenta os
581 orinci recursos de processos Mantida Democratizar o processo de gestdo Piblica Federal - processos servidores da unidade Progep i Gestéio de pessoas Curso - Distancia processos i 060:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Aprimorar o estudo de novos métodos de Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
calibragao aplicados & técnicas docentes, servidores, técnicos e Melhoria continua de néo é atualmente coberto por sistema | Educagdo Formal, Estudos de métodos de calibragao no
582 | espectroanaliticas Mantida coordenadores de curso Quimica Quimica Analitica - brocessos docente cce da istraca Experiéncia Pratica - Presencial ionai
Essa necessidade est relacionada a
Aprimorar os conhecimentos em ferramentas seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Psicologia do Trabalho e
picoterapéuticas para 0 manejo em Garantir condigdes de satide e seguranga Organizacional, Tratamento Resolugdo de problemas, Evento/Semindrio, Ferramentas psicoterapéuticas para o
583 i linicos Mantida no ambiente de trabalho e estudo Picologia e Prevencio Psicoldgica - Orientacdo ao cidaddo | psicologos Progep Gestéio de pessoas Evento Evento/Congresso Presencial m: linicos
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Experiéncia
Aprimorar os processos de gestao empregados Pesquisa - Ampliar as parcerias com Pratica/Intercambio,
por editoras universitarias na produgdo e instituigdes de referéncia nacional e Administragao de Setores Gerenciamento da Gestdo, einovagio P Pratica, ario,
584 | comercializacio delivros. Mantida internacional 5 Especificos - mudanca. Inovacao servidores da unidade Edufes i Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Aprimorar técnicas e conhecimento cientificos Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- P6s doutorado na drea em morfologia e
585 |na drea da Mantida 0s nicleos de pesquisa |Biologia Geral Biologia Geral - Inovacéo docente CCENS da & Educacio Formal Doutorado Presencial ecologia em grupso recentes
VerTCar as previsoesy
restrigdes legais para
Essa necessidade esta relacionada a uso de tecnologias
Aprimorar técnicas eficazes de comunicagao seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - InstrugBes e apresentagdes de alternativas adicionais de
com a comunidade universitaria com uso de Promover e melhorar a comunicagéo de comunicagao e uso de recursos extras comunicagio pela
586 | mais recursos. Mantida interna e externa na . c 4 - - Comunicacio efetiva servidores da unidade Ceunes c 4 Curso - Distancia (como i a piblica
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Aprimorar técnicas para aplicagdo em pesquisa Pesquisa - Ampliar o espago para a néo é atualmente coberto por sistema Experiéncia Execugdo de pesquisa em grupos
587 |e publicacso cientifica Mantida publicacio de pesauisas académicas da Ufes |Educacio Ensino-Aprendizagem Pesauisa Comunicacio efetiva docentes Ceunes da istraca Experiéncia Pratica Pra Presencial com foco em
Gestao do
Essa necessidade esta relacionada a desenvolvimento de
Aprofundamento de estudos na drea de Servigo seguinte estratégia vigente na Ufes: pessoas, Contribuigio Outra—o tema do desenvolvimento
Social/ Tema de estudos: trabalho e formagéo Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Fundamentos do Servigo técnico-profissional, néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
588 orofissionais em Servico Social. Mantida demandas reais da sociedade Servico Social Social, Servico Social Aplicado |- Comunicacéo efetiva Professor caE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pos doutorado em Servico Social Licenca para 2
[Aprofundamento e estudos SOBTE 65
Fundamentos do Servico Social e a relagéo com Essa necessidade est relacionada a
a questdo racial iniciados no pés- seguinte estratégia vigente na Ufes: Planejamento, Resolugao Outra—o tema do desenvolvimento
doutoramento para o aperfeigoamento de Pesquisa - Melhorar os conceitos dos cursos Fundamentos do Servigo de problemas, Anlise de néo é atualmente coberto por sistema Licenga capacitagdo para aperfeigoamento
589 | pesauisa e fortalecimento do DSS e PPGPS Mantida 40 e pos-graduacio Servico Social Social - problemas Professor CcCE da istraca - - Presencial de pesauisas iniciada no Pés-doutorado Licenca para &
[Aprofundar as atividades de pesqursa em
Sistema de Controle Gerencial e Essa necessidade est relacionada a
desenvolvimento de competéncias na atividade seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
docente (strictu sensu) na drea de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
590 | Contabil rencial Mantida demandas reais da sociedade Educacio Ensino-Aprendizagem Pesauisa docentes caE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pos Doutorado em C
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Gestao: Intensificar os processos de
capacitagio e qualificagao dos servidores
técnicoadministrativos e docentes; Ensino - Concepgéo de projetos audiovisuais e fontes
Aprofundar competéncias pratico-tedricas na Promover a formagao continuada de Melhoria continua de de financiamento ( Curso de capacitagio
591 dreas de producio e realizacio audiovisual __|Mantida docentes servidores t c 4 Comunicaco Visual - processos servidores da unidade Secult c 4 Educacio Formal, Curso | Educacdo Formal/Mestrado | Presencial ofertado pela ENAP)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
Aprofundar conhecimento cientifico e Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Conhecimento cientifico e Construgao de Redes, néo é atualmente coberto por sistema Encontros periédicos com supervisor de pos de desenvolvimento em
592 i de proieto Mantida demandas reais da sociedade Educacio - de projeto Comunicacéo efetiva Professor ccs da istraca - - Hibrido doutorado servicol
Essa necessidade esta relacionada @
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimento cientifico na area de instituicdes de referéncia nacional e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio,
593 ati Mantida internacional - - docente CCE da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Aprofundar conhecimento cientifico na minha Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
érea de atuagdo, a saber, Teoria de instituigdes de referéncia nacional e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio,
594 singularidades. Mantida internacional - - docente cce da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta ]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Aprofundar conhecimento cientifico na minha Promover a formagao continuada de Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento Congresso Brasileiro de Cirurgia Bariatrica,
érea de atuagdo; Divulgago de resultados de docentes servidores técnicos e profissional, néo é atualmente coberto por sistema Congresso Brasileiro de Medicina Intensiva,
595 | pesauisas realizadas Mantida coordenadores de curso Medicina - - Comunicacio efetiva docente ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial European Respir: ociety Congress
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimento e habilidade em docentes servidores técnicos e néo é atualmente coberto por sistema Mestrado Profssional em Educagd: Docéncia
596 | Educacio e Educacio Piblica. Mantida coordenadores de curso Educacio - - Comunicacéo efetiva servidor da unidade cce da istraca Educacio Formal Educacio Formal/Mestrado | Presencial e Gestao de Processos Educativos.
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N ) " " Outras Tematicas ou 5 L i do Poder Subtipo (especificagao) de Titulo Previsto da Agao de Carga Horaria
© |Necessidade Dados de Temética (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas nfo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) S — Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimento em Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N0 é atualmente coberto por sistema
597 Regional Mantida 0s niicleos de pesquisa Economia Economia Regional e Urbana |- Inovacéo docente CCE da z] Evento Evento/Congresso -
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimento em Economia da Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e nio é atualmente coberto por sistema
598 | Inovacdo e Politicas de Inovacdo no Brasil Mantida 0s niicleos de pesauisa Economia - - Inovacio docente COE da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Realizar Outra o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimento em Patentes e pesquisas, integradas as demandas reais da Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
599 indicacdes & Mantida sociedade Economia - - i docente CCE da z] Curso - Presencial
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimento na érea de Histéria os niicleos de pesquisa; Pesquisa - Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
600 5 Mantida Consolidar os programas de pés-graduacdo | Economia - - docente COE da istraca Evento, Curso Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
Aprofundar conhecimento na drea de Métodos seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra -0 tema do desenvolvimento
& Modelos Matemiticos, Econométricos e Pesquisa - Consolidar os programas de pés- Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
601 t Mantida graduacio & - - i docente CCE da z] Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Aprofundar conhecimento técnico e Outra - o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimento técnico e cientifico cientifico em Estimulagdo magnética Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema Intensive Course in Transcranial Magnetic
602|em 50 magnética Mantida Medicina - - docente ccs da £l Curso - Presencial 060:00
Essa necessidade estd relacionada as
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Ensino - Nao identifiquei a qual estratégia a Educagdo
necessidade de desenvolvimento esta Gerenciamento de Formal/Doutorado, Doutorado; Estudo programado sobre
Aprofundar conhecimentos e desenvolver alinhada; Pesquisa - Realizar pesquisas recursos, Contribuigdo Educagio Formal, Experiéncia Pratica/Estudo. métodos de pesquisa na rea de gestio de
603 na drea da Ciéncias Contabeis. Mantida integradas as demandas reais da sociedade & Ciéncias Contabeis - técnic docentes CCE [ Experiéncia Pratica em Grupo Presencial riscos e controles internos
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de
Aprofundar conhecimentos e desenvolver docentes servidores técnicos e Inovag3o, Comunicagdo Gestao, organizacdo e inovagio
604 na érea de Educacio Mantida de curso Educacio - - efetiva servidores da unidade Sead Curso - Distancia 120:00
Essa necessidade esté relacionada as
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Pesquisa - Criar condicdes para a Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e desenvolver internacionalizagio; Pesquisa - Consolidar e Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
605 | habili na drea de Geografia Mantida ampliar os grupos e os niicleos de pesauisa | Geografia - - docente CCHN da istraca Evento Evento/Congresso Presencial 080:00
Aprofundar conhecimentos e desenvolver Essa necessidade esta relacionada a
habilidades na drea de inteligéncia artificial e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Inovag&o na Gestdo Pblica, Gerenciamento digital, Tecnologia da informagéo e Educagdo
606 dados Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Publica__|Tecnologia da Informacao - Inovacdo analista STl a8 Educac&o Formal Formal/Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e desenvolver Melhorar os conceitos dos cursos de Politicas Pdblicas e Uso de Gerenciamento de nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos-
607 habili na rea de Politicas Publica Mantida graduacdio e pés-graduacio Publica__|Evidéncias - politicas docente CCE da istraca Educacdo Formal Doutorado Presencial 180:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
No identifiquei a qual estratégia a Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e desenvolver necessidade de desenvolvimento esté Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Educagdo
608 na drea de Quimica Mantida alinhada Quimica - - técnicos cce da istraca Educacdo Formal For Presencial
eSSTUATe ST T
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Aprofundar conhecimentos e desenvolver Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Educagdo
habilidades relativos a rea de Ciéncia da os niicleos de pesquisa; Pesquisa - Melhorar Formal/Doutorado,
Informao para formagéo docente, melhoria os conceitos dos cursos de graduagao e pos- Educagdo Formal/Pos-
dos conceitos dos cursos e consolidagéo e graduagdo; Pesquisa - Consolidar os Gestio, organizagdo e inovagio Educagdo Formal, Doutorado,
609 | ampliacio de pesauisas Mantida programas d Ciéncia da Informacdo |- - Gestdo da qualidade servidores das unidades __|BC: CCIE i Evento, Curso Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta relacionada as
seguintes estratégias vigentes na Ufe:
Gestdo - Implantar modelos de gestao Atualizagao em Softwares de projetos civis
Aprofundar conhecimentos e desenvolver inovadora; Pesquisa - Realizar pesquisas Contribuigdo técnico- Gestdo, organizagdo e inovagdo como: Eberick, Lumini, Hidros, etc.;
610 relativos a drea de Engenharia Civil {Mantida integradas as demandas reais da sociedade | Engenharia Civil - - servidores da unidade Sl Educac8o Formal, Curso | Educacdo Formal/Mestrado | Presencial Mestrado em Engenharia Civil
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e habilidades em Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos-
611 anlise de dados 6gicos e estatistica | Mantida cientifico e tecnologico - - docente Ceunes da istraca Educacdo Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Aprofundar conhecimentos e habilidades na Promover a formagao continuada de Comunicagdo efetiva,
area da pedagogia para acompanhar melhor os docentes servidores técnicos e Melhoria continua de Comunicagio, Gestao, organizaio e
612 alunos da Mantida coordenadores de curso Educacio - - processos servidores da unidade Prograd inovacio periéncia Pritica Experiéncia Pratica, Presencial 050:00
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e habilidades na Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Inovagdo, Contribuigio N0 é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
613 |drea de Mantida 0s niicleos de pesquisa Agronomia - técnic docentes CCAE da z] Educacdo Formal Doutorado -
Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e habilidades na Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
614 drea de eletrénica Mantida - Engenharia Elétrica - - técnico de laboratdrio CcCcAE da istraca Curso - -
TS5 &t 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Estudo programado sobre os mecanismos de
Aprofundar conhecimentos e habilidades na Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento formag3o, estabilizagio e desestabilizagéo
érea de Emulsdes e aplicar no Processamento docentes servidores técnicos Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo no de emulsdes encontradas na inddstria do
615 | Primario do Petrdleo Mantida coordenadores de curso Engenharia Quimica - - docente Ceunes da istraca ifi - Presencial petréleo 400:00
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e habilidades na docentes servidores técnicos e Fisioterapia e Terapia |Fisioterapia e Terapia Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema cursos  distancia de aprimoramento na
616 | area de fisioterapia em atencio primaria. Mantida coordenadores de curso Ocupacional Ocupacional - ccs da istrac Curso - Distancia atencio primaria 4 satide
Essa necessidade esta 3
Aprofundar conhecimentos e habilidades na seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra -0 tema do desenvolvimento
irea de tecnologia da madeira, Pesquisa - Criar condices para a Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagio Formal/Pés-
617 em Painéis e Adesivos Naturais | Mantida intert z] Agronomia - Ciéncias florestais i docente CCAE da z] Educacdo Formal Doutorado Presencial
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N " 3 Outras . | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
® | Necessidade Dados de Tematica (Macro) ) Subteméticas nfo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade est relacionada s
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Ensino - Promover a formagdo continuada
de docentes servidores técnicos e
coordenadores de curso; Pesquisa - Ampliar Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e habilidades na as parcerias com instituigdes de referéncia Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Ensino
618 | rea de Toxicologia Mantida nacional e intern | Biologia Geral - - docente ccs da istrac Educacéo Formal. Curso |Superior Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e habilidades na Pesquisa - Melhorar os conceitos dos cursos Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
619 |érea de Toxicologia e Analises Mantida de graduacdo e pés-graduacio Farmacologia Toxicologia - i docentes ccs da & Curso - -
Aprofundar conhecimentos e habilidades na Essa necessidade esté relacionada &
elaboragao de instrumentos de coleta e seguinte estratégia vigente na Ufes: Experiéncia
software de andlise de redes para Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Gerenciamento digital, Tecnologia da informagéo e Pratica/Aprendizagem em
620 de proietos em and Mantida demandss reais da sociedade Pablica | Tecnologia da Informacio |- Inovacio docente CcCE & Experiéncia Prética Servico -
ESSa NeCesSIqate €sta relacionana a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Aprofundar conhecimentos e habilidades Implantar modelos de gestdo inovadora; Educagio
relativos a area de administragdo visando Gestdo - Promover e melhorar a Formal/Mestrado,
implantar modelos de gestdo inovadora e comunicagdo interna e externa na Inovagdo, Comunicagdo Comunicagao, Gestdo, organizagio e Educagio
621 |promover e melhorar a & Mantida [ Pablica__|Inovacéio na Gestio Publica |- efetiva servidores da unidade Proaeci inovacio i Educacéio Formal Formal/Doutorado Presencial
Cursos de
aperfeicoamento para
servidores dos
Aprofundar conhecimentos e habilidades laboratérios de aulas
relativos a drea de laboratério e assisténcia Outra—o tema do desenvolvimento préticas e pesquisas da
laboratorial aos alunos dos cursos de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Universidade Federal do
622 & Mantida - Farmicia - - técnicos de laboratdrio ccs da istrac Curso - - Espirito Santo,
‘Aprofundar conhecimentos e habilidades Planejamento e Avaliagao
relativos a drea de planejamento de politicas Essa necessidade est relacionada a Educacional, Ensino- Melhoria continua de Comunicagao, Gestdo, organizagio e Educagio
623 ionai Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Educacio Aprendizagem - processos docente CE inovacio i Educacéio Formal Formal/Doutorado Presencial Educacio 720:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao -
Intensificar os processos de capacitagéo e Outra - o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos e habilidades qualificacéio dos servidores técnico- Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacio
624 relativos & drea do Direito Mantida e docentes | Direito - - servidores da unidade CcCE da £l Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial 900:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
Aprofundar conhecimentos e habilidades sobre qualificagéo dos servidores técnico- Administragao de Setores Melhoria continua de
625 |05 i de protocolo e arquivo Mantida administrativos e docentes & Especificos - processos servidores da unidade Progep e Arauivo Curso - Distancia 020:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Nao identifiquei a qual estratégia a Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos em métodos de necessidade de desenvolvimento esté auiliar de cozinha e néo é atualmente coberto por sistema
626 | conservacéo e armazenamento de alimentos | Mantida alinhada Nutricio - dealimentos __|Outras ndo servidores da drea CcE da istrac Curso - Distancia
[Aprofundar conhecimentos em teoria do Essa necessidade esta 3
direito por meio de estudos orientados por seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
experiente e capacitado de outra Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Experiéncia Pratica/Estudo
627]IEs. Mantida graduacio Direito - - i docentes CCE da z] Experiéncia Pratica em Grupo - Estudos orientados em teoria o direito
Essa necessidade esta relacionada 3
Aprofundar conhecimentos em teoria dos seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
precedentes judiciais por meio de projeto de Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Estudos orientados em direito processual
628 | pesauisa Mantida & Direito - - docente ccie da istrac ifi - Hibrido civil
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos especificos da drea Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
629 de Ciéncias Sociais Mantida demandas reais da sociedade Outras na - Ciéncias sociais docentes CCHN da istraca Curso - Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
Aprofundar conhecimentos na érea da seguinte estratégia vigente na Ufes:
Educagdo, Educagio Fisica e Formagio de Pesquisa - Consolidar os programas de pds- Inovagdo, Comunicagéo Educacéo Formal/Pés-
630 Professores. Mantida graduacio Educacio E - efetiva docente Prograd e 5 Educacio Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
Aprofundar conhecimentos na area da satide seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
coletiva: estudos sobre interagdo social e seus Pesquisa - Melhorar os conceitos dos cursos néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
631 |impactos em pandemi Mantida de graduacdio e pés-graduacio Saude Coletiva - - Outras nio docentes CCE da istrac Educacéio Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos na drea de Fisica docentes, servidores, técnicos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Estudo programado sobre temas da Fisica
632 Atomica e Molecular Mantida coordenadores de curso Fisica Fisica Atomica e Molécular |- docente cce da istraca if - Presencial Atomica e Molecular 400:00
Essa necessidade est relacionada a
Aprofundar conhecimentos na drea de Gestdo seguinte estratégia vigente na Ufes:
Escolar e Formagdo de Gestores de Escolas Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Gestao da qualidade, Gestdio, organizagdo e inovagio Educagdo Formal/Pés-
633 |Publicas Mantida demandas reais da sociedade Educacio 5 - Lideranca eficaz docente CCE i Educacéio Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos na area de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacio (1) Doutorado em Matemética Aplicada ou
634 4 Mantida 0s nicleos de pesquisa 4 - - docente Ceunes da £l Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial (2) Doutorado em Educacso a
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar conhecimentos na area de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagio Doutorado em Ciéncia da Computagdo na
635 a Mantida os niicleos de pesauisa - - docente Ceunes da istrac Educacéio Formal Formal/Doutorado Presencial dreade c i
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Aprofundar conhecimentos na drea de quimica Promover a formagdo continuada de Outra—o tema do desenvolvimento Estudo programado sobre métodos
aplicada a andlise de tragos por espectrometria docentes servidores técnicos e Contribuigao técnico- ndo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo aplicados a analise de especiagdo de
636 |atomica Mantida coordenadores de curso Quimica - - profissional docente cce da istrac ifi - Presencial elementos auimicos 400:00
Comunicacao
Essa necessidade esté relacionada a interpessoal,
Aprofundar conhecimentos no discurso de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gerenciamento digital, Tecnologia da informagéo e Educacio Doutorado em Linguistica ou em
637 | midias e midias sociais. Mantida implantar modelos de gestéo inovadora Pablica | Tecnologia da Informacio |- Inovacio fornalista Supec icacd Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial Comunicaca
Essa necessidade esté relacionada &
fund; para seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicaggo efetiva,
habilidades que otimizem a produgéo Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Melhoria continua de Comunicag3o, Gestdo, organizagio e Educacéo Formal/Pés- Pés-doutorado na drea de desenvolvimento
638 | académica e habilidades Mantida demandss reais da sociedade Educacio - - processos docente ccs inovacio Educacio Formal Doutorado Presencial e educacio
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
N |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemética (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo e BN Tipo de Aprendizagem | " P *oP Modalidade | 0 mente otal Prevista | 01113 Informasaes
Essa necessidade esté relacionada s
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Comunicagdo efetiva,
Aprofundar conhecimentos relativos a campo 0s niicleos de pesquisa; Pesquisa - Criar Melhoria continua de Educagéo Formal/Pés-
639 de atuacéio de pesquisa e ensino da docente. | Mantida condicbes para a internacionalizacéo. Educacio - - processos docentes CCHN c 5 Educacio Formal, Curso | Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
Aprofundar conhecimentos sobre os aspectos seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigao técnico- Pés Doutorado em Artes, trabalhando a
da interdisciplinaridade entre Artes e Ciéncia Melhorar os conceitos dos cursos de profissional, Educagdo Formal/Pés- interdisciplinaridade entre Artes e Ciéncia
640|da Informacao Mantida graduacio e pés-graduacio Artes Educacio Artistica - C 50 efetiva docente caE c 3 Educacio Formal Doutorado Presencial da &
Essa necessidade esta relacionada 3
Aprofundar conhecimentos técnico-cientificos seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento Estudo programado (Pés-Doutorado) em
e habilidades na 4rea de estruturas de madeira Pesquisa - Consolidar os programas de pés- Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- pesquisa na drea de madeira laminada
641|- Madeira Laminada Colada (MLC) Mantida =] Outras n - - i docentes CCAE da & Educacio Formal, Curso | Doutorado Presencial colada (MLC)
Aprofundar e atualizar conhecimento, trocar
experiéncias e integrar parcerias na drea de Outra—o tema do desenvolvimento
Recursos Hidricos, Meio Ambiente e Essa necessidade est relacionada a Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
642 |Hi Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Engenharia Agricola___|- - docente CTeitufes da istraca Evento Evento/Congresso -
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Extensdo - Estimular parcerias com outras Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Treinamento em clinica farmacéutica
643 | Aprofundar e atualizar em PICS |Mantida instituicges e fomentar as acdes existentes _|Farmacologia - - docentes ccs da istraca Evento Evento/Outros Similares |- &
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra —o tema do desenvolvimento
Aprofundar e desenvolver novos Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo
644 na drea de Mantida demandas reais da sociedade Satide Coletiva - docentes Ceunes da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Satide Piblica
Aprofundar estudos comparativos entre o Essa necessidade esté relacionada a
ensino da educagio fisica escolar no Brasil e seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuiggo técnico- Gestdio, organizagio e inovagio Experiéncia Prética,
645 | outros paises da América do Sul Mantida Dinamizar s acdes de ensino Educacio Fisica - - i docente CEFD ituci Evento Evento/Congresso Presencial 060:00
Essa necessidade esta relacionada a
Aprofundar estudos que relacionam Educagdo seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Fisica na Educagdo Infantil com a Sociologia da Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
646 Infancia e seus métodos de pesauisa. Mantida 5 Educacio Fisica - - docentes Cefd da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial
[Aprofundar o conhecimento em marKeting
aplicado a varejo de rua: Efeitos dos servigos Essa necessidade est relacionada a
pretados em aglomerados varejistas na seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
percepgao de qualidade de vida dos Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Negociagao, Melhoria néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
647 e retorno das loias Mantida demandas reais da sociedade Outras na - - continua de processos | docentes CcCE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Promover a formagdo continuada de
Aprofundar o conhecimento na érea de docentes, servidores, técnicos e Negociagao, Melhoria Educagdo Formal/Pés-
648 Ciéncias Contabeis. Mantida coordenadores de curso 5 Ciéncias Contabeis - continua de processos | docentes caE c Educacio Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo da qualidade, Outra— o tema do desenvolvimento
Aprofundar o conhecimento na érea de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Gerenciamento de N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés-
649 | Economia Politica. Mantida 0s nicleos de pesquisa Economia - - politicas docentes CcCE da & Educacio Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra —o tema do desenvolvimento
Aprofundar o conhecimento na érea de Pesquisa - Consolidar os programas de ps- Inovagdo, Melhoria néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio,
650 Econdmica Mantida graduacio Economia - - continua de processos | docentes caE da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esté E]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gerenciamento de Outra— o tema do desenvolvimento
Aprofundar o conhecimento na érea de Politica Pesquisa - Consolidar os programas de pés- politicas, Contribuigso N0 é atualmente coberto por sistema Experiéncia Intercambio com instituicGes no ambito do
651|Social Mantida graduacio Economia - - técnic docentes CcCE da & Experiéncia Pratica Pratica/Interca - PRINT/CAPES
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino: Gestdo da qualidade, Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar o conhecimento na érea de otimizar as condicBes de oferta de Gerenciamento de néo é atualmente coberto por sistema Educagdo
652 | populacio e economia Mantida discilinas nos cursos Economia - - politicas docentes caE da istraca Educacio Formal Fort Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Aprofundar o conhecimento na grande drea Pesquisa - Consolidar programas de pés- Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Experiéncia
653 das Ciéncias Sociais Aplicadas Mantida =] Economia - Ciéncias sociais i docentes CCES da & Experiéncia Pratica Pratica/Interca Presencial - Print/CAPES do PPGPS
Essa necessidade esté relacionada &
Aprofundar o conhecimento sobre analise de seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
grande volume de dados aplicado & gestdo Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacéo Formal/Pés-
654 | publica Mantida demandss reais da sociedade G0 Piblica | Tecnologia da Informacdo |- docente CcCE da & Educacio Formal Doutorado Presencial Pés doutorado em inteligéncia artificial
Aprofundar o conhecimento sobre Essa necessidade esté relacionada a
Disseminagéo e Produgdo do Conhecimento seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuiggo técnico-
Cientifico com Inovagéoe e Transformagéo Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as profissional, Melhoria Tecnologia da informagéo e Educagéo Formal/Pés-
655 Digital. Mantida demandas reais da sociedade doPblica | Tecnologia da Informacdo |- continua de processos | docente CcCE icach Educacio Formal Doutorado Presencial
fundar o sobre é Essa necessidade esté relacionada &
artificial e sua relagao com criatividade e seguinte estratégia vigente na Ufes:
inovagéio, bem como sua aplicagéo em Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Gestdio, organizagio e inovagio Educacéo Formal/Pés-
656 | processos de inovacéo. Mantida demandss reais da sociedade G0 Piblica | Tecnologia da Informacdo |- Inovacéo docente CcCE Educacio Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Aprofundar os conhecimentos e habilidades na Promover a formagao continuada de Estudo programado sobre o efeito da
érea de administragao financeira com docentes servidores técnicos e Gerenciamento de Educagéo Formal/Pés- divulgagao de informagdes sobre a
657 | aplicaces a0 mercado de capitais. Mantida de curso doPublica |- - recursos, Negociacso | docentes CcCE financeira Educacio Formal Doutorado Hibrido i de ativos 42000
Gerenciamento digital,
Aprofundar os conhecimentos e melhorias no Essa necessidade est relacionada a Contribuigao técnico-
atendimento e suporte em webco e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - profissional, Tecnologia da informagdo e Curso webco e videoconferencias e a
658 |videoconferencias e a 4 Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo c 3 - - Comunicacéo efetiva servidores da unidade |smi 2 Curso - - 2
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Aprofundar os conhecimentos na drea de Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Estudos programados para publicago em
659 | producéo de energia renovével Mantida demandas reais da sociedade Outras na - Energia renovavel docente Ceunes da istraca Experiéncia Pratica - Presencial producio de energia renovavel
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Aprofundar os conhecimentos relativos a Intensificar os processos de capacitagdo e
necessidades informacionais e fluxos qualificacéio dos servidores técnico- Gestéo da qualidade, Gestdio, organizagio e inovagio
660 na oferta de pés-graduacio | Mantida e docentes Ciéncia da Informacio |- - c 50 efetiva docentes cCE Educacio Formal Educacéio Formal/Mestrado | Presencial Mestrado em Ciéncia da Informacio
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo e BN Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
14th International Conference of the
Essa necessidade esté relacionada a International Society for Third Sector
seguinte estratégia vigente na Ufes: Research (ISTR); 50th Association Research
Aprofundar pesquisas sobre Accountability de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Melhoria continua de Educagéo Formal/Pés- Nonprofit Organizations Voluntary Action
661 Ges do Terceiro Setor Mantida demandas reais da sociedade =] Ciéncias Contabeis - processos docentes CcCE c Educacio Formal Doutorado Presencial (ARNOVA) Conference; Pés Doutorado
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra —o tema do desenvolvimento
Apronfudar conhecimento na drea de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio,
662 | Economia do Trabalho Mantida niicloes do pesquisa Economia - - docente caE da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Aquirir conhecimento de novas técnicas para Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Capacitagio técnico-cientifica na drea de
663 | ampliacéio ou nucleacso de linhas de pesauisa | Mantida 0s nicleos de pesquisa Educacio - - i docente CCENS da & Curso - Presencial
Relacionamento com
Essa necessidade esta relacionada a dirigentes, Comunicagdo
Aquisigéo de conhecimentos para melhorar as seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Atendimento ao Publico, interpessoal, Orientagdo
relagBes pessoais mantidas com servidores, Promover e melhorar a comunicagéo Relagdes de Trabalho no a0 cidadio, Comunicagdo
664 |alunos e Mantida interna e externa na . Piblica__|Setor Piblico - efetiva servidores da unidade ccs c do, Etica Curso - Distancia 120:00
Gestao da qualidade,
Atender melhor ao servidor que mora no Essa necessidade esté relacionada a Construgao de Redes,
interior, valendo-se da EaD para transmiss&o seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Inovagéo, Comunicagéo Comunicag3o, Gestdo, organizagio e
665 | de cursos importantes para nés. Mantida Institucionalizar a politica de EAD na Ufes _|Educacio - - efetiva docente CCENS inovacio i Curso - Disténcia
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Perfil
do quadro de servidores técnico- Contribuigao técnico- Gestdio, organizagdo e inovagao Curso técnico de Engenharia Clinica para o
666 | Atualidades na drea da Engenharia Clinica Mantida administrativos em Educacio Odontologia Clinica O - servidores da unidade loufes i Curso - Presencial curso de
Essa necessidade esta relacionada @
Atualizagéo constante e melhoria do seguinte estratégia vigente na Ufes:
para um melhor as Assisténcia - Ampliar o quantitativo de Outra—o tema do desenvolvimento
pessoas em um ambiente de atengdo piblica profissionais da satide na assisténcia aos Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
667 |primaria na saude Mantida servidores Saude Coletiva Saiide Publica - é ccs da istraca Curso - Distancia Cursos de atencéio priméria no SUS
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Atualizagéo de conhecimentos cientificos, Pesquisa - Criar condicbes para a Outra - o tema do desenvolvimento
integragao com grupos de pesquisa nacional e internacionalizacéo; Pesquisa - Consolidar e Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
668 na drea de solos e ambiente. Mantida ampliar os grupos e os niicleos de pesquisa_| Agronomia Ciéncia do Solo - docente CCAE da & Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Atualizagéo de conhecimentos na érea de Pesquisa - Ampliar o espago para a Contribuiggo técnico- Tecnologia da informagéo e
669 5o cientifica Mantida publicacio de pesauisas da Ufes |Ciéncia da Computacio |- - i docente CCENS icach Evento - Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
Atualizagao e capacitagdo profissional em seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Contribuigao técnico- Tecnologia da informagéo e Experiéncia Pratica,
670 de Web Conferencia Mantida Melhorar a tecnologia da informaco Piblica__|Tecnologia da Informacdo |- servidores da unidade PRPPG 2 Curso - Hibrido
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Perfil Outra— o tema do desenvolvimento
Atualizagéo e organizagio com a preparagéo do quadro de servidores técnico- Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
671 dos materiais od i Mantida em Educacio Odontologia Materiais O 6 - i servidores da unidade loufes da & Curso - - Curso de Atendente O 6
‘Atualizacéo em arquiteturas de rede de Essa necessidade esté relacionada & Contribuicgo técnico- Tecnologia da informagao e
672 e seguranca da informacéo Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Piblica__|Tecnologia da Informacio |- servidores da unidade sTI 5 Curso - Disténcia
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Atualizagio em conhecimentos gerais sobre o Promover a gestao integrada do espago Contribuigao técnico- Gestdio, organizagdo e inovagio Evento/Congresso, Encontro Nacional de Conforto no Ambiente
673 |ambiente construido Mantida fisico - . Arauitetura e Urbanismo |- - arauitetos st i ervicos gerais (logistica) |Evento Evento/Outros Similares | Presencial Construido 024:00
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico; Ensino - Promover a
Atualizagéo na rea de Ciéncia e Tecnologia de formagdo continuada de docentes Outra—o tema do desenvolvimento
Alimentos para desenvolvimento de atividades servidores técnicos e coordenadoresde | Ciéncia e Tecnologia de ~ [Ciéncia de Alimentos, Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Semindrio,
674 direcionadas ao ensino, pesauisa e extensdo. | Mantida curso Alimentos Tecnologia de Alimentos - docente CCAE: CCENS da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
Atualizagéo na drea de ensino e pesquisa de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Seminério,
675 | Analise de Farmacos Mantida 0s nicleos de pesquisa Farmacologia - - i docentes ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizaio na drea de ensino e pesquisa em docentes, servidores, técnicos e Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
676 Analises Clinicas Mantida coordenadores de curso Farmacia - - docentes ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
677 | Atualizacio na drea de Producio Mantida os niicleos de pesquisa Farmicia - - docente ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Criar condicbes para a Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Congresso internacional na drea de
678 | Atualizacio na drea de produtos naturais Mantida internacionalizacéio Farmacia - - docente ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial produtos naturais
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizagio nas dreas de pesquisa em instituiBes de referéncia nacional e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Congresso internactional na area de
679 | exercicio: Quimica Medicinal Mantida internacional Farmdcia - - i docentes ccs da & Evento Evento/Congresso - Quimica Medicinal/Food Chermistry.
‘Atualizagao no campo de atuagao de pesquisa, Essa necessidade esta relacionada 3
ensino e extenso da docente, com seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
estabelecimento de novas parcerias com Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
680 i 5es renomad: Mantida 0s nicleos de pesquisa Picologia - - docente CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial
E55a necessigade esta £
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Educagéo Formal/Ensino
Atualizacéo periédica para implantagéo de os nicleos de pesquisa; Pesquisa - Melhorar Outra— o tema do desenvolvimento Superior, Educaggo Congresso da Sociedade Brasileira de
melhorias que facilitem o ensino na graduagéo 05 conceitos dos cursos de graduagio e pos- Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema | Educagdo Formal, Formal/Mestrado, Medicina Tropical; Graduagio e Pos-
681 e pos-graduacio Mantida graduacio Farmdcia - - i docentes ccs da & Evento Evento/Congresso - 50 em Farmécia
Es5a necessigade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizacéo sobre principais areas de pesquisa instituigdes de referéncia nacional e Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
682em macologia Mantida internacional armacologia macologia - docentes ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial
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Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
Atualizagdo tedrica e metodoldgica na drea de instituigdes de referéncia nacional e Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
683 |ensino. pesauisa e extensio Mantida internacional Sociologia - - docentes CCHN da istraca Curso - Hibrido
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento
Atualizagap nas principais linhas de pesquisa instituiges de referéncia nacional e Contribuigio técnico- nio é atualmente coberto por sistema
684 em Imunologia Clinica Mantida internacional Farmicia - Imunologia Clinica docentes ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagio e Outra -0 tema do desenvolvimento
qualificagdo dos servidores técnico- Contribuigao técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema Evento/Seminario,
685 | Atualizar a equipe nas acdes da enfermagem Mantida e docentes Saude Coletiva - i servidores da drea Hucam da 3 Evento Evento/Congresso Presencial Simposio de Enfermagem
Essa necessidade estd relacionada as
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Ensino - Promover a formagdo continuada
de docentes servidores técnicos e Outra - o tema do desenvolvimento Estudo programado sobre a relagéo do
Atualizar a formagéo docente para desenvolver coordenadores de curso; Ensino - Dinamizar Contribuigdo técnico- nédo é atualmente coberto por sistema | Experiéncia Prética, desenvolvimento humano e o processo de
686 no processo Ensino-Aprendizagem. |Mantida as acdes de ensino-aprendizagem | Biologia Geral - - docentes CCENS da £l Curso - Presencial e
ESsa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Ampliar o quantitativo de Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizar conhecimento em legislag3o sobre profissionais da satide na assisténcia aos Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso de atualizagdo em legislaio sobre
687 | satde, seguranca e higiene do trabalho. Mantida servidores Saude Coletiva Saude Publica - i médicos Progep da A Curso - Disténcia saude, seguranca e higiene do trabalho.
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Atualizar conhecimento sobre sistema Intensificar os processos de capacitagéo e
operacional e aplicativos utilizados em suas qualificagéio dos servidores técnico- Gestio da qualidade, servidores técnico- Tecnologia da informagéo e
688 | atividades didrias Mantida e docentes Publica__|Tecnologia da Informacdo |- digital i da unidade _|cCS 2] Curso - Distancia
Essa necessidade esté relacionada a
Atualizar conhecimentos e estabelecer rede de seguinte estratégia vigente na Ufes:
produgdo cientifica para usar em ensino, Pesquisa - Realizar pesquisas integradas s Contribicio técnico- Gestio, organizagdo e inovagio Evento/Congresso,
689 | pesauisa e extensdo. Mantida demandas reais da sociedade 4 - - docentes CCE i Evento Evento/Outros Similares | Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Atualizar conhecimentos em clinica docentes servidores técnicos e Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Mestrado em Clinica
690 | mé Mantida coordenadores de curso Medicina - - médicos Progep da istraca Educacdo Formal Educacio Formal/Mestrado |- Mé
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o -
Promover e melhorar a comunicagio Comunicagdo Tecnologia da informagéo e
691 | Atualizar em midias sociais Mantida interna e externa na Universidade Publica__|Tecnologia da Informacdo |- interpessoal, Inovacio __|Jornalista Supec icach Curso - -
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Curso de Preservagio, conservagio e
Atualizar conhecimentos em reparos, docentes servidores técnicos e restauragao de acervos bibliograficos e
692 servacio e limpeza de livros. _|Mantida de curso Publica |- - Outras ndo servidores da unidade |Bc e Arauivo Curso - Presencial é
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Atualizar conhecimentos na drea da ictiologia, Pesquisa - Ampliar o espago para a Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
693 | aprimorar técnicas e conhecer resultados Mantida publicacio de pesauisas da Ufes | Biologia Geral - Ictiologia dpcentes Ceunes da istraca Evento Evento/Outros Similares | Presencial
Essa necessidade esta relacionada a Gestdo da qualidade,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Melhoria continua de Gestio, organizacdo e inovagio
694 | Atualizar na drea de Gestdo. | Mantida Dinamizar as acdes de ensino-aprendizagem Pablica Federal - processos Proad Curso - -
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Manter e fortalecer a Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizar conhecimentos no tratamento de assisténcia médica e odontologica para a Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Atualizagio no tratamento de doencas
695 | doencas geriatricas Mantida comunidade universitéria Medicina - Geriatria i médicos Hucam da z] Curso - - geriatricas
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Atualizar conhecimentos no tratamento e Assisténcia - Manter e fortalecer a Outra - o tema do desenvolvimento
diagndstico e tratamento de doengas assisténcia médica e odontoldgica para a Contribuigdo técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, Atualizagao no tratamento e diagndstico e
696 Mantida comunidade universitaria Medicina - Doencas infecciosas médicos Hucam da 3 Evento, Curso Evento/Outros Similares - de doencas infecciosas
T554 TIECESSIUAUE B a TETationasa a5
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Gestio - Intensificar os processos de
capacitagio e qualificagio dos servidores Gestdo da qualidade,
técnico-administrativos e docentes;Gestdo - Gerenciamento de CAR, Gabinete da
Atualizar conhecimentos relativos 3 legislagio Promover e melhorar a comunicagio politicas, Melhoria servidores técnico- Reitoria, Assessoriase | Gestdo, organizago e inovagao
697 | e sua aplicacdo no servico publico federal Mantida interna e externa na Publica Federal - continua de processos i i Comissbe ituci Curso - -
Essa necessidade esta relacionada a
Atualizar conhecimentos sobre cuidados e seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Outra—o tema do desenvolvimento
prescrigao de atividade fisica ao paciente Otimizar as condigdes de oferta de Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Congresso Brasileiro Multidisciplinar em
698 | diabético Mantida disciplinas nos cursos Satide Coletiva satide Publica - docente ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial | Diabetes
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagio e Gestdo da qualidade,
Atualizar conhecimentos sobre normativos qualificagdo dos servidores técnico- Melhoria continua de servidores técnico- Gestdo, organizagio e inovagio
699 |internos da L Mantida e docentes Publica Federal - processos i i ccs ituci Evento Evento/Semindrio Presencial
Gestdo do
Essa necessidade esté relacionada a d
Atualizar continuamente a formag3o docente seguinte estratégia vigente na Ufes: pessoas, Gestdo da
para ensino de graduagio e ps-graduagdo em Pesquisa - Consolidar os programas de pos- qualidade, Contribuigio Documentagéo e Arquivo, Gestdo, Educagdo Formal/Pos-
700 Ciéncia da Informacao e Teoria do Mantida 4 Ciéncia da Informacdo - técnico-profissional docentes COE 40 e inovacio i Educacdo Formal Doutorado Presencial Pés-Doutorado em Ciéncia da Informacdo
Essa necessidade esté relacionada as desenvolvimento de
seguintes estratégias vigentes na Ufes: pessoas, Gestdo da Congressos sobre formagao continuada para
Atualizar continuamente o corpo docente Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e qualidade, docentes; Capacitagdo no ensino da
visando a integrar e desenvolver o ensino de os niicleos de pesquisa; Ensino - Dinamizar Gerenciamento da docéncia superior;Curso de habilidades e
graduacio e pés-graduado, a extenso e a as agdes de ensino-aprendizagem; Gestio - mudanca, Contribuigio €CS,Ceunes,CCAE, Progra | C 50, Gestdo, 5 Educagio Formal/Pos- ferramentas de ensino; Encontros
pesquisa, dinamizar as agdes de ensino- Intensificar os processos de capacitagdo e técnico-profissional, docentes, técnicos em d,CCIE,CCHN,CCENS,CE, [inovagao institucional, Gesto de Educagdo Formal, Doutorado, Formativos de Professores;
701 | aprendizagem e estimular a int Mantida aualif Educacio Ensino-Aprendizagem - Comunicacio efetiva assuntos i cr pessoas Evento, Curso Evento/Congresso - 4 4gio
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Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizar e ampliar conhecimentos relativos as Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigdo técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema
702 | disciplinas e aos projetos que atua. Mantida nticleos de pesquisa Desenho Industrial - - docentes CAR da A Curso - Presencial Capacitacdo em design
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento
Extensdo - Estimular parcerias com outras Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Evento/Seminario,
703 | Atualizar e ampliar em Mdsica | Mantida instituicBes e fomentar as acdes existentes |Artes Musica - i misico Secult da z] Evento Evento/Workshop -
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa — Ampliar as parcerias com Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizar e ampliar conhecimentos na drea da instituigdes de referéncia nacional e Contribuigdo técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés-
704 &0, com foco nas indstrias culturais | Mantida internacional c & - - docentes CAR da £l Educacdo Formal Doutorado Presencial Pos-Doutorado em C £l
Essa necessidade esta relacionada a
Atualizar e ampliar conhecimentos na drea da seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
fotografia com énfase na relagio entre arte e Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos-
705 | mobili Mantida cientificoe i Artes Fotografia - docentes CAR da istraca Educacdo Formal Doutorado Presencial
Essa necessidade esté relacionada a
Atualizar e ampliar conhecimentos na area de seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuicio técnico-
comunicagio, com foco em publicidade, género Pesquisa - Realizar pesquisas integradas s profissional, Educagdo
706 | e feminismo. Mantida demandas reais da sociedade c & - - Comunicacio efetiva docente CAR c & Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3 Comunicagao
Atualizar e ampliar conhecimentos na area de seguinte estratégia vigente na Ufes: interpessoal,
historia da imprensa e do design e da memoria Pesquisa - consolidar e ampliar os grupos e Contribuicdo técnico-
707 | erafica brasileira Mantida niicleos de pesquisa c & - - i docente CAR [ & Curso - Presencial Capacitaco em design
Essa necessidade esta relacionada a
Atualizar e ampliar conhecimentos no campo seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigdo técnico-
da imagem, notadamente a transico de modos Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as profissional, Educagdo
708 | de producdo para sistemas digitais Mantida demandas reais da sociedade C £l - - Ce efetiva docente CAR C £l Educac&o Formal Formal/Doutorado - em Ciéncias da C A
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento Evento/Seminario,
Atualizar e ampliar conhecimentos no campo Extensdo - Estimular parcerias com outras Contribuigdo técnico- néo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
709 | das Artes Cénicas Mantida instituicdes e fomentar as acBes existentes |Artes - - i diretor de artes cénicas Secult da 4 Evento Evento/Workshop -
T35 TTECESSI0aUE B a TETacionasa a5
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Pesquisa - consolidar e ampliar os grupos e Congressos e cursos da area de design;
nticleos de pesquisa; Ensino - Estimular a Congressos e cursos da area de fotografia;
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e Educagdo Doutorado em Antropologia na UFF; Pés-
Atualizar e ampliar conhecimentos relativos s extensdo; Ensino - Dinamizar as agdes de Contribuicgo técnico- Gestao, organizacdo e inovagio Educagdo Formal, Formal/Doutorado, doutorado em Informitica - PUC-Rio; Feiras
710/ disciplinas e aos projetos que atua. Mantida ensino- Educacio E - docentes CAR Evento, Curso Evento/Congresso - de Design na Italia
Essa necessidade esta relacionada a
Atualizar e ampliar o conhecimento cientifico seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
fundamental para as atividades de pesquisa e Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso,
711 |ensino. Mantida dientifico e tecnologico ; Educacio - - docentes CCENS da istraca Evento Evento/Outros Similares | Presencial
Atualizar e aprofundar os conhecimentos no seguintes estratégias vigentes na Ufes: Capacitagio em Arquitetura e Urbanismo;
campo da Arquitetura e Urbanismo visando a Pesquisa - Ampliar as parcerias com "SIGRADI"; Congresso 62
formagao docente, consolidagio e ampliagio instituiges de referéncia nacional e ENANPARQ; Congresso Graphica -
da pos-graduagio e de pesquisas, internacional, Consolidar e ampliar os Outra—o tema do desenvolvimento Educagdo representacio gréfica;Doutorado em
i Goe grupos e os niicleos de pesquisa, Incentivar Contribuicio técnico- docentes, técnico em nio é atualmente coberto por sistema | Educagao Formal, Formal/Doutorado, politicas piiblicas; ENANPUR; International
712 cientifico e Mantida Arauitetura e Urbanismo |- - 4 CAR da istraca Evento, Curso Evento/Congresso Presencial Seminar of Urban Form:
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Atualizar e aprofundar os conhecimentos sobre Intensificar os processos de capacitagio e
o sistema Sapiens AGU para utilizé-lo de qualificagdo dos servidores técnico- Administragdo Federal, Melhoria continua de Gest3o, organizagio e inovagio
713 | maneira mais eficiente Mantida administrativos e docentes Publica_|Tecnologia da Informacdo |- processos servidores da unidade Procuradoria ituci Curso - - Sistema Sapiens AGU
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Atualizar e divulgar conhecimentos na minha Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
area de atuagdo: fisioterapia em cirurgia docentes servidores técnicos e Fisioterapia e Terapia Contribuigdo técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema
714 bariatrica. Mantida coordenadores de curso Ocupacional - - docente ccs da z] Evento Evento/Congresso Presencial Congresso Brasileiro de Cirurgia Baridtrica
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Atualizar e divulgar conhecimentos na minha Promover a formagdo continuada de Outra -0 tema do desenvolvimento
irea de atuagio: fisioterapia em terapia docentes servidores técnicos Fisioterapia e Terapia Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
715 |intensiva Mantida coordenadores de curso Ocupacional - - i docente ccs da z] Evento Evento/Congresso Presencial Congresso Brasileiro de Medicina Intensiva
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
Atualizar e divulgar conhecimentos na minha docentes servidores técnicos e Fisioterapia e Terapia Contribuigdo técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema
716 | rea de atuacio: fisioterapia respiratéria Mantida de curso Ocupacional B - docente ccs da z] Evento Evento/Congresso Presencial European Respiratory Society Congress
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Outra o tema do desenvolvimento
Atualizar e reciclar os conhecimentos no Garantir condicdes de satide e seguranga Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso de gerenciamento, acondicionamento
717 | manuseio de residuos quimicos e biolégicos. Mantida no ambiente de trabalho e estudo |Biologia Geral - - i servidores da unidade CCAE da 3 Curso - - e descarte de residuos quimicos e biolégicos
Atualizar os conhecimentos na rea de Essa necessidade esté relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento
manipulagéo e manejo ético de animais de seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Capacitagio no Uso e Manejo Etico de
718 bri Mantida Dinamizar as acdes de en i ogia - - técnico laboratdrio CCENS da istraca Curso - Distancia Animais de Laboratério
Atualizar quanto as novas tecnologias visando Essa necessidade esté relacionada &
a manutengso, melhoria e desenvolvimento de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Inovagdo, Contribuigio Tecnologia da informagao e Evento/Congresso,
719 |sistemas e processos Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Publica_|Tecnologia da Informacdo |- técnic técnicode Tl sTi icacd Evento Evento/Outros Similares |-
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de
Aumentar o conhecimento pedagdgico e docentes, servidores, técnicos e Ensino-Aprendizagem, Contribuicgo técnico- Gestio, organizacdo e inovagio
720 |curricular Mantida coordenadores de curso Educacdo Curriculo - servidores da unidade Prograd Curso - Presencial
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribicio técnico- nio é atualmente coberto por sistema Experiéncia Prética/Estudo
721 Avanco no tifico Mantida 0s niicleos de pesauisa Engenharia Civil - - docente CT e ltufes da istraca periéncia Pritica em Grupo - Plano de estudo cientifico i
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Capacitacdo docente em rea de pesquisa afim Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuigdo técnico- né&o é atualmente coberto por sistema Experiéncia Prética/Estudo Estudo do Gerenciamento de Redes
722 com linha de pesauisa do PPGEE Mantida cientificoe Engenharia Elétrica - - docente CTeltufes da z] Experiéncia Pratica em Grupo Presencial

33



Universidade Federal do Espirito Santo
Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas

Necessidade de Desenvolvimento Extrato Portal SIPEC 10-02-2021

N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Fssa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Capacitagao docente em estudos programados, Nao identifiquei a qual estratégia a Outra—o tema do desenvolvimento
estagios técnicos, cursos de aperfeigoamento, necessidade de desenvolvimento esté Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
723 |entre outros Mantida alinhada Agronomia - Engenharia rural docentes CCAE da istraca Curso - Presencial
Essa necessidade esta relacionada a Um estudo prtico sobre as formas
seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo expressivas da comunicagdo
Capacitagdo e aperfeicoamento sobre a Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as interpessoal, Experiéncia anea: uma proposta d
724 2 a Mantida demandas reais da sociedade 4 - - c 50 efetiva docente CAR c 3 Experiéncia Pratica em Grupo - rede 320:00
Essa necessidade esta relacionada @
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Capacitaao em Preceptoria de Estagio nas docentes servidores técnicos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
725 |dreas da iologi Mantida coordenadores de curso - 6 ccs da istraca Curso - -
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
726 | Capacitacio em técnica de RMN Mantida cientificoe Quimica - - docente CCENS da & Curso - Presencial
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo -
Capacitagio em técnicas de reviséo para redes Promover e melhorar a comunicagéo Contribuiggo técnico- Curso de revis3o ou redagao de textos para
727 sociais no servico piiblico Mantida interna e externa na Universidade c 5 o o i revisor de textos Supec c 5 Curso - - redes sociais no servico piblico
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Atualizagéo em estatistica aplicada a Saude/
Capacitagao nas dreas de Bioestatistica e Pesquisa - Consolidar os programas de ps- Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema capcitagao em novas técnicas em Quimica
728| Quimica Medicinal Mantida graduacio Farmicia - - docentes ccs da istraca Curso - Hibrido Medicinal de compostos oriundos de frutas
Essa necessidade esté E] Curso de capacitagao na area
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Outra— o tema do desenvolvimento lupus - reumatologia com intercambio em
Capacitagio para preceptoria de graduagio em Melhorar os conceitos dos cursos de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema servico referencia Nacional em Lupus: SP ou
729 | Medicina e pos graduacéo residencia medica | Mantida 50 e pos-graduacio Medicina - - i médico Hucam da & Curso - Presencial R 380:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e
Capacitar a equipe técnica em relagéo a novos qualificagéo dos servidores técnico- Gestdio, organizagdo e inovagao Especificagio de materiais de construgao
730 | orodutos e melhores préticas Mantida i e docentes Piblica Federal - Gestéo da aualidade servidores da unidade st i Servicos gerais (logistica) |Curso - Presencial civil e novas tecnologias
Essa necessidade esté relacionada a Gestdo da qualidade,
Capacitar as chefias e liderancas para a seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Contribuiggo técnico- Gestdio, organizagio e inovagio Curso de Elaborag3o de Indicadores
731 elaboracéo de gerenciai Mantida Capacitar gestores Piblica |- - i gestores da unidade Hucam i Gestéio de pessoas Curso - Presencial
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Capacitar as pessoas para que tenham conduta Intensificar os processos de capacitagdo e
ética ao oferecerem e utilizarem servigos qualificagéo dos servidores técnico- Gestdo da qualidade,
732 | piblicos. Mantida i e docentes Piblica__|Etica no Setor Piblico - Comunicaco i Servidores da unidade Ouvidoria Etica Curso - Distancia | Etica e Servico Pblico - ENAP 020:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Capacitar e aperfeigoar os conhecimentos e Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra— o tema do desenvolvimento
habilidades nas 4reas de microoscopia, e dar visibilidade s pesquisas produzidas Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Curso na érea de imunohistoguimica e
733 imi Mantida no mbito da Ufes Fisiologia Fisiologia Geral - i técnico laboratdrio ccs da & Curso - Disténcia eletronica
ESS3 NeCessIqane esta £
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Capacitar e aperfeigoar os conhecimentos em Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Congresso cientifico na drea de
relagdo aos avancos cientificos/tecnoldgicos graduagio; Pesquisa - Ampliar as parcerias Outra—o tema do desenvolvimento Bioquimica/Biologia Molecular/Genética de
referente a drea de atuagio na pesquisa com instituigdes de referéncia nacional e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema | Evento, Outro Tipo no microorganismos; Reunido cientifica para
734 cientifica Mantida internacional Fisiologia - - docentes ccs da istraca - Presencial 40 na drea de atuacio cientifica
Essa necessidade esta ]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Capacitar e aprofundar conhecimento em docentes servidores técnicos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagio Aspectos econdmicos e ambientais da
735 | geografia econémica (Doutorado em Geografia) | Mantida coordenadores de curso Geografia - - docente CCHN da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial in izacio capixaba
[ [Capacitar em experiéncia cientifica Essa necessidade esta ]
instituigdo conveniada sobre a tecnologia seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento VISITA CIENTIFICA - Pesquisador Experiente -
petrolifera em pesquisa pelo grupo GPEPEM Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Edital CAPES/Humboldt- Alemanha 36/2017
736 |liderado pelo docente Ufes. Mantida cientificoe Engenharia Quimica |- Petroleo docente Ceunes da & Experiéncia Prética - Presencial - 172 Chamada
Essa necessidade esté relacionada a
Capacitar no campo das humanidades digitais, seguinte estratégia vigente na Ufes: Educagéo Formal/Pés-
nomeadamente no que se refere a meméria e Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Gestdo da qualidade, Tecnologia da informagéo e Educagio Formal, Doutorado, Experiéncia
737 os dados ligados (Linked Data). Mantida demandas reais da sociedade Piblica _|Tecnologia da Informacéo |- Inovacéo BC icach Experiéncia Pratica Pratica/Interca - 460:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Cursos de utilizacéo de plataformas de
Capacitar os docentes e discentes no uso de Pesquisa - Fortalecer a infraestrutura de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema periddicos Capes e outros portais de
738 Plataformas de Pesquisa Mantida pesauisa voltada A utilizacso multiusuaria__|Educacso - - docentes CCHN da & Curso - Hibrido pesquisa
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de
Capacitar os servidores na elaboragdo de docentes, servidores, técnicos e Gestdio, organizagio e inovagio
739 | editais Mantida coordenadores de curso Piblica Federal - Gestéio da qualidade servidores da unidade Prograd ituci Curso - Hibrido |Elaboracéo de editais
Essa necessidade esta relacionada 3
Capacitar os técnicos de laboratério para o seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
descarte adequado de residuos quimicos e Pesquisa - Implementar e garantir Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Curso de manipulagéo, acondicionamento e
740 | biolégi Mantida infraestrutura basica de qualidade 8 - - técnico laboratério CCAE da istraca Curso - Presencial descarte de residuos auimicos e bioldgicos.
Assisténcia - Criagao e implementagao de
Capacitar para intervengdes psicolégicas e Programa de Atengao Psicossocial aos Outra— o tema do desenvolvimento
psicossociais em situagdes de crises, Estudantes da Ufes articulado a Rede de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
741 e desastres. Mantida Servicos internos e externos Picologia - - i psicslogo Proaeci da & Evento, Curso - Presencial
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Capacitar pessoas para atuar nos processos Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Profissionais que ja atuam Gestdio, organizagdo e inovagdo
742 | regulatérios e gestio de proietos de pesauisa__| Mantida graduacio Piblica Federal - Gestéo da aualidade em pesauisas clinicas Hucam i Curso - Presencial
Essa necessidade esté E]
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestdo da qualidade,
Capacitar técnicos e docentes no conhecimento Intensificar os processos de transparéncia Gerenciamento de Controle Interno, Gestso, organizagio
743 e aplicacio da Lei de Acesso & Informacio Mantida da gestéio ] Pblica Federal - politicas servidores da unidade CCHN e inovacso Curso - Presencial Curso sobre Lei de Acesso & Informacsio
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N ) " " " Outras Tematicas ou : v | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agdo de Carga Horaria
Ne | Necessidade Dados de Temitica (Macro) Subtemitica (Micro) S Competéncia Associada  [Publico Alvo s Tipo de Aprendizagem | o em Modalidade |~ olvimento Total Prevista | 0V Informacdes
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagéo e Outra -0 tema do desenvolvimento
Capacitar técnicos para realizago de anlises qualificagéo dos servidores técnico- Contribuicgo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Curso pratico de analise laboratorial de solo
744 de solo e dgua Mantida e docentes Ecologia - - CCAE da £l Curso - Presencial edgua
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
c ° d Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar
online desenvolvedoras de editoragdo e dar visibilidade as pesquisas produzidas Inovagao, Contribuigdo Tecnologia da informagéo e Experiéncia
745 | eletronicas. Mantida no dmbito da Ufes i doPublica | Tecnologia da Informaciio |- técnico-profissional docente CCE icacsi Experiéncia Pratica Pra 4 Presencial
Essa necessidade esté relacionada as
seguintes estratégias vigentes na Ufes:
Gestdo - Intensificar os processos de
Conhecer a ferramenta de Tesouro Gerencial capacitagio e qualificagdo dos servidores Gestio da qualidade,
para construgdo de relatdrios de controle e técnico-administrativos e docentes; Gestdo - Gerenciamento da Gestio, organizacdo e inovagio Curso de Tesouro Gerencial; Curso de
746 | gerenciais Mantida Promover a avaliacio instituci i do Publica istracéio Federal - mudanca servidores das unidades Proaeci; Proad; Hucam _|ii Curso - - Tesouro Gerencial Avancado
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagéo e Outra o tema do desenvolvimento
Conhecer a gestdo do fluxo editorial e qualificagéo dos servidores técnico- Contribuiggo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Curso de Open Journal Systems:
747 | publicacio de periédicos cientificos na web. | Mantida e docentes istracio Publica |- - i 4 BC da £l Curso - Distancia Ges e fluxo editorial
Essa necessidade esté relacionada a
Conhecer a nova sistemitica e os seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestio -
procedimentos para o atendimento aos Intensificar os processos de capacitagéo e
usudrios trazidos pela Lei n® 13.460/2017 e qualificagéio dos servidores técnico- Gestio, organizagdo e inovagio
748 | pelo Decreto n° 9.094/2017 Mantida i ivos e docentes i do Publica istracéio Federal - Gestio da qualidade i i |sc i Curso - Distancia Defesa do Usuirio e Si & 020:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Conhecer a viabilidade da utilizaéo de Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar
podcasts como mecanismo de divulgagio e dar visibilidade as pesquisas produzidas
749 [cientifica Mantida no dmbito da Ufes Comunicaca o - C 5 & BC Comunicaca Curso - Distancia
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra -0 tema do desenvolvimento
Conhecer boas praticas em Cultivo Celular, Pesquisa - Fortalecer a infraestrutura de Contribuicgo técnico- ndo é atualmente coberto por sistema
750 | técnicas referentes 40 assepsia. | Mantida pesquisa voltada 3 utilizacdo multiusudria__|Biologia Geral - - técnico laboratério CCENS da £l Curso - Distancia Técnicas em Cultura Celular
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Extensio - Ndo identifiquei a qual estratégia
Conhecer como funciona as configuragdes e a necessidade de desenvolvimento esta Gestio, organizagdo e inovagio
751 [fluxos de editoracio Mantida alinhada istracio Publica |- - Gestio da qualidade 4 BC ituci Curso - Distancia Curso 0J5 3: Ges e fluxo editorial |120:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Comunicagdo
Conhecer conceitos e principios basicos sobre Promover e melhorar a comunicagéo interpessoal, Curso de comunicagao para todos: recursos
752 na C & Mantida interna e externa na Universidade e & - - C 50 efetiva servidores da unidade BC e & Curso - Distancia e ferramentas de
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Extensio - Ndo identifiquei a qual estratégia Outra o tema do desenvolvimento
Conhecer critérios que favorece aindexagao a necessidade de desenvolvimento esta ndo é atualmente coberto por sistema Fontes de indexagdo para periédicos
753 | de publicaces em bases de dados Mantida alinhada istracio Publica |- - Gestio da qualidade 4 BC da £l Curso - Distancia cientificos
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Consolidar os programas de pos-
graduagéo; Gestéo - Intensificar os Curso de Sustentabilidade na Administracio
Conhecer e aplicar boas praticas de processos de capacitagdo e qualificagéo dos Gestio da qualidade, Publica; Eficiéncia energética e
sustentabilidade nos orgaos publicos para servidores técnico-administrativos e Administragao Federal, Inovag3o, Melhoria Gestao, organizacdo e inovagio sustentabilidade em projetos; Mestrado
754 | melhoria dos processos de gestdo Mantida docentes; Implantar mod do Publica | Inovacdo na Gestio Publica |- continua de processos __|servidores das unidades CCIE; BC; SI; CCS Educacéo Formal, Curso |Educacio Formal/Mestrado |- Engenharia e D &
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagéo e Auditoria Baseada em Riscos; Contabilizagéo
Conhecer e aplicar adequadamente técnicas e qualificagéo dos servidores técnico- de Beneficios em Auditoria Interna;
tecnologias de auditoria e controle interno no administrativos e docentes; Gestdo - FONAITec, Frum Nacional dos Auditores
setor pliblico visando a melhoria dos processos Estabelecer mecanismos de controle interno Melhoria continua de servidores técnicos Audin, Proaeci, Controle Interno, Gestdo, organizagio Internos das Instituicdes Federais
755 | de gestdo Mantida visando melhor istracio Publica I 50 Federal - processos i ivos das unidades | Gabinete da Reitoria___|e inovacio Evento, Curso Evento/Outros Similares |- Vinculadas a0 MEC - FONAI-MEC
T35 TECESSIUaUE ST g
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Implantar modelos de gestdo inovadora; "Gestdo Pessoal - Base de Lideranga";
Conhecer e aplicar metodologias, praticas, Intensificar os processos de capacitagéo e Gestdo do Boletim de Gestdo de Pessoas (BGP);
sistemas e normas de gestdo de pessoas no qualificagéo dos servidores técnico- Administragao Federal, desenvolvimento de Mapeamento de Competéncias; Mestrado
servigo publico para melhorias dos processos administrativos e docentes; Estabelecer Gestio de Pessoas no Setor pessoas, Gestdo da Gestio, organizacdo e inovagio em Gestdo Publica; Legislagio aplicada a
756 | de gest3o e dos resultados Mantida mecanismosde . do Publica | Péblico - qualidade servidores das unidades todas unidades da Ufes Gestio de pessoas Educacdo Formal, Curso |Educacio Formal/t - gestdo de pessoas ou Lein 8112
Conhecer e aplicar normas e sistemas de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
compras e contratagdes publicas incluindo. Estabelecer mecanismos de controle Elaborg&o de Termo de Referéncia de
licitagdo, pregao eletrdnico, registro de preco e interno, visando melhorar os processos de servigos continuado, obras e servicos de
termo de referéncia visando otimizar os gestao; Gestdo - Implantar o orgamento Administragao Federal, Gestio da qualidade, engenharia e planilhas; Legislagio aplicada a
processos de trabalho e melhorar os processos participativo; Gestdo - Capacitar Contrato de Gestdo, Compras Gerenciamento de servidores técnico- todas as unidadesda | Custos, Gestdo, organizagio e licitagéo publica; Pregdo Eletronico;
757 |de gestdo Mantida gestor istracio Publica i - recursos i i Ufes inovagdo i Evento, Curso Evento/ Congresso - Congresso Brasileiro de pregoeiros
Formal/Especializaio,
Conhecer e aplicar normas, técnicas, Essa necessidade esté relacionada a Contrato de Gestdo, Controle Evento/Oficina,
instrumentos e sistemas de gestéo financeira, seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - de Gestéo, Accountability Evento/Palestra,
contabil e orgamentaria visando melhorar os Intensificar os processos de capacitagéo e (Prestagio Piblica de Gerenciamento de Gestores, Técnicos PROAD, PROPLAN, CCJE, |Administragao financeira, Evento/Seminario, Presencial,
processos de gestdo, expandir e diversificar a qualificagéo dos servidores técnico- Contas), Capacitagio recursos, Tomada de e EDUFES, PROGEP, Contabilidade, Custos, Planejamento e |Educagao Formal, Evento/Congresso, Distancia, Semana orgamentaria e financeira.
758 | captacio de recursos financeiros Mantida e docentes do Publica | Profissional no Setor Publico |- decisbes para gestores _|Professores |ENTRE OUTROS Evento, Curso Evento/Outros Similares | Hibrido Seminario de orientaces técnicas.
Relacionada a seguinte estratégia vigente Experiéncia
na Ufes Gestdo - Intensificar os processos de Pratica/Aprendizagem em
Conhecer e aplicar normas, técnicas, capacitagao e qualificagio dos servidores Accountability (Prestacéo Lideranga eficaz, Servio, Evento/Oficina,
instrumentos e sistemas de gest3o financeira, técnico-administrativos e docentes, Pblica de Contas), Técnicas Gerenciamento de Evento/Palestra, Acio de
contabil e orgamentaria visando melhorar os Expandir e diversificar a captagdo de Gerenciais no Setor Pablico, recursos, Planejamento, | Servidores Técnico Progep, Proad, Evento/Seminario, Presencial, desenvolvimento em
processos de gestdo, expandir e diversificar a recursos financeiros e Estabelecer Gestor Pblico, Capacitagio Contribuiggo técnico- administrativos e PROPLAN, CCJE EDUFES. Experiéncia Pratica, Evento/Congresso, Distancia, Semana Orgamentaria e Financeira servigo e treinamento
759 | captacdio de recursos financeiros Mantida dec istracio Publica _|Profissional no Setor Publico |- i E outras istracio financeira Evento, Curso Evento/Outros Similares | Hibrido Seminario de orientaces técnicas do MEC regularmente instituido
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N " 3 Outras . | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Tematica (Macro) ) Subteméticas nfo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade esta relacionada a
Conhecer e aplicar normas, técnicas, seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Curso Avangado de Orgamento e Finangas;
instrumentos e sistemas de gestdo financeira, Expandir e diversificar a captagéo de emC i falizaga
contabil e orgamentaria visando melhorar os recursos financeiros; Gestdo - Intensificar os Gestdo da qualidade, Proad, Sead, Car, Custos, Gestdo, organizagdo e em Investimento e mercado financeiro;
processos de gestdo, expandir e diversificar a processos de capacitagdo e qualificagéo dos Gerenciamento de Proplan, CCS, CCAE,  [inovagdo institucional, Planejamento e |Educagdo Formal, Mestrado Profissional em Governanga e
760 | captacdo de recursos financeiros Mantida servidores té i e docent Piblica Federal - recursos. & servidores das unidades Hucam, orcamento Evento, Curso - - Semana Orcamentaria
Essa necessidade est relacionada a
Conhecer e aplicar o procedimento adequado seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administragao Federal, Contribuigao técnico-
de uso do Assentamento Funcional Digital Implantar modelos de gestdo inovadora e Governo Eletrénico / Digital, profissional, Servidores técnico- Comunicagao, Documentagio e Assentamento funcional Digital do governo
761 | (AFD) do Governo Federal Mantida Promover a avaliacdo i Piblica__|Inovaco na Gestdo Piblica |- Comunicacio efetiva i PROGEP, PROAD Arauivo, Gestdo de pessoas Evento, Curso Evento/Semindrio Distancia federal, VIl Enarauifes
A necessidade de
conhecer e aplicar
préticas e tecnologias de
Essa necessidade esté relacionada & parao
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - atendimento adequado
Intensificar os processos de capacitagdo e Administragao Federal, Gerenciamento da de pessoas com
Conhecer e aplicar préticas e tecnologias de qualificacéio dos servidores técnico- Modernizagéo mudanga, Gerenciamento necessidades especiais
acessibilidade visando o atendimento administrativos e docentes e Assisténcia - Administrativa, Atendimento digital, Contribuigio Todos os técnicos Comunicag3o, Gestdo, organizagio e deve ser um plano para
adequado de pessoas com necessidades Nzo identifiquei a qual estratégia a a0 Pblico, Satisfagéo do técnico-profissional, administrativos e inovagéo institucional, Gesto de toda a universidade
762 especiais Mantida necessidade Piblica | Usudrio - C 50 efetiva dal Todas pessoas Curso - Disténcia atender seu pii
E5Sa TECESSI0A0E ESTa =
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Manter e fortalecer a
assisténcia médica e odontolgica para a
comunidade universitaria e Ensino - Enfermeiros, tecnicos de Outra— o tema do desenvolvimento
Conhecer e aplicar procedimentos de primeiros Promover a formagao continuada de enfermagem, servidores da N0 é atualmente coberto por sistema Capacitagio em primeiros socorros ou
763 |socorros Mantida docentes, servidores, técnicos e co Medicina Clinica Médica - Outras ndo Creche CCS, CE, Hucam da & Curso - Presencial &0 para prestar primeiros socorros
E55a TECESSIOAUE €5td [EaUIONa 08 &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Garantir condides de saude e seguranga
Conhecer e aplicar procedimentos de no ambiente de trabalho e estudo e Administraao Federal, Técnicos administrativos,
seguranga no trabalho para garantir condigdes Assisténcia - Nao identifiquei a qual Inovago na Gestéo Piblica, Professores, Profissionais de
de saide e seguranca no ambiente de trabalho estratégia a necessidade de Relagdes de Trabalho no Lideranga eficaz, Outras  [atengdo a satde e qualidade Curso para brigada de incéndio, Curso
764 e estudo Mantida 4 alinhada do Piblica__|Setor Publico - néo devida CCE, CCAE, CCS Gestéio de pessoas Curso - Disténcia Seguranca no trabalho em Laboratdrio
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao -
Melhorar a tecnologia da informagdo,
Conhecer e aplicar técnicas adequadas de Intensificar os processos de capacitago e Modernizagéo Construgdo de Redes, CT, ITUFES, SI, CCHN,
desenvolvimento e gestéo de sitios eletronicos qualificagéo dos servidores técnico- Administrativa, Tecnologia Gerenciamento digital, | Servidores técnicos e CAR, EDUFES, GR, Tecnologia da informagéo e
765 | e sistemas web Mantida administrativos e docentes G0 Piblica | da Informacso - [ 50 efetiva CCENS, CCJE icacs Curso - Disténcia
COMMECE € apCar TECTICas O 54 TIECESSIUGUE E5td 1€1atona0a @
desenvolvimento e gestéo de sistemas e de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
infraestrutura de tecnologia da informagéo Melhorar a tecnologia da informagdo e Lideranca eficaz, Educacio
visando implantar modelos de gestio Intensificar os processos de capacitago e Construgao de Redes, Formal/Mestrado,
inovadora, melhorar a infraestrutura, os qualificacéio dos servidores técnico- Governo Eletrénico / Digital, Gerenciamento digital, | Servidores técnico BC, PROAD, STI, Gestdio, organizagio e inovagio Educagio
sistemas e o suporte aos processos mediados administrativos e docentes; Gestdo Inovago na Gestéo Piblica, Inovagdo, Comunicagio | administrativos e PROPLAN, SEAD, institucional, Tecnologia da Educagio Formal, Formal/Doutorado, Presencial,
766 |por Ti Mantida inovadora e Ensino G0 Piblica | Tecnologia da Informacdo |- efetiva PROGEP, CEUNES, doe & Evento, Curso Evento/Seminério Disténcia
Tideranca eficaz,
Conhecer e aplicar técnicas de gesto de Essa necessidade est relacionada a Administragao Federal, Gerenciamento digital, Gestdio, organizagdo e inovagio
bancos de dados visando a melhoria dos seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Governo Eletrénico / Digital, Inovago, Melhoria Servidores técnico institucional, Tecnologia da
767 sistemas de informacao Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Piblica _|Tecnologia da Informacdo |- continua de processos i ST, SEAD, SRI, PROAD & icaci Curso - Distancia
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Promover e melhorar a comunicagéo
Conhecer e aplicar técnicas de redagao oficial e interna e externa na Universidade; Servidores técnico CCS, GR SOCS, CCIE,
comunicagio escrita para elaboragdo de Promover e melhorar a comunicagdo Administragao Federal, administrativos e PROGEP, SEAVIN, SEAD,
768 oficiais e atos normativos Mantida interna e externa da Piblica__|Inovaco na Gestdo Piblica |- Comunicacéo efetiva professores PROGRAD, c 3 Curso - Distancia
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Administragao Federal,
Conhecer e aplicar técnicas de reparos e Pesquisa - Fortalecer a infraestrutura de Capacitagao Profissional no Gerenciamento da
769 acervos Mantida pesauisa voltada a utilizacso multiusuaria Piblica__|Setor Piblico - mudanca | Bibiotecari CAR e Arauivo Curso - Presencial Curso de o de livros 040:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e Administragao Federal,
Conhecer e aplicar técnicas de Secretariado, qualificagéo dos servidores técnico- Inovago na Gestéo Pblica,
gestao de sercretarias e rotinas administrativas administrativos e docentes; Promover e Satisfagao do Usudrio, Contribuigdo técnico- | Servidores técnico Presencial,
para melhoria dos processos de trabalho e melhorar a comunicagao interna e externa Gestdo de Pessoas no Setor profissional, Melhoria ~ [administrativos que CCENS, CCAE, CCHN,  |Gestdo, organizagdo e inovagio Distancia,
770 a0 piiblico Mantida na Uy idad Piblica__|Publico - continua de processos__|trabalham em secretarias __| AUDIN, CT, ITUFES i Curso - Hibrido
Essa necessidade esté relacionada a Administraao Federal, Gerenciamento de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Modernizagéo recursos, Contribuicio
Conhecer e aplicar técnicas e sistemas de Intensificar os processos de capacitagdo e Administrativa, Contrato de técnico-profissional,
avaliagéio de iméveis para melhoria do qualificagéo dos servidores técnico- Gestdo, Accountability Tomada de decisdes para |Servidor técnico Curso de Avaliaggo de imoveis com
771 | processo de trabalho Mantida e docentes Piblica | (Prestacéo Publica de Contas) |- gestores i i si e orcamento Curso - Presencial tecnologia SisDea / SisRen 040:00
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Conhecer e aplicar técnicas e tecnologias de Intensificar os processos de capacitagdo e
gestao de bibliotecas universitarias visando qualificacéio dos servidores técnico- Inovago na Gestéo Piblica, Gestéo da qualidade, Educacéio
dinamizar agBes de ensino-aprendizagem, e docentes; Extenso - Modernizagéo Gerenciamento da Formal/Mestrado,
modernizagao e ampliagéo do atendimento aos Estimular parcerias com outras instituigdes Administrativa, Atendimento mudanga, Gerenciamento |Servidores técnico Gestdio, organizagio e inovagio Educagio Formal, Evento/Seminério, Presencial,
772| usudrios Mantida e fomentar Piblica _|ao Publico - digital em educacio |BC Evento, Curso Evento/Outros Similares | Disténcia
Ensino - Dinamizar as agdes de ensino- Formal/Doutorado,
aprendizagem; Promover a formagéo Experiéncia
Conhecer e aplicar tecnologias e metodologias continuada de docentes servidores técnicos Pratica/Intercambio,
ativas e inovadoras de ensino visando a e coordenadores de curso; Gestdo - Evento/Palestra, Afastamento para
formagéo docente, dinamizar as agdes de Intensificar os processos de capacitago e Melhoria continua de CT, CCENS, CAR, CCAE,  [Outra—o tema do desenvolvimento  |Educag@o Formal, Evento/Seminério, Presencial, doutorado, Intercambio
ensino-aprendizagem e integrar as qualificagéo dos servidores técnico- processos, Outrasndo | Professores e TAES ligados | CEUNES, CCS, PROPLAN, [ndo é atualmente coberto por sistema  |Experiéncia Pratica,  |Evento/Congresso, Distancia, em metodologias ativas,
773 de ensino Mantida e docentes Educacio 2 - i a0 ensino CUEP da & Evento, Curso Evento/Outros Similares | Hibrido licenca para &
Essa necessidade esté relacionada & Afastamento no pais
Conhecer e desenvolver experiéncias bem seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento para cursar pos
sucedidas em gestdo arquivistica de acervos Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacéo Formal/Pés- doutorado inicio Janeiro
774 &ficos no pds doutorado. Mantida demandss reais da sociedade Ciéncia da Informacéo - Professor de 32 Grau cCE da & Educacio Formal Doutorado Presencial P6s Doutorado em Ciéncia da Informaco _ |960:00 2021
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N ) " " " Outras Tematicas ou 5 " | Subtipo (especificagao) de Titulo Previsto da Agao Carga Horaria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) Subtemitica (Micro) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo ) Tipo de Aprendizagem e — Modalidade S ——— | i Outras Informagdes
[ |[Ucengapara |
capacitagio e
Conhecer experiéncias bem sucedidas de Essa necessidade esté relacionada a Afastamento no pafs
gestdo cultural em universidades e espagos seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - Administrag3o Federal, Contribicio técnico- Servidores técnicos Gestio, organizagdo e inovagio Educagdo para doutorado na drea
75 | publicos Mantida Implantar modelos de gest3o inovadora Pablica__|Inovacéio na Gestdo Publica |- Criati i |secuLT i Educacdio Formal, Curso al/Doutorado Presencial de istracé
Administragao Federal,
Inovagao na Gestao Publica,
Essa necessidade esté relacionada a Atendimento ao Piblico, Afastamento para visita
Conhecer experiéncias bem sucedidas de seguinte estratégia vigente na Ufes: Satisfagéo do Usudrio, Construgio de Redes, técnica no Brasil e
servigos de assisténcia em IES universitaria no Extensio - Estimular parcerias com outras Capacitagio Profissional no Contribicio técnico- Gestio, organizacdo e inovagio Outro Tipo ndo Visita técnica a Ufrgs e Universidade Afastamento para
Brasil Mantida instituices e fomentar as acdes existentes Publica__|Setor Publico - Professor CEUNES i ifi - Presencial Portuguesa estudo no exterior
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Conhecer experiéncias bem sucedidas em Assisténcia - N&o identifiquei a qual Outra—o tema do desenvolvimento congressos cursos e
outros hospitais e/ou universidades nas reas estratégia a necessidade de Contribuicio técnico- Servidor técnico nio é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo no similares externos a
77 | de Baridtrica e Implante Coclear Mantida 4 alinhada Medicina Cirurgia - I Hucam da istraca ifi - Presencial Ufes)
Administragao Federal,
Governo Eletrénico / Digital,
Essa necessidade esté relacionada a Inovagao na Gestao Publica, Construgio de Redes,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Tecnologia da Informagdo, digital, Gestio, organizacdo e inovagio
Conhecer experiéncias bens sucedidas em Melhorar a tecnologia da informagao / Técnicas Gerenciais no Setor Inovagao, Contribuicdo institucional, Tecnologia da
Gerenci: de Projetos de T Mantida Implantar modelos de gest3o inovadora Publica__|Publico - técnico-profissional Técnicos |sTi i doe 5 Curso - Distancia Curso de de Projetos de TI__|030:00
Gestao o
desenvolvimento de
Essa necessidade esté relacionada & pessoas, Relagdes
Conhecer experiéncias de inclusio escolar de seguinte estratégia vigente na Ufes: institucionais, Outra - o tema do desenvolvimento
alunos publico-alvo da educagdo especial em Pesquisa - Criar condices para a Contribuicdo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Afastamento para
outro pais com foco nas praticas ot Mantida internacionalizacdo Educacdo Er - i Profess: CE da A Curso - Presencial licenca para
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Ampliar a integrag3o entre Relagdes institucionais, Outra -0 tema do desenvolvimento
Conhecer experiéncias de pesquisa e ensino na Universidade poder publico iniciativa Pesquisa e ensino na drea de Contribuigdo técnico- ndo ¢ atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- Afastamento para
area de Histéria Mantida privada escolas e sociais [Historia - histéria Professores CCIE da 3 Educacao Formal Doutorado Presencial estudo no exterior
Administrag3o Federal,
Inovagdo na Gestio Publica,
Essa necessidade esta relacionada a Técnicas Gerenciais no Setor Afastamento - Licenca
Conhecer metodologias para padronizagdo seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Publico, Capacitacio Melhoria continua de Serevidores técnico Gest3o, organizagio e inovagio para capacitago 3
gestdo de processos Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Publica | Profissional no Setor Publico |- processos i i SEAD ituci Curso - Disténcia meses
Conhecer novas técnicas/metodologias de Essa necessidade esta relacionada a
analise de alimentos/bebidas/commodities, seguinte estratégia vigente na Ufes: Ciéncia de Alimentos, Outra - o tema do desenvolvimento
que podem ser empregadas nas pesquisas. Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Ciéncia e Tecnologia de [ Tecnologia de Alimentos, ndo ¢ atualmente coberto por sistema Afastamento para
782 | realizadas na UFE: Mantida cientifico e tecnolégico Alimentos Engenharia de Alimentos - Inovacio Professores CCAE da £l Curso - Presencial Licenca para
Conhecer novas técnicas/metodologias de Essa necessidade esta relacionada a
bioprocessos e aplicagdes em alimentos que seguinte estratégia vigente na Ufes: Ciéncia de Alimentos, Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento Licenca
podem ser empregadas nas atividades de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento  [Ciéncia e Tecnologia de [ Tecnologia de Alimentos, nio é atualmente coberto por sistema para capacitagéo e pés
83 | pesauisa realizadas na UFES. Mantida cientifico e tecnologico Alimentos Engenharia de Alimentos - Inovacio res CCAE da istraca Curso - Presencial
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Gestio da qualidade, Planejamento das acGes
Conhecer novos modelos de atencéo Promover a formagao continuada de Anlise de problemas, de promogdo a satide
psicologica para os estudantes da assisténcia docentes, servidores, técnicos e Psicologia ligada a 4rea de Melhoria continua de Servidores técnicos e Gestio, organizacdo e inovagio Experiéncia Prética/Estudo Grupo de estudos sobre psicologia dos estudantes em
84 | estudantil Mantida ores de curso Psicologia - téncia estudantil Drocessos res Proaeci i Experiéncia Pratica em Grupo Presencial éncia e satide il
Governo Eletrénico / Digital, desenvolvimento de
Tecnologia da Informagdo, pessoas, Gestdo da
Essa necessidade esté relacionada a Atendimento ao Piblico, qualidade,
Conhecer os Sistemas corporativos da Ufes e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - Satisfagdo do Usudrio, Gerenciamento digital, Presencial,
aplicar adequadamente seus procedimentos de Intensificar os processos de transparéncia Produtividade, Técnicas Contribuicio técnico- Servidores Técnicos e Gestio, organizagdo e inovagio Distancia,
85 | utilizacdo Mantida da gestio ri Publica__|Gerenciais no Setor Piblico |- Professores Todas i Curso - Hibrido
Outra - o tema do desenvolvimento
Essa necessidade esta relacionada a Tépicos Especificos de ndo ¢ atualmente coberto por sistema Educagdo Especial: histérico, politicas e
86 | Conhecer sobre a educacéo especial Mantida seguinte estratégia vigente na Ufes: Educacio Educacdo - Outras no servidor técnico BC da £l Curso - Distancia préticas
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - Gestio do
Intensificar os processos de capacitagéo e Administragao Federal, desenvolvimento de
Conhecer técnicas de gestao do tempo e qualificagéio dos servidores técnico- Avaliagio de Desempenho pessoas, Gestdo da Gestio, organizagdo e inovagio
[ i Mantida i e docentes Publica | (Setor Publico). i aualidade Servidores Técnicos PROGEP i Curso - Distancia Curso de gest3o do tempo e 020:00
Essa necessidade esté relacionada a Jornalismo e Editoragao,
Conhecer técnicas de planejamento e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Relagdes Piblicas e Comunicagdo efetiva,
elaboragao de material informativo e de Promover e melhorar a comunicagio Propaganda, Comunicagio Criatividade, Melhoria Curso de Planejamento e elaboragéo de
Mantida interna e externa na | [ & Visual - continua de processos __| Servidores técnicos PROGEP [ & Curso - Distancia material i d nhas 020:00
Administrag3o Federal,
Essa necessidade esta relacionada a Inovag@o na Gestdo Pblica,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Técnicas Gerenciais no Setor Gestio do
Conhecer técnicas relacionadas a promog3o de Garantir condigdes de satde e seguranca Pablico, Gestdo de Pessoas desenvolvimento de
89 | qualidade de vida no trabalho. Mantida no ambiente de trabalho e estudo Publica | no Setor Publico - pessoas, Inovacdo Servidores técnicos ROGEP Gestdo de pessoas Curso - Disténcia Curso qualidade de vida no trabalho
Administragao Federal,
Essa necessidade esté relacionada a Parcerias no Setor Pblico,
Conhecimento para desenvolvimento e gestao seguinte estratégia vigente na Ufes: Técnicas Gerenciais no Setor Construgio de Redes, Comunicagio, Gestao, organizagio e
de um programa de extensio, sistema EAD, Extensio - Definir e implementar politica de Pablico, Capacitagio Contribicio técnico- inovagao institucional, Tecnologia da
90 | parceria Memorial Resist SP Mantida extensio Publica__|Profissional no Setor Publico |- Servidor Professor COE i doe icacs Curso - Presencial Curso Recursos EAD para Eventos 3 disténcia |060:00
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Administragao Federal,
Conhecimentos de linguagem/linguas e docentes, servidores, técnicos e Capacitagio Profissional no
producio de textos técnicos Mantida coordenadores de curso Pablica__|Setor Publico - Comunicacdo efetiva Servidor técnico cr c & Educacdo Formal Educacio Presencial Mestrado em estudos linguisticos
Essa necessidade esta 3 para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - estudo no exterior por
Consolidar acordos internacionais entre UFES Estimular a cotitulagdo com instituigtes Outra—o tema do desenvolvimento até 3 meses para
outras universidades definindo critérios para internacionais na graduacéo e na pés- Administragao Federal, Construgio de Redes, nio é atualmente coberto por sistema universidades
92| cotutela. Mantida & Publica__| Cooperac - Outras nao especifi Servidor professor |sRi da istraca - - Presencial
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N " 3 Outras . i do Poder Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) S — Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade esta relacionada a
Consolidar e ampliar a produg3o do grupo de seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento
pesquisa com grupos internacionais- destaque Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Afastamento para
793 | Univ. de Sassari, Italia Mantida 0s nicleos de pesquisa Educacio - Pesaquisa cientifica Relacdes cE da & - Presencial licenca para
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Consolidar e ampliar os grupos e os niicleos de Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
pesquisa na drea de Nutrigo e Alimentos docentes, servidores, técnicos e Pesquisa na drea de nutrigioe | Contribuigao técnico- N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo néo
794 (junto a0 PPGNS/CCS) Mantida de curso Nutricéio - alimentos Servidor professor ccs da & - Presencial
0 professor informa no
instrumento de coleta
que pode solicitar ou
Essa necessidade est relacionada a afastamento para cursar
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento pés doutorado ou
Consolidar nicleo de pesquisa liderado pelo Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Pesquisa em ecologia e néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- afastamento por licenga
795 | docente Mantida os niicleos de pesquisa Ecologia - i Outras ndo Servidor professor CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Distancia para &
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Consolidar os programas de pds- Pesquisa na drea de ciéncias Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema
796 | Consolidar os programas de ps-graduacio | Mantida 5 Agronomia - agrérias e biolégicas Servidor professor CEUNES da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial V Encontro Nacional do Profbio
Constituir formagao académica e desenvolver Pos-doutorado em Poeticas da
projeto de pesquisa em area de estudo Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento Contemporaneidade/Instituto de
tematica que abrange os campos das Letras, seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- Letras/Programa de Pés-Graduagdo em
797 Literatura e Artes. Mantida Dinamizar as acdes de en: i Educacio Ensino-Aprendizagem - Servidor Docente CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Letras - UERJ.
Afastamento para
participagio em
programa de
Essa necessidade esté relacionada & treinamento
Contribuir com o Comité de Bacia Hidrogréfica seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
do Rio Sao Mateus com os conhecimentos Extensdo - Ampliar a integragio entre Outra - o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
adquiridos nos estudos e pesquisas de meu Universidade, poder publico, iniciativa Gerenciamento de N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo eventos similares
798 | arupo no CEUNES/UFES. Mantida privada, escolas e sociais | Biologia Geral Biologia Geral - politicas Servidor professor CEUNES da & - Presencial externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
Contribuir com o Grupo de Assessoramento programa de
Técnico (GAT) do Plano de Agao Nacional para Essa necessidade est relacionada a treinamento
a Conservagdo de Espécies de Peixes e Eglas seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Ameagados de Extingéo da Mata Atlantica - Extensdo - Ampliar a integragdo entre Outra—o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
PAN Peixes e Eglas da Mata Atlantica com os Universidade, poder publico, iniciativa Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo eventos similares
799 adauiridos nos estudos e Mantida privada, escolas e sociais Piblica__|Setor Piblico - Servidor professor CEUNES da istraca if - Presencial Reunides do GAT externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagio em
programa de
treinamento
Contribuir na Avaliagéo das Espécies de Peixes regularmente instituido
Brasileiros Ameagados de Extingéio com os Extensdo - Ampliar a integragio entre Outra - o tema do desenvolvimento Reunides da Oficina de Avaliagéo das (congressos, cursos ou
conhecimentos adquiridos nos estudos e Universidade, poder publico, iniciativa Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Espécies de Peixes Brasileiros Ameagados de eventos similares
800 pesauisas de meu grupo no CEUNES/UFES. Mantida privada, escolas e sociais | Biologia Geral Biologia Geral - Servidor professor CEUNES da & Evento Evento/Oficina Presencial Extincai _ externos 4 Ufes)
Tnstitucionalizagao com vistas a que se
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento contemple toda a extensio das bases legais
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo e conceituais que recaem atualmente sobre
801 Criar politicas e normas de ensino a distancia__| Mantida ituc a politica de EAD na Ufes | Educacio Ensino-Aprendizagem Ensino a distancia Servidor professor |seaD da istraca if - Distancia a EaD no Brasil.
Essa necessidade esté relacionada & AgGes picossociais
Criar projetos de agdes afirmativas seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - ligadas estudantes.
direcionadas ao contexto da educagio e Intensificar os processos de capacitagdo e Gerenciamento de Ages afirmativas,
atengzo psicossocial visando o acolhimento e qualificacéio dos servidores técnico- politicas, Contribuiggo | Servidores técnico Gestdio, organizagio e inovagio Direitos Humanos na
802 estudantes Mantida e docentes Servico Social Servico Social Aplicado - técnic edocentes | PROAECI Curso - Disténcia estudantil
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
Criar uma rede de didlogos e seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
internacionalizagao pela participagéo em Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema eventos similares
803 nacionais e i i Mantida 0s niicleos de pesquisa Educacio Ensino-Aprendizagem - Servidor professor CCHN da istraca Evento Evento/Congresso Presencial externos 4 Ufes)
Essa necessidade estd relacionada a
Cuidado na Atengao Basica em Saiide pautado seguinte estratégia vigente na Ufes: Ciéncia de Alimentos, Outra—o tema do desenvolvimento
na Soberania e Seguranca Alimentar e Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as ~ [Ciéncia e Tecnologia de | Tecnologia de Alimentos, néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo
804 | Nutricional Mantida demandas reais da sociedade Alimentos Engenharia de Alimentos |- Outras ndo Servidor professor CCENS da istraca if - Hibrido
Essa necessidade esta relacionada @
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
Cursos de capacitagéo voltados aos técnicos de docentes servidores técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema
805 | laboratéri Mantida coordenadores de curso Piblica__|Setor Piblico - Servidor técnico ccs da istraca Curso - Presencial
|~ [Dar continuidade & minha pesquiza sobre 25 Essa necessidade esta ]
crises econmicas e sociais no capitalismo seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
contemporéneo, no campo da critica da Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N0 é atualmente coberto por sistema Educacéo Formal/Pés- (p6s-graduagdio stricto
806 | Economia Politica Mantida 0s nicleos de pesquisa Economia - Economia Politica Outras ndo Servidor professor CcCE da £l Educacio Formal Doutorado Presencial sensu ou pds-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
Demanda de formagao continuada de Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- (p6s-graduagéio stricto
807 para o ensino das Ciéncias Naturais | Mantida demandas reais da sociedade Educacio 2 - i Servidor Professor cE da & Educacio Formal Doutorado Presencial sensu ou pds-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada &
Democratizar e atualizar os conhecimentos seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administragao Federal, Gerenciamento digital,
sobre monitoramento e gerenciamento de Promover e melhorar a comunicagéio Capacitagao Profissional no Contribuigéo técnico- | Servidores técnicos e Comunicag3o, Gestdo, organizagio e Curso de monitoramento e gerenciamento
808 | midias sociais com énfase no servico piblico | Mantida interna e externa na . Piblica__|Setor Piblico - SUPEC inovacéio Curso - Presencial das midias sociais

38



Universidade Federal do Espirito Santo
Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas

Necessidade de Desenvolvimento Extrato Portal SIPEC 10-02-2021

N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Afastamento no pais
(p6s-graduagéo stricto
sensu ou pos-doutorado)
-0 objetivoé
desenvolver de
atividades de pesquisa
Essa necessidade esté relacionada a na drea de Preservagéo
Desenvolver atividades de pesquisa na drea de seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Gerenciamento digital, Digital, mais
Preservagio Digital, mais especificament em Melhorar os conceitos dos cursos de Contribuiggo técnico- Educagéo Formal/Pés- especificament em
809 | Repositérios Digitais Confiaveis Mantida e pos-graduaciio Ciéncia da Informacio o i Servidor professor CcCE e Arauivo Educacio Formal Doutorado Presencial Repositdrios Digitais Con
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administragao Federal, Gestéo do
Intensificar os processos de capacitagdo e Avaliagéo de Desempenho desenvolvimento de
Desenvolver habilidades voltadas as novas qualificagéo dos servidores técnico- (Setor Publico), Gestéo de pessoas, Contribuigio Gestdio, organizagdo e inovagdo
810 tecnologias para de pessoal. | Mantida i e docentes Piblica__|Pessoas no Setor Publico |- técnico-profissional Servidores técnicos PROGEP i Gestéio de pessoas Curso - Distancia Curso de Design
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Promover e melhorar a comunicagéo Gestéo do
interna e externa na Universidade; Pesquisa desenvolvimento de
- Consolidar e ampliar os grupos e os pessoas, Comunicagao PROGRAD, Centros de | Comunicagdo, Gestao, organizagdo e
Desenvolver a habilidades de comunicagao oral niicleos de pesquisa, Assisténcia - Ampliar a Linguas Estrangeiras interpessoal, Servidores técnicos e ensino, SEAD, SEAVIN,  [inovagdo institucional, Gestao de Educagdo Formal/Pés-

811 e escrita em idiomas i Mantida énci Letras Modernas - C 30 efetiva professores |sRL,sTI pessoas Educacio Formal, Curso | Doutorado Presencial —
promovam  satide
mental e qualidade de

Essa necessidade esta relacionada a vida do servidor séo
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administragao Federal, Gestéo do fundamentais para
Desenvolver a Qualidade de Vida do servidor e Garantir condides de satide e seguranga Gestdo de Pessoas no Setor desenvolvimento de desenvolvimento de
812 | oromover a saude mental. Mantida no ambiente de trabalho e estudo Piblica__|Pblico - pessoas Servidor técnico PROGEP Gestéio de pessoas Curso - Presencial pessoal.
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Pesquisa na drea de Outra—o tema do desenvolvimento
Desenvolver agdes de ensino/extensdo em Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as empreendedorismo ligado a néo é atualmente coberto por sistema
813 | empreendedorismo Mantida demandas reais da sociedade Quimica - auimica Outras ndo Professor CCE da istraca Curso - - Curso de empreendedorismo
Gestao de Pessoas no Setor
Essa necessidade est relacionada a Pablico, Relagdes de Gestio de pessoas, Outra -0 tema do
Desenvolver agdes para saiide do trabalhador e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Trabalho no Setor Publico, Gestéo do desenvolvimento ndo é atualmente
dos discentes com enfase na temética da Garantir condigdes de satide e seguranga Capacitagao Profissional no [ Satide mental do trabalhador e do |desenvolvimento de coberto por sistema estruturanteda [ Outro Tipo ndo
814 saide mental. Mantida no ambiente de trabalho e estudo Piblica__|Setor Piblico aluno pessoas Professores ccs istraca if - Hibrido Satide mental do Professor e do aluno
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Inovago na Gestéo Pblica,
Desenvolver atividades de gestéo e Promover a gestao integrada do espaco Capacitagao Profissional no Documentagdo e Arquivo, Gestdo,
815 de arquivos materiais e digitais | Mantida fsico . Piblica _|Setor Piblico - Inovacéo Servidor unidade estratégica |SEAD 40 e inovacio i Curso - Presencial Curso de nocdes d: de arquivos |030:00
ssa =t 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Desenvolver atividades inerentes ao Promover a formagao continuada de
acompanhamento, supervisio e gestao docentes servidores técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- Gestdio, organizagio e inovagio
816 acadé Mantida de curso Piblica__|Setor Piblico - profissional Servidor unidade estratégica | Ceunes Curso - Hibrido Gestio académica 360:00
Comunicagao
Relagdes de Trabalho no interpessoal, Relagdes
bom Setor Publico, Capacitagao institucionais, Controle | Servidores unidade Gestdio, organizagdo e inovagio
817 | gerenciamento de estresse Mantida - Piblica__|Profissional no Setor Pblico |- emocional égi |sc i Curso - - Curso de psicologia positiva e bem estar
Desenvolver capacidade de estudos e efeftos 552 G5E) ]
de mudangas climéticas em ecossistemas seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
aquéticos continentais por meio de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- N30 é atualmente coberto por sistema Articulago com instituigdes e grupos de
818 | monitoramento continuo Mantida 0s nicleos de pesquisa Piblica__|Setor Piblico - Docente unidade estratégica [CCHN da & - - Presencial estudos em mudancas climaticas
DESenvoIVer capaciaanes TnguIsTicas para
de tarefas, para o Essa necessidade est relacionada a
conflitos, para a gestdo de pessoas, para seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
= oficiais Intensificar os processos de capacitagdo e Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento
com os preceitos da Administragéo Pblica, qualificagéo dos servidores técnico- Capacitagao Profissional no profissional, néo é atualmente coberto por sistema Educagio
819 |entre outros. Mantida e docentes Piblica__|Setor Piblico - Comunicacio efetiva Servidor unidade estratégica | CCHN da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Linguistica |800:00
Desenvolver competéncias e habilidades na Essa necessidade esta relacionada a
gestao da informagdo, promovendo a seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
disseminagdo e recuperagdo através das Pesquisa - Fortalecer a infraestrutura de Capacitagao Profissional no Melhoria continua de néo é atualmente coberto por sistema Mestrado em Biblioteconomia ou Mestrado
820 tecnologias digitais na educacso Mantida pesauisa voltada a utilizacso multiusuaria Piblica__|Setor Piblico - brocessos Servidor unidade estratégica [CAR da istraca Educacio Formal Educacio Formal/Mestrado | Presencial em Educacio
Essa necessidade esté relacionada a Inovago na Gestéo Pblica,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Governanca e Gestéo de Contribuiggo técnico- Gestdio, organizagio e inovagio
821 em gesto derisco | Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Piblica _|Riscos - i Tecnicos Hucam ituci Curso - Disténcia Curso tedrico-prético em Gestso de Risco
Essa necessidade esta relacionada a
Desenvolver competéncias em gestdo por seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestdio, organizagdo e inovagao Curso tedrico-pratico em Gestdo por
822 | brocessos Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora Piblica__|Inovaco na Gestdo Piblica |- Inovacio Técnicos Hucam i Curso - Presencial Processos
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Desenvolver competéncias em tematicas Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Capacitagao Profissional no Contribuiggo técnico- Recuperagdo e Organizagio de
823 no grupo de Pesauisa NetkOR. Mantida 0s nicleos de pesquisa Piblica _|Setor Piblico - i Docente unidade estratégica [CCIE Ouvidoria Curso - Presencial c Rede (NetKOR) 040:00
Essa necessidade est relacionada a Contribuigao técnico-
Desenvolver competéncias para elaboragéo de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Capacitagao Profissional no profissional, Melhoria Gestdio, organizagdo e inovagdo Curso tedrico-pratico em Elaboragao de
824 indi gerenciai Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Piblica__|Setor Piblico - continua de processos | Servidor unidade estratégica | Hucam i Curso - Distancia i Gerenciais. 030:00
Essa necessidade est relacionada a
Desenvolver conhecimento na drea de direito seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
administrativo, a fim de fornecer subsidios Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Capacitagao Profissional no Gestdo da participagdo néo é atualmente coberto por sistema
825 | mais robustos as analises do setor Mantida demandas reais da sociedade Piblica__|Setor Piblico - cidada Servidor unidade estratégica | Prograd da istraca Educacio Formal Educacio Presencial Mestrado em Direito |510:00
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Desenvolver conhecimentos e habilidades para Promover a formagao continuada de Outra—o tema do desenvolvimento
a aplicago da prética baseada em evidéncias docentes servidores técnicos e Capacitagao Profissional no Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- Pés-doutorado na drea de prtica baseada
826 (PBE) na formacéio dos Mantida coordenadores de curso Piblica__|Setor Piblico - Docente unidade estratégica |CCS da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial em evidéncias.
Essa necessidade est relacionada a
Desenvolver conhecimentos e habilidades para seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Desenvolvimento de nova linha de pesquisa:
ofertar nova linha de pesquisa para o Programa Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigao técnico- néo é atualmente coberto por sistema A questdo da desigualdade social a partir de
827 de Pés-Graduacio em Economia. Mantida demandas reais da sociedade Economia - - Docente unidade estratégica [CCIE da istraca Curso - Presencial Piketty e Stiglitz 040:00
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N ) " " Outras Tematicas ou : v Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agdo de Carga Horaria
Ne | Necessidade Dados de Temitica (Macro) Subtemitica (Micro) S Competéncia Associada  [Publico Alvo s Tipo de Aprendizagem | o em Modalidade |~ olvimento Total Prevista | 0V Informacdes
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
regularmente instituido
Desenvolver conhecimentos e habilidades Essa necessidade esté relacionada a Gestio do (congressos cursos ou
sobre novas abordagens em desenvolvimento seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestio de Pessoas no Setor desenvolvimento de eventos similares
828 |de pessoas Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Pablica | Péblico - pessoas Técnicos Progep Gestio de pessoas Curso - Distancia Curso de n3o violenta externos & Ufes)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Estabelecer mecanismos de controle
Desenvolver conhecimentos na drea de interno, visando melhorar os processos de Capacitagio Profissional no Servidores unidades Gestio, organizagdo e inovagio
829 Estratégico Mantida gestao Pablica _|Setor Publico - é CAR ituci Curso - Distancia Curso de Estratégico
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Parcerias Publico-Privadas, Gerenciamento de
Desenvolver conhecimentos no campo de Extens3o - Estimular parcerias com outras Capacitagio Profissional no recursos, Melhoria Servidores unidade Gestao, organizacdo e inovagio
830 | Gestio de proietos de extensio Mantida instituicdes e fomentar as acdes existentes Pablica _|Setor Publico - continua de processos é CAR Curso - Distancia Curso de Gestio de proietos de extensio
Essa necessidade esté relacionada a Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra o tema do desenvolvimento programa de
Desenvolver conhecimentos técnicos e Extens3o - Estimular parcerias com outras ndo é atualmente coberto por sistema treinamento
831 no campo esportivo. Mantida instituicdes e fomentar as acdes existentes _|Educacio Fisica Educacdo Fisica Esportes Outras no Professores CEFD da z] Evento Evento/Congresso Hibrido regularmente instituido
Essa necessidade esta relacionada a
Desenvolver distribuigdo de ar comprimido seguinte estratégia vigente na Ufes: Perfil Outra—o tema do desenvolvimento
isento de 4gua e 6leo para os ambulatérios do quadro de servidores técnico- Manipulagéo de Equipamentos nio é atualmente coberto por sistema Beneficios de funcionamento dos
832 | clinicos Mantida administrativos em Educacio Odontologia Materiais O médicos e 6 Outras nio Professores e técnicos I0UFES da istrac Curso - Presencial i médicos
Essa necessidade esta relacionada @
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Administragao Federal, Gerenciamento de Outra—o tema do desenvolvimento
Desenvolver e ampliar o conhecimento sobre docentes, servidores, técnicos e Capacitagio Profissional no politicas, Contribuicio | Professores e técnicos nio é atualmente coberto por sistema
833 | politicas pilblicas e politicas sociais Mantida coordenadores de curso Pablica__|Setor Publico - técnico-profissional i CE da istrac Educacéio Formal Educacio Presencial Mestrado em Politica Social
Administragao Federal,
Inovagio na Gestao Publica,
Essa necessidade esté relacionada a Modernizagao
de d seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administrativa, Capacitagdo Inovag3o, Contribuigdo Gestao, organizacdo e inovagio Outro Tipo ndo
834 | processos e controle de fluxo Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora Pablica | Profissional no Setor Publico |- técnic Técnicos Edufes - Distancia
Administragao Federal,
Governo Eletrénico / Digital,
Inovagio na Gestao Publica, Gerenciamento digital,
Essa necessidade esté relacionada a Modernizagao Contribuicgo técnico- Experiéncia
Desenvolver ferramentas eletronicas de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administrativa, Tecnologia profissional, Gestio, organizagdo e inovagio Pratica/Aprendizagem em
835 | controle de fluxo editorial Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Pablica | da Informacsio - C efetiva Técnicos Edufes ituci Experiéncia Pratica Servico Presencial
Essa necessidade esté relacionada a Relagdes institucionais,
Desenvolver fluéncia em lingua espanhola para seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Contribuicgo técnico- Curso avangado de Espanhol com
melhoria dos processos e internacionalizagdo Promover e melhorar a comunicagéo Capacitagio Profissional no profissional, Comunicagao, Gest3o, organizacio e imers&o/Intercambio em instituigio de
836 | da Pos-graduacio Mantida interna e externa na | do Publica | Setor Publico - [ 50 efetiva Professores e técnicos PRPPG inovacao Curso - Presencial ensino superior estrangeira
Essa necessidade esté relacionada a
fluéncia em lingua espanhola para seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Relagdes institucionais, Curso avangado de Espanhol com
melhoria dos processos de internacionalizagdo Promover e melhorar a comunicagéo Capacitagio Profissional no Contribuiggo técnico- Comunicagao, Gest3o, organizacio e imerséo/Intercambio em instituigio de
837 |da Pos-graduaciio Mantida interna e externa na . Pablica _|Setor Publico - i Professores e técnicos PRPPG inovagso i Curso - - ensino superior estrangeira
Essa necessidade esté relacionada a
habilidade de admi G0 de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestio - Contribuicio técnico- Tecnologia da informagéo e Curso de Bacula, curso administragio
838 | Servidores Linux Mantida Melhorar a tecnologia da informacéio Ciéncia da Computacio _|Sistemas de Computaci Servidores Linux Técnicos e Professores |sEAD & Curso - Distancia servidores Linux
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Administragao Federal,
Desenvolver habilidade de comunicagao com docentes servidores técnicos e Modernizagio Comunicag3o, Gestao, organizagio e
Libras para melhoria do ensino e do coordenadores de curso; Dinamizar as agdes Administrativa, Gestdo de Servidores Técnicos e inovagao institucional, Gesto de
839 |atendimento a deficientes auditivos Mantida de ensino- i Pablica | Pessoas no Setor Publico - Comunicacio efetiva docentes TODAS pessoas Curso - Presencial
no pars
Desenvolver habilidade de comunicagao com Essa necessidade esté relacionada a Comunicagdo para pés doutorado e
Libras para melhoria do ensino e do seguinte estratégia vigente na Ufes: Libras - Linguagem Brasileira de |interpessoal, Educagio Formal/Pos- Presencial, Linguagem técnica de libras para para licenca para
840  deficientes auditivos Mantida Assisténcia Letras - Sinais [ 50 efetiva Professore e técnicos BCe CCHN e & Educacdo Formal, Curso |Doutorado Hibrido bibliotecas &
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestio da qualidade,
Estabelecer mecanismos de controle Contribuicgo técnico- OR UM SERVICO PUBLICO MAIS DIGITAL,
Desenvolver habilidade e atitudes ligadas a interno, visando melhorar os processos de Desburocratizagio, Inovagio profissional, Melhoria Gestio, organizagdo e inovagio CONECTADO, ABERTO E TRANSPARENTE
841 [simplificacio do servico publico Mantida gestio Pablica | na Gestdo Pablica - continua de processos __|Técnicos PROEX ituci Curso - - (Escola Virtual do Governo)
Essa necessidade esta relacionada a
Desenvolver habilidades colaborativas no seguinte estratégia vigente na Ufes: Trabalho em equipe,
trabalho técnico em formagao de acervos com Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Melhoria continua de Gestio, organizagdo e inovagio
842 [foco no trabalho em eauipe e na inovacéo. Mantida cientifico e ogi Ciéncia da Informacio | Arauivologia processos Técnicos |sc i Educacéo Formal Educacdio Formal/Mestrado | Presencial
Governo Eletronico / Digital, Gestao do
Essa necessidade esté relacionada a Modernizagao desenvolvimento de Gestio, organizagdo e inovagio
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administrativa, Tecnologia pessoas, Contribuigdo institucional, Tecnologia da
843 habilidades com a informatica | Mantida Melhorar a tecnologia da informacso Pablica | da Informacsio - técnic Professores e técnicos CE doe £l Curso - Presencial
Governo Eletronico / Digital, Inovagao, Contribuigdo
Essa necessidade esté relacionada a Inovagao na Gestao Publica, técnico-profissional,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestio - Tecnologia da Informagdo, Comunicagdo efetiva,
Desenvolver habilidades de analise e Intensificar os processos de transparéncia Accountability (Prestagéo Melhoria continua de Gestio, organizagdo e inovagio Visualizagéo de Dados e Design de
844 |tratamento de dados (Data Science) Mantida da gestao ari Pablica__| Pablica de Contas) - processos Técnicos PROAD i Curso - Distancia
Pode gerar os
Curso sobre comunicagdo ndo afastamentos para
Essa necessidade esté relacionada a violenta/oratéria; Curso de comunicagéo e licenga para capacitagéo
Desenvolver habilidades de comunicagéo e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - Técnicas Gerenciais no Setor Comunicagdo escuta empatica; Practitioner em e afastamento para
escuta empatica e comunicagio ndo violenta a Promover e melhorar a comunicagio Pblico, Lideranga, Relagbes interpessoal, Presencial, Comunicagdo Nao-Violenta para grupos de treinamento
845 |fim de trabalhar em grupo Mantida interna e externa na Universidade; Pablica__| de Trabalho no Setor Piblico |- Comunicacio efetiva Professores e técnicos CCIE. CCS. PROGEP c 50, Gestdio de pessoas Curso - Distancia trabalho regularmente instituido
ESsa Necessidade esta relacionada a Tomunicagao
seguinte estratégia vigente na Ufes interpessoal,
relacionada ao Ensino - Promover a Contribuicgo técnico-
Desenvolver habilidades de docéncia para formagao continuada de docentes profissional, Outra -0 tema do desenvolvimento
melhoria do processo ensino-aprendizagem, servidores técnicos e coordenadores de Fundamentos da Educagdo, Comunicagio efetiva, ndo é atualmente coberto por sistema Congresso Brasileiro de Fisioterapia na
846 éncia, pesquisa e extensio. Mantida curso. Educacio E - Criatividade Docentes ccs da £l Evento Evento/Congresso Presencial Satide da Mulher 040:00
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N " " Outras N Subtipo (especificagao) de Titulo Previsto da Agao de Carga Horaria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
[Gestao Ga quandade, |
Gerenciamento de
Essa necessidade esta relacionada a Inovag@o na Gestdo Pblica, recursos, Planejamento,
seguinte estratégia vigente na Ufes Modernizagao Gerenciamento da Gestdo, organizagdo e inovagao Doutorado e Mestrado em Ciéncia da
habilidades de i d relacionado a Gestao - Melhorar a Administrativa, Tecnologia mudanga, Contribuicdo | Técnicos Administrativos da institucional, Tecnologia da Computagao, Curso de gestao de processos
847 | projetos e gestdo de processos Mantida tecnologia da informacéo Pablica | da Informacsio - técnico-profissional dreadeTl sTi doe £] Educacéio Formal, Curso |- Presencial ecursode de projetos.
Gestao aa quanaade,
Gerenciamento de
Essa necessidade esté relacionada a recursos, Contribuigao
seguinte estratégia vigente na Ufes técnico-profissional,
relacionado a Gestdo - Implantar modelos Comunicagdo efetiva, Gestio, organizagdo e inovagio
848 habilidades de gestio de proietos | Mantida de gestio inovadora. Publica__|Inovacdo na Gestdo Piblica |- Andlise de problemas servidores da PRPPG PRPPG i Curso - Distancia Gestdo de projetos 040:00
politicas, Proatividade,
Contribicio técnico-
Essa necessidade esté relacionada a profissional,
seguinte estratégia vigente na Ufes Orientagdo e Comunicagdo efetiva, Outra—o tema do desenvolvimento
habilidades de i 5 relacionado a Pesquisa - Criar condigBes Aconselhamento, Tépicos Melhoria continua de nio é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo no Intercambio para troca de experiéncias com
849 | da pesauisa Mantida paraai £] Educacio Especificos de Educacio - processos Docente CEUNES da istraca ifi - - internacionais
Gestio do
desenvolvimento de
pessoas, Relacionamento
Essa necessidade esta relacionada a com dirigentes,
seguinte estratégia vigente na Ufes Comunicagdo
relacionado a Gestao - Implantar modelos interpessoal, Trabalho em
de gestdo inovadora, capacitar Gestor Publico, Lideranca, equipe, Comunicagao servidores técnico-
continuamente os gestores, Democratizar o Gestio de Pessoas no Setor efetiva, Andlise de administrativos e docentes |BC, Proaci, PRPPG, Presencial,
Desenvolver habilidades de lideranca e gestao processo de gestdo, Intensificar os. Pblico, Relagdes de problemas, Controle em cargo de chefia ou Secult, Proad, Hucam, | Gestdo, organizagdo e inovagdo Distancia,
850 de equipes Mantida processos de capacitacdo e quali Publica_|Trabalho no Setor Pablico - emocional chefias em potencial CCSeout Gestdo de pessoas Curso - Hibrido
£S5 NECESSIqaae esta reracionana a
seguinte estratégia vigente na Ufes Planejamento,
Desenvolver habilidades de pesquisa para relacionado ao Ensino - Promover a Gerenciamento de
i 50 da pos-graduagio em pi formagao continuada de docentes, politicas, Contribuicio Outra—o tema do desenvolvimento
da UFES através de cursos e experiéncias bem servidores, técnicos e coordenadores de técnico-profissional, nio é atualmente coberto por sistema
851 sucedidas. Mantida curso Educacio £] - Andlise de problemas Docente ccs da istraca - - Presencial 260:00
Gestio da qualidade,
Gerenciamento de
recursos, Planejamento,
Gerenciamento de
politicas, Construgéo de
Essa necessidade esté relacionada a Indicador de Desempenho Redes, Gerenciamento da
seguinte estratégia vigente na Ufes (Setor Pablico), Alta mudanca, Visio
relacionado ao Ensino - Promover a Administragao Publica, estratégica, Contribuicio
formagao continuada de docentes, Gestor Pblico, Fungéo técnico-profissional, Gestio, organizacdo e inovagio
Desenvolver habilidades de planejamento servidores, técnicos e coordenadores de Pablica, Governanga e Comunicagdo efetiva, institucional, Planejamento e
852 é gestdo Mantida curso Publica__|Gestso de Riscos - Criatividade Técnic Proad orcamento Curso - Distancia Curso de estratégico 130:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes Gerenciamento da
relacionado a Gestso - Estabelecer mudanca, Inovagao,
Desenvolver habilidades de tornar os processos mecanismos de controle interno visando Governo Eletranico / Digital, Contribuicdo técnico- Gestdo, organizagdo e inovagio
853 [da Mantida melhorar os processos de gestdo Publica_|Tecnologia da Informacdo |- profissional Técnic 50Cs ituci Curso - -
Essa necessidade esta relacionada a desenvolvimento de
seguinte estratégia vigente na Ufes pessoas, Comunicagio
relacionado a Gestdo - Intensificar os interpessoal,
processos de capacitagao e qualificagdo dos Comunicagao efetiva,
Desenvolver habilidades e competéncias do servidores técnico-administrativos e Gestdo de Pessoas no Setor Andlise de problemas,
854 gestor de conflito Mantida docentes Pablica | Péblico - Controle emocional Técnic Hucam c &0, Gestdo de pessoas Curso - Distancia Curso de gestio de conflitos 125:00
Essa nNecessidade esta 3 Planejamento, Relagoes
seguinte estratégia vigente na Ufes institucionais,
relaciionado a Extensdo - Estimular Gerenciamento de Outra o tema do desenvolvimento
Desenvolver habilidades e competéncias para parcerias com outras instituigdes e Planejamento e Avaliagio politicas, Analise de N0 é atualmente coberto por sistema
855 | elaboracdo de projetos de extensdo. Mantida fomentar as acBes existentes Educacdo - problemas, Criatividade _[Assistente Social do Hucam | Hucam da £l Curso - Distancia Curso de atencio primdria na satde 065:00
Essa necessidade esta relacionada a Planejamento,
seguinte estratégia vigente na Ufes Comunicagao efetiva, Outra - o tema do desenvolvimento
Desenvolver habilidades e competéncias para relacionado a Pesquisa - Realizar pesquisas Andlise de problemas, né&o é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo ndo
856 | elaborac@o de projetos de pesquisa. Mantida integradas as demandas reais da sociedade | Educacdo £l - Criatividade Assistente social do Hucam | Hucam da A - Presencial Proietos de Pesquisa 065:00
Essa necessidade esta relacionada a Resolugao de problemas,
seguinte estratégia vigente na Ufes Comunicagdo
Desenvolver habilidades e conhecimentos relacionado a Gestsio - Garantir condicdes Gestio de Pessoas no Setor interpessoal, Negociagdo,
sobre Gest3o de Conflitos, visando melhor de satide e seguranca no ambiente de Publico, Relacdes de Comunicagio efetiva, Outro Tipo no Capacitagio, mestrado, gerenciamento de
857 3 entre servidores Mantida trabalho e estudo 30 Publica _[Trabalho no Setor Piblico - Controle emacional Técnico em Enfermagem Progep C licacdo, Gestdo de pessoas - Hibrido stress
Contrato de Gestao,
Essa necessidade esté relacionada a Accountability (Prestagéo Gerenciamento de
Desenvolver habilidades em Fiscalizagio e seguinte estratégia vigente na Ufes: Pablica de Contas), Fungdo recursos, Contribuigao Controle Interno, Planejamento e
858 | Gestio de Contratos Mantida Capacitar 0s gestores Publica__|Publica - técnico-profissional Técnic |sTi orcamento Curso - Distancia Fiscalizacio e Gestdo de Contratos 040:00
Gerenciamento de
Essa necessidade esta relacionada a recursos, Contribuicdo
seguinte estratégia vigente na Ufes Controle de Gesto, técnico-profissional,
Desenvolver habilidades em Gestdo de Risco de Melhorar a tecnologia da informagao e Governanga e Gestdo de Melhoria continua de servidores Técnico- Controle Interno, Gestdo, organizagdo Gestso de Riscos de TI - NBR 31000 e NBR
859[TI Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora do Publica_|Riscos - processos I sTi einovacio Curso - Distancia 27005 030:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagéo e Gestdo do Outra—o tema do desenvolvimento
qualificagéio dos servidores técnico- Administragao Pablica do desenvolvimento de servidores técnico- nio é atualmente coberto por sistema Mestrado em Educagio ou em Gestao
860 habilidades em gestdo e educacio | Mantida i e docentes Publica__|Brasil - pessoas i |sTi da istraca Educacdo Formal Educacio Formal/Mestrado | Presencial Piblica
Gerenciamento de
Essa necessidade esté relacionada a recursos, Contribuigio
Desenvolver habilidades em Logistica e seguinte estratégia vigente na Ufes técnico-profissional,
Compras Governamentais (publicas). Pregdes, relacionado a Gestdo - Implantar o Controle de Gestéo, Compras Melhoria continua de servidores técnico- Administragio financeira, Controle
861 registro de precos e contratos administrativos | Mantida orcamento participativo Publica - processos I |sTi Interno Curso - Distancia Gestdio Publica e Compras Gover
abilida ol Essa necessidade esta B
pesquisa na drea de biologia celular; seguinte estratégia vigente na Ufes Outra - o tema do desenvolvimento
Desenvolver habilidades em novas relacionada ao Ensino - Dinamizar as agdes Comunicago efetiva, ndo ¢ atualmente coberto por sistema
862 Ativas de Ensino Mantida de ensino-: Educacio E - Criatividade Professores ccs da z] Evento Evento/Congresso Presencial 020:00
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Fssa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes
relacionado a Pesquisa - Ampliar as Outra—o tema do desenvolvimento
Desenvolver habilidades em metodologias de parcerias com instituigdes de referéncia Tépicos Especificos de Planejamento, Resolugao néo é atualmente coberto por sistema
863 | pesauisa na drea parasitaria_| Mantida nacional e i Educacio Educacio - de problemas. Inovacio | Professores ccs da istraca Evento Evento/Congresso Presencial 040:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento
Desenvolver habilidades em metodologias de Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Tépicos Especificos de Inovagdo, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés-
864 | pesauisa na drea de saude Mantida demandas reais da sociedade Educacio Educacio - problemas, Criatividade _| Professor ccs da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Desenvolver habilidades em metodologias de Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
pesquisa na area parasitologia e metodologias instituiBes de referéncia nacional e Tépicos Especificos de Planejamento, Inovagao, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
865 Ativas de Ensino Mantida internacional Educacio Educaciio - Criatividade Professor ccs da & Evento Evento/Palestra Presencial 020:00 externos 4 Ufes)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Comunicagdo
habilidades em ser Intensificar os processos de capacitagdo e interpessoal,
das informagdes inerentes ao Setor. Ex: qualificagéo dos servidores técnico- Comunicagdo efetiva, | Servidores técnico-
866 | Didtica , falar em publico.. etc. | Mantida i e docentes Educacio Ensino-Aprendizagem - Criatividade i |sc c 3 Curso - - 060:00
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de Governo Eletrénico / Digital,
docentes, servidores, técnicos e Inovagdo na Gestéo Piblica,
coordenadores de curso Modernizagio Contribuigao técnico- Cursos de SIAFI, SCDP, SICAF, SIASG e
Desenvolver habilidades em sistemas e Gestao - Intensificar os processos de Administrativa, Tecnologia profissional, Melhoria [ Servidores Técnico- Tecnologia da informagéo e Treinamento nos sistemas do governo -SIAF,
867 do governo federal Mantida capacitacio e aualificacio dos servidores Piblica__|da Informacdo - continua de processos i i PRPPG, Proad e Proplan icacs Curso - - SIOP, SIMEC. SIORG. SIASS
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Gestdo da qualidade,
Promover a formagdo continuada de Ensino-Aprendizagem, Inovagdo, Criatividade, Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
Desenvolver habilidades experimentais na rea docentes, servidores, técnicos e Tépicos Especificos de Melhoria continua de | Técnico de Laboratério em néo é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
868 de ciéncia dos materiais. Mantida coordenadores de curso Educacio Educacio - brocessos | Eletronica CTe loufes da istraca Educacio Formal Educacio Presencial do em Ciéncia dos Materiais servicol
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Sem afastamento (agéo
Desenvolver habilidades na érea de escrita e dar visibilidade s pesquisas produzidas Técnico de Laboratdrio em de desenvolvimento em
869 | acads Mantida no mbito da Ufes Educacio - o [ Goefetiva __|Eletrénica CT e loufes c 5 Curso - Hibrido 120:00 servico)
Desenvolver habilidades na érea de Essa necessidade esté relacionada & Afastamento para
farmacoepidemiologia a fim de realizar seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolug@o de problemas, Outra - o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pés-
pesquisas alinhadas as necessidades da Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Resolutividade, Andlise de N30 é atualmente coberto por sistema Educacéio Formal/Pés- Pés-doutorado no Exterior na rea de graduagso stricto sensu
870 populacio. Mantida demandss reais da sociedade Farmacologia - F; problemas Professor ccs da & Educacio Formal Doutorado Presencial Far ou pés-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Inovagdo, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema Educagio (p6s-graduagdo stricto
871 habilidades na drea de satde Mantida cientifico e tecnolégico Saude Coletiva Saiide Publica - problemas Farmacéutico-bioauimi ccs da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Hibrido na rea de satide sensu ou pos-d do)
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Comunicagao, Outra - o tema do
Integrar as modalidades de ensino de Ensino-Aprendizagem, desenvolvimento ndo é atualmente Sem afastamento (agéo
Desenvolver habilidades nas ferramentas de graduagdo e pos-graduagio presencial e a Tépicos Especificos de Comunicagio efetiva, Uso coberto por sistema estruturante da Treinamento em ferramentas de ensino de de desenvolvimento em
872 ensino em Educacio a Distancia (EAD) Mantida distancia Educacio Educacio - deTiC Professores caE istraca Curso - Hibrido Educacio a Distancia (EAD) 040:00 servicol
Essa necessidade esté relacionada a Gerenciamento digital, Outra— o tema do desenvolvimento Curso de Como usar o computador e seus Sem afastamento (agéo
Desenvolver habilidades no uso académico de seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Tépicos Especificos de Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema recursos como ferramenta académica e no de desenvolvimento em
873 linguagem d 5 Mantida Dinamizar as acdes de ensil Educacio Educacio - Criatividade Meédico Veterinario CCAE da & Curso - Disténcia dia a dia 100:00 servico)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Desenvolver habilidades para a divulgagao dos Intensificar os processos de capacitagdo e Contribuigao técnico- Sem afastamento (agéo
trabalhos da Universidade e PPGs em midias e qualificagéo dos servidores técnico- profissional, de desenvolvimento em
874 redes sociais Mantida i e docentes c 3 - Comunicacdo em midias sociais__| Comunicacio efetiva Assistente em do|cCE c 4 Curso - Distancia Curso livre sobre midias e redes sociais servicol
Essa necessidade esta relacionada a
Desenvolver habilidades para Gestao da seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao da Informagéo e Servidores Técnico Gestiio da Informagao e Documentagao
875 D Eletrénica Mantida Melhorar a tecnologia da informacao Ciéncia da Informacdo |- D Eletrénica Outras ndo i i Proex c 3 - - - | Eletrénica
desenvolvimento de
pessoas, Comunicagao
Essa necessidade esta relacionada a interpessoal,
Desenvolver habilidades para negociagao de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Comunicagdo efetiva,
conflitos, desenvolvimento de relacionamentos Intensificar os processos de capacitagdo e Anilise de problemas,
interpessoais sadios e de qualidade de vida no qualificagéo dos servidores técnico- Criatividade, Controle |Servidores técnico- Curso de Psicologia Positiva e Gestdo de
876 trabalho. Mantida i e docentes c 4 - e Gestdo de Conflitos | emocional edocentes _|Prograd e PRPPG c 3 - - - conflitos
Gerenciamento de
recursos, Relagdes Capacitagao sobre participago em editais
habilidades para particip: Essa necessidade est relacionada a institucionais, Outra—o tema do desenvolvimento de pesquisa publicados pelas agéncias de Sem afastamento (ag3o
chamadas publicas de editais de fomento a seguinte estratégia vigente na Ufes Chamadas publicas de editais de | Contribuigdo técnico- néo é atualmente coberto por sistema fomento, administragéo dos recursos, assim de desenvolvimento em
877 | pesa Mantida referente & pesquisa 4 - fomento & pesauisa Professor CCENS da istraca - - - como prestacdo de contas 020:00 servico)
=" Desenvalver hablidades para promogio d
cursos on-line sobre as atividades e Essa necessidade esté relacionada &
conhecimentos adquiridos na Secdo de estratégia vigente na Ufes relacionada & Nogdes Basicas para Coordenar Cursos On-
878 | Formacéo e Tratamento do Acervo Mantida assisténcia Educacio E - C 5o efetiva___|Bibliotecdri BC c 5 Curso - Hibrido line 060:00 Licenca para &
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (ag3o
habilidades praticas e cogniti seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Resolutividade, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema Evento Cientifico sobre Ensino por de desenvolvimento em
879 em Ensino por 2 Mantida Dinamizar as acdes de ensino-aprendizagem |Educacio Ensino-Aprendizagem - problemas Professor Ceunes da istraca Evento Evento/Semindrio Presencial 50 (UFMG) 040:00 servico)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo
Extensdo - Ampliar a integragdo entre interpessoal, Sem afastamento (agéo
Desenvolver habilidades que colaborem para o Universidade poder piblico iniciativa D i da Comunicagdo efetiva, de desenvolvimento em
880 i da idade humana. | Mantida privada escolas e sociais Picologia - humana. Controle emocional Professor Ceunes Gestéio de pessoas Curso - Presencial Arteterapia e Autodesenvolvimento 120:00 servicol
Curso de gestao de processos, Curso sobre
Essa necessidade esté relacionada a Gerenciamento de orgamento piblico, Curso sobre controle
habilidades gestéo d estratégia vigente na Ufes relacionada ao Gestéo de contratos com recursos, Contribuicio Controle Interno, Planejamento e interno na administrago publica, Curso
881 contratos com fundaces de apoio Mantida Ensino. Piblica |- fundacBes de apoio técnic Técnico em C Proad Curso - Disténcia sobre il 130:00 Licenca para &
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) . | Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
2 |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo Oreanizacionallis) Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
[Gerencamentoae |
Essa necessidade esté relacionada & recursos, Contribuicio
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - técnico-profissional, Mestrado em Gestéio Publica, Curso sobre
Promover a formagao continuada de Andlise de problemas, analise de prestagao de contas de convénios Afastamento no pais
Desenvolver habilidades referente gestéo docentes servidores técnicos e Melhoria continua de e contratos, Curso de gestéo documental, (p6s-graduagdio stricto
882 Mantida de curso 5 - Gestéo processos Técnico em C Proad e Arauivo Educacio Formal Educacéio Formal/Mestrado | Presencial Curso controle interno 800:00 sensu ou pds-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada a Gerenciamento de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - recursos, Contribuicio
Intensificar os processos de capacitagdo e técnico-profissional,
qualificagéo dos servidores técnico- Andlise de problemas, Sem afastamento (agéo
Desenvolver habilidades relativas a qualidade administrativos e docentes e Implantar Instrugso dos processos do Melhoria continua de [ Servidores Técnico- Controle Interno, Documentagio e Qualidade na instrugao dos processos de desenvolvimento em
883 na instrucio dos processos do trabalho Mantida modelos de gestéo inovadora =] - trabalho processos inistrati Progep Arauivo Curso - Presencial digitais servico)
Desenvolver habilidades sobre produgao de Gerenciamento de
conteudo digital para capacitagdes em recursos, Comunicagéo [ Servidor técnico-
884 | pesauisa 5 Mantida - c 5 - Producéio de conteiido digital | efetiva BC c 5 Curso - -
Essa esta a
Desenvolver habilidades, principalmente no seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Gerenciamento de
que tange ao conhecimento na area de Promover a formagao continuada de recursos, Contribuicio Outra - o tema do desenvolvimento
recursos eletronicos, devido as constantes docentes, servidores, técnicos e técnico-profissional, N0 é atualmente coberto por sistema Sem data
885 | mudancas nesta drea. Mantida coordenadores de curso Outras n - Recursos eletronicos Andlise de problemas | Diretor de Imagem cE da & - - Disténcia 060:00
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino- Gerenciamento de
Desenvolver hablidades de promogso de Integrar as modalidades de ensino de politicas, Resolutividade, Outra - o tema do desenvolvimento Capacitagio em ensino de graduagao a Sem afastamento (agéo
educagdo a distancia, integrada as graduagio e pos-graduagio presencial e a Anélise de problemas, N0 é atualmente coberto por sistema distancia e sua integrago ao ensino de desenvolvimento em
886 presenciais Mantida distancia Educacio & - Criatividade Professor CCENS da & Curso - - presencial 020:00 servico)
Essa necessidade est relacionada a
Desenvolver investigagao sobre a qualidade seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagao, Outra - o tema do Afastamento para
dos dados disponibilizados por instituigdes de Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar desenvolvimento ndo é atualmente estudo no exterior (pds-
ensino e pesquisa no ambito dos reposi e dar visibilidade s pesquisas produzidas Quaidade dos dados em Comunicagdo efetiva, coberto por sistema estruturante da Educagdo Formal/Pés- graduagio stricto sensu
887 digitais. Mantida no mbito da Ufes 4 - repositérios digitais Anilise de problemas | Bibliotecéri |sc istraca Educacio Formal Doutorado Presencial |960:00 ou pés-doutorado)
Essa necessidade ests relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Desenvolver melhores praticas de conservagao Garantir condides de satide e seguranga Praticas de conservagio de Resolutividade, servidores técnico- Gestdio, organizagdo e inovagdo Operagéio e conservagdo de equipamentos
888 dos eaui do centro Mantida no ambiente de trabalho e estudo Piblica |- Criatividade i cce i Curso - Presencial de pesauisa 004:00
Essa necessidade esté relacionada a Gestdo da qualidade,
Desenvolver melhores praticas de gesto para seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administragao de Setores Gerenciamento de servidores da unidade
889 os setores do centro Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora =] Especificos - recursos, éi ccE Gestéio de pessoas - - - Gestéio/Gestio académica 012:00
Essa necessidade esta relacionada a Gerenciamento da Sem afastamento (agéo
Desenvolver metodologias para Teste de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - mudanga, Resolutividade, | Técnico em Tecnologia da Tecnologia da informagdo e Metodologias para Teste de Software (TDD de desenvolvimento em
890 | Software Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Ciéncia da Informacdo |- Teste de Software Anilise de problemas 2 |seap 2 - - - &0A) servicol
Essa necessidade esté relacionada a Contribuiggo técnico- Outra— o tema do desenvolvimento Licenca do software SysWeld ES-GROUP
Desenvolver métodos de elementos finitos seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - | Engenharia de Materiais Métodos de elementos finitos | profissional, Outras ndo N0 é atualmente coberto por sistema para andlise de elementos finitos dos
891 para soldagem Mantida Dinamizar as acdes de ensil e Grgi - para soldagem especificadas Professores CTe ltufes da & - - - processos de soldagem 080:00
TGestao do
desenvolvimento de
Essa necessidade est relacionada a pessoas, Planejamento,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gerenciamento da Outra—o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Consolidar e amplar grupos e Construgao de novas linhasde | mudanca, Proatividade, néo é atualmente coberto por sistema
892 novas linhas de pesauisa Mantida niicleos de pesauisa Educacio - pesauisa Criatividade Professor caE da istraca - - - Licenca &
o d Essa necessidade est relacionada a
conceituais e metodolégicos no ambito da seguinte estratégia vigente na Ufes: Afastamento no pais
"promogao de leitura” para aplicago na UFES Extensdo - Estimular parcerias com outras Educagdo Formal/Pés- Pés-Doutorado em area afim & promogéo de (p6s-graduagdo stricto
893 e sociedade. Mantida instituicges e fomentar as acdes existentes _|Linguistica - Promocéo de leitura Outras nao especificadas_|Professor CCHN c 4 Educacio Formal Doutorado - leitura 040:00 sensu ou pés-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada Gerenciamento de
Desenvolver oportunidade de realizagéo de seguinte estratégia vigente na Ufes: recursos, Planejamento, Outra - o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
atividade in loco na drea de Oceanografia e Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Resolutividade, Andlise de N0 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
894 |Ecologia Mantida cientificoe o - e ecologia problemas Professores CCHN da & Experiéncia Prética - Presencial Participacéo em cruzeiro cientifico servico)
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas,
Pesquisa - Consolidar os programas de ps- Comunicagdo efetiva, Outra—o tema do desenvolvimento
Desenvolver pesquisa avangada em drea de graduagdo e Realizar pesquisas, integradas Resolutividade, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema
895 | atuacéio como docente. Mantida a5 demandas reais da sociedade Educacio 2 dizagem - problemas res CCHN da istraca - - Presencial Licenca para &
Afastamento para
participagio em
programa de
Essa necessidade esté relacionada & treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo da qualidade, regularmente instituido
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Gerenciamento de Outra - o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
Desenvolver pesquisa cientifica em projetos instituigdes de referéncia nacional e recursos, Outras néo N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
896 | cientificos com parceiros. Mantida internacional i, Educacio - Pesauisa e projetos cientificos Professor Ceunes da & Evento Evento/Outros Similares | Presencial Reunido cientifica 080:00 externos 4 Ufes)
seguinte estratégia vigente na Ufes: A Agéio serd executada
Pesquisa - Reconhecer os direitos humanos por meio de licenca para
e educag@o em direitos humanos como Gerenciamento de capacitago e
Desenvolver pesquisa com fins de implementar 4reas de estudo e Ampliar as parcerias com recursos, Orientagao ao Outra— o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
avancos no ensino de graduagio e pos- instituicBes de referéncia nacional e Planejamento e Avaliagéo cidadso, Gerenciamento N0 é atualmente coberto por sistema (p6s-graduagéio stricto
897 |graduacso Mantida internacional Educacio - de politicas Professores CCHN da & - - - sensu ou pds-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada 3 Gerenciamento de
seguinte estratégia vigente na Ufes: recursos, Resolugdo de Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
Desenvolver pesquisa na drea de Tradugdo Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Pesquisa na drea de Tradugdo | problemas, Inovagao, néo é atualmente coberto por sistema (p6s-graduagdo stricto
898 Postica e Estudos 6 Mantida 5 Educacio - Poética e Estudos T icos | Analise de problemas __[Professor CCHN da istraca - - - em traducio |960:00 sensu ou pos-doutorado)
Essa necessidade est relacionada a Resolugdo de problemas, Projeto de extenséo complementar ao de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Anilise de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento pesquisa que implicara em levantamento de Sem afastamento (ag3o
Extensdo - Estimular parcerias com outras Melhoria continua de néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo agdes ligadas ao campo especifico das de desenvolvimento em
899 processos de extensao e pesauisa_| Mantida instituicdes e fomentar as acdes existentes 4 - Desenho de processos processos Professor CAR da istraca ifi - Hibrido pesauisas servico)
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestéo da qualidade,
Intensificar os processos de capacitagdo e Gerenciamento de Outra - o tema do desenvolvimento
Desenvolver projetos administrativos e de qualificacéio dos servidores técnico- recursos, Andlise de Servidor Técnico- N30 é atualmente coberto por sistema
900 extensio. Mantida e docentes 5 - D de projetos | problemas Ceunes da & Curso - Disténcia de Projetos 260:00 Licenca para &
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N " " Outras p Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agdo de Carga Horaria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) ) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gerenciamento de Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agdo
Desenvolver projetos de implementagéo de Extensio - Estimular parcerias com outras Desenvolvimento de projetos; | politicas, Andlise de Técnico em Assuntos nio é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
901 |cursos EAD Mantida instituices e fomentar as acdes existentes & - Ensino EaD. problemas, Criatividad ionai |sEAD da istrac - - Hibrido servico)
Essa necessidade esté relacionada a Gerenciamento de
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - recursos, Inovagao,
Desenvolver técnicas e habilidades para Intensificar os processos de capacitagéo e Contribuicgo técnico-
a gerir atividades qualificagéo dos servidores técnico- Automagio de atividades profissional, Analise de | Servidor técnico- Controle Interno, Gestdo, organizagio
902 | rotineiras e repetitivas. Mantida e docentes Ciéncia da Computacio |- problemas CCE e inovacio Curso - - Curso de 5 400:00 Licenca para £l
Gerenciamento de
Essa necessidade esté relacionada a recursos, Gerenciamento Afastamento para
Desenvolver uma pesquisa sobre seguinte estratégia vigente na Ufes: de politicas, Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pbs-
Desenvolvimento Rural e agricultura familiar, Pesquisa - Criar condicdes para a D i Rural e nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos- graduacdo stricto sensu
903 |de forma a qualificar as pesauisas no ES. Mantida ionalizaca Agronomia - agricultura familiar mudanca Professor CCHN da istrac Educacéio Formal Doutorado Presencial Pos Doutorado em Sociologia Rural ou ps-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Extens&o - Ampliar a integragdo entre Outra - o0 tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
de atividades de ordem de Universidade poder piblico iniciativa Criatividade, Outras ndo ndo é atualmente coberto por sistema Nivel cultural é tio importante quanto o eventos similares
904 cultura geral Mantida privada escolas e sociais Educacio - Cultura Geral | Bibliotecari BC da £l - - Presencial é 030:00 externos & Ufes)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - Resolugao de problemas,
Intensificar os processos de capacitagéo e Andlise de problemas,
Desenvolvimento de capacidades essenciais em qualificagéio dos servidores técnico- Melhoria continuade | Servidor técnico-
905 | gestio de processos Mantida i e docentes & - Gestiio de Processos processos i CCE Controle Interno Curso - - Curso Gestéio de Processos Licenca para 5
Gerenciamento de
recursos, Planejamento,
Anlise de problemas,
Desenvolvimento de gestdo cultural em Gestio cultural de bibliotecas [ Melhoria continua de servidores técnico- Gestio, organizagdo e inovagio Curso de Gestdo Cultural em Bibliotecas
906 | Bibliotecas L ari Mantida - & - ari processos i |8c i Curso - - Universitiria
Essa esta a
Desenvolvimento de novas metodologias seguinte estratégia vigente na Ufes: Planejamento, Resolugdo Outra o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
aplicadas ao ensino, pesquisa e extenséo como Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e de problemas, Analise de [ Auxiliar de Veterinaria e ndo é atualmente coberto por sistema Curso de técnicas moleculares com énfase (pos-graduagéo stricto
907 |as técnicas de PCR. Mantida 0s niicleos de pesquisa Medicina Veterinaria |- Técnicas de PCR__|problemas Zootecnia CCAE da £l - - Presencial em SDS-PAGE e PCR. |500:00 sensu ou pés-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada a
Desenvolvimento de pesquisa na drea de seguinte estratégia vigente na Ufes: Afastamento no pafs
cinema e audiovisual no campo do roteiro e Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Criatividade, Outras ndo Educagdo Formal/Pos- Pos-doutoramento em Artes, drea de (pos-graduacéio stricto
908 | narrativa ficcional de longa-metragem Mantida cientifico e ogi Artes Cinema, Artes do Video - Professor CAR c & Educacéio Formal Doutorado Presencial 50 de Cinema e Audiovisual sensu ou pés-doutorado)
Desenvolvimento de pesquisa no dmbito de Essa necessidade esté relacionada a Afastamento para
astrofisica, com impacto direto para o seguinte estratégia vigente na Ufes: Planejamento, Resolugdo Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pés-
PPGCosmo, Niicleo Cosmo-ufes e alunos Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e de problemas, Analise de nio é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pos- graduacdo stricto sensu
909 i Mantida os niicleos de pesauisa Astronomia - Astrofisica problemas Professor CCE da istrac Educacéio Formal Doutorado Presencial Pos-doutorado (sabitico) em Astrofisica ou pés-doutorado)
Comunicagdo
Essa necessidade esté relacionada a interpessoal,
de pesquisa a seguinte estratégia vigente na Ufes: Gerenciamento de Outra - o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
educagdo para as relagdes étnico-raciais na Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Educagdo para as relagdes etnico- | politicas, Gerenciamento | Servidor técnico- ndo é atualmente coberto por sistema Pesquisa sobre educacio para as relades (pos-graduacéo stricto
910 Mantida cientifico e Educacio - raciais da mudanca, Criatividade CAR da £l - - - étnico-raciais na sensu ou pés-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Planejamento, Resolugdo Outra o tema do desenvolvimento
Desenvolvimento de projeto de pesquisa - Pesquisa - Ampliar o espago para a de problemas, Andlise de ndo é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo no
911 [obtencio, analise e 3o dedados. | Mantida publicacio de pesquisas académicas da Ufes |Educacio - Projeto de pesquisa problemas Professor Ceunes da z] - Presencial estudo para publicacio 380:00 Licenca para £l
Essa necessidade esta relacionada a
Desenvolvimento de um pensamento critico e seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agio
abertura de novas oportunidades e de Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Resolugao de problemas, nio é atualmente coberto por sistema Educagdo de desenvolvimento em
912 |aquisicio cientifico. Mantida & Educacio - Desenvolver critico | Analise de problemas Secretério Executivo Prograd da istrac Educacéo Formal Formal/Doutorado Presencial servico)
Afastamento para
Essa necessidade esté relacionada a participagdo em
seguinte estratégia vigente na Ufes: programa de
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e treinamento
os niicleos de pesquisa, Criar condigges para regularmente instituido
ainternacionalizagdo e Ampliar as parcerias Resolug3o de problemas, Outra o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
Desenvolvimento e troca de conhecimento e de com instituigdes de referéncia nacional e Andlise de problemas, ndo é atualmente coberto por sistema Evento/Congresso, eventos similares
913 | pesauisa Mantida intern Educacio - [ em pesquisa Criatividade Professores CCHN da £l Evento Evento/Outros Similares | Presencial externos a Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Difundir conhecimento em ensino, pesquisa e Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra—o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
extensio através da participagdo em eventos e dar visibilidade as pesquisas produzidas nio é atualmente coberto por sistema eventos similares
914 | cientificos. Mantida no dmbito da Ufes Educacio - Ensino, pesauisa e extensio Comunicacio efetiva Professor Ceunes da istrac Evento Evento/Congresso Presencial externos a Ufes)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar
e dar visibilidade as pesquisas produzidas
Difuso de conhecimento em ensino e pesquisa no dmbito da Ufes e Ensino - Estimular a Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agdo
através da participagio em evento de na drea indissociabilidade entre ensino, pesquisa e nio é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
915 | de Ciéncias Biologicas Mantida extensdo | Biologia Geral Biologia Geral - Comunicacio efetiva Professor Ceunes da istrac - - Presencial servico)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Difuso de conhecimento em ensino e pesquisa Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Comunicagio efetiva, Outra -0 tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
através da participago em evento de na drea e dar visibilidade as pesquisas produzidas Andlise de problemas, ndo é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
916 |de ensino Mantida no dmbito da Ufes Educacio E - Criatividade Professor Ceunes da £l - - Presencial servico)
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Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
Difusio de conhecimento em ensino, pesquisa seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino-Aprendizagem, Planejamento, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
e extensio através da participagéo em eventos Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Tépicos Especificos de Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
da drea de Fisica, Ensino ou Educacio. Mantida 0s nicleos de pesquisa Educacio Educaciio - Andlise de problemas __|Professor Ceunes da & - - Presencial externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esta relacionada a regularmente instituido
Difuséo de conhecimento em ensino, pesquisa seguinte estratégia vigente na Ufes: Planejamento, Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
e extensio através da participagéo em eventos Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema Participagdo em eventos - Congresso eventos similares
18 | da drea de Saude Coletiva. Mantida 0s niicleos de pesquisa Satide Coletiva - - Anilise de problemas __|Professor Ceunes da istraca - - Presencial Brasileiro de Saide Coletiva 040:00 externos & Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Difusio de conhecimento em ensino, pesquisa Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Resolug@o de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
e extensio através da participagéo em eventos 0s niicleos de pesquisa e Fortalecer a Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
de Enfermagenm e dreas correlatas A1:P86 Mantida pesauisa no nivel de graduacéo Satide Coletiva - Andlise de problemas __|Professor Ceunes da & - - Presencial 032:00 externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esta relacionada a regularmente instituido
Difusio de conhecimento em ensino, pesquisa seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
e extensio através da participagéo em eventos Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema Participagdo em eventos - Engenharia de eventos similares
20 de Engenharia de Producao e dreas correlatas. |Mantida 0s niicleos de pesquisa Engenharia de Producso |- Engenharia de Producio Anilise de problemas | Professor Ceunes da istraca - - Presencial Producio e reas correlatas externos & Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
Difusio de conhecimento em ensino, pesquisa seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
e extensio através da participagéo em eventos Pesquisa e orientago de estudantes - Resolug@o de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
na drea da agricultura. Principal congresso de Fortalecer a pesquisa no nivel de graduagao Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema Participagdo em eventos n area de eventos similares
21 | café do Brasil. Mantida e pés-graduacio Agronomia o Agricultura Andlise de problemas __|Professor Ceunes da & - - Presencial café e deras correlatas externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Difuséo de conhecimento em ensino, pesquisa Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
e extensio através da participagéo em eventos seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
na drea da Enfermagem da Sadde da crianca e Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema Participagdo em eventos - Congresso na drea eventos similares
do Mantida 5 Satide Coletiva - Saide da crianca e do Anilise de problemas | Professor Ceunes da istraca - - Presencial de Satide da Crianca e do Adolescente externos & Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
Difusio de conhecimento em ensino, pesquisa seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Resolug@o de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
e/ou extensio através da participago em Estimular a indissociabilidade entre ensino, Ensino, pesquisa e extensdona | Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
23 |eventos de Ensino e Educacéio. Mantida pesauisa e extensio Educacio - a'rea de educacio Andlise de problemas __|Professor Ceunes da & - - Presencial externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Difusio de conhecimento em pesquisa, treinamento
fortalecimento de grupos de pesquisa e Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
aquisiéo de novos conhecimentos pela seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
participagdo em eventos de Agronomia e dreas Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema eventos similares
24 | correlatas Mantida cientificoe i Agronomia - Pesquisa em Agronomia Criatividade Professor Ceunes da istraca - - Presencial externos & Ufes)
PTanejamento,
Gerenciamento de
politicas, Gerenciamento
Discutir planejamento nas IFES (em particular Essa necessidade esté relacionada a damudanga, Gestdio, organizagio e inovagio Afastamento no pais
na Ufes), no campo da Educacéo  Politica: seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Comunicagdo efetiva, institucional, Planejamento e Educacio (p6s-graduagéio stricto
procedimental x estratégico. Mantida 0 processo de gestéo Piblica |- - Criatividade Técnico em C Proad Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial Educacio sensu ou pds-doutorado)
Discutir planejamento nas IFES
(particularmente na Ufes), a partir das Ciéncias Essa necessidade esta relacionada a Planejamento, Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
Sociais, no campo da ciéncia politica: seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema Educagdo (p6s-graduagdo stricto
P X Estratégi Mantida 0 processo de gestdo Ciéncia Politica - Anilise de problemas | Técnico em C Ceunes da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Politica Social sensu ou pos-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo -
Discutir planejamento, gasto publico e Intensificar os processos de capacitagdo e Planejamento, Outra— o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
desigualdade economica (em particular na qualificagéo dos servidores técnico- Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema Educacio Doutorado em Contabilidade ou (p6s-graduagéo stricto
UFES). Mantida e docentes =] - orcamento Andlise de problemas Proad da & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial istraca sensu ou pds-doutorado)
Outra—o tema do desenvolvimento
Distribuicao de materiais odontoldgicos nos Resolugdo de problemas, | Servidor técnico néo é atualmente coberto por sistema
dlinicos Mantida - Odontologia - materiais dlinicos _| Analise de problemas i loufes da istraca Curso - Presencial Curso de Atendente O
Essa necessidade esté relacionada a Resolug@o de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
Divulgacio das pesquisas desenvolvidas, estratégia vigente na Ufes relativo & Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
aper e atualizacéi i Mantida pesauisa Educacio - Pesaquisa e atualizaca élise de problemas | Professor CCENS da & Evento - Presencial servico)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esta relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: 79ICCH ~ Seventh International Congress on regularmente instituido
Pesquisa - Criar condigdes para a Outra—o tema do desenvolvimento Construction History, Congresso 62 (congressos, cursos ou
Divulgar e aprofundar conhecimentos na drea internacionalizagéo e Consolidar e ampliar néo é atualmente coberto por sistema ENANPARQ e Congresso Manor Houses: eventos similares
30| de historia e critica Mantida 05 Rrupos e os nicleos de pesauisa | Historia - Historia e critica Outras ndo Professores CAR da istraca Evento Evento/Congresso Presencial Portugal, Brasil & Goa externos & Ufes)
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo e BN Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Divulgar os conhecimentos cientificos Essa necessidade esté relacionada a Resolug@o de problemas, regularmente instituido
produzidos no ambito da UFES e possibilitar seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagéo Outra— o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
agdes colaborativas com pesquisadores de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e interpessoal, Andlise de N0 é atualmente coberto por sistema Participagéo em Congressos e eventos eventos similares
931 outras localidades Mantida 0s nicleos de pesquisa Farmacologia - F; e é problemas Professor ccs da & - - Presencial cientificos em Farmacologia e é externos 4 Ufes)
[ Dominio de DeslgrTRIAKIng para aplTcackt com
alunos e empresas na definigdo de projetos de Essa necessidade est relacionada a Resolugdo de problemas, Sem afastamento (agéo
TCC, inovagao ou melhoria, e até mesmo na seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Comunicagdo efetiva, Gestdio, organizagdo e inovagdo de desenvolvimento em
932 | Ufes Mantida Implantar modelos de gestéo inovadora 5 - Dominio de DesignThinking Anilise de problemas __|Professor CTe ltufes i - - Presencial 040:00 servicol
erenciamento de
Essa necessidade est relacionada a recursos, Contribuigio Afastamento para
Editais internos para fomento de intercambios seguinte estratégia vigente na Ufes: técnico-profissional, Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
internacionais de lideres/alunos de grupos de Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Editais internos, fomento de Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Intercambios de grupos de pesquisa para graduagio stricto sensu
933 | pesauisa de PPG. Mantida 0s niicleos de pesauisa Educacio & i Criatividade Professor ccs da istraca ifi - Hibrido incremento da internacionalizacé 120:00 ou pés-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada & Resolug@o de problemas,
estratégia vigente na Ufes referente a Comunicagio efetiva, Gestdio, organizagio e inovagio
934|Elaboraco de proietos Mantida extensio 5 - Elaboracio de projetos Andlise de problemas | Bibliotecéri BC Curso - Presencial Curso de elaboracso de projetos Licenca para &
Essa necessidade esta a Gerenciamento da
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - mudanga, Comunicacio
Ensino - Integrar as modalidades de ensino de Integrar as modalidades de ensino de efetiva, Criatividade, Outra— o tema do desenvolvimento
graduagio e pés-graduagio presencial e a graduagio e pos-graduagio presencial e a Ensino de graduagdo e pos- Melhoria continua de N0 é atualmente coberto por sistema Mestrado na 4rea da assisténcia, mestrado
935 | distancia Mantida distancia Educacio - presencial e a disténcia | processos Técnico em Enfermagem | Hucam da & Educacio Formal Educacéio Formal/? Disténcia Area da saiide. Licenca para &
Essa necessigade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Ensino - Promover a formagao continuada de Promover a formagao continuada de Outra - o tema do desenvolvimento
docentes servidores técnicos e coordenadores docentes servidores técnicos e Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema Mestrado na 4rea da assisténcia, mestrado
936 de curso Mantida de curso Educacio - Formacéo Continuada Criatividade Auxiliar de Hucam da & Educacio Formal Educacéio Formal/Mestrado | Hibrido Area da saide 125:00 Licenca para &
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Entender a experiéncia cientifica da instituigéo Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
conveniada sobre a tecnologia petrolifera em seguinte estratégia vigente na Ufes: Inovagdo, Andlise de Outra—o tema do desenvolvimento VISITA CIENTIFICA - Pesquisador Experiente - (congressos cursos ou
pesquisa pelo grupo GPEPEM liderado pelo Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Experiéncia cientifica, Tecnologia | problemas, Melhoria néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Edital CAPES/Humboldt- Alemanha 36/2017 eventos similares
937 docente Ufes. Mantida cientificoe i Educacio - petrolifera. continua de processos | Professor Ceunes da istraca ifi - Presencial - 172 Chamada. externos 4 Ufes)
Essa necessidade esté relacionada &
Entender melhor o desenvolvimento seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestéo do Gestéio Estratégica de Pessoas e Planos de
estratégico da Universidade, as politicas Intensificar os processos de capacitagdo e desenvolvimento de Carreira. Planejamento Estratégico para
piiblicas adotadas e os planos de cargos e qualificacéio dos servidores técnico- Planejamento Estratégico, pessoas, Comunicaggo [ servidor técnico Organizagdes Publicas. Politicas Publicas e
938 carreiras dos servidores piblico Mantida e docentes Piblica |- Politicas Piblicas. efetiva Progep e orcamento Curso - Disténcia Governo Local. 323:00 Licenca para &
Essa necessidade esté relacionada a Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolug@o de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pés-
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- graduagso stricto sensu
939 multifasico Mantida cientificoe 6 Engenharia Elétrica - multifésico Andlise de problemas __|Professor Ceunes da & Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado ou pés-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade est relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento cursos ou
Estabelecer conhecimentos na area de instituigdes de referéncia nacional e Anilise de problemas, néo é atualmente coberto por sistema 25th Congress of the International Union of eventos similares
940 cri Mantida internacional Quimica - Cristalografia Criatividade Professor cce da istraca Evento Evento/Congresso Presencial cn 040:00 externos & Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolug@o de problemas, regularmente instituido
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Comunicagdo efetiva, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
Estabelecer cooperagio entre instituicges na instituiBes de referéncia nacional e Pesquisas cientificas, Cooperacéo | Anlise de problemas, N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Visita técnica a laboratorios de pesquisa da eventos similares
941 execuciio de pesauisas cientificas Mantida internacional Educacio - entre & Criatividade Professor ccs da & - Presencial UFRGS. 100:00 externos 4 Ufes)
Afastamento para
Essa necessidade estd relacionada a participagdo em
seguinte estratégia vigente na Ufes: programa de
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e treinamento
os niicleos de pesquisa e Ampliar as regularmente instituido
parcerias com instituigdes de referéncia Resolugdo de problemas, (congressos, cursos ou
Estabelecer parcerias e participar de reunido nacional e internacional e Ensino - Melhorar Comunicagdo efetiva, Gestdio, organizagdo e inovagdo eventos similares
942 | de rede de pesauisa Mantida 0s conceitos dos Educacio - Parcerias e redes de pesauisa___| Andlise de problemas | Profess CCHN i - - Presencial externos & Ufes)
Essa necessidade esta 3 Gestao da qualidade,
Estagio de Pesquisa na drea de Tecnologia seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo efetiva, Outra— o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
musical com impacto nas disciplinas da Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Andlise de problemas, N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- (p6s-graduagéio stricto
943 | Graduacso Mantida 0s nicleos de pesquisa Educacio - Tecnologia musical Criatividade Professor CAR da & Educacio Formal Doutorado Presencial Pos-Doutorado nd drea de Artes sensu ou pds-doutorado)
Estender as redes de parceria entre a UFES
(Campus de Alegre) e centros de pesquisa Essa necessidade esté relacionada &
internacionais atuantes na rea de seguinte estratégia vigente na Ufes: Construgao de Redes, Outra - o tema do desenvolvimento
Fitopatologia e biotecnologia aplicada a Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e e [ 50 efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Visitas técnicas no exterior e/ou eventos Afastamento fora do
944 Mantida 05 nicleos de pesquisa Agronomia - aplicada a agricultura Andlise de problemas __|Professor CCAE da & - Presencial 480:00 pais (visitas técnicas)
Essa necessidade esta relacionada 3
Estimular a atividade de pesquisa em nivel de seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (ag3o
graduagio e a integrago com a pés-graduagdo Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Anilise de problemas, néo é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
945 |stricto sensu Mantida 4 Educacio - Estimulo & pesauisa Criatividade Professor CcCE da istraca - - - servico)
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Estimular a construgdo de competéncias Intensificar os processos de capacitagdo e Resolug@o de problemas,
a0 e qualificacéio dos servidores técnico- Resolutividade, Tomada [ Servidores da unidade Tratamento de Denincias em Ouvidoria -
946 | denincias pelas ouvidorias publicas Mantida e docentes do Publica |- Deniincias de ouvidoria de decisbes para gestores é Ouvidoria Controle Interno, Ouvidoria Curso - Disténcia |Enap 020:00
TGerenciamento ae
Essa necessidade est relacionada a recursos, Contribuigio
seguinte estratégia vigente na Ufes: técnico-profissional,
Estreitar os lagos de cooperago internacional Pesquisa - Ampliar as parcerias com Anilise de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (ag3o
por meio de projetos de aplicagéo de Machine instituicdes de referéncia nacional e Melhoria continua de néo é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Visita técnica sobre projetos de aplicagdo de de desenvolvimento em
947 Learning para problemas em saude. Mantida internacional Saude Coletiva - Avlicacdo de Machine Learning__| processos Professor Ceunes da istraca if - Presencial Machine Learning para problemas em satide. |030:00 servico)
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N " " Outras N Subtipo (especificagao) de Titulo Previsto da Agao de Carga Horaria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) ) Subteméticas nfo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Estudar a concretizagao das praticas de Essa necessidade esta relacionada &
literacia familiar propostas pelo programa e seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigdo técnico-
como as agdes contribuiram ou nao para a Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e profissional, Professor do Ensino Basico Outro Tipo ndo Estudo programado do Programa do Sem data
948 | instituicdo escolar. Mantida 0s niicleos de pesquisa Educacio - Literacia familiar [ 50 efetiva Técnicoe 6 CE c & - Presencial Governo Federal "Conta pra mim" 240:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agdo
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento  [Recursos Florestais e Construgio de Redes, nio é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
949 | Eventos na drea de Producdo Vegetal Mantida cientificoe ogi Engenharia Florestal |- Producio Vegetal Comunicacdo efetiva Professor CCAE da istrac Evento - - servico)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao -
Intensificar os processos de capacitagdo e Resolugao de problemas, Sem afastamento (agdo
Formagdo em acessibilidade, educagao especial qualificagdo dos servidores técnico- Comunicago efetiva, Acessibilidade, educagéo especial e de desenvolvimento em
950 |e tecnologia assistiva. Mantida e docentes Educacio E - Anélise de problemas Proaeci c & Curso - Distancia tecnologia assistiva 060:00 servico)
Essa necessidade esté relacionada a Resolugao de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pafs
Formagio em acessibilidade, educagiio estratégia vigente na Ufes relacionada a Comunicagdo efetiva, Técnico em Assuntos nio é atualmente coberto por sistema Educagdo (ps-graduacéio stricto
951 especial. inclusdo e tecnologia assistiva. Mantida énci Educacio - Educacio inclusiva Andlise de problemas ionai Proaeci da istraca Educacdo Formal Formal/Doutorado Presencial Educacio sensu ou pos-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestao -
Intensificar os processos de capacitagdo e Resolugao de problemas,
Formar ponto de disseminagéo do Controle qualificagdo dos servidores técnico- Construgdo de Redes, Servidores da unidade
952 Social Mantida e docentes Pablica |- - Andlise de problemas é Ouvidoria Controle Interno Curso - Distancia Controle Social - ENAP 020:00
FOTtalecer a NoVa SSTematica € 05
procedimentos para o atendimento aos Essa necessidade esté relacionada a
usudrios trazidos pela Lei n° 13.460/2017 seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - Gestio da qualidade,
(Cédigo de Defesa do Usuério de Servicos Intensificar os processos de capacitagéo e Comunicagdo efetiva, Outra—o tema do desenvolvimento
Publicos) e pelo Decreto n? 9.094/2017 qualificagéio dos servidores técnico- Desburocratizagio, Melhoria continua de Servidores da unidade nio é atualmente coberto por sistema
953 | (Decreto Federal sobre Simplificacio) Mantida i e docentes Publica__|Satisfacio do Usuario - processos égi Ouvidoria da istraca Curso - Distancia Defesa do Usuério e Si do - ENAP__020:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestédo - Resolugao de problemas,
Fortalecer bases normativas, conceituais e Intensificar os processos de capacitagdo e Comunicagdo Outra - o tema do desenvolvimento
operacionais que podem ser utilizadas na qualificagdo dos servidores técnico- interpessoal, Andlise de  [Servidores da unidade ndo ¢ atualmente coberto por sistema
954 aplicacéio da Lei de Acesso  Informacio (LAI) | Mantida e docentes do Publica |- Lei de Acesso & Informacdo (LA) _|problemas é Ouvidoria da £l Curso - Distancia Acesso a Informacéo - ENAP 020:00
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
Fortalecer e ampliar a rede de contatos em Extensio - Estimular parcerias com outras Topicos Especificos de Construgio de Redes, nio é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo no Participagdo em reunizo cientifica - 20th eventos similares
955 | técnicas aplicadas 2 divulgacdo cientifica Mantida instituices e fomentar as acdes existentes _|Educacio Educacio Divulgacio cientifica Comunicacdo efetiva Professor ccs da istrac ifi - Presencial ional Conference on Plastination | 120:00 externos & Ufes)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Construgio de Redes, Outra—o tema do desenvolvimento 382. OPERANTAR (Operagdo Antartica) Afastamento do pafs
Fortalecer o grupo de pesquisa Antértica na Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Resolutividade, Analise de nio é atualmente coberto por sistema | Outro Tipo no Campanha de Pesquisa Cientifica no para realizagio de
956 |Universidade Federal do Espirito Santo. Mantida demandas reais da sociedade Educacio - Pesauisa Antartica problemas Professor ccs da istraca ifi - Presencial Continente Antértico 160:00 expedicio cientifica
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o - Outra—o tema do desenvolvimento Curso em satide e seguranca no ambiente
Garantir condigdes de satide e seguranca no Garantir condiges de satide e seguranca Saude e seguranca no ambiente | Gerenciamento de Servidores da unidade nio é atualmente coberto por sistema Presencial, de trabalho; Curso Gestio em Satide e Curso
957 |ambiente de trabalho e estudo Mantida no ambiente de trabalho e estudo satide Coletiva - de trabalho e estudo politicas égi Hucam da istraca Curso - Distancia Vigilancia e Seguranca do paciente 125:00 Licenca para £]
Garantir os processos de capacitagao j& Essa necessidade esta relacionada a Gestdo do
existentes, dentre eles: Os cursos internos; seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - desenvolvimento de
Licenga Capacitagdo e Pés Doutorado, Promover a formagao continuada de pessoas, Gerenciamento Outra -0 tema do desenvolvimento
buscando a docentes servidores técnicos e de recursos, Comunicagéo ndo ¢ atualmente coberto por sistema
958 |qualificaco. Mantida de curso Educacio - Capacitacio de servidores efetiva Professor Ceunes da £l - - Presencial Licenca para £l
Gerenciamento de
Gerenciamento de Residuos - Descarte dos recursos, Resolutividade, | Aervidores da unidade
959 | residuos criticos, semi-criticos e Mantida - satide Coletiva - Descarte de residuos Andlise de problemas é loufes Servicos gerais (logistica) - - Presencial Atualizacao em Residuos
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Gerir processos, prética que permite alinhar os Intensificar os processos de capacitagdo e Resolugao de problemas,
processos aos objetivos estratégicos da qualificagdo dos servidores técnico- Comunicagao efetiva, Servidores da unidade Gestéo, organizagdo e inovago
960 & Mantida e docentes Pablica |- Estratégico Anélise de problemas estartégica Ouvidoria Curso - Distancia 020:00
Gestao da qualidade,
Gerenciamento de Outra—o tema do desenvolvimento
Higienizago e Desinfeccdo dos ambientes para recursos, Melhoria Servidores da unidade nio é atualmente coberto por sistema
961 | prevencéo das enfermidades Mantida - satide Coletiva Medicina Preventiva - continua de processos égi loufes da istraca - - Presencial Prevencao 4 drea da satide
Essa necessidade esta relacionada a
estratégia vigente na Ufes referente a
962 | Imagem e postura Mantida Extensio c 5 Comunicacéo Visual - Comunicaco efetiva___|Bibliotecri |Bc c & - - Distancia Marketing para o profissional da informacio Licenca para 5
Essa necessidade esta relacionada a Outra - o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agao
Implementacio de acdes de extenso no curso estratégia vigente na Ufes referente a N0 é atualmente coberto por sistema Curso sobre planejamento e execugdo de de desenvolvimento em
963 |de farmécia. Mantida extensdo. Farmicia - Farmicia Outras ndo Professor ccs da z] - - Presencial acBes de extensdo 008:00 servico)
Implementacdo de préticas de EAD nas Gerenciamento de
disciplinas curriculares, para facilitar o Essa necessidade esta relacionada a Ensino-Aprendizagem, recursos, Gerenciamento Outra - o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agdo
processo ensino-aprendizagem dos nossos seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Tépicos Especificos de de politicas, Comunicagdo ndo ¢ atualmente coberto por sistema Capacitagdo em EAD, Disponibilizagdo de de desenvolvimento em
964 |alunos e reduzir a retencdo. Mantida 2 politica de EAD na Ufes | Educacio Educacdo - efetiva, Criatividad Professores CCENS da £l - - Distancia video-aulas e atividades avaliativas. 030:00 servico)
o sistema de é de Essa necessidade esta relacionada a
materiais eletrénicos (desenvolvimento de estratégia vigente na Ufes relacionada a Sistema de Empréstimos de Resolugao de problemas, |Servidores da unidade Capacitagio para gestdo de empréstimo de
965 [sistema e Mantida gestdo. Ciéncia da Informacio |- materiais eletrénicos Anélise de problemas é CAR Controle Interno - - Distancia
Essa st 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugao de problemas,
Assisténcia - Ampliar a assisténcia a Anélise de problemas,
Iniciar e ampliar o conhecimento em estudantes visitantes brasileiros e Melhoria continua de Tecnologia da informag@o e
966 de sistemas Mantida estrangeiros Ciéncia da Informacdo |- D. de sistemas processos Técnico de Laboratério Area_|SEAD & - - Hibrido d0a de Sistemas _|260:00 Licenca para £l
Essa necessidade esta relacionada a
Instruir os servidores nos procedimentos de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gest3o -
compras de insumos e equipamentos Intensificar os processos de transparéncia Resolugao de problemas, |Servidores da unidade Gestio, organizagdo e inovagio Manipulagio e compra dos insumos de
967 iai Mantida da gestdo universitaria Publica | Compras - Andlise de problemas égi CcCE i - - - 6 008:00
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Instruir os servidores quantos as obrigagGes e Aumentar e priorizar investimentos na Obrigagdes e procedimentos no | Gerenciamento de Servidores da unidade
968 no trato do patriménio publico | Mantida bésica Piblica |- trato do patriménio pablico recursos é CCE Controle Interno. - - - Agente Patrimonial 008:00
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Afastamento para
participagdo em
programa de
Contribuicao técnico- treinamento
Essa necessidade esté relacionada a profissional, regularmente instituido
Intercambiar conhecimentos e experiencias no seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo efetiva, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
campo da politica educacional e do trabalho Extensdo - Estimular parcerias com outras Melhoria continua de N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
969 | docente. Mantida instituicBes e fomentar as acBes existentes _|Educacso - - processos Professor cE da & - - Presencial 050:00 externos 4 Ufes)
Essa necessidade esta relacionada a Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: participagdo em
Intercambio de Pesquisas Internacionais para Pesquisa - Ampliar as parcerias com Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento programa de
ampliagéo de propostas de ensino no campo da instituigdes de referéncia nacional e Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema Participagdo na 14th International Congress treinamento
970 | Educacio iti Mantida internacional - Ensino da Anilise de problemas __|Professor Ceunes da istraca Evento Evento/Congresso Presencial on ical Education regularmente instituido
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a Gerenciamento de regularmente instituido
Internacionalizagio, atualizagso, divulgago de seguinte estratégia vigente na Ufes: recursos, Inovagéo, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
nossos estudos e formacéo de network na drea Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Pesquisa bisica e translacional | Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
971|de pesauisa basica e em céncer | Mantida cientificoe Satide Coletiva - em céncer Andlise de problemas __|Professor ccs da & - - Presencial externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esta relacionada a regularmente instituido
Internacionalizagao, atualizagdo, divulgagao de seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
nossos estudos e formagao de network na drea Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as Resolugdo de problemas, néo é atualmente coberto por sistema eventos similares
972 de pesauisa clinica em cancer Mantida demandas reais da sociedade Satide Coletiva - Pesauisa clinica em cancer Anilise de problemas | Professor ccs da istraca - - Presencial 056:00 externos & Ufes)
Investigar o fenémeno do envelhecimento Essa necessidade est relacionada a Pés-Doutorado Envelhecimento Afastamento para
humano e sua relado com a mobilidade seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento populacional e espago urbano: a mobilidade estudo no exterior (pds-
urbana de idosos e seu acesso a espagos Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as humano e d néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- dos idosos no espago urbano e o acesso a graduagio stricto sensu
973 | piblicos Mantida demandas reais da sociedade Satide Coletiva - mobilidade urbana de idoso recursos Professor CAR da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial espacos livres ou pés-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada & treinamento
Liberagéio dos professores para a participagéo seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - regularmente instituido
em Congressos Internacionais, Nacionais Promover a formagao continuada de Resolug@o de problemas, Outra - o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
Regionais, desde que preenchido um docentes servidores técnicos e Andlise de problemas, N0 é atualmente coberto por sistema Congressos Brasileiros de Especialidades eventos similares
974 formulério mais simples. Mantida coordenadores de curso Satide Coletiva - médicas Criatividade Professor ccs da & Evento Evento/Congresso Presencial Meédicas externos 4 Ufes)
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuiggo técnico-
Manuteng3o de contato constante e direto com Pesquisa - Ampliar as parcerias com profissional, Outra— o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
pesquisadores colaboradores nacionais e instituicBes de referéncia nacional e Parceiros de Pesquisa Nacional e | Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
975 i Mantida internacional Educacio - Internacional Andlise de problemas __|Professor ccs da & - - Disténcia 020:00 servico)
Essa necessidade esta relacionada a Gestéo do
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - desenvolvimento de
Melhor compreenséo do ser humano e Intensificar os processos de capacitagdo e pessoas, Comunicagao Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
compreensio da realidade social dos qualificagéo dos servidores técnico- Psicologia do efetiva, Andlise de Técnico em Assuntos néo é atualmente coberto por sistema Educagdo (p6s-graduagdo stricto
976 servidores e alunos com quem trabalho Mantida administrativos e docentes Psicologia D Humano |- problemas ionai ccs da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Antropologia sensu ou pos-doutorado)
553 necessigade esta relacionada @ Contriburca0 Teemico-
seguinte estratégia vigente na Ufes: profissional,
Assisténcia - Criagdo e implementagdo de Comunicagdo efetiva,
Melhorar atendimento das necessidades de Programa de Atengao Psicossocial aos Andlise de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
intervengao em saiide mental da comunidade Estudantes da Ufes articulado a Rede de Melhoria continua de N0 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
977 |discente Mantida Servicos internos e externo Satide Coletiva - Saiide Mental processos Psicslogo Proaeci da & Evento - Presencial Cursos, eventos e congressos da drea servico)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Estabelecer mecanismos de controle Outra - o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
Melhorar a comunicago e interelagéo pessoal interno visando melhorar os processos de Resolug@o de problemas, N30 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
978 |entre os servidores. Mantida gestio 5 - Gestio de Pessoas; C 30 |c 50 efetiva Técnico em C Proad da & - - Presencial c do interna 100:00 servico)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Outra— o tema do desenvolvimento
Promover e melhorar a comunicagéo Servidores da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
979 | Melhorar a icacéo interpessoal Mantida interna e externa na . c 5 o c 5 C & é Supec da & - - Presencial Comunicacso positiva
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Planejamento, Melhoria  [Servidores da unidade Curso de gestdo de processos no servigo
980 | Melhorar a gestdo de processos Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora 5 - Gesto de processos continua de processos é CCHN c 4 Curso - Presencial piblico 030:00
Planejamento,
Essa necessidade esté relacionada a Contribuiggo técnico-
estratégia vigente na Ufes referente a profissional, Andlise de  [Servidor da unidade Gestdio, organizagio e inovagio Organizagdo e gestéo do
981 | Melhorar a gestdodotempo | Mantida gestéio. =] - or 40 e gestéo dotempo | problemas é CEFD ituci - - Disténcia Organizacéo e gestéio do tempo 090:00 tempo
Essa necessidade esta relacionada 3 Planejamento,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Comunicagdo Outra—o tema do desenvolvimento
Melhorar a orientagdo aos graduandos e Melhorar os conceitos dos cursos de interpessoal, néo é atualmente coberto por sistema
982 residentes no ensino e pesauisa Mantida pos-graduaciio 5 - C 50 efetiva Meédico Hucam da istraca Educacio Formal Educacio Presencial do em Saude Coletiva Licenca para &
Afastamento para
participagdo em
programa de
Resolug@o de problemas, treinamento
Essa necessidade esté relacionada a Gerenciamento de regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - politicas, Comunicagéo (congressos cursos ou
Melhorar a Pos-Graduagio e a Editoria de Melhorar os conceitos dos cursos de efetiva, Andlise de Encontro Nacional da Pos-Graduagao em eventos similares
983 Revistas Cientificas Mantida graduacio e pés-graduacio Educacio - Editoria de Revistas Cientificas | problemas, Criatividade | professor CCHN c 5 Evento Evento/Outros Similares |- Geografia (ENANPEGE) 040:00 externos 3 Ufes)
Essa necessidade esta relacionada 3
Melhorar a qualificando para pesquisa e seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
atualizagdo visando o aprimoramento do Pesquisa - Consolidar os programas de pos- Gerenciamento de néo é atualmente coberto por sistema (p6s-graduagdo stricto
984 | Programa de Mestrado em Artes da UFES. Mantida 5 Educacio - Qualificacéo para pesauisa recursos. Professor CAR da istraca - - Presencial P em Artes sensu ou pos-doutorado)
Essa necessidade est relacionada a Comunicagdo
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - interpessoal, Outra—o tema do desenvolvimento Curso sobre inteligéncia emocional e gestéo
Melhorar as condiges de saiide no ambiente Garantir condigdes de satide e seguranga Inteligencia emocional, gestio | Comunicagdo efetiva, |Servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema da emogéo; Curso sobre medidas prevengdo
985 | de trabalho e estudo Mantida no ambiente de trabalho e estudo Satide Coletiva - das emocdes Controle emocional é CCAE da istraca Curso - Hibrido contra doencas respiratérias infecciosas
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo e BN Tipo de Aprendizagem | " P *oP Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
F55a necessiaade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Criagdo e implementagdo de
Melhorar atendimento das necessidades de Programa de Ateng3o Psicossocial aos
intervengao em saiide mental da comunidade Estudantes da Ufes articulado & Rede de
986 | discente Mantida Servicos internos e externos Satide Coletiva - Saide mental Controle emocional Proaeci Gestéio de pessoas Curso - Disténcia Curso na érea de saiide mental 260:00 Licenca para &
Melhorar atividades de ensino, pesquisa e Essa necessidade esté relacionada a Afastamento para
extenséio na 4rea do "Trabalho" com tema de seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Resolug@o de problemas, Outra - o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
estudo sobre a seguridade social no Brasil e nos Estimular a indissociabilidade entre ensino Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema graduagso stricto sensu
987 Estados Unidos da América. Mantida pesauisa e extensio Educacio - Seguridade Social e Trabalho Andlise de problemas __|Professor CcCE da & - - Presencial P6s doutorado no exterior. ou pés-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada &
Melhorar atividades pedagogicas na seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Comunicagdo efetiva, Outra - o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
engenharia da computagdo por meio de Reduggo dos indices de retengso e evasao Engenharia de computagdo; Criatividade, Melhoria N0 é atualmente coberto por sistema Internet das Coisas como Plataforma de desenvolvimento em
988 ativas Mantida nos cursos de graduacéo Educacio - ativas continua de processos | Professor CTe ltufes da & - - Presencial de 060:00 servico)
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo -
Promover e melhorar a comunicagéo Servidores da unidade
989 | Melhorar interna e externa Mantida interna e externa na . c 5 o [ Gointerna e externa__|C: & é Edufes Gestéio de pessoas - - - de integracéo
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Melhorar conhecimento e habilidades em Garantir condigdes de saude e seguranga Servidores da unidade
990 gestso de riscos Mantida no ambiente de trabalho e estudo 5 - Gestio de risco C & é SRI Controle Interno - - - Curso sobre gestéo de riscos
Essa necessidade est relacionada a Resolugdo de problemas,
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Comunicagdo
Intensificar os processos de capacitagdo e interpessoal, Outra—o tema do desenvolvimento
Melhorar formas de mediar e solucionar qualificagéo dos servidores técnico- Comunicagdo efetiva, |Servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema Resolugéo de Conflitos Aplicada ao Contexto
991 conflitos no mbito das Ouvidorias Pdblicas. | Mantida administrativos e docentes Picologia - Solucéo de conflitos Anilise de problemas égi Ouvidoria da istraca - - Distancia das Ouvidorias - ENAP 020:00
Melhorar o conhecimento nas pesquisas Essa necessidade esta relacionada 3
experimentais em laboratdrio. Vivenciar na seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolug@o de problemas, Outra - o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
prética a montagem de protdtipos, aquisico Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Pesquisas experimentais em Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema Educacéio (p6s-graduagdio stricto
992 de dados e possiveis desvios. Mantida 0s nicleos de pesquisa Educacio - Iaboratério ivil CTe ltufes da & Educacio Formal Fort Presencial sensu ou ps-d do)
Essa necessidade esta a
Melhorar o desenvolvimento, seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo -
acompanhamento e uso de sistemas para Estabelecer mecanismos de controle Outra— o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
gerenciamento de informagdes e demandas interno visando melhorar os processos de Sistemas para gerenciamento de | Construgéo de Redes, N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- de desenvolvimento em
993 | externas Mantida Festio . Ciéncia da Informacdo |- informacde: C efetiva Edufes da & Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado piiblica servico)
ssa &t 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Melhorar o processo ensino-aprendizagem Integrar as modalidades de ensino de Ensino-Aprendizagem, Comunicagéo Outra - o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
com o uso de préticas de EAD nas disciplinas graduagio e pos-graduagio presencial e a Tépicos Especificos de interpessoal, N30 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
994 curriculares. Mantida distancia Educacio Educaciio - C 50 efetiva Professor CCENS da & Curso - Presencial Curso de de ensino & distancia_[020:00 servico)
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Gerenciamento de Outra—o tema do desenvolvimento
Melhorar os conceitos dos cursos de graduagéo Melhorar os conceitos dos cursos de Conceitos dos cursos de politicas, Construgao de néo é atualmente coberto por sistema
995 | e pos -graduacio Mantida graduacio e pés-graduacio Educacio - 40 e pos -graduaco Redes Meédico-Area Hucam da istraca - - Presencial Endoscopia Digestiva Licenca para &
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Melhorar a tecnologia da informagao e Resolugdo de problemas, - [Servidores da unidade N30 é atualmente coberto por sistema
996 | Melhorar processo de Sofware Brasileiro Mantida implantar modelos de gestdo inovadora___|Ciéncia da Computacio_|- Software brasileiro Andlise de problemas é sTI da & - - Disténcia Melhoria do Processo de Software Brasileiro |020:00
Essa necessidade esté relacionada a
Melhoria geral de conhecimentos, seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo da qualidade, Outra— o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
especialmente relacionados as ciéncias Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Contribuigio técnico- | Servidores da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Educacio (p6s-graduagéo stricto
997 | humanas. Mantida demandas reais da sociedade Educacio - Ciéncias humanas i é ccs da & Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial ciéncias sociais 720:00 sensu ou pds-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada &
Melhoria na comunicagso e divulgacéo das seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Orientagdo ao cidadso, Outra - o tema do desenvolvimento
atividades desenvolvidas em toda a Promover e melhorar a comunicagéio Relagdes Piblicas e Comunicagdo efetiva, | Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
998 Mantida interna e externa na . c 5 Propaganda - Criatividade é ccs da & - - Disténcia Licenca para &
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
Melhoria nas préticas de ensino e pesquisa; Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema eventos similares
999 | Melhoria da gestéo de grupo de pesauisa Mantida 0s niicleos de pesquisa Educacio - Ensino e pesauisa Anilise de problemas | Profess CCHN da istraca Evento Evento/Congresso Presencial Participacdo em Congresso i externos & Ufes)
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento
Melhoria no atendimento as estudantes em Assisténcia - Ampliar a concesséo de Gerenciamento de N0 é atualmente coberto por sistema
1000 situacio de pobreza atendidos. Mantida auxilios da assisténcia estudantil Piblica |- Assisténcia recursos Assistente Social Proaeci da & - - Disténcia Curso de em politicas pblicas _|150:00 Licenca para &
Essa necessidade esta relacionada 3
Necessidade de conhecimento de formas de seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
organizagéo do trabalho cientifico e de novos Pesquisa - Consolidar os programas de ps- Organizagdo e métodos de Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema (p6s-graduagdo stricto
1001 | métodos de pesauisa Mantida graduacio Educacio - pesauisa Anilise de problemas | Professor CCHN da istraca - - Presencial Pés Doutorado em Geografia sensu ou pos-d do)
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Afastamento para
No campo dos Direitos Humanos, ampliar o Pesquisa - Reconhecer os direitos humanos Planejamento, Resolugao Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
conhecimento sobre igualdade de género e e educagdo em direitos humanos como de problemas, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema lgualdade de género e combate a violéncia graduagao stricto sensu
1002 | combate & violéncia contra as mulheres Mantida ireas de estudo | Direito - Direitos Humanos problemas Professor CAR da istraca - - Presencial contra as mulheres ou pés-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada a Contribuiggo técnico- Outra— o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
Obter conhecimento em documentacéo para seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Documentagio para aplicagdes de | profissional, Técnico em Tecnologia da N0 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
1003 | aplicacées de software Mantida Melhorar a tecnologia da informacéio =] - software C 50 efetiva & SEAD da & - - - para Aplicacdes de Software servico)
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agio
Obter conhecimento em seguranga para seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Técnico em Tecnologia da ndo é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
1004 | aplicactes web Mantida Melhorar a tecnologia da informaco Outras na - Seguranca para aplicacdes web | Uso de TIC 2 |seap da istraca - - - Seguranca para Alicaces Web servico)
Essa necessidade esta relacionada a
Obter conhecimento na rea de Esporte e/ou seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
projetos na drea de esporte, de lazer e de Assisténcia - Fomentar a cultura o lazer e o Projetos na drea de esporte, de | Construgzo de Redes, Servidores da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Curso de capacitagao em projetos e politicas de desenvolvimento em
1005 | promocéio da satide. Mantida esporte Satide Coletiva - lazer e de promocio da saide | Analise de problemas é Proaeci da & - - - servico)
Essa necessidade estd relacionada a Gestao da qualidade, Outra—o tema do desenvolvimento
Obter habilidades na Administragao de seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Administragao de Servidores Inovagdo, Melhoria Técnico de laboratério - néo é atualmente coberto por sistema
1006 |Servidores Windows Server 2012 R2 Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Ciéncia da Informacdo |- Windows Server 2012 R2 continua de processos rea |seap da istraca - - Distancia Curso de Active Directory
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N ) " 3 Outras Teméticas ou X o | i do Poder ) Subtipo (especificagéo) de - Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo e BN ——— Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Resolugdo de problemas,
Obter habilidades relacionadas a seguranga no Essa necessidade est relacionada a Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento
desenvolvimento e manutengio de Aplicagdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Seguranca no desenvolvimento e | profissional, Andlise de [ Técnico em Tecnologia da néo é atualmente coberto por sistema
1007 | Web Mantida Melhorar a tecnologia da informacéo Ciéncia da Informacdo |- 4o de Avlicactes Web | problemas & |seaD da istraca - - - Curso de Seguranca para AlicacBes Web
Essa necessidade esta relacionada
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Estabelecer mecanismos de controle Outra—o tema do desenvolvimento
interno, visando melhorar os processos de Melhoria continua de | Servidor da unidade néo é atualmente coberto por sistema
1008 | Obter melhoria e otimizacéo de processos Mantida gestéo 5 - Gesto de processos brocessos é |seap da istraca - - Presencial Curso de melhoria e otimizacéo de processos |030:00
Essa necessidade esté relacionada a
estratégia vigente na Ufes referemte a Construgao de Redes,
Gestdo - Intensificar os processos de Dinter ou doutorado em Inovago, Comunicagdo [ Técnico em Assuntos Outra - o tema do desenvolvimento
Oferta de dinter ou doutorado em educagio, capacitagéo e qualificagao dos servidores educagio, gestdo ou efetiva, Melhoria Educacionais; Auxiliar de N0 é atualmente coberto por sistema
1009 | gestdio oui para os servidores. | Mantida técni inistrativos e docentes Educacio - i continua de processos | creche cE da & - - Presencial
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Outra - o tema do desenvolvimento
Organizar o tempo e as tarefas de maneira Garantir condigdes de saude e seguranga Planejamento, Andlise de |Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
1010 mais eficiente Mantida no ambiente de trabalho e estudo 5 - Gestéio do tempo e tarefas problemas é ccs da & - - Presencial Seminario de doTempo 020:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
Otimizar o atendimento especializado as Extensdo - Estimular parcerias com outras s |c 50 efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema (p6s-graduagéo stricto
1011 | vitimas de violéncia no &mbito do sus. Mantida instituicBes e fomentar as acBes existentes _|Satide Coletiva - vitimas de violéncia Andlise de problemas | Enfermeiro-Area Hucam da & - - Presencial saude coletiva sensu ou pds-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada a
Otimizar os mecanismos de comunicagdo e seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Gestéo da qualidade,
controle entre os diversos setores do Hucam, Estabelecer mecanismos de controle Gerenciamento de Outra - o tema do desenvolvimento Capacitagio para otimizacéo de resultados
tanto das éreas de Planejamento, Financeira e interno visando melhorar os processos de recursos, Comunicago N0 é atualmente coberto por sistema nas 4reas de Planejamento, Financeira e
1012 |de Logistica Mantida gestéo 5 - C 50 e controle efetiva Contador Hucam da & - - Disténcia Logistica 380:00 Licenca para &
Padronizar o residuo produzido nos diversos Planejamento, Resolugao Outra—o tema do desenvolvimento
ambientes que compoem o instituto de Perfil do quadro de servidores técnico- Padronizagao de residuos; de problemas, Melhoria | Servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema
1013 i Mantida i em Educacio Satide Coletiva - Residuos da i continua de processos é loufes da istraca - - Presencial Segregacao de residuos
Essa necessidade esta relacionada a Planejamento, Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
Participagdo Conferéncia ( Early Child Pesquisa - Melhorar os conceitos dos cursos interpessoal, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema graduagao stricto sensu
1014 Mantida de graduacio e pos-graduaciio Educacio - D i Infantil problemas professores coE da istraca - - Presencial Consolidar os programas de pés-graduacio ou pés-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
Participagéo de eventos e treinamentos para Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Contribuiggo técnico- N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
1015 Mantida graduacio Educacio - Capacitacio i Professor Ceunes da & Evento - Presencial participacéo em eventos - geologia 030:00 externos 4 Ufes)
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
Participagdo em Congressos, Bancas e Po; Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Construgao de Redes, néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- (p6s-graduagdo stricto
1016 Mantida 0s niicleos de pesquisa Educacio - Participacdo cientifica Comunicacéo efetiva Professor CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pos-doutorado em Dinamica Sedimentar sensu ou pos-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Participagdo em Congressos,Simposios, Bancas Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
€ Reunides fora do ambito da UFES,tanto no e dar visibilidade s pesquisas produzidas Construgao de Redes, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
1017 | Brasil auanto no Exterior. Mantida no mbito da Ufes Educacio - Participacéo cientifica C 50 efetiva Professor CCHN da & Evento - Presencial externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade est relacionada a Gestao da qualidade, regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo Outra—o tema do desenvolvimento Apresentagdo de trabalhos cientificos e (congressos cursos ou
Participagdo em encontros cientificos a nivel Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de interpessoal, néo é atualmente coberto por sistema intercambio entre pesquisadores de eventos similares
1018 | nacional. Mantida 5 Educacio - Encontros cientificos C 50 efetiva Professor CCHN da istraca - - Presencial diferentes regives do pais. 030:00 externos & Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
Participagdo em estudo multicéntrico com seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
universidades Publicas Federais sobre a Rede Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo Reunido Presencial do Grupo de Pesquisa - eventos similares
1019 | da Pessoa com Deficiéncia Mantida 0s nicleos de pesquisa Educacio - Educacéio pessoa com Deficiéncia_|C 50 efetiva Professor ccs da & - Presencial Stio Paulo 030:00 externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
Participagdo em evento de Geomorfologia Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e ndo é atualmente coberto por sistema eventos similares
1020 | Nacional Mantida 0s niicleos de pesquisa Educacio - Comunicacéo efetiva Professor CCHN da istraca Evento - Presencial Evento Nacional 040:00 externos & Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra— o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Construgao de Redes, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
1021 | Participacio em eventos cientificos Mantida cientificoe 6 Educacio - Eventos cientificos C 50 efetiva Professor CCENS da & - - Presencial Evento cientificos 040:00 externos 4 Ufes)
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N " 3 Outras . Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Tematica (Macro) ) Subteméticas nfo Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Afastamento para
participagio em
programa de
Essa necessidade esté relacionada & treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Pesquisa - Criar mecanismos para publicizar Outra - o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
Participar de Reunido Nacional da Associagéo e dar visibilidade s pesquisas produzidas Comunicagdo efetiva, N30 é atualmente coberto por sistema Educagdo das Relagbes Etnico-Raciais e eventos similares
1022 |de sobre a tematica Etnico-racial | Mantida no mbito da Ufes Educacio - Temética Etnico-racial Andlise de problemas __|Professor ce da & - - Presencial Formacso de Professores 040:00 externos 4 Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
Participar de reunido nacional da Associagdo Extensdo - Estimular parcerias com outras profissional, néo é atualmente coberto por sistema eventos similares
1023 de Pés-Graduacio em Educacio Mantida instituicges e fomentar as acdes existentes _|Educacio - Pés-Graduacdo em Educacio C 50 efetiva Professor 3 da istraca - - Presencial Politicas publicas de educacio 050:00 externos & Ufes)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada & treinamento
Pensar educagio como espago-tempo de seguinte estratégia vigente na Ufes Gestao - VIl Congresso Nacional de Educagéo regularmente instituido
mudanga e possibilidade de estabelecer Intensificar os processos de capacitago e Comunicagéo Outra - o tema do desenvolvimento Educagio como (re)Existéncia: mudangas, (congressos cursos ou
didlogos e reforgar conscientizago de qualificacéio dos servidores técnico- Tépicos Especificos de interpessoal, Construgdo N30 é atualmente coberto por sistema conscientizagao e conhecimentos Maceio - eventos similares
1024 inter Mantida administrativos e docentes Educacio Educaciio - de Redes Secretario Executivo Prograd da & Evento Evento/Congresso - AL de 15 a 17 de outubro 030:00 externos 4 Ufes)
Essa necessidade esta relacionada 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo do Outra—o tema do desenvolvimento
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e desenvolvimento de néo é atualmente coberto por sistema
1025 |Permitir a atualizacdo dos servidores. Mantida 0s niicleos de pesauisa Educacio - 4 pessoas Professor CCENS da istraca - - Presencial Capacitacio dos servidores da UFES Licenca para &
Pesquisar a alfabetizagéo com criangas surdas, Essa necessidade esta relacionada a Comunicagdo
no espago escolar, com vistas a produgéo de seguinte estratégia vigente na Ufes: interpessoal, Andlise de Outra—o tema do desenvolvimento
material audiovisual e 3 inovagdo Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as problemas, Controle néo é atualmente coberto por sistema Educagio
1026 6 Mantida demandas reais da sociedade Educacio - Educacio inclusiva emocional Professor 3 da istraca Educacio Formal Formal/Doutorado Presencial em Educacio
Essa necessidade est relacionada a Gerenciamento de
Pés doutorado em Satde Coletiva: Isolamento seguinte estratégia vigente na Ufes: politicas, Contribuigdo Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
social avaliado por matriz de interaao social e Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as técnico-profissional, néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- (p6s-graduagdo stricto
1027 |infeccéo e da Covid-19 Mantida demandas reais da sociedade Saude Coletiva - Isolamento social C efetiva Professor CcCE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pés doutorado em Satde Coletiva sensu ou pés-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada a
Pés doutorado em Servigo Social/ Tema de seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
estudo: trabalho e formagao profissionais em Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as interpessoal, Criatividade, néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- (p6s-graduagdo stricto
1028 |Servico Social Mantida demandas reais da sociedade Servico Social Servico Social Aplicado - Controle emocional Professor caE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pos doutorado em Servico Social sensu ou pos-doutorado)
Essa necessidade est relacionada a Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
Pés-doutoramento: Ampliar e atualizar Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- graduagao stricto sensu
1029 cientificos Mantida os niicleos de pesquisa Educacio - Anilise de problemas | Professor CCAE da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado e ou pés-doutorad
Essa necessidade esta 3
a = if dé seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo
entre a Ufes e a IES campo de estagio, visando Pesquisa - Ampliar as parcerias com interpessoal, Construgdo Outra—o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
a0 estudo da argumentagdo no ensino de instituigdes de referéncia nacional e de Redes, Comunicagdo néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- (p6s-graduagdo stricto
1030 |Portugués. Mantida internacional Educacio - Ensino de Portugués efetiva Professor CCHN da istraca Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado em Linguistica Aplicada sensu ou pos-doutorado)
|~ [Possibilitar a realizacao de cursos de Gerenciamento da
capacitagio para os técnicos audiovisuais da Essa necessidade esté relacionada a mudanga, Contribuigso Outra— o tema do desenvolvimento
SEAD e assim manter atualizado nas novas estratégia vigente na Ufes relacionada ao técnico-profissional, N0 é atualmente coberto por sistema Curso de capacitagdo em novas ferramentas
1031 da drea. Mantida ensino c & C 5o Visual - Criatividade Técnico de Laboratdrio Area |SEAD da & Curso - Presencial de audiovisual Licenca para &
Comunicagao
Potencializar competéncias de boas praticas Essa necessidade esta relacionada a Boas praticas administrativas; | interpessoal, Outra—o tema do desenvolvimento
administrativas, de informagao digital e de estratégia vigente na Ufes relacionado Informago digital e de Contribuigdo técnico- | Servidor da unidade ndo é atualmente coberto por sistema
1032 |secretariado. Mantida ténci 5 - o é Proaeci da istraca Curso - Distancia Curso de auxiliar Licenca para 2
Potencializar competéncias no ambito da
psicologia organizacional, tais como: Comunicagéo
comportamento e & Essa necessidade esté relacionada a interpessoal, Outra— o tema do desenvolvimento
satde mental em ambiente de trabalho; clima estratégia vigente na Ufes referente a Psicologia do Trabalho e Comunicago efetiva, |Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
1033 ional; modelos mentais. Mantida Assisténcia Picologia o i - Controle emocional éi Proaeci da & Curso - Presencial Curso de Psicologia Licenca para &
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Contribuiggo técnico- Outra - o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
Preparar o professor para uso das tecnologias docentes servidores técnicos e Uso das tecnologias aplicadas a | profissional, N0 é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
1034 aplicadas & educacéio. Mantida de curso Educacio - educacio C 50 efetiva Professor CEFD da & - - Disténcia aplicadas 4 educacso servico)
Essa necessidade est relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e Resolugdo de problemas,
Promover atualizagao da legislagdo acerca de qualificagéo dos servidores técnico- Gerenciamento de Servidor da unidade Legislagao aplicada a Gest3o e fiscalizagéo
1035 | gestao e fiscalizacio de contratos Mantida e docentes Piblica |- Gesto e fiscalizacio de contratos é Audin Controle Interno - - - de contratos
Essa necessidade esté relacionada &
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo -
Intensificar os processos de capacitagdo e Resolug@o de problemas, Outra - o tema do desenvolvimento
Promover atualizacéo dos normativos e qualificacéio dos servidores técnico- Normativos e praticas Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema
1036 |praticas Mantida e docentes 5 - Andlise de problemas | Contador Audin da & - - - Atualizacéio normativa para o setor publico
Promover e aprimorar o processo de Essa necessidade esté relacionada a Comunicagéo Afastamento para
internacionalizagéo do departamento, por seguinte estratégia vigente na Ufes: interpessoal, Construgéo Outra— o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pés-
meio da insergo do seu quadro docente em Pesquisa - Consolidar os programas de pés- de Redes, Comunicagéo N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Pés- graduagso stricto sensu
1037 |instituicd i Mantida =] Educacio - Inter = efetiva Professor CCHN da & Educacio Formal Doutorado Presencial Pés-doutorado em Historia ou pés-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Gestdo do treinamento
Essa necessidade est relacionada a desenvolvimento de regularmente instituido
Promover intercambio de saberes, envolvendo seguinte estratégia vigente na Ufes: pessoas, Comunicagao Outra—o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
pesquisa e agdes de intervengdo no campo de Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento interpessoal, Construgdo néo é atualmente coberto por sistema Congressos, Simpdsios e eventos similiares eventos similares
1038 |atuacio Mantida cientificoe i Psicologia - psicologia de Redes Psicslogo-Area Proaeci da istraca Evento - Presencial na drea de Psicologia, Educacio e Assisténcia externos 4 Ufes)
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N " 3 Outras . Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  [Necessidade Dados de Temética (Macro) e Gt B Listadas Competéncia Associada | Publico Alvo orpanizacionallis) Tipo de Aprendizagem Aprendizagem Modalidade ———— i ek Outras Informagdes
Essa necessidade est relacionada a Afastamento para
Promover parcerias com instituigdes seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento Viagem para misséo de estudos estudo no exterior (pds-
internacionais e conhecer outras realizadas Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e Anilise de problemas, néo é atualmente coberto por sistema internacionais, visitas técnicas e graduagio stricto sensu
1039 no campo da educacéo especial Mantida 0s niicleos de pesquisa Educacio Educacio Especial Criatividade Professor 3 da istraca - - Presencial de pesauisa no exterior. __|040:00 ou pés-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada a
Providenciar cursos presenciais e de duragdo seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - Planejamento, Outra—o tema do desenvolvimento
adequada (completos), sobre Gestdo e Garantir condigdes de satide e seguranga Contribuigdo técnico- | Servidor da unidade néo é atualmente coberto por sistema Capacitar os gestores em gestdo e
1040 f de contratos Mantida no ambiente de trabalho e estudo Piblica Gestéo e fiscalizacdo de c é st da istraca - - - i de contratos 016:00
E55a necessigade esta relacionada @
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - Comunicagéo
Dinamizar as agdes de ensino-aprendizagem interpessoal,
Qualificagéo acerca do servico social e politica e Promover a formagao continuada de Contribuiggo técnico- Outra - o tema do desenvolvimento
de educagdo, no ambito das Cotas Sociais e docentes, servidores, técnicos e Cotas Sociais e Assisténcia profissional, Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
1041 | Assisténcia Estudantil Mantida de curso Servico Social Estudantil C 50 efetiva éi Proaeci da & Curso - - Cursos, eventos e congressos da drea
Essa necessidade esta relacionada a Comunicagdo
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - interpessoal,
Intensificar os processos de capacitagdo e Contribuigao técnico- Outra—o tema do desenvolvimento
Qualificagdo do trabalho do assistente social na qualificagéo dos servidores técnico- Assistente Social na educaggo | profissional, néo é atualmente coberto por sistema
1042 | educacéio superior Mantida i e docentes Servico Social superior Comunicacéo efetiva Assistente Social Proaeci da istraca - - Presencial Cursos. eventos e congressos da drea
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade esté relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - regularmente instituido
Implantar programas de acompanhamento Contribuiggo técnico- Outra— o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
e tutoria para estudantes com dificuldades profissional, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
1043 Qualificacso em Psicologia Mantida e Picologia Qualificacéio C 50 efetiva Psicslogo Proaeci da & - - Presencial Cursos de Picologia 090:00 externos 4 Ufes)
Gerenciamento da
mudanga, Gerenciamento Outra - o tema do desenvolvimento
Raio X Digital - implementagéo no processo de Perfil do quadro de servidores técnico- digital, Melhoria continua |Servidores da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
1044 |imagem por técnica de digitais | Mantida em Educacio Ciéncia da Computacio Técnica de digitais | de processos é loufes da & - - Presencial Imagem em Odontologia
Gestéo do
Essa necessidade est relacionada a desenvolvimento de Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: pessoas, Gestdo da Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
Realizagéo de doutorado para ampliar Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento qualidade, Contribuigdo néo é atualmente coberto por sistema Pesquisa na drea das ciéncias da graduagao stricto sensu
1045 na drea da & Mantida cientificoe Gi c 4 C & técnico-profissional Professor CAR da istraca - - Presencial icacs ou pés-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada & regularmente instituido
Realizar atividade de cooperagdo internacional seguinte estratégia vigente na Ufes: (congressos, cursos ou
com paises Africanos produtores de café. Pesquisa e Extensio - Fortalecer cooperagéo eventos similares
Difusio de conhecimento sobre café Conilon. internacional a nivel de pesquisa, extencéio & com |c 4 Outra - o tema do desenvolvimento externos 4 Ufes) e
Relizar visitas em 4rea nativas do Coffea e pés-graduagsio e amplicar conhecimento paises africanos produtores de | interpessoal, N0 é atualmente coberto por sistema Cooperagio
1046 | canephora na Africa Mantida na cultura do Coffea canephora Educacio café C 50 efetiva Professor Ceunes da & - - Presencial Cooperaciio Técnica e Visita técnica na Africa internacional
Essa necessidade esta relacionada a “Atastamento para
Realizar atividade de cooperac@o internacional. seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagéo participagdo em
Continuar a desenvolver atividades previstas Pesquisa e Extenso - Fortalecer cooperagéo. interpessoal, Construgéo Outra— o tema do desenvolvimento programa de
no acordo Trilatéral entre Brasil, Portugal e internacional a nivel de pesquisa, extengéo Atividade de cooperagdo de Redes, Comunicagéo N0 é atualmente coberto por sistema cooperagéo
1047 Mantida e pés-graduacio Educacio internacional efetiva Professor Ceunes da & - - Presencial Misséo técnica em da Ufes
ES53 NECesSIqa0e esta 7
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Criagdo e implementagdo de
Programa de Atengdo Psicossocial aos Outra—o tema do desenvolvimento Congresso Brasileiro de Psiquiatria;
Realizar atualizagio em teorias e técnicas de Estudantes da Ufes articulado a Rede de Teorias e técnicas de manejo Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema Presencial, | Congresso Brasileiro de Terapias Cognitivas;
1048 | maneio clinico de transtornos mentais Mantida Servicos internos e externos Satide Coletiva dlinico de transtornos mentais __| Controle emocional psicslogo Proaeci da istraca - - Distancia Curso na drea
Essa necessidade est relacionada a Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
Realizar coleta de dados cientificos ligados aos Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema graduagio stricto sensu
1049 | proietos de pesauisa idos na Ufes | Mantida cientificoe i Educacio Coleta de dados cientificos Anilise de problemas | Professor CCENS da istraca - - - ou pés-doutorado)
Afastamento para
participagio em
programa de
treinamento
Gestéo do regularmente instituido
Realizar cursos com o objetivo de aprimorar as Essa necessidade esté relacionada & desenvolvimento de Outra - o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
atividades dentro do ambiente organizacional e seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - pessoas, Comunicagao N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
1050 | Otimizar a utilizacéo dos recursos disponiveis. | Mantida Dinamizar as acdes de en: Educacio do servidor efetiva Professor Ceunes da & - - Presencial Ensino de quimica externos 4 Ufes)
Realizar estudos e pesquisas na drea de Essa necessidade esté relacionada a
educagio afim de implementar propostas, seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolug@o de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento
diretrizes e soluges para problemas locais, Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema Doutorado em Educagéo / Doutorado em
1051 regionais e nacionais Mantida demandas reais da sociedade Educacio Pesquisas na rea de educacio | Analise de problemas | Ausiliar de Creche cE da & - - Presencial Politica Social
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade est relacionada a regularmente instituido
seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo Outra—o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
Realizar experimentos relacionados a drea de Pesquisa - Realizar pesquisas, integradas as interpessoal, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema Visita técnica a laboratorios de pesquisa da eventos similares
1052 | esauisa Bioguimica de Proteinas Mantida demandas reais da sociedade | Bioauimica Bioguimica de Proteinas problemas Professor ccs da istraca - - Presencial UFMG 120:00 externos & Ufes)
Essa necessidade est relacionada a
Realizar levantamento sobre indicadores seguinte estratégia vigente na Ufes: Comunicagdo Outra—o tema do desenvolvimento Andlise de indicadores sociais de
sociais de produtividade cientifica no Brasil na Pesquisa - Incentivar o desenvolvimento Indicadores sociais de interpessoal, néo é atualmente coberto por sistema produtividade cientifica no Brasil (2010-
1053 | ditima década Mantida cientifico e tecnolégico Educacio cientifica Comunicacio efetiva Professor CCHN da istraca - - Presencial 2020) 040:00 Licenca para &
Essa necessidade esta 3
seguinte estratégia vigente na Ufes: Afastamento para
Pesquisa - Ampliar as parcerias com Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
Realizar levantamentos sobre o funcionamento instituigdes de referéncia nacional e Funcionamento de juizes de paz | Comunicagdo efetiva, néo é atualmente coberto por sistema graduagao stricto sensu
1054 | de iuizes de paz na Inglaterra Mantida internacional | ireito na Inglaterra Anilise de problemas __|Professor CCHN da istraca - - Presencial Estagio Pos-Doutoral ou pés-doutorado)
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N ) " 3 Outras Teméticas ou ) ol Subtipo (especificagéo) de Titulo Previsto da Agéo de Carga Hordria
Ne  |Necessidade Dados de Temtica (Macro) Subtemtica (Micro) Subteméticas ndo Listadas Competéncia Associada | Piblico Alvo e BN Tipo de Aprendizagem | Modalidade | @ vimento otal Prevista | 01113 Informasaes
Essa necessidade est relacionada a Pés Doutorado em Oftalmologia com foco Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento em doencas raras e hereditarias - ndo ha estudo no exterior (pds-
Realizar pesquisas integradas as demandas Pesquisa - Realizar pesquisas integradas as Resolugdo de problemas, | Farmacéutico-Habilitagéo e néo é atualmente coberto por sistema Educagdo Formal/Pés- ambulatério especifico ainda non graduagio stricto sensu
1055 | reais da sociedade. Mantida demandas reais da sociedade Educacio - Pesauisas integrada Anilise de problemas | Médico-Area Hucam da istraca Educacio Formal Doutorado Distancia |HUCAM/UFES ou pés-doutorado)
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagdo continuada de
docentes servidores técnicos e
coordenadores de curso e Pesquisa - Resolugdo de problemas, Outra—o tema do desenvolvimento Mestrado em Direito; Pés- Doutorado em Afastamento no pais
Realizar pesquisas, integradas as demandas Realizar pesquisas, integradas as demandas Comunicago efetiva,  |Servidores da unidade néo é atualmente coberto por sistema Educagio do Campo e Paulo Freire; Pos (p6s-graduagdo stricto
1056 | reais da sociedade Mantida reais da sociedade Educacio - Pesauisas cientificas Anilise de problemas é |8c: ce da istraca - - Presencial doutorado em Educacio Especial sensu ou pos-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
Realizar treinamento em laboratério e seguinte estratégia vigente na Ufes: Resolug@o de problemas, Outra— o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
desenvolvimento pesquisas e colaboragges Pesquisa - Fortalecer a pesquisa no nivel de Tépicos Especificos de Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema [ Outro Tipo ndo eventos similares
1057 |com dal de Lisboa. |Mantida graduacio e pés-graduacio Educacio Educaciio - Andlise de problemas __|Professor Ceunes da & - Presencial Visita técnica em Portugal externos 4 Ufes)
ESS3 NECesSI0a0e €S1a reIacionata a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Pesquisa - Consolidar e ampliar os grupos e
os niicleos de pesquisa e Ampliar as Planejamento, Resolugao Outra—o tema do desenvolvimento
Reunido de organizagdo de evento cientifico parcerias com instituigdes de referéncia Captagéo de recursos; de problemas, Andlise de néo é atualmente coberto por sistema
1058 | nacional e captacio de recursos Mantida nacional e i 5 - problemas Professores CCHN da istraca - - Presencial
Gestdo da qualidade, Outra— o tema do desenvolvimento
Perfil do quadro de servidores técnico- Sistema integrado de informagao | Construgéo deRedes,  [Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
1059 sistema integrado d dlinicos Mantida administrativos em Educacio Ciéncia da Informacgo |- de 4 Andlise de problemas éi loufes da & - - Presencial Curso avancado na drea de &
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Promover a formagao continuada de Resolug@o de problemas, Outra - o tema do desenvolvimento
Solucionar problemas de mé alimentacio e docentes servidores técnicos e educagio nutricional em Comunicagdo efetiva, | Técnico em Nutricéo e N0 é atualmente coberto por sistema
1060 | educacéo nutricional em ambientes escolares | Mantida coordenadores de curso Nutricéo - bientes escolares Criatividade dietética Proaeci da & - - Disténcia Nutricéo Escolar 150:00
Essa necessidade esta a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Transparéncia: Divulgar as informagdes sobre Promover a formagao continuada de Outra— o tema do desenvolvimento Afastamento no pais
as despesas com agdes de desenvolvimento dos docentes servidores técnicos e Gerenciamento de N0 é atualmente coberto por sistema Intercambio para estudo em estégio de ps- (p6s-graduagéo stricto
1061 | centros Mantida de curso Piblica |- T é recursos, Professor ccE da & - - Hibrido sensu ou pds-doutorado)
Essa necessidade esté relacionada & Comunicagéo
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - interpessoal, Outra - o tema do desenvolvimento
Treinamento de docentes e gestores para Promover e melhorar a comunicagéio Relagdes Piblicas e Comunicagdo efetiva, N0 é atualmente coberto por sistema
1062 | responder a demandas da imprensa Mantida interna e externa na Universidade c 5 Propaganda - Andlise de problemas __|Jornalista Supec da & - - - Media training
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino -
Treinamento e disponibilizagéo de recursos Integrar as modalidades de ensino de Outra— o tema do desenvolvimento
computacionais, tanto para o professor quanto graduagio e pos-graduagio presencial e a Resolug@o de problemas, N0 é atualmente coberto por sistema Educagéo Formal/Ensino Curso de Graduagéo em Engenharia
1063 |alunos, para execucso de aulas néo-presenciais |Mantida distancia Educacio - Educacio digital C 50 efetiva Professor CTe ltufes da & Educacio Formal Superior Hibrido Mecnica
Resolug@o de problemas,
Essa necessidade esté relacionada & capacitago para execugdo Comunicagéo Outra - o tema do desenvolvimento
Treinamento para professores para execugio seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestdo - atividades administrativas interpessoal, Servidor da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Treinamento para professores para
1064 atividades remotas Mantida Implantar modelos de gestdo inovadora __|Educacéo - remotas C 50 efetiva é CTe ltufes da & Curso - Disténcia execucso atividad remotas |016:00
Essa necessidade esta relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes:
Assisténcia - Manter e fortalecer a Comunicagdo efetiva, Outra— o tema do desenvolvimento
Treinar a equipe de enfermagem para suporte assisténcia médica e odontolgica para a Criatividade, Controle |Servidores da unidade N0 é atualmente coberto por sistema Curso de treinamento em Suporte Basico &
1065 |basico & vida Mantida iversité Satide Coletiva - Capa emocional éi Hucam da & - - Presencial Vida para 004:00
‘Comunicacao
interpessoal, Construgio
Essa necessidade esté relacionada & de Redes, Comunicagéo Outra - o tema do desenvolvimento
Treinar preceptores para habilidades seguinte estratégia vigente na Ufes: Ensino - efetiva, Andlise de Servidores da unidade N0 é atualmente coberto por sistema
1066 e didatica Mantida Dinamizar as acdes de en: Educacio - Habilidades atitudinais e didtica_| problemas é Hucam da & - - Presencial Curso de Preceptoria 120:00
Essa necessidade esté relacionada a
seguinte estratégia vigente na Ufes: Gestéo - Gestdo da qualidade,
Utilizar aplicativos de editores de texto e de Melhorar a tecnologia da informagdo, Gerenciamento de
planilhas eletronicas em nivel basico e Estabelecer mecanismos de controle interno recursos, Inovagéo, Presencial, |Curso Planilha Eletrénica Basica e avancada, Outras unidades a serem
avancado para elaborago de documentos e visando melhorar os processos de gestao e aplicativos de editores de textoe | Comunicagio efetiva,  [Servidores das unidades  [CCS, Proad, CT, Itufes, Distancia, Relatdrios basicos e avangados com beneficiadas: SEAD,
1067 | relatérios, controle e analise de dados Mantida implantar modelos de gesto inovadora. =] - de planilhas eletronicas Andlise de problemas é Hucam, Proplan, SRI___|Controle Interno - - Hibrido planilhas eletrénicas Audin, Supec, Progep.
Essa necessidade esta relacionada a
Visita técnica a instituigao brasileira para seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento
ampliar rede de colaboradores para alunos e Pesquisa - Consolidar programas de Construgao de Redes, néo é atualmente coberto por sistema
1068 | professores da UFES na Area de Cosmologia | Mantida e pés-graduacio Educacio - cosmologia C efetiva Professor Ceunes da istraca - - Presencial Visita cientifica a uma instituicdo brasileira
Afastamento para
participagdo em
programa de
treinamento
Essa necessidade esté relacionada a regularmente instituido
Visita técnica ao estrangeiro para ampliar rede seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra - o tema do desenvolvimento (congressos, cursos ou
de colaboradores para alunos e professores da Pesquisa - Internacionalizar programas de Construgao de Redes, N0 é atualmente coberto por sistema eventos similares
1069 | UFES na Area de C Mantida e pés-graduacio Educacio - Cosmol c efetiva Professor Ceunes da & - - Presencial Visita cientifica a uma instituics externos 4 Ufes)
Essa necessidade est relacionada a Outra—o tema do desenvolvimento Sem afastamento (agéo
Visita técnica e verificagao dos campos de estratégia vigente na Ufes relacionado ao Construgdo de Redes, néo é atualmente coberto por sistema de desenvolvimento em
1070 |estégio da drea de Farmacia/drogaria Mantida ensino Farmicia - Estagios em farmacia Comunicacio efetiva Professor ccs da istraca - - - Visita técnica servicol
Essa necessidade est relacionada a Afastamento para
seguinte estratégia vigente na Ufes: Outra—o tema do desenvolvimento estudo no exterior (pds-
Pesquisa - Melhorar os conceitos dos cursos Construgao de Redes, néo é atualmente coberto por sistema graduagao stricto sensu
1071 | Visita técnica proieto Capes Print Mantida de graduacio e pos-graduacio Educacio - Capes Print Comunicacio efetiva Professor CcCE da istraca - - - Consolidar os programas de pés-graduacio ou pés-doutorado)
Afastamento para
participagdo em
programa de
Essa necessidade est relacionada a treinamento
seguinte estratégia vigente na Ufes: regularmente instituido
Visitas-técnicas para o desenvolvimento de Pesquisa - Ampliar as parcerias com Outra—o tema do desenvolvimento (congressos cursos ou
pesquisa e colaboragéo com foco na instituigdes de referéncia nacional e Construgdo de Redes, néo é atualmente coberto por sistema eventos similares
1072 internacionalizagéo e na producéo qualificada | Mantida internacional Educacio - Internacionalizagéo Comunicagio efetiva Professor CCHN estruturante da administragao - - - Visita-técnica no exterior 120:00 externos & Ufes)
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Programa de Pés-Graduagao em
Medicina (Ginecologia) “Efeitos da arte Sera solicitado
Ampliar conhecimentos e desenvolver Outra — o tema do desenvolvimento terapia (oficina de adorno) nos niveis de afastamento para pos
habilidades na area de selegéo de materiais néo ¢ atualmente coberto por ansiedade, estresse e depress&o em graduago stricto
e design de produtos junto a mulheres Ensino - Dinamizar as agdes de ensino sistema estruturante da Educacio mulheres sobreviventes ao cancer de sensu - doutorado no
1073 i de cancer de mama. Incluida i Medicina Contribuic&o técnico-prof | Professor CCE ini a F |/Doutorad Presencial mama” pais
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