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| -que sejam pessoas com deficiéncia;

Il -que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

3.1.3.Ndo poderd ocupar vaga destinada as ag¢des afirmativas, o candidato que
tenha estudado em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos parcial ou
integral, e o candidato que tenha estudado em escolas comunitdrias, filantrépicas ou
confessionais, as quais, nos termos do art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
(Lei n® 9.394 de 20/12/2006), sdo consideradas instituicBes privadas de ensino, ainda que
a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com o Poder Publico.

3.2. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia serdo preenchidas, por
curso e turno, em proporgdo no minimo igual a de pessoas com deficiéncia na populagdo
do Piaui, que atualmente é de 10,28% (dez virgula vinte e oito por cento), conforme
ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.3. As vagas destinadas aos candidatos autodeclarados negros (pretos ou
pardos) ou indigenas serdo preenchidas, por curso e turno, em proporgdo no minimo igual
a de negros (pretos ou pardos) ou indigenas na populagdo do Piaui, que atualmente é de
73,51% (setenta e trés virgula cinquenta e um por cento), conforme ultimo censo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.4. Para cada curso que oferece vagas no SiSU 2023.1, os candidatos serdo
classificados por ordem decrescente da média final no SiSU, dentro de cada um dos
grupos de inscritos especificados no Anexo | deste Edital, at¢é o numero de vagas
ofertadas.

3.5. A média final do SiSU serd utilizada como fator de classificagio em todas
as chamadas do SiSU, inclusive para os candidatos da lista de espera.

3.6. Ndo é permitido solicitar mudanga ou desisténcia de a¢do afirmativa apds
o periodo de inscricdo estabelecido no Edital MEC 2/2023, de 26 de Janeiro de 2023,
cabendo exclusivamente ao candidato analisar com atengdo os requisitos e documentos
exigidos para cada modalidade de concorréncia antes de optar pelo grupo de inscri¢do.

3.7. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os
requisitos estabelecidos e de que dispde da documentagdo de comprovagdo necessaria
para se beneficiar das ages afirmativas.

3.8. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficidrio de uma
determinada agdo afirmativa e que ndo apresentar a comprovagdo necessdria no
momento da matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente para que o candidato
consiga aprovagdo em outro grupo de concorréncia.

3.9. No caso de ndo preenchimento das vagas por um determinado grupo de
acdo afirmativa (conforme Anexo 1) com os candidatos desse grupo, as vagas
remanescentes poderdo ser preenchidas pelos candidatos classificados de outro grupo de
acdo afirmativa ou modalidade.

3.10. Para os fins deste Edital, nos termos da Portaria Normativa MEC n? 18,
de 2012, entende-se: .

3.10.1. ESCOLA PUBLICA: a escola criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo poder publico (municipal, estadual ou federal). -

3.10.2. De acordo com o art. 19, inciso |, da Lei n? 9.394, de 1996, NAO se
enquadram como escolas publicas e, portanto, ndo permitem que seus egressos se
beneficiem das vagas reservadas, as instituigdes:

I.Particulares em sentido estrito, comunitdrias, confessionais ou filantrépicas,
mesmo gratuitas ou quando o estudante tenha recebido bolsa integral;

Il.Criadas ou incorporadas pelo poder publico, mas mantidas ou administradas
pelo setor privado;

Ill.estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais;

IV.que, por qualquer outra razdo, ndo se enquadrem na definicdo de escola
publica do item 3.10.2.

3.10.3.Por egresso de escola publica: o candidato que tenha cursado integral e
exclusivamente o ensino médio em escola publica, de acordo com a Lei n? 12.711, de
2012;

3.10.4.Por familia (para afericdo da renda familiar): a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, todas moradoras no mesmo domicilio, que
contribuem para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas pela unidade
familiar;

3.10.5.Por morador: a pessoa domiciliada na residéncia na data de inscrigdo do
candidato no SiSU;

3.10.6.Por renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria
Normativa MEC n2 18/2012; e,

3.10.7.Por renda familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda
familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada na forma do art. 72 da
Portaria Normativa MEC n? 18, de 2012. 3

4.DA SUBMISSAO DE DOCUMENTOS PARA MATRICULA

4.1. Os procedimentos para a submissio de documentos deverdo ser
realizados conforme o tipo de vaga selecionado pelo candidato no momento da inscrigdo
no SiSU.

5.00S PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS ou PARDOS) E INDIGNAS

5.1 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificacdo da
condi¢do autodeclarada pelo candidato negro (preto ou pardo) ou indigena que sera
avaliada por uma comissao. R

6. DO PROCEDIMENTO DE AVALIACAO DA COMPROVACAO DE DEFICIENCIA

6.1 As avaliagbes para fins de comprovacdo da deficiéncia sdo de
responsabilidade de uma comissdo designada especialmente para este fim, coordenada
pela Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE/UFDPar. i

7.DA SOLICITACAO DE RECURSOS DURANTE A MATRICULA INSTITUCIONAL

7.1 O indeferimento dos documentos submetidos, na fase inicial e na fase de
recurso, sera devidamente motivado, indicando-se no parecer da Comissdo, designada
para cada tipo de cota, qual ou quais requisitos exigidos ndo foram atendidos.

7.2 Para assegurar o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato
que fez uso das prerrogativas facultadas aos egressos de escola publica, das prerrogativas
facultadas a pessoa com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo per capita e/ou das prerrogativas facultadas a pessoa com deficiéncia,
conforme itens 4.2, 4.3 e 4.5 deste Edital, e obteve sua solicitagio INDEFERIDA pela
comissdo designada especialmente para estes fins, podera recorrer da decisdo conforme
prazo estabelecido em cronograma.

7.3 Para assegurar o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato
que se autodeclarou negro (preto ou pardo) ou indigena e foi considerado INDEFERIDO
pela Comissdo de Validagdo de Autodeclaragdo Etnico-racial, poderd recorrer da decisdo,
uma Unica vez, conforme prazo estabelecido em cronograma.

7.1.1. O procedimento de recurso implica em nova avaliagdo do candidato por
outra Comissdao de Validagdo de Autodeclaragdo Etnico-racial e seguird o mesmo
procedimento da heteroidentificagdo anteriormente realizado e ocorrerd no prazo
estabelecido em cronograma, conforme item 1.7 deste Edital.

7.1.2. Da decisdo da comissdao de recurso para andlise do procedimento de
heteroidentificagdo ndo cabera recurso.

7.2. O indeferimento do recurso impede a realizagdo de sua matricula na
UFDPar. )

8DA MATRICULA

8.1 A matricula do candidato classificado ocorrera em duas etapas:

a)etapa | - Matricula Institucional;

b)etapa Il - Matricula Curricular.

9DA MATRICULA INSTITUCIONAL

9.1 A matricula institucional, etapa | da matricula, sera exclusivamente on-line,
e corresponde a submissdo da documentagdo (Anexo Ill deste Edital) dos candidatos
classificados. i

10DA MATRICULA CURRICULAR

10.1A matricula curricular, etapa Il da matricula, é correspondente a matricula
nos componentes curriculares previstos no respectivo Curso.

11 DA LISTA DE ESPERA

11.1 As vagas eventualmente ndo ocupadas na chamada regular do SiSU
primeira edicdo de 2023 serdo preenchidas mediante utilizagdo da lista de espera
disponibilizada pelo SiSU, em sucessivas convocagbes, por meio de Edital divulgado na
pagina eletronica da UFDPar (www.ufdpar.edu.br).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023021400052

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo-PREG/UFDPar publicard na pagina
eletrénica da UFDPar (www.ufdpar.edu.br), se necessario, normas complementares as
estabelecidas neste Edital.

12.2 Todas as atividades relativas as matriculas institucional e curricular
previstas neste Edital obedecerdo ao horario vigente no Estado do Piaui.

12.3 N&o sera permitida a permuta de turno entre ingressantes.

12.4 Nao sera permitido o trancamento do curso para ingressantes.

12.5 E vedada a matricula institucional concomitante em cursos de graduacdo
e poés-graduacgdo stricto sensu da UFDPar.

12.6 As atividades académicas que sé puderem ser ofertadas a luz do dia serdo
oferecidas diurnamente em horario compativel com as atividades do aluno.

12.7 Nos termos do Decreto n? 9.094, de 2017 e da Lei n? 13.726, de 2018,
poderd ser dispensada a obrigatoriedade de autenticacdo de documentos em cartorio,
podendo a autenticidade do documento, conforme o caso, ser firmada pelo proprio
candidato.

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduagdo (PREG/UFDPar).

12.9 Este Edital, e todos os seus anexos, estardo acessiveis na pagina
eletrénica da UFDPar (www.ufdpar.edu.br ).

12.10 Este Edital entrara em vigor, na data da publicagdo do Aviso de Edital no
Diario Oficial da Unido.

VICENTE DE PAULA CENSI BORGES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N2 17, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo,
usando de suas atribui¢cdes, resolve HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo
simplificado para contratacdo de Professor Substituto, de que trata o Edital n2 222/2022-
Progep, publicado no DOU de 16 de dezembro de 2022, se¢do 3, pag. 89.

Unidade: CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Departamento: Fonoaudiologia

Area/Subarea ou Disciplinas: Fonoaudiologia/ Audiologia

Processo de sele¢do de docente n°: 23068.106898/2022-63

- Ndo houve candidato classificado.

JOSIANA BINDA
EDITAL N2 16, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo,
usando de suas atribuicGes, resolve HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo
simplificado para contratagdo de Professor Substituto, de que trata o Edital n? 187/2022-
Progep, publicado no DOU de 14 de outubro de 2022, se¢do 3, pag. 80.

Unidade: CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Departamento: Patologia

Area/Subarea ou Disciplinas: Agressdo e Defesa |, Agressdo e Defesa II,
Imunologia, Imunologia B, Imunologia C, Patologia, Patologia Geral, Microbiologia e
Microbiologia Geral.

Processo de sele¢do de docente n°: 23068.092913/2022-89

Classificagdo Nome Pontuagdo

1¢ Isabella Biencourt do Valle 166,20
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JOSIANA BINDA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE APOIO ACADEMICO

EXTRATOS DE CONVENIOS

N2 041/2023: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: CENTRO NACIONAL PESQUISA EM ENERGIA E
MATERIAIS CNPJ: 01.576.817/0003-37 Objetivo: realizagdo de convénio para estégio.
Data da assinatura: 08 de fevereiro de 2023. Vigéncia: a partir da data da
publicagdo.

N2 042/2023: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituigdo: SUCUPIRA AGROFLORESTAS LTDA CNPJ:
41.609.059/0001-09 Obijetivo: realizagdo de convénio para estdgio. Data da assinatura:
08 de fevereiro de 2023. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 043/2023: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPIJ:
32.479.123/0001-43 Instituigdo: VANCLEI CARVALHO SILVA 09231352784 CNPJ:
13.912.628/0001-05 Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura:
08 de fevereiro de 2023. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 044/2023: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPIJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: SIENA PARTNERS SPE LTDA CNPJ: 45.225.029/0001-00
Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 08 de fevereiro de
2023. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 045/2023: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituigdo: MUNICIPIO DE SANTA  LEOPOLDINA  CNPJ:
27.165.521/0001-55 Objetivo: realizagdo de convénio para estdgio. Data da assinatura:
08 de fevereiro de 2023. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 046/2023: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: ISAY WEINFELD ARQUITETURA E URBANISMO LTDA
CNPJ: 12.663.499/0001-04 Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da
assinatura: 08 de fevereiro de 2023. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 047/2023: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituigdo: CONTABILIDADE PEDRO ROBERTO NEVES LTDA CNPJ:
11.589.492/0001-19 Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura:
08 de fevereiro de 2023. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

El


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
bruno.b.nascimento
Realce


		paulo_cesar@in.gov.br
	2023-02-14T00:25:09-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




