REMOGAO A PEDIDO INDEPENDENTEMENTE DO INTERESSE DA ADMINISTRAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Diretoria de Gest3ao de Pessoas

EDITAL N2 12, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

HOMOLOGAGAO DA CLASSIFICACAO FINAL

A Diretora da Diretoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, no uso das suas atribuicOes legais e estatutarias, considerando o
que dispbe o Artigo 36 da Lei n2 8.112/90 e o Paragrafo 19, inciso lll, alinea C do Art.12 da Resolugcdo n? 44/2012-CUn, RESOLVE homologar a classificacdo
final do processo seletivo de remocdo a pedido, independentemente do interesse da Administracdo, de que trata o Edital n2 11/2022-DGP, publicado no

sitio da Progep/UFES em 5 de setembro de 2022.

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Tempo de efetivo
1 Matricul ..
Local da vaga Cédigo da atricula Nome do candidato ex.ert.:uilo na Lotagdo/exercicio atuais
vaga SIAPE Instituicao e no
cargo (em dias)
. - Centro de Artes/ Coordenagédo do
f D
secretaria Unificada de Departamentos do | ) »055 /11 | 1902816 | KARINA PEREIRA MATHIAS 3957 Programa de Pés-Graduagdo em
CCJE - SUD/CCJE - 30h L N
Comunicagdo e Territorialidades
Secretaria Unificada dos Colegiados de Pré-Reitoria de Administragdo/ Diretoria
Curso do CCJE - SUCC/CCJE — 30h 02-2022/11 | 1902286 |JEULI BOIHER DOS SANTOS 3948 de Documentacado Institucional

Diretora da Diretoria de Gestdo de Pessoas

Ariana Lirio Pandini Fonseca




