UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Diretoria de Gest3ao de Pessoas
EDITAL N2 08, DE 14 DE JULHO DE 2022
REMOCAO A PEDIDO INDEPENDENTEMENTE DO INTERESSE DA ADMINISTRACAO

HOMOLOGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL
A Diretora da Diretoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, no uso das suas atribuicOes legais e estatutarias, considerando o
que dispde o Artigo 36 da Lei n? 8.112/90 e o Paragrafo 19, inciso Ill, alinea C do Art.12 da Resolucdo n2 44/2012-CUn, RESOLVE aditar o Edital n? 06/2022-

DGP, publicado no sitio da Progep/UFES em 19 de abril de 2022, o qual homologou a classificacdo final do processo seletivo de remocgdo a pedido,
independentemente do interesse da Administracdo, de que trata o Edital n2 03/2022-DGP, publicado no sitio da Progep/UFES em 29 de marco de 2022.

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Tempo de efetivo
Cdédigo da | Matricula I . exercicio na " L. .
Local da vaga Classificagao Nome do candidato - Lotagdo/exercicio atuais
vaga SIAPE Instituicao e no cargo
(em dias)
Diretoria de Suporte Administrativo ~ . . .
_ Setorial Norte - DSAN/PROAD 01-2022 - - N3o houve candidatos inscritos - -
Secretaria Unica de Pés-Graduagdo - Departamento de Educagdo e
02-2022 | 2326992 10 TARITA SHIMOSAKAI DE LIRA 2087 A

SUPG/CEUNES Ciéncias Humanas - DECH/CEUNES
Secretaria Unica de Pés-Graduagdo Departamento de Computacdo e

2-2022 2 2 20 B D BRE 1732
- SUPG/CEUNES 02-20 405325 FABRICIO ARAUJO DA NOBREGA 73 Eletrénica - DCE/CEUNES

Ariana Lirio Pandini Fonseca
Diretora da Diretoria de Gestdo de Pessoas
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