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PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DE LICITAÇÃO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 37/2020

A UFBA torna público o resultado do julgamento do Pregão Eletrônico SRP n°
37/2020 para escolha da proposta mais vantajosa pelo sistema de registro de preços, para
eventual contratação de empresa especializada em serviços de engenharia para, sob demanda,
prestar serviços comuns de engenharia para execução de serviços de reparos e pequenas
reformas, com fornecimento de equipamentos e mão de obra necessária à execução dos
serviços a serem solicitados, mediante o regime de empreitada por Preço Unitário, conforme
condições, quantidades, exigências estabelecidas no Termo de Referência, especificações e nas
planilhas de serviços e insumos diversos, com base no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Índices da Construção Civil, doravante denominada SINAPI, visando atender às necessidades
da Universidade Federal da Bahia, em seus diversos campi - Federação / Ondina, Canela, Vitória
da Conquista, Camaçari, unidades dispersas em Salvador e fazendas no interior da Bahia.

VENCEDOR: 20.794.945/0001-30 - FS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
ACABAMENTO NA CONSTRUCAO CIVIL EIRELI para o item 1 no valor total de R$ 5.000.000,00.
Vigência: até 23/02/2023

ELIEIDE SANTOS ORRICO
Coordenadora de Material e Patrimônio

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO SRP N° 57/2021

A UFBA torna público o resultado do julgamento do Pregão Eletrônico SRP n°
57/2021 para Registro de preços, pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual aquisição de
Material de Consumo Laboratorial - REAGENTES (químico, laboratorial, biologia molecular e
diagnóstico) - 3ª PARTE, para atender as necessidades da UFBA.

VENCEDOR: 01.151.850/0001-53 - LUDWIG BIOTECNOLOGIA LTDA para os itens 03,
92, 93 e 96 no valor total de R$ 6.140,00. 04.345.762/0001-80 - REY-GLASS COMERCIAL E
SERVICOS EIRELI para os itens 64, 73, 74, 78, 82, 86 e 8 no valor total de R$ 7.544,33.
04.550.808/0001-01 - ALCACER EQUIPAMENTOS E PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA para
os itens 20, 26 e 81 no valor total de R$ 8.340,00. 09.134.068/0001-38 - OBAH PRODUTOS E
SERVICOS ANALITICOS EIRELI para os itens 53 e 80 no valor total de R$ 6.345,00.
23.747.090/0001-84 - SCIAVICCO COMERCIO INDUSTRIA LTDA para os itens 18, 55, 57, 58, 59,
67, 75, 85, 95 e 99 no valor total de R$ 8.675,40. 29.030.802/0001-26 - LBF COMERCIO E
SERVICOS LTDA para os itens 37, 38 e 39 no valor total de R$ 31.644,00. 31.503.963/0001-31 -
LOJA DO LABORATORIO EIRELI para os itens 02, 12, 13, 15, 45, 60 e 77 no valor total de R$

5.120,00. 33.432.257/0001-71 - BIOCELL BIOTECNOLOGIA LTDA para os itens 35 e 44 no valor
total de R$ 42.400,00. 34.514.779/0001-85 - INSTRULABOR CALIBRACAO E MANUT E N C AO
EIRELI para o item 56 no valor total de R$ 1.000,00. 36.813.448/0001-71 - MDL SOUZA
COMERCIO EIRELI para o item 17 no valor total de R$ 7.180,00. 71.443.667/0001-07 - ORBITAL
PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA para o item 16 no valor total de R$ 2.820,00. Vigência:
até 17/02/2023

ELIEIDE SANTOS ORRICO
Coordenadora de Material e Patrimônio

COORDENAÇÃO DO SISTEMA UNIVERSITÁRIO DE SAÚDE
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 5/2022 - UASG 150247

Nº Processo: 23066002718202295 . Objeto: Contratação de serviços com substituição de peças
para realização de manutenção corretiva e aquisição de acessórios para Holter Cardiosistema,
modelo Cardiolight, SN: 1301223539, 1205152324 e 180129 e Patrimônio 621973, 483519 e
385419, a fim de atender às necessidades do setor de Bioimagem do Hospital Ana Nery,
unidade integrante do Complexo Hospitalar e de Saúde/UFBA. Total de Itens Licitados: 00002.
Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de 21º/06/1993.. Justificativa: Empresa
exclusiva na prestação do serviço e no fornecimento dos componentes, conforme declaração
de exclusividade. Declaração de Inexigibilidade em 12/01/2022. LUIZ CARLOS SANTANA
PASSOS. Diretor Geral do Hospital Ana Nery. Ratificação em 18/02/2022. ROBERTO JOSE
MEYER NASCIMENTO. Ordenador de Despesas. Valor Global: R$ 6.937,00. CNPJ CONTRATADA :
13.434.626/0001-58 CARDIOSERVICE COMERCIO INDUSTRIA E SERVICOS LTDA.

(SIDEC - 23/02/2022) 153038-15223-2022NE800100

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
EXTRATO DE CONTRATO Nº 5/2022 - UASG 159195 - UFCG

Nº Processo: 23096.057137/2021-52.
Pregão Nº 27/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE.
Contratado: 42.256.860/0001-30 - ADEMIR MAGELA MASSINI 91907357149. Objeto:
Aquisição de equipamentos e ativos de rede com garantia e direito de atualização pelo
período de 36 meses (para os itens 1, 2 e 6), conforme especificações e quantitativos
estabelecidos no termo de referência..
Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigência: 15/02/2022 a 15/02/2023. Valor
Total: R$ 50.180,00. Data de Assinatura: 11/02/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/02/2022).

EXTRATO DE CONTRATO Nº 12/2022 - UASG 159195 - UFCG

Nº Processo: 23096.014666/2020-81.
Pregão Nº 8/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE.
Contratado: 10.673.625/0001-78 - C2 COMERCIO DE MERCADORIAS EM GERAL E SERV I CO S
LTDA.. Objeto: Contratação de serviços de fornecimento e instalação de peças não
incorporáveis aos imóveis, que serão prestados nas condições estabelecidas no termo de
referência, anexo do edital..
Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigência: 21/02/2022 a 21/02/2023. Valor
Total: R$ 840.400,00. Data de Assinatura: 16/02/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/02/2022).

EXTRATO DE CONTRATO Nº 14/2022 - UASG 159195 - UFCG

Nº Processo: 23096.042648/2021-70.
Tomada de Preços Nº 1/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE.
Contratado: 04.561.688/0001-30 - SOLO ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA -
EPP. Objeto: Contratação de pessoa jurídica para execução de obras e serviços de
engenharia civil que ocasionem a recuperação da área atingida pelo rompimento de
barragem no campus da universidade federal de campina grande..
Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 23 - Inciso: I. Vigência: 07/03/2022 a
07/03/2023. Valor Total: R$ 263.417,06. Data de Assinatura: 23/02/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/02/2022).
CENTRO DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 3/2021 - UASG 158197

Nº Processo: 23096066513202108. Objeto: Insumos de TI para o Centro de
Formação de Professores - UFCG.. Total de Itens Licitados: 36. Edital: 24/02/2022 das
08h00 às 12h00 e das 14h00 às 17h59. Endereço: Rua Sergio Moreira de Figueiredo,
S/n, Casas Populares., Casas Populares - Cajazeiras/PB ou
https://www.gov.br/compras/edital/158197-5-00003-2021. Entrega das Propostas: a
partir de 24/02/2022 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
10/03/2022 às 09h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: .

THAIS LOPES DE LUCENA ALVES
Administradora

(SIASGnet - 23/02/2022) 158197-15281-2022NE000322

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ
EDITAL Nº 18 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Reitor da Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve homologar o resultado final do Concurso Público para Professor do
Magistério Superior - Campus da UFC em Fortaleza e em Sobral, conforme discriminado abaixo:

. Edital de
Inscrição

Regime Classe Subunidade/Unidade Setor de Estudo Classificados

. 110/2021 40h/DE Classe A com
denominação de

Adjunto-A

Engenharia Metalúrgica e de
Materiais / CT / Campus da

UFC em Fortaleza

Corrosão 1º Mauro Andres Cerra Florez
2º Pedro Henrique Moura Leal
3º Júlio César Lourenço

. 120/2021 20h Classe A com
denominação de

Auxiliar

Curso de Medicina / Campus
da UFC em Sobral

Geriatria / Internato em Clínica Médica 1º Rebecca Prado Frota Melo

CÂNDIDO BITTENCOURT DE ALBUQUERQUE
PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA (ACT) Nº 4/2022 - UASG 153045 - UFC

Nº Processo: 23067.050796/2021-13.
Não se Aplica Nº 0/. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA.
Contratado: 05.330.436/0001-62 - FUNDACAO CEARENSE DE PESQUISA E CULTURA. Objeto:
Termo de Cooperação número LENOVO/UFC 002/2022 cujo objeto é a execução do Projeto
de pesquisa intitulado CONNOR: RESIDÊNCIA EM SEGURANÇA CIBERNÉTICA, a ser
desenvolvido em conformidade com a Lei de Informática n.º 8.248/91 e suas atualizações
e regulamentos.
Fundamento Legal: Leis nº 8.248/1991, nº 8.666/93 e nº 8.958/94 ; Decretos nº 5.906/2006
e nº 10.356/2020. Vigência: 01/02/2022 a 31/03/2024. Valor Total: R$ 2.655.956,25. Data
de Assinatura: 26/01/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/02/2022).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2022 - UASG 153046 - UFES

Número do Contrato: 14/2021.
Nº Processo: 23068.022007/2020-55.
Pregão. Nº 74/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO. Contratado:
15.267.097/0001-70 - TIKINET EDICAO LTDA. Objeto: Prorrogação da vigência do contrato por 12 (doze)
meses. Vigência: 04/03/2022 a 04/03/2023. Valor do Termo: R$ 276.480,00. Valor Global da Contrato: R$
552.960,00 Data de Assinatura: 23/02/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/02/2022).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2022 - UASG 153046 - UFES

Número do Contrato: 29/2019.
Nº Processo: 23068.038232/2018-99.
Pregão. Nº 53/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO.
Contratado: 25.183.468/0003-51 - PLANTAO SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA. Objeto:
Reajuste dos preços do contrato firmado entre as partes em 17/07/2019, nos termos
previstos em sua cláusula 6º.. Vigência: 17/06/2019 a 16/06/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 58.724,52. Data de Assinatura: 15/02/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 15/02/2022).

EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

Inclusão de saldo contratual ao contrato firmado entre as partes, em 19/02/2020, nos
termos previstos em sua cláusula de valor..

(COMPRASNET 4.0 - 23/02/2022).'

EDITAIS DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022

O Reitor da Universidade Federal do Espírito Santo, usando de atribuições
legais e estatutárias, resolve HOMOLOGAR o resultado do concurso público para
provimento de cargos de Técnicos Administrativos em Educação, de que trata o Edital

Alexandre Pereira
Realce
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nº 06/2021-R, publicado no DOU de 19 de março de 2021, Seção 3, páginas 66 a 70
e suas alterações, conforme a seguir:

Nº 10
Local de trabalho: Alegre/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Ampla concorrência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º LORRANE VIMERCATI RODRIGUES 73
. 2º TATIANA BRANDÃO BARBOSA 72
. 3º MARIANA FIORIO BALDOTTO 71
. 4º KEYLA REGINA DE SOUZA 67
. 5º SARA LUCIA LEAL POLLASTRELLI 67
. 6º MARCELO PARANHOS SILVA 67
. 7º GISELE APARECIDA MEZABARBA MENDONÇA 67
. 8º HIAGO VIEIRA DE MIRANDA 66
. 9º ADEMAR CIRILO ALTOÉ JÚNIOR 65
. 10º WAGNNER GUIMARÃES CABRAL 65
. 11º LÍVIA ARAÚJO MENEZES LANDI 65
. 12º LEONARDO GONÇALVES FERREIRA 65

Nº 11
Local de trabalho: Alegre/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
. Classificação Nome Pontuação
. 1º PAULO SERGIO RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR 60
. 2º VIVIANI VIEIRA DUARTE 57
. 3º BRUNA MARCELA RAMOS FREITAS 57
. 4º POLYANNA MARQUES 55
. 5º AILA MENDES DE PAULA 55

Nº 12
Local de trabalho: Alegre/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º IVAN DE SOUZA COUTO 42

Nº 13
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Ampla concorrência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º RANIELI ALTOÉ PELISSARI 67
. 2º BIANCA CARVALHO FRASSI 67
. 3º MARCOS AURÉLIO DANTAS FERRAZ 65
. 4º EMANUEL BARBOZA GONÇALVES 64
. 5º GÉSSICA GONÇALVES MARTINS 64
. 6º RAFAEL BARBOSA LUCAS 63
. 7º VINÍCIUS OSS DE JESUS 63
. 8º THALISSON SANTOS SOUZA 63
. 9º REBECA SUENY FIGUEIREDO FERREIRA 62
. 10º STELA LICHTENHELD CRAUS 62
. 11º ARYELL LOPES PAIXÃO 62
. 12º ADRIELLY SILVA SANTOS 62

Nº 14
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
. Classificação Nome Pontuação
. 1º MARCOS AURÉLIO DANTAS FERRAZ 65
. 2º RAFAEL BARBOSA LUCAS 63
. 3º THALISSON SANTOS SOUZA 63
. 4º ARYELL LOPES PAIXÃO 62
. 5º CLAUDIO DE JESUS SANTOS 57

Nº 15
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º UILIAN COSTA GAIA 47
. 2º EDVALDO COSTA DE JESUS 44
. 3º RAFAELA LEAL MAGALHÃES 43

Nº 16
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Técnico em Enfermagem
Modalidade: Ampla concorrência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º NICOLI MARIA JULIAO GOTARDO 61
. 2º JOSÉ PEDRO BORSOI BUSSULAR 57
. 3º MARCIA CAITITE VIANA 53
. 4º PEDRO HENRIQUE FERREIRA RIBEIRO 51
. 5º NATIELE PAIXÃO CONCEIÇÃO SEZINI 51

Nº 17
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Técnico em Enfermagem
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
. Classificação Nome Pontuação
. 1º MARCIA CAITITE VIANA 53
. 2º NATIELE PAIXÃO CONCEIÇÃO SEZINI 51
. 3º ÂNGELA DIAS DOS SANTOS 45
. 4º NILZETE RAMOS 43
. 5º EDUARDO DE ASSIS 40

Nº 18
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 19
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Ampla concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º DIEGO LUIZ GOMES BANDEIRA 80

. 2º FELIPE DE ASSIS FERREIRA 79

. 3º RAPHAEL GASPARINI BATISTA 77

. 4º MARCOS VINÍCIUS CÉZAR DE CASTRO 76

. 5º EDVALDO RODRIGUES DA SILVA 76

. 6º SABRINA DE LEMOS RODRIGUES 76

. 7º BRENO EFFGEN RODRIGUES 74

. 8º LUCAS MEDICI MACEDO CANDEIAS 72

. 9º STEPHANO ZANOTTE 72

. 10º LAURA SOUZA FREITAS 72

. 11º LAILA AMBROZINI SANTOS 71

. 12º LAÍS ESPINDULA 71

. 13º KAREN DE ASSIS TEIXEIRA 71

. 14º NUNO SIMÃO BOSCAGLIA 71

. 15º BRUNO DESIMON TESTA DA SILVA 70

. 16º RODRIGO FANTONI DE BRITO GOMES 70

. 17º MARIA CAROLINA ZAPALÁ RABELO 70

. 18º YANCA EWELYN GONÇALVES 69

. 19º GIOVANA SARAIVA NEVES DE SOUZA 69

. 20º ROARIS OLIVEIRA RODRIGUES 69

. 21º RICHARD JEAN BARROSO GOMES RODRIGUES 69

. 22º PEDRO ANTONIO BRAGA DE PAIVA 69

. 23º KATHERINE LUANA DE PAULA 69

. 24º LEONARDO ARANHA NUNES 69

. 25º PATRICIA CURBANI DE PIETRE 69

. 26º PHÂMELA SINARY NASCIMENTO BENTO 69

. 27º GABRIELA ROCHA VIEIRA FRANKLIN 69

. 28º ESDRA ERLACHER 69

. 29º JUSSANA WEIMER 69

. 30º HELENA MENDIVIL GIRARDI 69

. 31º KELLY DA SILVA BORGES COUTINHO 68

. 32º DANIELLI VERDAN ARRECO 68

. 33º MARIANNA BARROS VERAS DE SOUSA 68

. 34º MATHEUS MORENO DE ANDRADE 68

. 35º POLLYANNA PAGANOTO MOURA 67

. 36º ISADORA ROCHA LYRIO 67

. 37º DANIELI SANTANA DA SILVA NASCIMENTO 67

. 38º TAIS LORENCON 67

. 39º RAIRALUANA VEDOVA 67

. 40º ANGÉLICA RANGEL ZANETTI BASTOS 67

. 41º DAYANE NARDOTO GOMES QUEIROZ 67

. 42º MEIRIELY DONNA MATTOS GAUDIO 67

. 43º CAROLINA FINAMORE DE FIGUEIREDO 67

. 44º GABRIEL ALVARENGA DE SOUZA 67

. 45º DEVERSON WULPI FRAGA 67

. 46º SIMONE BARBOZA SALES 67

. 47º ANA BEATRIZ FONSECA DOS SANTOS 67

. 48º GUILHERME STOFER DE SOUZA MARTINS 67

. 49º ENEIDA LIMA ANCILLOTTI 67

. 50º FERNANDA HELLEN SOARES FRANCA MEDEIROS 67

. 51º FÁBIO HENRIQUE CORDEIRO LUZ 67

. 52º LUCIANE APARECIDA BOLDA 66

. 53º EVANDRO LOPES COSTALONGA 66

. 54º MATHEUS REISEN DE ALBUQUERQUE 66

. 55º PEDRO HENRIQUE VICENTE REIS 66

. 56º WESLEY AVELAR DA SILVA 66

. 57º BRUNO CURTIS WEBER 66

. 58º KAMILLA MALVERDI BARCELOS 66

. 59º LIANA KUMM 66

Nº 20
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Reserva de vagas - Negros

. Classificação Nome Pontuação

. 1º FELIPE DE ASSIS FERREIRA 79

. 2º RODRIGO FANTONI DE BRITO GOMES 70

. 3º YANCA EWELYN GONÇALVES 69

. 4º RICHARD JEAN BARROSO GOMES RODRIGUES 69

. 5º GABRIELA ROCHA VIEIRA FRANKLIN 69

. 6º GABRIEL ALVARENGA DE SOUZA 67

. 7º FÁBIO HENRIQUE CORDEIRO LUZ 67

. 8º WESLEY AVELAR DA SILVA 66

. 9º VAL MARTINS DE SOUZA 65

. 10º PENHA FERRAZ GOGGI 65

. 11º JÉSSICA RIBEIRO DA SILVA 65

Nº 21
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Assistente em Administração
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º JOSE LUIZ DOS SANTOS PINTO 64

. 2º EWERTON SCUSSULIM 59

. 3º ÉBERTE VALTER DA SILVA FREITAS 59

. 4º IGOR DOS SANTOS MIRANDA 58

. 5º LARISSA ROCHA VIEIRA GUEDES ALCOFORADO 58

. 6º MAYKON MARTINS DE SOUZA 55

. 7º WAGNER TEIXEIRA FRANCEZ 55

. 8º LEILA ARAUJO DA SILVA 54

. 9º SAMANTHA PEREIRA CARVALHO 52
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Nº 22
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico em Enfermagem
Modalidade: Ampla concorrência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º ALINE LOPES PINHEIRO 60
. 2º PAULO CÉSAR CIRINO TEIXEIRA 59
. 3º GERALDO ANTÔNIO DE RAMOS 59
. 4º JULIANA SCHADE 58
. 5º MICHELLE MILAGRES DOS SANTOS PONTIARI 56
. 6º ROZIELMA DE ABREU MOREIRA 56
. 7º DANIELA CEZARIO THOMAZ MUMD 56

Nº 23
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico em Enfermagem
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
. Classificação Nome Pontuação
. 1º PAULO CÉSAR CIRINO TEIXEIRA 59
. 2º ANDRESKA SILVA DE MELO 53
. 3º MAKSON ROSA DOS SANTOS 53
. 4º JAQUELINE FERREIRA LIMA 51
. 5º SAVANA DA PENHA VICENTE 50

Nº 24
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico em Enfermagem
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º MARCELINO DUTRA MOUTINHO 48

Nº 25
Local de trabalho: Alegre/ES
Cargo: Administrador
Modalidade: Ampla Concorrência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º MARCELLY ORÇAI MARQUES 56
. 2º LUCIANO RAGGI DE OLIVEIRA FILHO 55
. 3º ALICE GOMES DA SILVA ZANON 54
. 4º EDUARDO AGUEDA RIBEIRO DA SILVA 49
. 5º BRUNO CÉSAR DE CAMPOS SANTOS 49
. 6º HECTOR GOMES CRESPO DA SILVA 49

Nº 26
Local de trabalho: Alegre/ES
Cargo: Administrador
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
- Não houve candidato classificado.

Nº 27
Local de trabalho: Alegre/ES
Cargo: Administrador
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 28
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Engenheiro / Área: Civil
Modalidade: Ampla Concorrência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º FELIPPE PICOLI PANCIERI 69
. 2º LUIS ERNESTO DA SILVA LAMPERT 67
. 3º FRANCIELLE ZUMACK SALVADOR 66
. 4º LARISSA BASTOS MARTINELLI 66
. 5º ISRAEL NELO NUNES 63
. 6º WALTER PEREIRA COSSUOL NETO 63
. 7º ARNON DEMUNER ZACHÉ 63

Nº 29
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Engenheiro / Área: Civil
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
. Classificação Nome Pontuação
. 1º RODRIGO DE SOUZA 56
. 2º RAPHAEL ROSA CAMPOS 56
. 3º ROBSON MATES 47
. 4º ABNER BARBOSA 42
. 5º BRENDO DE OLIVEIRA GAIA 41

Nº 30
Local de trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Engenheiro / Área: Civil
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 31
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Administrador
Modalidade: Ampla Concorrência
. Classificação Nome Pontuação
. 1º LUCAS SILVA DAS CHAGAS 66
. 2º GEOVANI FELIX CORDEIRO 64
. 3º RODRIGO SALOMÃO FERNANDES 64
. 4º IGOR COSTA LIMA GUILHERME 64
. 5º ANDRÉ DA COSTA ARROYO 63
. 6º JÉSSICA DA VITÓRIA ALMEIDA 61
. 7º FELIPPE TOSE LOPES 61
. 8º ANDRÉ ARAUJO MARTINI 61
. 9º EVELLYN DE SOUZA RODRIGUES 60
. 10 WÉVERTON ALVES CAMILO 60
. 11º LEONARDO BIZZO DE PINHO BORGES 59
. 12º LIVIA LEITE SANTIAGO LIMA 59
. 13º THIAGO JUNQUEIRA FERRAZ 58
. 14º CÍNTIA NETO DA SILVA 58
. 15º IGOR PORTO DAVID 58

Nº 32
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Administrador
Modalidade: Reserva de vagas - Negros

. Classificação Nome Pontuação

. 1º JÉSSICA DA VITÓRIA ALMEIDA 61

. 2º EVELLYN DE SOUZA RODRIGUES 60

. 3º LIVIA LEITE SANTIAGO LIMA 59

. 4º CHRISTIANE CORDEIRO DOS SANTOS 56

. 5º DIOGO FELIPE DE MATTOS BATISTA 53

Nº 33
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Administrador
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º FILIPE MATEUS VIEIRA DE AZEVEDO 52

. 2º RODRIGO COFFLER BATISTA 51

. 3º JOSÉ MARIA WETLER RODRIGUES 44

. 4º AMAURI MARCUS CONCEIÇÃO DA SILVA 43

. 5º MIRELA SCHIMIT PINTO 40

Nº 34
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Contador
Modalidade: Ampla Concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º LEONARDO DOS SANTOS PEGORETTI 75

. 2º GABRIELA GOMES CYPRIANO 72

. 3º LUCÉLIA OLIVEIRA RODRIGUES 69

. 4º JOCELI JAVARINI 68

. 5º DÉBORA PARADELLA AMARAL FLORENTINO 68

Nº 35
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Contador
Modalidade: Reserva de vagas - Negros

. Classificação Nome Pontuação

. 1º VINICIUS FERREIRA AMARAL 62

. 2º ANA PAULA TERRA DE SOUZA 59

. 3º LIGIANE DE OLIVEIRA CARVALHO ROCHA 45

Nº 36
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Contador
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 37
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Engenheiro / Área: Produção
Modalidade: Ampla Concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º LEONARDO HELMER BREMENKAMP 66

. 2º HELENA MENDIVIL GIRARDI 65

. 3º JOSÉ CARLOS CORRÊA BALDEZ JÚNIOR 63

. 4º CAMILA CRISTINA NASCIMENTO RODRIGUES 62

. 5º PAULA BATISTA SANTOS 60

Nº 38
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Engenheiro / Área: Produção
Modalidade: Reserva de vagas - Negros

. Classificação Nome Pontuação

. 1º CAMILA CRISTINA NASCIMENTO RODRIGUES 62

. 2º GILMARA DO NASCIMENTO LIMA 54

. 3º KAROLINE DAVEL CASTELO 47

. 4º STEPHÂNIA OHNESORGE RUCCI 44

. 5º CARLA FERREIRA SANTOS RANGEL CRUZ 41

Nº 39
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Engenheiro / Área: Produção
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 40
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Estatístico
Modalidade: Ampla Concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º FERNANDA VENTURATO ROQUIM 57

. 2º MARCELO BRAGATTO DAL PIAZ 50

. 3º WHARLEY BORGES FERREIRA 45

. 4º JOELSON CARLETTI THOMAZELLI 43

. 5º BRUNA CAMPOS LYRIO 42

Nº 41
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Estatístico
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
- Não houve candidato classificado.
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Nº 42
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Estatístico
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 43
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Médico / Área: Medicina de Família e Comunidade
Modalidade: Ampla Concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º LEONARDO FERREIRA FONTENELLE 66

. 2º DIEGO JOSÉ BRANDÃO 61

. 3º POLLYANE RODRIGUES MIRANDA 59

. 4º RONE CARLOS PINTO 58

. 5º MAURICIO VAILLANT AMARANTE 57

Nº 44
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Médico / Área: Medicina de Família e Comunidade
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
- Não houve candidato classificado.

Nº 45
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Médico / Área: Medicina de Família e Comunidade
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 46
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Médico / Área: Medicina do Trabalho
Modalidade: Ampla Concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º BRUNO PASSAMANI MACHADO 67

. 2º DJACIR PEREIRA DA SILVA 63

. 3º RAUL MEYER KAUTSKY 57

. 4º PRISCILA RESENDE MARQUES 55

. 5º KATIANE FIRMO DANTAS 54

Nº 47
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Médico / Área: Medicina do Trabalho
Modalidade: Reserva de vagas - Negros
- Não houve candidato classificado.

Nº 48
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Médico / Área: Medicina do Trabalho
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º ONIO FIALHO MIRANDA 44

Nº 49
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico Desportivo
Modalidade: Ampla Concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º LEONARDO CARVALHO CALDAS 67

. 2º CARLA ZIMERER 66

. 3º ALEXANDRE SÉRVULO RIBEIRO HUDSON 64

. 4º FILIPE RIOS DRUMMOND 63

. 5º IRISMAR GONÇALVES ALMEIDA DA ENCARNAÇÃO 63

. 6º BRUNO DE OLIVEIRA LIMA 63

Nº 50
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico Desportivo
Modalidade: Reserva de vagas - Negros

. Classificação Nome Pontuação

. 1º ANA PAULA DIAS DE SOUZA 57

. 2º VICTOR HUGO GASPARINI NETO 56

. 3º DIONATAN DE OLIVEIRA 46

. 4º WAGNER FELIPE CORREA ALVES 44

. 5º JACQUELINE DE ALMEIDA LUNZ 42

Nº 51
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico Desportivo
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência
- Não houve candidato classificado.

Nº 52
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Terapeuta Ocupacional
Modalidade: Ampla Concorrência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º ANA NERY DE CASTRO FEITOSA 65

. 2º LUCIANA NAZARETH GUEDES ALCOFORADO ASSI 62

. 3º JÚLIA DE LEMOS COELHO 61

. 4º LARISSA ALVES DO NASCIMENTO 61

. 5º ALINE CÁUS ZUQUI 60

. 6º LEONARDO GRACO DE OLIVEIRA BRAZ 60

Nº 53
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Terapeuta Ocupacional
Modalidade: Reserva de vagas - Negros

. Classificação Nome Pontuação

. 1º MARINA BATISTA SANTOS 55

. 2º LORRAINY PRATTI BARBOSA 51

. 3º IZETE RODRIGUES FALCAO 51

Nº 54
Local de trabalho: Vitória/ES
Cargo: Terapeuta Ocupacional
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoa Com Deficiência

. Classificação Nome Pontuação

. 1º FLAVIA BAPTISTA DOS SANTOS 53

PAULO SERGIO DE PAULA VARGAS
Reitor

CENTRO UNIVERSITÁRIO NORTE DO ESPÍRITO SANTO
EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS

Pregão Eletrônico 1008/2021-CEUNES
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de material de consumo tipo
combustíveis e lubrificantes, ferramentas, proteção e segurança, elétrico e eletrônico,
manutenção de bens móveis e imóveis, atendendo a demanda de diversos setores do
CEUNES/UFES; Data de Assinatura: 23/02/2022; Vigência: 23/02/2022 a 23/02/2023;
Processo Administrativo Nº. 23068052283202111. Vencedores, com seus respectivos itens
e valores unitários: 05.854.663/0001-97 - ELETROQUIP COMERCIO E LICITACOES LTDA: 28 -
R$ 49,00; 22.193.764/0001-83 - DT MATERIAL DE CONSTRUCAO EIRELI: 01 - R$ 7,78, 03 -
R$ 12,50, 05 - R$ 7,02, 12 - R$ 68,05, 15 - R$ 54,29, 22 - R$ 4,42, 25 - R$ 8,84, 27 - R$

12,09.

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE PROJETOS INSTITUCIONAIS

EXTRATO DE CONTRATO Nº 1003/2022

Processo nº. 23068.054296/2020-51. Partícipes: Universidade Federal do Espírito
Santo/UFES (CNPJ: 32.479.123/0001-43) e Fundação Espírito-Santense de Te c n o l o g i a / F ES T
(CNPJ: 02.980.103/0001-90). Objeto: Regulamentação da atuação da fundação na prestação
de apoio, planejamento e execução de ações que permitam a realização do projeto de
Extensão denominado "Elaboração do Eixo de Drenagem e Manejo de Águas Pluviais
Urbanas do Plano Municipal de Saneamento Básico de Cachoeiro de Itapemirim". Ato de
Dispensa n°: 1002/2022. Valor: (não oneroso). Vigência: 18 (dezoito) meses a contar da
data de sua assinatura. Data da assinatura: 16/02/2022.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 1002/2022

Processo nº. 23068.054296/2020-51. Contratante: Universidade Federal do Espírito
Santo/UFES, CNPJ: 32.479.123/0001-43. Contratada: Fundação Espírito-Santense de
Tecnologia/FEST (CNPJ: 02.980.103/0001-90). Objeto: Regulamentação da atuação da
fundação na prestação de apoio, planejamento e execução de ações que permitam a
realização do projeto de Extensão denominado "Elaboração do Eixo de Drenagem e Manejo
de Águas Pluviais Urbanas do Plano Municipal de Saneamento Básico de Cachoeiro de
Itapemirim". Valor: R$0,00 (não oneroso). Declaração de Dispensa e Ratificação em
23/02/2022.

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE APOIO ACADÊMICO

EXTRATOS DE CONVÊNIOS

Nº 78/2022: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituição: CROWN CANAL LTDA CNPJ: 42.936.306/0001-02. Objetivo:
realização de convênio para estágio. Data da assinatura: 23 de fevereiro de 2022. Vigência:
a partir da data da publicação.

Nº 79/2022: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituição: SEDAN ENGENHARIA LTDA CNPJ: 43.091.668/0001-02.
Objetivo: realização de convênio para estágio. Data da assinatura: 23 de fevereiro de 2022.
Vigência: a partir da data da publicação.

Nº 80/2022: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituição: CORNÉLIO BORRÉ CONTABILIDADE LTDA. CNPJ:
11.943.937/0001-17 Objetivo: realização de convênio para estágio. Data da assinatura: 23
de fevereiro de 2022. Vigência: a partir da data da publicação.

Nº 81/2022: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituição: CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO CNPJ: 33.661.745/0001-50. Objetivo: realização de convênio para
estágio. Data da assinatura: 23 de fevereiro de 2022. Vigência: a partir da data da
publicação.

Nº 82/2022: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituição: G-MAQ GUINDASTES E MÁQUINAS PESADAS EIRELI CNPJ:
26.183.562/0001-01 Objetivo: realização de convênio para estágio. Data da assinatura: 23
de fevereiro de 2022. Vigência: a partir da data da publicação.

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E CIDADANIA
DIRETORIA DE GESTÃO DOS RESTAURANTES

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 4/2022

Sagrou-se vencedora da licitação (lotes 01 e 02), a empresa: AJP
DESINSETIZADORA LTDA; CNPJ: 00.776.218/0001-32. VALOR TOTAL: R$20.720,00.

ANA CAROLINA DE PAULA NUNES PINTO
Pregoeira

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO Nº 44/2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições,
torna público e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para
contratação de professor substituto para a classe, carga horária, departamento e área
de conhecimento, abaixo relacionados, de que trata o Edital nº 13/2022, publicado no
D.O.U. de 01/02/2022:

1 - Departamento de Nutrição e Dietética (MND)
Classe: Assistente A - 40 horas
Área: Nutrição e Dietética.
Classificação: Juliana Arruda de Souza Monerat (1° lugar), Nathalia Ferreira

Antunes de Almeida (2° lugar), Glauciane Lacerda Miranda (3° lugar), Heloisa Rodrigues
Pessoa (4° lugar), Ana Carolina Vieira Porto (5° lugar), Bianca Maria Innocencio D. da
Silveira Lobo (6° lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NÓBREGA
Reitor


