UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ATENDIMENTO DA PORTARIA NORMATIVA N2 4, DE 06 DE
ABRIL DE 2018, DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO/SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo torna publica a CONVOCAGAO dos
candidatos que se autodeclararam Negros em formuldrio préprio do Edital n? 06/2021,
publicado no DOU de 19/03/2021, para o procedimento de verificacdo da condicdo
declarada para concorrer as vagas reservadas em conformidade com a Portaria Normativa n2
4, de 06 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, alterada pela Portaria n? 14.635, de 14 de
dezembro de 2021, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo,
Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal.

1 O procedimento administrativo de verificacdo da condicdo declarada para concorrer
as vagas reservadas aos candidatos negros sera feito em forma de Entrevista Telepresencial
no dia 3 de fevereiro de 2022.

2 Os(as) candidatos(as) convocados deverdao enviar, para auxiliar na avaliagdo
étnico-racial, no periodo de 28 de janeiro a 01 de fevereiro de 2022, exclusivamente por
meio de formulario eletronico (link serd indicado ao candidato por e-mail), uma fotografia
recente do candidato e uma fotografia de documento de identifica¢do valido, conforme item
5.1 deste edital.

2.1 As fotografias deverdo atender aos requisitos abaixo:

a) Refletirem a aparéncia atual do candidato;

b) Serem frontais, registrando a cabeca de forma centralizada, olhando na direcdo da
camera;

c) Serem coloridas e apresentarem boa qualidade, sem retoques ou maquiagem, terem

sido tiradas preferencialmente em fundo branco;

d) Terem sido tiradas sem o uso de bonés, sem dculos (de grau ou escuros), gorros ou
guaisquer outros acessorios que impecam a visualizacdo do fenétipo do candidato.

3 A Entrevista Telepresencial serd por videoconferéncia na web e utilizard o servico
Google Meet.

3.1 O(A) candidato(a) devera possuir uma conta de e-mail Google ativa e ter a sua
disposicdo um computador (desktop, notebook, netbook etc.) ou um dispositivo médvel
(smartphone, tablet etc.) com acesso a uma conexao de internet banda larga.

3.1.2 Para utilizagdo em computadores:

e) Ter a versdo mais atual do navegador que serd utilizado pelo candidato;

f) Ter uma cadmera integrada ou uma camera USB externa e um microfone disponiveis.
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3.1.3 Para utilizacdo em dispositivos moveis:

g) Ter instalado o aplicativo Google Meet adequado ao seu dispositivo mével;
h) Ter uma cdmera e um microfone integrados disponiveis.

3.2. A Comissdo de Heteroidentificacdo orienta os(as) candidatos(as) quanto aos
seguintes aspectos para o comparecimento a Entrevista Telepresencial:

i) N3o serd permitido o uso de acessorios na cabeca, tais como: boné, chapéu, lenco,
eldstico, presilhas entre outros (independentemente do comprimento dos cabelos,
esses deverdo estar totalmente livres/soltos);

i) Nao serd permitido o uso de 6culos escuros;
k) N3o sera permitido o uso de maquiagem;
) N3o sera permitido o uso de filtros de edi¢cdo das imagens;

m) N3do serd permitido o uso de quaisquer acessérios ou vestimentas estampadas que
impossibilitem ou dificultem a verificacdo fenotipica, prejudicando a identificacdo
do(a) candidato(a);

n) N3o sera permitido o uso de luz artificial de modo a interferir no resultado final das
imagens/gravacgdes;
o) O(A) candidato(a) devera se posicionar em local com boa iluminacdo, e

preferencialmente com fundo de cor Unica e neutra, visando a aumentar a qualidade
das imagens. Recomenda-se local com fundo de cor branca ou parede branca.

4 O(A) candidato(a) convocado(a) devera comparecer, de forma virtual, a entrevista em
dia e horario determinados na convocacdo indicada no anexo, portando documento de
identificacdo oficial com foto, devendo também seguir as instru¢des repassadas pela
Comissdo de Heteroidentificagdo no momento da entrevista.

5 O(A) candidato(a) que ndo comparecer virtualmente a Entrevista Telepresencial em
dia, horario e na forma determinados pela Convocacdo indicada no anexo, ainda que
comparecendo, e ndo portar documento de identidade oficial com foto indicado no item
5.1serd eliminado(a) da demanda de cota para candidatos(as) negros(as) do concurso,
dispensada a convocacdo suplementar de candidatos(as) ndo habilitados(as).

5.1 Serdao considerados documentos validos de identificagdao: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o
modelo com foto); e Carteira de Trabalho.

5.2 N3o serdo aceitos como documentos de identificagdao: Certiddes de Nascimento, CPF,
Titulos Eleitorais, Carteiras de Motorista (modelo sem foto), Carteiras de Estudante, Carteiras
Funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou
danificados, bem como documentos citados no item 4.1 fora do prazo de validade, exceto
Carteira Nacional de Habilitagdo nos termos do Oficio Circular n? 2/2017/CONTRAN.
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6 No dia e hordrios designados para a videoconferéncia, nos moldes da convocacao
indicada no anexo, em havendo descontinuidade de conexdo ao inicio da entrevista, ou no
seu decorrer, devido a falha oriunda do equipamento ou da conexdo, serdo realizadas
tentativas de restabelecimento de conexdao durante o tempo previsto para a Entrevista
Telepresencial.

6.1 Apds as duas tentativas e ndo se restabelecendo a conexdo, a entrevista
telepresencial serd cancelada.

6.2 Em havendo o cancelamento da Entrevista Telepresencial devido a falha oriunda do
equipamento ou da conexdo, devidamente comprovada, a Comissdo de Heteroidentificacdo
poderd reprogramar a entrevista para o dia 4 de fevereiro de 2022.

7 A verificacdo serd por meio da constatacdo de que o(a) candidato(a) é visto(a)
socialmente como pertencente ao grupo racial negro.

8 Para validar o termo de autodeclaracdo de candidatos(as) as vagas reservadas a
pretos e pardos serd considerado Unica e exclusivamente o fendtipo negro (preto ou pardo)
como base para analise e validacao, excluidas as consideragdes sobre a ascendéncia.

8.1 Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que,
combinados ou nado, permitirdo validar ou invalidar a autodeclaragao.

8.2 As caracteristicas fenotipicas descritas no item anterior sdo as que possibilitam, nas
relagdes sociais, o reconhecimento do individuo como preto ou pardo.

8.3 Em nenhuma hipdtese, a avaliagdo étnico-racial serd realizada considerando o
gendtipo do candidato, sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da
ancestralidade ou colateralidade familiar do candidato.

9 Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em
procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais,
distritais e municipais.

10 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravagao sera utilizada na
andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos (o candidato que recusar a
realizacdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo sera eliminado do
concurso publico).

11 O candidato serd considerado ndo enquadrado na condi¢cdo de negro quando a
maioria dos integrantes da Comissdo considerar o ndo atendimento ao quesito cor ou raca
(fendtipo) por parte do candidato.

12 O candidato poderd interpor recurso, por meio de requerimento por formuldrio
especifico que estara disponivel no sitio eletronico do concurso, indicando com precisdo os
pontos do inconformismo, que serd submetido a Comissdo Recursal, mediante exposicdo
fundamentada, contra o resultado de afericdo da veracidade da autodeclaracdo étnico-racial

Disponivel em https://progep.ufes.br/concurso2021 3


https://progep.ufes.br/concurso2021

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

realizada pela Comissdo de Heteroidentificacdo, tendo os candidatos o prazo de 02 (dois)
dias uteis subsequentes a divulgacdo do resultado da afericdo, o qual se dara na data
provavel de 4 de fevereiro de 2022 no sitio eletrénico do concurso.

13 As informacGes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato.

13.1 O(A) candidato(a) cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo concorrerda as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme
preceitua o Art. 11 da Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, alterado pela
Portaria n? 14.635, de 14 de dezembro de 2021, do Ministério da Economia/Secretaria
Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e
Desempenho de Pessoal.

13.2 N&o concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia e serd eliminado(a) do
concurso publico o(a) candidato(a) que apresentar autodeclaracdo falsa constatada em
procedimento administrativo da comissao de heteroidentificacdo nos termos do paragrafo
Unico do art. 22 da Lei n2 12.990, de 2014, conforme preceitua o § 12 do Art. 11 da Portaria
Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, alterado pela Portaria n? 14.635, de 14 de
dezembro de 2021, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo,
Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal.

13.3 O(A) candidato(a) estard sujeito as penalidades legais - civeis, penais e/ou
administrativas -, em qualquer fase do concurso e/ou anulagdo da nomeacdo/posse, apds
procedimento administrativo regular em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa.

14 Serd convocada para o procedimento de heteroidentificacdo, no minimo, a
guantidade de candidatos(as) equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as
pessoas negras previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as
condicOes de aprovacdo estabelecidas no edital do concurso. Entretanto a homologacado dos
candidatos classificados se dard de acordo com Anexo Il do Decreto n? 6.944/2009, por
ordem de classificacdo e por modalidade de vaga, a saber: Ampla Concorréncia (AC), Negros
— Pessoa Preta ou Parda (PPP) e Pessoa com Deficiéncia (PCD).

15 A avaliacdo da Comissdo quanto ao enquadramento ou ndo do candidato na condicdo
de negro terd validade apenas para este concurso.

PAULO SERGIO DE PAULA VARGAS
REITOR
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA ATENDIMENTO DA PORTARIA NORMATIVA N2 4, DE 06 DE
ABRIL DE 2018, DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO/SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO | - LISTA DE CONVOCADOS

INiCIO |TERMINO NOME INSCRICAO CARGO LOTACAO
PAULO SERGIO RIBEIRO DE SOUZA Assistente em
8:00 8:05 [JUNIOR 183349 Administracao Alegre/ES
Assistente em
8:05 8:10 |VIVIANI VIEIRA DUARTE 190618 Administragdo Alegre/ES
Assistente em
8:10 8:15 BRUNA MARCELA RAMOS FREITAS 200885 Administragdo Alegre/ES
Assistente em
8:15 8:20 |AILA MENDES DE PAULA 202292 Administragdo Alegre/ES
Assistente em
8:20 8:25 POLYANNA MARQUES 184604 Administracao Alegre/ES
Assistente em
8:25 8:30 RAPHAEL CANDIDO DE SOUZA 202083 Administracao Alegre/ES
RAFAEL GONCALVES ESPOSITO DE Assistente em
8:30 8:35 OLIVEIRA 195131 Administragdo Alegre/ES
Assistente em
8:35 8:40 [RICARDO P. QUEIROZ 202093 Administragdo Alegre/ES
Assistente em
8:40 8:45 MARCO AURELIO DA SILVA OLIVEIRA 187960 Administragdo Alegre/ES
Assistente em
8:45 8:50 [JULIANO FERREIRA BARBOSA 182768 Administracao Alegre/ES
Assistente em Sao
8:55 9:00 MARCOS AURELIO DANTAS FERRAZ 201641 Administragdo Mateus/ES
Assistente em Sao
9:00 9:05 RAFAEL BARBOSA LUCAS 206106 Administragdo Mateus/ES
Assistente em Sao
9:05 9:10 |[THALISSON SANTOS SOUZA 193094 Administragdo Mateus/ES
Assistente em Sao
9:10 9:15 |ARYELL LOPES PAIXAO 202745 Administracao Mateus/ES
Assistente em Sao
9:15 9:20 |JORDAN RODRIGUES DE QUEIROZ 183059 Administragdo Mateus/ES
Assistente em Sao
9:20 9:25 CLAUDIO DE JESUS SANTOS 199991 Administragdo Mateus/ES
Assistente em Sao
9:25 9:30 [THIESSA DOS SANTOS FERREIRA 184218 Administragdo Mateus/ES
Assistente em Sao
9:30 9:35 DANRLEI CARVALHO DOS SANTOS 197208 Administracao Mateus/ES
Assistente em Sao
9:35 9:40 LIELLE SERAFIM 203672 Administracao Mateus/ES
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INiCIO |TERMINO NOME INSCRICAO CARGO LOTACAO
Assistente em Sao
9:40 9:45 |JESSICA HONORATO DA SILVA 204861 Administragdo Mateus/ES
Técnico em Sdo
9:50 9:55 MARCIA CAITITE VIANA 183381 Enfermagem Mateus/ES
Técnico em Sao
9:55 10:00 |NATIELE PAIXAO CONCEICAO SEZINI 191334 Enfermagem Mateus/ES
Técnico em Sdo
10:00 10:05 |ANGELA DIAS DOS SANTOS 196530 Enfermagem Mateus/ES
Técnico em Sdo
10:05 10:10 ([NILZETE RAMOS 186780 Enfermagem Mateus/ES
Técnico em Séo
10:10 10:15 ([EDUARDO DE ASSIS 184054 Enfermagem Mateus/ES
Assistente em
10:15 10:20 ([DIEGO LUIZ GOMES BANDEIRA 184898 Administragdo Vitéria/ES
Assistente em
10:20 10:25 [FELIPE DE ASSIS FERREIRA 186163 Administracao Vitdria/ES
Assistente em
10:25 10:30 [RODRIGO FANTONI DE BRITO GOMES 185701 Administracdo Vitdria/ES
Assistente em
10:30 10:35 [YANCA EWELYN GONCALVES 200908 Administragdo Vitdria/ES
RICHARD JEAN BARROSO GOMES Assistente em
10:35 10:40 [RODRIGUES 200787 Administragdo Vitdria/ES
Assistente em
10:45 10:50 |[GABRIELA ROCHA VIEIRA FRANKLIN 193576 Administragdo Vitdria/ES
Assistente em
10:50 10:55 |[RAIRALUANA VEDOVA 190354 Administracao Vitéria/ES
Assistente em
10:55 11:00 |[GABRIEL ALVARENGA DE SOUZA 182847 Administragdo Vitdria/ES
Assistente em
11:00 11:05 [SIMONE BARBOZA SALES 182887 Administragdo Vitéria/ES
Assistente em
11:05 11:10 |[FABIO HENRIQUE CORDEIRO LUZ 188361 Administragdo Vitéria/ES
Assistente em
11:10 11:15 [WESLEY AVELAR DA SILVA 182641 Administracao Vitdria/ES
Assistente em
11:15 11:20 [VAL MARTINS DE SOUZA 185231 Administragdo Vitdria/ES
Assistente em
11:20 11:25 |[PENHA FERRAZ GOGGI 194963 Administragdo Vitdria/ES
Assistente em
11:25 11:30 [JESSICA RIBEIRO DA SILVA 202983 Administracdo Vitéria/ES
Assistente em
11:30 11:35 [NARA BRITO DE SOUZA 188948 Administracao Vitéria/ES
Técnico em
11:40 11:45 |PAULO CESAR CIRINO TEIXEIRA 198488 Enfermagem Vitdria/ES
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INiCIO |TERMINO NOME INSCRICAO CARGO LOTACAO
Técnico em
11:45 11:50 [ANDRESKA SILVA DE MELO 188869 Enfermagem Vitdria/ES
Técnico em
11:50 11:55 |MAKSON ROSA DOS SANTOS 204100 Enfermagem Vitéria/ES
Técnico em
11:55 12:00 [JAQUELINE FERREIRA LIMA 197759 Enfermagem Vitdria/ES
Técnico em
13:00 13:05 [SAVANA DA PENHA VICENTE 195539 Enfermagem Vitdria/ES
CAIQUE LUIZ DA SILVA PINHEIRO Técnico em
13:05 13:10 |[TEIXEIRA 201606 Enfermagem Vitdria/ES
SAMARA MARIA BIET COUTINHO Técnico em
13:10 13:15 |[ANDRADE 204556 Enfermagem Vitéria/ES
AMANDA AMORIM DE SOUZA Técnico em
13:15 13:20 |[ORTOLAN 206162 Enfermagem Vitéria/ES
Técnico em
13:20 13:25 |SUELEN DE SOUZA COELHO 196337 Enfermagem Vitéria/ES
Técnico em
13:25 13:30 [MAURICIO DE JESUS COSTA 203625 Enfermagem Vitdria/ES
13:30 13:35 ([FABIO JULIO BARBOSA DA SILVEIRA 196062 Administrador Alegre/ES
13:35 13:40 [JACKSON LOPES FIRMINO DA SILVA 195952 Administrador Alegre/ES
Sao
13:40 13:45 [RODRIGO DE SOUZA 205234 |Engenheiro / Area: Civil| Mateus/ES
Sao
13:45 13:50 |[RAPHAEL ROSA CAMPOS 200248 |Engenheiro / Area: Civil| Mateus/ES
Sao
13:55 14:00 [ROBSON MATES 184056 Engenheiro / Area: Civil| Mateus/ES
Sao
14:00 14:05 |[ABNER BARBOSA 184886 |Engenheiro / Area: Civil| Mateus/ES
Sao
14:05 14:10 ([BRENDO DE OLIVEIRA GAIA 185094 Engenheiro / Area: Civil Mateus/ES
14:10 14:15 |RODRIGO SALOMAO FERNANDES 197963 Administrador Vitdria/ES
14:15 14:20 [IGOR COSTA LIMA GUILHERME 198868 Administrador Vitdria/ES
14:20 14:25 |JESSICA DA VITORIA ALMEIDA 204355 Administrador Vitdria/ES
14:25 14:30 [EVELLYN DE SOUZA RODRIGUES 183081 Administrador Vitdria/ES
14:30 14:35 [LIVIA LEITE SANTIAGO LIMA 196181 Administrador Vitdria/ES
14:35 14:40 |[CHRISTIANE CORDEIRO DOS SANTOS 195555 Administrador Vitdria/ES
14:40 14:45 [NILDETE DA SILVA MARTINS 201453 Administrador Vitdria/ES
ANTONIO EDSON OLIVEIRA
14:50 14:55 [HONORATO 183395 Administrador Vitdria/ES
14:55 15:00 ([DIOGO FELIPE DE MATTOS BATISTA 187748 Administrador Vitdria/ES
15:00 15:05 |ANDERSON LEITE NUNES 195779 Administrador Vitéria/ES
15:05 15:10 [VINICIUS FERREIRA AMARAL 195397 Contador Vitdria/ES
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INiCIO [TERMINO NOME INSCRICAO CARGO LOTACAO

15:10 15:15 |ANA PAULA TERRA DE SOUZA 194183 Contador Vitéria/ES

15:15 15:20 |NARA BRITO DE SOUZA 205051 Contador Vitéria/ES

15:20 15:25 [AMANDA DUQUE RODRIGUES 199649 Contador Vitéria/ES

15:25 15:30 [CHIRLENE PEREIRA NUNES 195799 Contador Vitéria/ES

15:30 15:35 |BERNARDO COUTINHO BARRERI 195760 Contador Vitéria/ES

LIGIANE DE OLIVEIRA CARVALHO

15:35 15:40 |ROCHA 198766 Contador Vitéria/ES

15:45 15:50 |PRYSCILLA SORES SILVA AIRES 198424 Contador Vitéria/ES
CAMILA CRISTINA NASCIMENTO Engenheiro / Area:

15:50 15:55 |RODRIGUES 186312 Produgdo Vitdria/ES
Engenheiro / Area:

15:55 16:00 [GILMARA DO NASCIMENTO LIMA 195307 Producgao Vitéria/ES
Engenheiro / Area:

16:00 16:05 |KAROLINE DAVEL CASTELO 187863 Producgdo Vitdria/ES
Engenheiro / Area:

16:05 16:10 |[STEPHANIA OHNESORGE RUCCI 204691 Produgdo Vitéria/ES
Engenheiro / Area:

16:10 16:15 |[RAFAEL KOFLER RODRIGUES 196178 Produgdo Vitéria/ES
CARLA FERREIRA SANTOS RANGEL Engenheiro / Area:

16:15 16:20 [CRUZ 185116 Produgao Vitoria/ES
Engenheiro / Area:

16:20 16:25 |DANILO RIBAMAR SA RIBEIRO 198833 Produgdo Vitéria/ES

Médico / Area:
Medicina de Familia e

16:25 16:30 |LEONARDO FERREIRA FONTENELLE 183602 Comunidade Vitéria/ES

16:30 16:35 |ANA PAULA DIAS DE SOUZA 189945 Técnico Desportivo Vitoria/ES

16:40 16:45 [VICTOR HUGO GASPARINI NETO 186997 Técnico Desportivo Vitéria/ES

16:45 16:50 ([VICTOR VALLADARES MACHADO 183200 Técnico Desportivo Vitéria/ES

16:50 16:55 |DIONATAN DE OLIVEIRA 200984 Técnico Desportivo Vitéria/ES

16:55 17:00 |WAGNER FELIPE CORREA ALVES 190843 Técnico Desportivo Vitéria/ES

17:00 17:05 |JACQUELINE DE ALMEIDA LUNZ 203828 Técnico Desportivo Vitéria/ES

17:05 17:10 |[DAYANE LUANA SILVA CALDEIRA 189234 Técnico Desportivo Vitéria/ES

17:10 17:15 |[THAMYRES DOS REIS MOURA 184222 Técnico Desportivo Vitdria/ES

17:15 17:20 [MARINA BATISTA SANTOS 190199 | Terapeuta Ocupacional | Vitéria/ES

17:20 17:25 |LORRAINY PRATTI BARBOSA 201511 | Terapeuta Ocupacional | Vitdria/ES

17:25 17:30 [IZETE RODRIGUES FALCAO 199285 | Terapeuta Ocupacional | Vitéria/ES
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