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EDITAL Nº 74, DE 26 DE MAIO DE 2026 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito Santo, no uso de suas atribuições, torna público a retificação dos Editais n. 62 a 
66.2026-Progep, referente ao processo seletivo para preenchimento de vagas de Estágio Não Obrigatório, conforme segue: 
 

1. No item 10.3.4, onde se lê: “1) Análise de currículo e disponibilidade. Local: PRPPG. Horário a definir.”, leia-se: “1) Análise de currículo e 
disponibilidade. 2) Entrevista. Local: PRPPG. Horário a definir.” 
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