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. .CLASSIFICADO .96 .CAIO BRUNO ANDRADE CAMARA .040.***.***-67 .142

. .CLASSIFICADO .97 .MONIQUE MARTINS TARGINO ALVES .604.***.***-09 .142

. .CLASSIFICADO .98 .MARIA IRISMAR DE SOUSA ROCHA .061.***.***-40 .142

. .CLASSIFICADO .99 .ANTONIO HIGOR MENDES MORAES .054.***.***-50 .142

. .CLASSIFICADO .100 .MARIA RAYLYNE DOMINGOS RODRIGUES .073.***.***-50 .142

. .CLASSIFICADO .101 .SARA MARIA SAMPAIO DE SOUSA .069.***.***-60 .142

. .CLASSIFICADO .102 .VICENTINA MARIA NOGUEIRA DA FROTA .273.***.***-00 .141

. .CLASSIFICADO .103 .LORENA FREITAS DE SOUZA .000.***.***-52 .141

. .CLASSIFICADO .104 .IVANA QUEIROZ SILVA .960.***.***-53 .141

. .CLASSIFICADO .105 .ERICA VIANA DA PONTE .600.***.***-70 .141

. .CLASSIFICADO .106 .RICARDO BRAZ NOGUEIRA .020.***.***-41 .141

. .CLASSIFICADO .107 .RODRIGO ACIOLI DE MATOS .040.***.***-86 .141

. .CLASSIFICADO .108 .ADLINE ALVES DE OLIVEIRA .061.***.***-00 .141

. .CLASSIFICADO .109 .JOAO MARCOS DE ARAUJO LIMA .079.***.***-04 .141

. .CLASSIFICADO .110 .BRUNO RAMOS FREIRE DE CASTRO .606.***.***-26 .141

CUSTÓDIO LUÍS SILVA DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2026 - UASG 153045

Número do Contrato: 26/2024.
Nº Processo: 23067.025109/2021-13.
Concorrência. Nº 1/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA. Contratado:
21.080.628/0001-14 - ACS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. Objeto: O objeto do presente
instrumento é:acrescentar 8,22% do valor inicial atualizado do contrato, a partir da data de
assinatura deste instrumento, equivalente a r$ 360.865,59 (trezentos e sessenta mil
oitocentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e nove centavos), nos moldes do art. 65,
inciso i, alínea "b", § 1º, da lei n.º 8.666/1993.processo nº 23067.025109/2021-13.
Vigência: 27/04/2026 a 24/05/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 5.037.352,92.
Data de Assinatura: 27/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 27/04/2026).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 1031/2024 - UASG 153045

Número do Contrato: 31/2024.
Nº Processo: 23067.024471/2023-39.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA. Contratado: 09.451.428/0001-25 -
SERVIARM SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA LTDA. Objeto: A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARÁ - UFC, com CNPJ de n° 07.272.636/0001/31, situada à Avenida da Universidade,
2853, Bairro Benfica, nesta Cidade de Fortaleza/CE, neste ato representada por seu Pró-
Reitor de Planejamento e Administração, Prof. JOÃO GUILHERME NOGUEIRA MATIAS, firma
o presente TERMO DE APOSTILAMENTO ao Contrato nº 31/2024, celebrado com a empresa
SERVIARM SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA LTDA, CNPJ nº 09.451.428/0001-25.
Aplica-se a repactuação prevista na Cláusula Sétima do Contrato em epígrafe, calculada em
conformidade com as Planilhas de Custos e Formação de Preços (PCFP) repactuadas.
Para a Planilha de Custos e Formação de Preços - PCFP de 01/01/2025 (6317865), o
percentual da repactuação sobre o valor original atualizado do contrato é de 5,3635%
(cinco inteiros e três mil seiscentos e trinta e cinco milionésimos por cento). Dessa forma,
o valor anual da repactuação proposta é de R$ 1.302.694,44 (um milhão, trezentos e dois
mil seiscentos e noventa e quatro reais e quarenta e quatro centavos). Assim, o valor anual
do contrato passará a ser de R$ 25.590.711,60 (vinte e cinco milhões, quinhentos e
noventa mil setecentos e onze reais e sessenta centavos).
Ressalta-se que os efeitos financeiros da Convenção Coletiva de Trabalho nº
CE000185/2025 (5616009) e FAP (5658644) retroagem à data-base de 1º de janeiro de
2025.
Para a Planilha de Custos e Formação de Preços - PCFP de 06/03/2025 (6317876), o
percentual da repactuação sobre o valor original atualizado do contrato é de 0,0349%
(trezentos e quarenta e nove milionésimos por cento). Dessa forma, o valor anual da
repactuação proposta é de R$ 8.941,80 (oito mil novecentos e quarenta e um reais e
oitenta centavos). Assim, o valor anual do contrato passará a ser de R$ 25.599.653,40
(vinte e cinco milhões, quinhentos e noventa e nove mil seiscentos e cinquenta e três reais
e quarenta centavos).
Ressalta-se que os efeitos financeiros da atualização dos custos de mercado pelo IPCA de
março/2024 a março/2025 (6078551), para os itens que comprovadamente sofreram
aumento (6317876), retroagem à data-base de 06 de março de 2025.
Para a Planilha de Custos e Formação de Preços - PCFP de 02/04/2025 (6319918), o
percentual da repactuação sobre o valor original atualizado do contrato é de -1,1952% (um
inteiro mil novecentos e cinquenta e dois milionésimos por cento negativo). Dessa forma,
o valor anual da repactuação proposta é de - R$ 305.965,08 (trezentos e cinco mil
novecentos e sessenta e cinco reais e oito centavos negativos). Assim, o valor anual do
contrato passará a ser de R$ 25.293.688,32 (vinte e cinco milhões, duzentos e noventa e
três mil seiscentos e oitenta e oito reais e trinta e dois centavos).
Ressalta-se que os efeitos financeiros da Retirada dos Custos Não Renováveis (6319918)
retroagem à data-base de 02 de abril de 2025 (um ano do início da vigência do
contrato).
Pró-Reitor de Planejamento e Administração/UFC
PROCESSO SEI nº 23067.025133/2025-86. Vigência: 02/04/2024 a 02/10/2026. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 63.234.220,80. Data de Assinatura: 04/05/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 04/05/2026).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EXTRATO DE CONTRATO Nº 42/2026

Processo nº 23067.014160/2026-12
Processo: 23067.014160/2026-12 - Contrato Prestação de Serviços - Objeto: exercer função de
Professor(a) Substituto(a) - Curso de Design do Instituto de Arquitetura e Urbanismo e Design
- Partes: Universidade Federal do Ceará e Paula Aragão de Carvalho - Vigência: 15/04/2026 a
14/07/2026 - Valor Mensal: R$ 6.157,29 (seis mil cento e cinquenta e sete reais e vinte e nove
centavos), valor correspondente à remuneração (Vencimento Básico + RT) estabelecida para o
cargo de professor do magistério superior, Classe A, Nível I, com Mestrado - Carga Horária: 40
semanais - Signatários: Marilene Feitosa Soares (contratante) e Paula Aragão de Carvalho
(contratado(a)). Fortaleza, 15 de abril de 2026. Marilene Feitosa Soares.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 8, DE 4 DE MAIO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA
DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições delegadas por meio da Portaria nº 123,
de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo eletrônico nº
23855.000185/2026-45 , o Edital/PROGEP nº 03 de 12 de fevereiro de 2026 publicado no
DOU nº 37, de 25 de fevereiro de 2026, a Resolução nº 271/2025 CONSEPE resolve:

Art. 1º Homologar o resultado final do Processo Seletivo para Cadastro Reserva,
referente ao cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível
I, TI-40, com lotação no Curso de Licenciatura em Matemática, Área: Disciplinas de
Matemática e Estatística sob a responsabilidade da Coordenação do Curso de Matemática,
do Campus Ministro Reis Velloso, da Universidade Federal do Delta do Parnaíba, da forma
como segue:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

. .Ordem .Nome .Resultado

. .1º . Caio Oliveira Azevedo .Classificado(a)

. .2º .Pedro Graças Alves Júnior .Classificado(a)

. .3º . Wallace Sales Cardoso
Gomes

.Classificado(a)

. .4º . Alexandre Merison Santos
Gomes

.Classificado(a)

. .5º .Maiara Veras de Brito .Classificado(a)

. .6º . Daniel de Sousa Oliveira .Classificado(a)

. .7º .Francisco Sousa de Oliveira
Filho

.Classificado(a)

Art. 2º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

AURÉLIO VINÍCIUS ARAÚJO SILVA

EDITAL Nº 54, DE 4 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito Santo,
usando de suas atribuições, resolve HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo
simplificado para contratação de Professor Substituto, de que trata o Edital nº 29/2026-
Progep, publicado no DOU de 19 de março de 2026, seção 3, página 61, conforme a seguir:

Unidade: CENTRO UNIVERSITÁRIO NORTE DO ESPÍRITO SANTO
Departamento: Matemática Aplicada
Área/Subárea ou Disciplinas: Cálculo / Álgebra Linear.
Processo de seleção de docente n°: 23068.066991/2025-71
Modalidade: Ampla Concorrência (AC)

. .Classificação .Nome .Pontuação

. .1º .Filipe de Oliveira Barbosa .89,3
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Pretas ou Pardas (PPP)
- Não houve candidatos(as) classificados(as).
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Indígenas (PI)
- Não houve candidatos(as) classificados(as).
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Quilombolas (PQ)
- Não houve candidatos(as) classificados(as).
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Com Deficiência (PCD)
- Não houve candidatos(as) classificados(as).

JOSIANA BINDA

EDITAL Nº 55, DE 4 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito Santo,
usando de suas atribuições, resolve HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo
simplificado para contratação de Professor Substituto, de que trata o Edital nº 29/2026-
Progep, publicado no DOU de 19 de março de 2026, seção 3, página 61, conforme a seguir:

Unidade: CENTRO UNIVERSITÁRIO NORTE DO ESPÍRITO SANTO
Departamento: Ciências Agrárias e Biológicas
Área/Subárea ou Disciplinas: Ciências Agrárias - 5.00.00.00-4 / subárea:

Agronomia - 5.01.00.00-9.
Processo de seleção de docente n°: 23068.006631/2026-09
Modalidade: Ampla Concorrência (AC)

. .Classificação .Nome .Pontuação

. .1º .Marina Gabriela Cardoso de Aquino .143,1

. .2º .Vinícius Pereira dos Santos .120,3

. .3º .Evens Clairvil .106,8
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Pretas ou Pardas (PPP)

. .Classificação .Nome .Pontuação

. .1º .Vinícius Pereira dos Santos .120,3

. .2º .Evens Clairvil .106,8
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Indígenas (PI)
- Não houve candidatos(as) classificados(as).
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Quilombolas (PQ)
- Não houve candidatos(as) classificados(as).
Modalidade: Reserva de vagas - Pessoas Com Deficiência (PCD)
- Não houve candidatos(as) classificados(as).

JOSIANA BINDA

EDITAL Nº 57, DE 4 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito Santo,
usando de suas atribuições, resolve HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo
simplificado para contratação de Professor Substituto, de que trata o Edital nº 29/2026-
Progep, publicado no DOU de 19 de março de 2026, seção 3, página 61, conforme a seguir:

Unidade: CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE
Departamento: Morfologia
Área/Subárea ou Disciplinas: Ciências da Saúde (4.00.00.00-1) e Ciências

Biológicas (2.00.00.00-6)
Processo de seleção de docente n°: 23068.006839/2026-10
Modalidade: Ampla Concorrência (AC)

. .Classificação .Nome .Pontuação

. .1º .Karla Lirio Soares .165,2

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html
jeterson.loss
Realce

jeterson.loss
Realce


		paulo_cesar@in.gov.br
	2026-05-05T02:02:03-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




