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EDITAL N¢ 34, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito
Santo, usando de suas atribuicdes, resolve HOMOLOGAR o resultado do processo
seletivo simplificado para contratacdo de Professor Substituto, de que trata o Edital n2
181/2021-PROGEP, publicado no DOU de 19 de novembro de 2021.

Unidade: CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS

Departamento: Gemologia

Area/Subdrea ou Disciplinas:  Multidisciplinar/Design/Desenvolvimento
Sustentdvel/Inovagdo/Ourivesaria/Lapidagdo

Processo de selecdo de docente n? 23068.068706/2021-22

Classificacdo Nome Pontuacdo
1@ Uonis Raasch Pagel 148,50
29 Larissa Lanes Tononi 112,70

JOSIANA BINDA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DIRETORIA DE APOIO ACADEMICO
EXTRATOS DE CONVENIOS

Ne 63/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicio: UNIMED VITORIA COOPERATIVA DO TRABALHO MEDICO
CNPJ: 27.578.434/0001-20. Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da
assinatura: 18 de fevereiro de 2022. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

Ne 64/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: ATLAS GEOLOGIA E MINERACAO LTDA. CNPI:
07.853.520/0001-96. Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 18
de fevereiro de 2022. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 65/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: NEXXTO SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO S.A.
CNPJ: 12.982.578/0001-70 Objetivo: realizacdo de convénio para estagio. Data da
assinatura: 18 de fevereiro de 2022. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 66/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: DATA SOLUTIONS DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE
COMPUTADOR SOB ENCOMENDA LTDA CNPJ: 37.605.404/0001-19. Objetivo: realizagdo de
convénio para estagio. Data da assinatura: 18 de fevereiro de 2022. Vigéncia: a partir da
data da publicagdo.

N2 67/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicio: ENERGY SELECTION INSTALACOES EIRELI  CNPJ:
04.848.466/0001-00 Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 18
de fevereiro de 2022. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 68/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: ACADEMIA DE GINASTICA ALVES RIBEIRO LTDA CNPJ:
05.841.029/0001-10 Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 18
de fevereiro de 2022. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 69/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: ALMEIDA E PANDOLFI DAMICO ADVOGADOS CNPJ:
12.709.340/0001-75 Objetivo: realizagdo de convénio para estdgio. Data da assinatura: 18
de fevereiro de 2022. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 70/2022: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo- UFES-CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: BANCO DAYCOVAL S.A. CNPJ: 62.232.889/0022-14
Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 18 de fevereiro de 2022.
Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
EDITAL DE HOMOLOGAGAO Ne 38/2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢Ges, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga horaria, departamento e drea de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital n2 06/2022, publicado no D.O.U. de
07/02/2022:

1 - Departamento de Ciéncias Humanas (PCH)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Educagdo.

Classificagdo: Regina Lucia Fernandes de Albuquerque (1° lugar), Ana Lucia Lima
da Costa Schmidt (2° lugar), Juliano Niklevicz Teixeira (3° lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PROCESSO: 23069.166322/2021-64. INSTRUMENTO: CONTRATO. PARTICIPES: ELISA LOPES
SOARES 17170797763 (EXPORT CERTIFICATES), UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF
E FUNDACAO EUCLIDES DA CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A UFF - FEC. OBJETO: a
realizagdo de analise radiométrica, andlise em raios X, fisico-quimica e microbiolégica em
produtos agricolas sob a responsabilidade do Laboratério Central Radiométrica da UFF.
DATA: 15 de fevereiro de 2022. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de sua
assinatura. ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade
Federal Fluminense — UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundagdo Euclides
da Cunha de Apoio Institucional a UFF - FEC e ELISA LOPES SOARES, Representante da Elisa
Lopes Soares 17170797763 (EXPORT CERTIFICATES)

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO Ne 16/2021

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N2
23069156100202052. , publicada no D.O.U de 18/03/2021 . Objeto: Pregdo Eletrbnico
- Cntratacdo de pessoa juridica para prestacdao de servigos de outsourcing de impressao
que contemple a prestacdo dos servigcos e disponibilidade equipamentos, software de
gerenciamentos de ativos e bilhetagem das paginas, assisténcia técnica de manutengdo
preventiva e corretiva, treinamento de wusudrios, reposicdo de pegas e
insumos/consumiveis, exceto o fornecimento de papel, conforme condi¢des,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Novo Edital:
21/02/2022 das 10h00 as 16h00. Enderego: R.m. Frias, N2 9 - Icarai-niteroi NITEROI -

RJEntrega das Propostas: a partir de 21/02/2022 as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 08/03/2022, as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

JULIANA PALERMO BORSOI RICHA
Pregoeira

(SIDEC - 18/02/2022) 150182-15227-2021NE800237
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
EDITAL N 136/GR/UFFS/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/CHAPECO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a alteragdo do Extrato do Edital n2 123/GR/UFFS/2022,
publicado no DOU N2 34, se¢do 3, pagina 63, de 17 de fevereiro de 2022, conforme
segue:

2 Area de conhecimento 02: TEORIA DA COMPUTAGCAO E GRAFOS.

| - Vagas: 01 (uma)

Il - Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Il - Requisitos:

a) Graduagdo: possuir curso superior na area de Ciéncia da Computagdo ou em
Sistemas de Informagdo ou em Informatica ou em Engenharia da Computagdo ou em
Matematica ou areas afins;

b) Especializagdo: Ciéncia da Computagdo ou areas afins

MARCELO RECKTENVALD

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

EDITAL N° 5, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGCAO

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso Il, da Constitui¢io Federal,
na Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragOes posteriores, na Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragdes, no Decreto n? 7.232, de 19 de julho de 2010
e suas alteragdes, no Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019, com suas alteragGes posteriores, nas legislagbes pertinentes e demais regulamentagdes torna publica a realizagdo do
Concurso Publico para provimento de cargos do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educagdo (TAE) desta Universidade.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido pelo presente Edital, realizado pela Universidade Federal de Goias (UFG), sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

(PROPESSOAS) e executado pelo Centro de Sele¢do da Universidade Federal de Goias (CS-UFG).

1.2 Integram o Edital os Anexos descritos no Quadro 1.

Quadro 1
Anexo Titulo
| Cronograma do Concurso
Il Regional; Cargo; Nivel de Classificagdo; Vagas para Ampla Concorréncia (AC), para Negro (RN) e para Pessoa com Deficiéncia (PcD), Requisitos;
Vencimento Basico; e Descricdo de Atividades dos Cargos
1} Laudo Médico
v Programas das Provas
Vv Autodeclaracdo Racial
VI Documentos e exames para admissdo

1.3 O(A) candidato(a) aprovado(a) sera nomeado(a) sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civil da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas, previsto na Lei n2

8.112, de 11 de dezembro de 1990, com as alteragdes introduzidas.

1.4 Os cargos estdo vinculados ao Plano de Carreira dos Cargos Técnicos Administrativos em Educagdo, de que trata a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alterages

posteriores, e o Decreto n? 7.232, de 19 de julho de 2010.

1.5 O regime de trabalho é de 40 horas semanais ou em conformidade com a lei especifica para o cargo.

1.5.1 O(A) servidor(a) em cargo com regime de trabalho de 40 horas tera sua jornada definida no local de lotagdo, de acordo com as especificidades do cargo e as necessidades
da UFG, sendo exercida em dois dos trés turnos de funcionamento desta instituicdo: matutino, vespertino e noturno.

1.5.2 As jornadas definidas em lei especifica para o cargo poderdo ocorrer em um dos turnos citados, de acordo com as necessidades da instituicdo.

1.5.3 Sob nenhuma hipdtese, a UFG renunciara ao direito de determinar os periodos de trabalho do(a) servidor(a) nomeado(a). A negativa em atender essa determinagdo, por
parte do(a) servidor(a), sera objeto de processo administrativo disciplinar, que poderd culminar com a demissdo do(a) candidato(a) nomeado(a).

1.6 As vagas para esse certame estdo distribuidas por regional e cargo, conforme Anexo Il do Edital.

1.7 A remuneragdo serd equivalente ao padrdao de vencimento do nivel inicial vigente e de acordo com a Alinea "c" do Anexo I-C (Redagdo dada pela Lei n? 13.325 de 2016),

da Lei n? 11.091 de 12 de janeiro 2005, que é de:
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022022100059

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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