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EDITAL Nº 168, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 
 
 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições, torna pública a homologação do resultado do processo seletivo para preenchimento 
de vagas de Estágio Não Obrigatório, de que trata o edital abaixo mencionado: 
 
EDITAL Nº 144/2025-PROGEP - DE 22/09/2025 – Superintendencia de Infraestrutura – SI 
- (Processo digital nº 23068.026182/2025-26) 
 
 
VAGA: ETG - 001254.1 – Engenharia Elétrica – 1 (uma) vaga para pessoa preta ou parda 
(PPP). 
 
Modalidade: Ampla Concorrência (AC) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
1º Gabrielle da Silva Martins 97,0 Aprovado(a) 
2º Laura Fachetti Jeveaux 67,0 Classificado(a) 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoas Preta ou Pardas (PPP) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
1º Gabrielle da Silva Martins 97,0 Aprovado(a) 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoa com Deficiência (PCD) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
Não houve candidato classificado 
 
VAGA: ETG - 001254.2– Engenharia Civil – 1 (uma) vaga para ampla concorrência (AC) 
 
Modalidade: Ampla Concorrência (AC) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
1º Lorenzo de Halley Assis Silva 90,0 Aprovado(a) 
2º Camilly Trarbach Klippel 80,0 Classificado (a) 
3º Ayenned Alice Silva Banhos 70,0 Classificado (a) 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoas Preta ou Pardas (PPP) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
Não houve candidato classificado 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoa com Deficiência (PCD) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
Não houve candidato classificado 
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VAGA: ETG - 001254.3– Arquitetura e Urbanismo – 1 (uma) vaga para ampla 
concorrência (AC) 
 
Modalidade: Ampla Concorrência (AC) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
1º Daniel Banhos Alves 95,0 Aprovado(a) 
2º Ester da Hora Ribeiro de Jesus 90,0 Classificado (a) 
3º Gabriel Neves Fernandes 80,0 Classificado (a) 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoas Preta ou Pardas 

Classificação Nome Pontuação Situação 
Não houve candidato classificado 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoa com Deficiência 

Classificação Nome Pontuação Situação 
Não houve candidato classificado 
 
VAGA: ETG - 001254.4 – Todos os cursos – 1 (uma) vaga para pessoa preta ou parda 
(PPP). 
 
Modalidade: ampla concorrência (AC) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
1º Danilo de Paula Carvalho 100,0 Aprovado(a) 
2º Gabriel dos Santos Souza 98,0 Classificado(a) 
3º Maria Vitoria Colunche 97,0 Classificado (a) 
4º Natalia Brito Porto 95,0 Classificado (a) 
5º Wanderson Aguiar 94,0 Classificado (a) 
6º Eduardo Neiva Neto 93,0 Classificado (a) 
 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoas Preta ou Pardas (PPP) 

Classificação Nome Pontuação Situação 
1º Danilo de Paula Carvalho 100,0 Aprovado(a) 
2º Wanderson Aguiar 94,0 Classificado(a) 
3º Eduardo Neiva Neto 93,0 Classificado (a) 
 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoa com Deficiência 

Classificação Nome Pontuação Situação 
Não houve candidato classificado 
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