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8. DOS RECURSOS

8.1. Das decisdes da comissdo examinadora, cabera recurso ao Conselho Departamental.

8.2. O candidato interessado poderd interpor recurso em até 05 (cinco) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado do processo seletivo simplificado.

8.3. Encerrado o prazo para recursos, o chefe do departamento interessado encaminhard o resultado do processo seletivo simplificado a Diretoria de Gestdo de Pessoas/PROGEP/UFES
para a sua devida publicagdo no Diario Oficial da Unido.

8.3.1. O presente Processo Seletivo se encerrarad somente com a devida publicagdo do resultado definitivo no Didrio Oficial da Unido, a qual sé podera ser efetivada depois de esgotados
todos os prazos de recursos previstos na Resolugdo n2. 38/2005-CEPE/UFES.

9. DA HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. A homologagdo do resultado sera publicada no Diario Oficial da Unido de acordo com o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, por ordem de classificagdo.

9.2. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

9.3. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serd considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n? 9.739/2019.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

10.1. O processo seletivo tera validade por 6 (seis) meses, a contar da data de homologagdo do resultado no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado em carater excepcional
por igual periodo.

10.2. Apds a publicagdo do resultado no Diario Oficial da Unido, o candidato que, antes da sua contratagdo, demonstrar interesse em abdicar do direito de classificagdo para constar
da ultima colocagdo, devera manifestar expresso interesse e procurar a Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP/Progep para preencher formulario préprio.

10.3. O contrato sera por 01 (um) ano, podendo haver prorrogagdes sucessivas, desde que ndo se exceda o tempo total de 04 (quatro) anos de contratagdo.

10.4. O enquadramento do professor visitante sera em Associado IV e sua remuneragdo sera conforme consta no item 5.1.

10.5. Aqueles que ja foram contratados com fundamento na Lei 8.745/93 somente poderdo ser contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

10.6. Requisitos bésicos para contratagdo: possuir a escolaridade/titulacdo exigida no Edital de abertura do Processo Seletivo e demais exigéncias contidas no edital.

10.6.1. Em caso de titulo obtido no exterior devera ser apresentada a devida tradugdo juramentada, bem como a revalidagdo e/ou reconhecimento realizados por Instituicdo Federal
de Ensino Superior competente com o devido apostilamento, conforme disposto no art. 12 do Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016 e art. 12 e 42, anexo, Convengdo da Apostila de Haia.

10.6.2. Entregar ORIGINAL e cépia legivel dos documentos, conforme relagao disponibilizada no sitio www.progep.ufes.br.

10.6.3. Os candidatos deverdo apresentar, no momento da contrata¢cdo, documento que comprove a sua filiagdo, com as devidas tradugGes juramentadas e apostilamento, conforme
disposto no art. 12 do Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016 e art. 12 e 42, anexo, da Convengdo da Apostila de Haia.

10.6.4. Os encargos financeiros da solicitagdo de visto (Autorizagdo de Residéncia) ao Ministério do Trabalho sdo de responsabilidade da UFES, os demais encargos financeiros sado de
responsabilidade do candidato.

10.6.5. Outros documentos poderdo ser requisitados, por ocasido da contratagao.

10.7. Os candidatos aprovados devem manter seu enderego atualizado para que, sendo convocados, manifestem interesse em até 15 (quinze) dias contados da convocagdo, sendo
considerados desistentes da vaga caso ndo assumir neste prazo.

10.8. Em nenhuma hipdtese, e sob qualquer pretexto, podera o professor visitante iniciar suas atividades antes de serem cumpridas todas as formalidades, inclusive, e principalmente,
a assinatura do contrato, podendo o fato, caso venha a ocorrer, ser considerado como irregularidade administrativa de responsabilidade do chefe do departamento.

10.9. A contratagdo como professor visitante ndo gera expectativa de direito quanto ao preenchimento de vaga do quadro permanente da carreira de magistério superior.

10.10. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem
que isto venha a gerar direitos ou obrigacdes em relagdo aos interessados.

10.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo/UFES.

JOSIANA BINDA
EDITAL N2 130, DE 19 DE AGOSTO DE 2021

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas atribui¢Ges, torna publico que sera realizado Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de PROFESSOR SUBSTITUTO para esta Instituicdo Federal de Ensino, de acordo com a Lei n2 8.745/93 e suas alteragdes, a Resolugdo n? 41/2011-CEPE/UFES, a Instrugdo
Normativa Conjunta n2 01/2020-PROGEP-STI/UFES e de acordo com as normas e condi¢Bes contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no sitio eletrénico da PROGEP: http://www.progep.ufes.br/processos-
seletivos/professor-substituto e no sitio eletrénico do Departamento Interessado, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

1.2. As vagas serdo ofertadas conforme a seguir:

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA

Vagas | Regime Area/Subarea ou Disciplinas Titulagdo Exigida
trabalho
01 20h Nefrologia Graduagdo em Medicina e Especializagdo em Nefrologia (curso credenciado e reconhecido pelo
MEC)

As inscricdes e comunicagdes com os candidatos serdo realizadas pelo e-mail: departamento.clinicamedica@ufes.br

1.3. Podera haver contratagdo de professor substituto no dmbito da Universidade Federal do Espirito Santo, mediante contrato de trabalho de carater temporario, exclusivamente
para ministrar aulas em curso de graduagao, a vista do plano de trabalho do departamento solicitante da contratagao.

1.4. A remuneragdo de professor substituto sera fixada com base no valor do vencimento estabelecido para o nivel 1 da classe A de professor da carreira do magistério federal,
conforme a seguir:

Titulagdo exigida Remuneragdo (20h)
Especializa¢do RS 2.459,95

1.5. Atendendo aos requisitos legais, além da remuneragdo acima, o servidor terd direito: a) Auxilio Alimentagdo; b) Auxilio Transporte (Decreto n2 2.880/1998).

1.6. O periodo de inscri¢cdo serd de: Oh do dia 30/08 as 17h00 do dia 03/09/2021 (Horario de Brasilia).

1.7. O contrato serd por um periodo letivo (em alguns casos poderd haver contratagdo por menor periodo), podendo haver prorrogagdes sucessivas, desde que ndo se exceda
o tempo total de 2 (dois) anos de contratagao.

1.8. As demais condigdes e exigéncias deste edital estardo disponiveis, em seu inteiro teor, no site http://www.progep.ufes.br.

JOSIANA BINDA
EDITAL N¢ 131, DE 19 DE AGOSTO DE 2021

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas atribui¢Bes, torna publico que serd realizado Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de PROFESSOR SUBSTITUTO para esta Instituicdo Federal de Ensino, de acordo com a Lei n? 8.745/93 e suas alteracdes, a Resolu¢do n? 41/2011-CEPE/UFES, a
Instrugdo Normativa Conjunta n2 01/2020-PROGEP-STI/UFES e de acordo com as normas e condi¢des contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no sitio eletronico da PROGEP: http://www.progep.ufes.br/processos-
seletivos/professor-substituto e no sitio eletrénico do Departamento Interessado, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

1.2. As vagas serdo ofertadas conforme a seguir:

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA

Vagas |Regime Area/Subarea ou Disciplinas Titulagdo Exigida
trabalho
01 40h Fonoaudiologia Graduagdo em Fonoaudiologia com Mestrado em Saude Coletiva, Disturbios da Comunicagdo
Humana, Linguistica, Psicologia ou Educac3o.

As inscricdes e comunicacbes com os candidatos serdo realizadas pelo e-mail: dptfono@hotmail.com

1.3. Podera haver contratagdo de professor substituto no ambito da Universidade Federal do Espirito Santo, mediante contrato de trabalho de carater temporario,
exclusivamente para ministrar aulas em curso de graduagdo, a vista do plano de trabalho do departamento solicitante da contratagdo.

1.4. A remuneracgdo de professor substituto sera fixada com base no valor do vencimento estabelecido para o nivel 1 da classe A de professor da carreira do magistério
federal, conforme a seguir:

Titulagdo exigida Remuneracao (40h)
Mestrado RS 4.304,92

1.5. Atendendo aos requisitos legais, além da remuneragdo acima, o servidor terd direito: a) Auxilio Alimentagdo; b) Auxilio Transporte (Decreto n2 2.880/1998).

1.6. O periodo de inscricdo sera de: Oh do dia 30/08 as 16h00 do dia 03/09/2021 (Horario de Brasilia).

1.7. O contrato serd por um periodo letivo (em alguns casos podera haver contratagdo por menor periodo), podendo haver prorrogagdes sucessivas, desde que ndo se
exceda o tempo total de 2 (dois) anos de contratacdo.

1.8. As demais condi¢bes e exigéncias deste edital estardo disponiveis, em seu inteiro teor, no site http://www.progep.ufes.br.

JOSIANA BINDA
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