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EDITAL Nº 100, DE 22 DE JUNHO DE 2026 
 
 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições, torna pública a homologação do resultado do processo seletivo para preenchimento 
de vagas de Estágio Não Obrigatório, de que trata o edital abaixo mencionado: 
 
EDITAL Nº 066/2026-PROGEP - DE 20/05/2026 – Centro de Ciências da Saúde - CCS 
(Processo digital nº 23068.023742/2026-71) 
 
VAGA: ETG – 00139.1– Administração, Engenharia de Produção, Ciências Contábeis, 
Arquivologia, Biblioteconomia, Gemologia, Direito ou Economia - 01 (uma) vaga para 
pessoa com deficiência (PCD). 
 
Modalidade: Ampla Concorrência (AC) 

Classificação Nome Pontuação Situação 

1º Aldineia Souza dos Santos 9,0 Classificado (a)* 
2º Gustavo Monequi Ramos 8,5 Classificado (a) 
*Aprovada na modalidade de reserva de vaga para pessoa com deficiência – PCD 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoas Preta ou Pardas (PPP) 

Classificação Nome Pontuação Situação 

1º Gustavo Monequi Ramos 8,5 Classificado (a) 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoa com Deficiência (PCD) 

Classificação Nome Pontuação Situação 

1º Aldineia Souza dos Santos 9,0 Aprovado (a) 
 
 
VAGA: ETG – 00139.2– Arquitetura e Urbanismo- 01 (uma) vaga para pessoa preta ou 
parda (PPP). 
 
Modalidade: Ampla Concorrência (AC) 

Classificação Nome Pontuação Situação 

1º Kailayne Cesar Aprijo Fagundes 10,0 Classificado (a)* 
2º Esthefany da Silva Mariano 9,7 Classificado (a) 
3º Thiago Santos Ribeiro 9,5 Classificado (a) 
*Aprovada na modalidade de reserva de vaga para pessoa preta ou parda - PPP 
 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoas Preta ou Pardas (PPP) 

Classificação Nome Pontuação Situação 

1º Kailayne Cesar Aprijo Fagundes 10,0 Aprovado (a)* 
2º Esthefany da Silva Mariano 9,7 Classificado (a) 
3º Thiago Santos Ribeiro 9,5 Classificado (a) 
 



 
 
 
 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

 
Modalidade: Reserva de vagas – Pessoa com Deficiência (PCD) 

Classificação Nome Pontuação Situação 

Não houve candidato(a) classificado(a) 
 
 
VAGA: ETG – 00139.3– Engenharia da Computação, Ciência da Computação e afins - 01 
(uma) vaga para pessoa preta ou parda (PPP). 

 
• Não houve candidato(a) classificado(a) 

 
 

Josiana Binda 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 


