UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

EDITAL N2 012 DE 19/12/2016

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas/PROGEP da Universidade Federal de Espirito Santo (UFES), no uso
de suas atribuicGes legais, tornam publica a abertura de processo seletivo para preenchimento de 02
(duas) vagas de Estagio ndo obrigatdrio, destinadas para estudantes de nivel superior desta
Universidade ou de outras instituicdes de ensino conveniadas, conforme disposto no ANEXO I, nos
termos da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Orientagdo Normativa n2 2, de 28 de junho de
2016, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG), e conforme Resolugdo n? 11/2016

do Conselho Universitario (CUn) da UFES.
1. Das Disposigoes preliminares

1.1 A selecdo serd regida por este Edital, divulgado no sitio eletronico: www.progep.ufes.br. Serd

coordenada pela Procuradoria Geral da UFES, que implementard os procedimentos necessarios a

realizacdo do processo seletivo.

2. Dos requisitos necessarios para a concessao do estagio

2.1 O estagio serd concedido aos estudantes que preencherem os requisitos estabelecidos a seguir:

I.  Estar regularmente matriculado em institui¢des de educagdo superior em pelo menos 50% da
carga horaria oferecida no semestre em curso e que nao esteja formando no semestre da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

Il. Ter frequéncia regular;

Ill. Ter avaliacdo superior ao minimo estabelecido pela instituicdo de origem.

IV. Ser aprovado no processo seletivo de que trata este Edital;

V. Firmar Termo de Compromisso de Estagio conforme Resolugdo n2 11/2016-CUn/UFES;

VI. Apresentar compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso; e

VII. Ser aluno da UFES ou de instituicdo de ensino superior que tenha firmado contrato ou

convénio com a UFES para a finalidade de que trata esse edital.

3. Das inscrigGes

3.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 20 de dezembro a 23 de dezembro de 2016 no horario

de 09:00 as 17:00 horas.

3.2 As inscri¢Oes serdo feitas exclusivamente na Procuradoria Geral da UFES com o preenchimento do
formulario de inscricdo (Anexo Il). Antes de se inscrever, o candidato devera certificar-se que preenche

os requisitos exigidos no Edital.

3.3 No formulario de inscricdo, o candidato deverd informar se é participante do Programa de
Assisténcia Estudantil (PAE) desta Universidade, e quando se tratar de estudante de outra instituicdo,
informar se é contemplado pelo Programa Universidade para Todos (ProUni) ou pelo Programa de

Financiamento Estudantil (FIES).


http://www.progep.ufes.br/

3.4 O periodo minimo de contrato de estagio ndo obrigatério serd de 6 (seis) meses, portanto
estudantes matriculados no ultimo semestre letivo com previsdo de conclusdo do curso no segundo

semestre de 2016 ndo poderado participar do processo seletivo.

3.5 Ainscrigdo implicard o conhecimento das instrugdes e a tacita aceita¢cdo das condi¢des da selegao,
tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do processo seletivo, acerca das quais nao

podera alegar desconhecimento.

3.7 Cada estudante poderd se inscrever para uma Unica vaga.Na hipdtese de alteragdo da inscri¢do ja

feita, dentro do prazo estabelecido, prevalecera a ultima inscricdo.

3.8 O candidato somente poderd concorrer a vaga compativel com o curso superior ao qual estd

matriculado, observando os demais critérios estabelecidos neste Edital.

3.9 Deverdo ser observados, no ato da inscricdo, o municipio de atuacdo da vaga e a compatibilidade

com o municipio de estudo do candidato.

4. Das vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia

4.1 Serdo reservadas 10% das vagas para atender aos candidatos com deficiéncia, consoante o
disposto no §52 do artigo 17 da Lei n2 11.788/2008. O quantitativo das vagas destinadas a portadores
de deficiéncia esta definido no ANEXO I.

4.2 No caso de o percentual de que trata o item 4.1 resultar em numero fracionado cuja parte
fracionaria seja maior do que 5, o quantitativo serd aquele decorrente do arredondamento para o

numero inteiro imediatamente superior.

4.3 Para concorrer a vaga nesta condicao, o candidato devera informar, na ficha de inscrigao, o tipo de
deficiéncia e entregar, junto a documentagdo para contratagao, laudo com data de expedi¢do de até

um ano anterior a data de publicacdo do edital, para fins de comprovacdo da deficiéncia informada.

4.4 O candidato que declarar possuir deficiéncia podera ser convocado a comparecer a Junta Médica
da UFES, a qual emitird parecer conclusivo acerca do atendimento das condi¢des do candidato para a
vaga de estagio. Podendo, de acordo com o parecer da Junta Médica, ser alterada a classificagdo do

resultado, mesmo que este ja tenha sido divulgado e o estagiario ja esteja atuando.

4.5 O candidato que ndo comparecer a pericia médica ou ndo se enquadrar como pessoa com
deficiéncia, segundo o parecer da Junta Médica, concorrerd as demais vagas destinadas a ampla

concorréncia.

4.6 Na hipétese de ndo haver candidatos classificados como portador de deficiéncia para ocupar as
vagas reservadas, essas serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais

candidatos, observada a ordem de classificacao.

5. Do cronograma



5.1 O presente edital seguira o seguinte cronograma:

DATA PROVAVEL | EVENTO LOCAL/ FORMA

19/12/2016 Publica¢do do Edital www.progep.ufes.br

20/12/2016 a | Periodo de inscrigdes Procuradoria Geral da UFES -
23/12/2016 Formulario com Protocolado do SIE

e entrega de comprovante ao

candidato
26/12/2016 Realizacdo do processo seletivo Procuradoria Geral da UFES
27/12/2016 Resultado www.progep.ufes.br
28/12/2016 Recursos ao resultado Procuradoria Geral da UFES -

Protocolado Procuradoria Geral da

UFES.
Até 29/12/2016 Resposta aos recursos Individualmente aos recursos
Até 29/12/2016 Resultado apds os recursos www.progep.ufes.br
A partir de | Convocagdes pela Unidade da vaga Por e-mail aos classificados

02/01/2017

6. Da carga horaria, horario e valor da bolsa

6.1 O estagidrio receberd bolsa de estagio no valor de R$364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais),

equivalentes a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

6.2 A jornada de atividades do estagidrio serd distribuida preferencialmente em 4 (quatro) horas
didrias, durante o expediente do setor em que atuar na Universidade, sendo as duas vagas para o
horario de 14:00 as 18:00 horas (podendo adequar-se ao horario de funcionamento do setor no

periodo de recesso académico).

6.3 Por cada dia de estagio, o estagiario fard jus ao valor de R$6,00 (seis reais) para viabilizar o

transporte.

7. Do periodo do estagio

7.1 O estégio tera duracdo de 1 (um) semestre, podendo ser prorrogado até o limite de 2 (dois) anos,

nos termos da legislacdo vigente.

7.2 O termo de estagio firmado com pessoas portadoras de deficiéncia ndao se submete ao limite

temporal maximo de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado até a conclusdo do curso.

8. Dos critérios de sele¢do

8.1 O processo seletivo consistird de uma etapa de carater eliminatério e classificatério. A avaliagdo
sera feita por andlise de curriculo e entrevista, a partir das 14:00 horas, Procuradoria Geral da UFES.
Os candidatos inscritos serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo obtida, através de

critérios estabelecidos pela propria Unidade.



8.2 Sera eliminado o candidato que ndo obtiver pontua¢gdo maior ou igual a 60% da pontuacdo da

avaliagdo do item 8.1.

8.3 Para os estudantes contemplados pelos Programas de Assisténcia Estudantil da UFES, pelo
Programa Universidade para Todos (ProUni) ou pelo Programa de Financiamento Estudantil (FIES), o

valor da pontuacdo obtida na avaliagdo que consta do item 8.1 sera acrescido de 10%.

8.4 Para os estudantes da UFES que informarem no formulario de inscrigdo vinculo com o Programa de
Assisténcia Estudantil (PAE), terdo essa informagcdo confirmada com a Pré-Reitoria de Assisténcia

Estudantil e Cidadania (PROAECI).

9. Da divulgagao dos resultados e validade do concurso

9.1 O resultado da selegdo sera divulgado no sitio eletrénico da PROGEP na data provavel de 27 de

dezembro de 2016.

9.2 Apods a divulgagdo do resultado, no prazo de 1 (um) dia util, o candidato podera interpor recurso

direcionado a PROGEP, quando julgar que ocorreu erro na apuragao da lista classificatoria.

9.3 O recurso devidamente fundamentado devera ser protocolado Procuradoria Geral da UFES.

9.4 Este edital de selegdo terd validade até 04 de margo de 2017.

10. Da convocagao para contratacao

10.1 Apds a divulgacdo do resultado da lista de inscritos, a Unidade proponente da vaga entrard em
contato com o candidato, seguindo a ordem da lista de classificagdo, para iniciar o processo de
contratacdo, que consistird de entrevista para verificar se o candidato possui o perfil esperado,
conforme Anexo |, bem como para entregar os documentos para fins de comprovagao do atendimento

aos incisos |, I, VI e VIl do item 2.1.

10.2 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e no periodo definidos ou ndo entregar os

documentos necessarios para contratagao na data da entrevista perdera o direito a vaga.

10.3 Os candidatos classificados além do numero de vagas previstas no Anexo deste Edital ocupardo
cadastro de reserva, por ordem de classificacdo,e poderdo ser convocados durante o periodo de

vigéncia desta sele¢do, caso surjam vagas na Unidade em que foi classificado.

10.4 A critério da Unidade,os candidatos classificados poderdo ser aproveitados por outra unidade,
obedecida a respectiva classificagdo e conveniéncia administrativa, respeitada a identidade do estagio

e 0 expresso interesse do candidato.

10.5 Serd eliminado e perdera o direito a vaga o candidato convocado que:

I nao apresentar a documentacgao exigida;
1. ndo atender aos critérios do art. 10, § 32 da Resolu¢cdo n? 74/2010-CEPE/UFES a ser
verificado pela PROGRAD/UFES;



Il. estiver cursando o uUltimo semestre letivo do curso e com previsdo de integralizacdo do
curriculo no segundo semestre letivo de 2016;
V. informar dados incorretos no ato da inscri¢do; ou

V. que ndo atender aos requisitos dispostos neste Edital.

10.6 No momento da entrevista, o candidato classificado devera apresentar:

I. cépia dos seguintes documentos: a) Identidade oficial; b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF); c) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares (quando for o caso); d)
Comprovante de quitagdo com as obrigacGes eleitorais.

1. Historico escolar que devera ser emitido nos ultimos 30 (trinta) dias da data da publicagdo
do edital, assinado (original) e carimbado (original) pela secretaria do curso competente ou
com presencga do cddigo de autenticagao do sistema que o emitiu;

Ill. Declaragdao de frequéncia emitida pela instituicdo de ensino ou hordrio individual
comprovando matricula ativa;

IV. Ficha cadastral, disponibilizada no sitio da PROGEP, na qual devera constar uma fotografia
3x4;e

V. Declaracdo de que ndo estd vinculado a outro Programa de Bolsas com percepcdo de
recursos Provenientes do Governos Federal, conforme modelo do sitio eletrénico da

PROGEP/UFES.

10.7A contratagdo do estagiario ocorrera por solicitagdo da Unidade proponente e devera ser
encaminhada ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DGP/PROGEP) por meio de processo, conforme

orientagBes constantes do sitio eletronico da PROGEP.

11. Das disposig¢oes finais

11.1 Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e

anexos que visem a correcdes e aperfeicoamento do processo seletivo.

11.2 Os candidatos aprovados além do numero de vagas previstas neste edital ocupardo cadastro de

reserva, por ordem de classificacdo, e deverdo aguardar novas vagas, caso surjam.

11.3 O acompanhamento das publica¢des, dos avisos e comunicados referentes a este processo de

selecdo é de responsabilidade do candidato.

11.4 E vedada a participacdo no PIB/UFES de alunos estudantes especiais e de alunos estudantes
vinculados a outro programa de bolsa que comp&em o PIB/UFES, concomitantemente, podendo cada
aluno estar vinculado a apenas um programa de bolsas com recursos provenientes do Governo Federal,
sob pena de responder administrativamente por este ato junto as instdncias competentes, conforme

artigo 12 da Resoluc¢do 12/2016-Cun.

11.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEP e pela Procuradoria Geral da UFES.

Cleison Faé

Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

Processo de Selecdo de Estagiarios - Edital 012/2016 de 19/12/2016

Requisitos avaliados na entrevista da . . Ampla Pessoas Unidade .
- ~ Atividades a serem . A Total de Sigla da .,
Cadigo Curso convocagao . Supervisor | concorrén com proponente da . Municipio
. — desenvolvidas ) . n . Vagas Unidade
Perfil Esperado Habilidades cia deficiéncia vaga
Conhecimentos basicos N .
Estudante de N Confecgdo de minutas e
o . de Word; Facilidade para o )
Direito a partir do . pareceres administrativos; .
, trabalhar em equipe; . . Francisco .
o 22 periodo, com . L Elaboragdo de minutas de L Procuradoria L
EST-001 | Direito . o Disposi¢ao e interesse; F o Vieira Lima 1 0 1 PG Vitoria
disponibilidade de L R pecas judiciais; Carga de Geral
L. . Iniciativa; Atencao; o . Neto
horario das 14 as . . processos judiciais; Pesquisa
Capacidade de cumprir . o .
18 horas. . na doutrina e jurisprudéncia.
prazos; Pontualidade.
Estudante de Conhecimentos basicos
Administracdo a de Word; Facilidade para L
. . Digitalizagao de documentos; .
partir do 22 trabalhar em equipe; L ) Patricia .
. . , . L Organizagdo e arquivo de . Procuradoria .
EST-002 | Administragao periodo, com Disposi¢ao e interesse; F . Simdes 1 0 1 PG Vitoria
. o o R documentos; Atendimento ao Geral
disponibilidade de | Iniciativa; Atengdo; Sandoval

horario das 14 as
18 horas.

Capacidade de cumprir
prazos; Pontualidade.

publico




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo de Selecdo de Estagiarios - Edital 012/2016 de 19/12/2016

1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF: TELEFONE(S):

E-MAIL:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

ESTADO: CEP:

CONCORRE A VAGA DE PESSOA COM DEFICIENCIA: OSIM O NAO

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

CURSO:
INSTITUICAO:

PERIODO: PREVISAO DE CONCLUSAO:

3. POSSUI VINCULO COM OS SEGUINTES PROGRAMAS: sIM' | NAO

Programa de Assisténcia Estudantil da UFES

Programa Universidade para Todos (PROUNI)

Programa de Financiamento Estudantil (FIES)

4. DADOS DA VAGA A QUE CONCORRE:

CODIGO DA VAGA: PROTOCOLO: 23068. /2016-

(ES), /2016

Assinatura do Estudante

! Observar o disposto no item 8.3 e 8.4 do Edital 012/2016.




