UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO DESLIGAMENTO DE
Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas ESTAGIARIO

Ao(a) Diretor(a) da Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP/Progep,

Pelo presente, vimos solicitar o desligamento do estagiario

, CPF n° ,

e-mail: , telefone(s): ,

a partir de / / (dia posterior ao ultimo dia trabalhado), por motivo de (de acordo com o

item 8 do Termo de Compromisso - Anexo da Resolugdo n°® 29/2019-CUn):

() L. Automaticamente, ao término do prazo de vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio;

() IL Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou nao,
no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o periodo do estagio;

() IIL Pelo trancamento ou desisténcia de matricula no curso;

() IV. Por conclusao do curso;

() V. A pedido do estagiario;

() VL Por interesse da Administracdo da UFES, devendo ser comunicado a Diretoria de Gestao de Pessoas
DGP/Progep até o 5° dia do més;

() VIL Por descumprimento, pelo estagiario, de qualquer clausula do Termo de Compromisso de Estagio.

Observacoes:

e (Caso o desligamento ocorra a pedido do estagiario(a), anexar a solicitagdo do estagiario por escrito,
datado e assinado;
e Encaminhar a Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP/UFES por meio de processo.

Atenciosamente,

Assinatura e Carimbo (SIAPE) do Supervisor *

Assinatura do Estagiario

Assinatura e Carimbo (SIAPE) do Prof. Orientador *

* Obs.: Em caso de auséncia justificada de Supervisor/Prof. Orientador, favor solicitar ao Chefe do
Departamento/Coordenador de Curso/Diretor de Centro assinar o presente formulario e anexar despacho
informando o motivo de sua substituicéo.



