UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Edital 177 de 05 de Outubro de 2010 — Retificado em 18/10/2010, DOU — pag. 58

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo torna publico que estardo abertas as inscricdes para provimento de
cargos de professor de 3° Grau do Quadro Permanente desta Universidade, conforme Portaria Normativa Interministerial n° 22/2007-
MP/MEC, de 30/04/2007, alterada pela de n® 224/2007-MP/MEC, de 23/7/2007, publicadas no Diario Oficial da Unido de 02/05/2007 e
24/7/2007, respectivamente, e a Lei 8112 de 11/12/1990.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE PROTESE DENTARIA

Vaga Regime trabalho Area/ Subérea Titulagcdo Minima Exigida
. . Graduacdo: Odontologia; e Pés-graduacédo: Doutorado
Dedicacio 232“&8'%%'%) (C(;d' C(Izi':ilzg em Odontologia com area de concentragdo em Prétese
01 Exclusigva O.doﬁtol.é ica (cod CNP Dentéria ou Reabilitagdo Oral ou Doutorado em Clinica
9 ’ q Odontoldgica com area de concentracdo em Prétese
4.02.01.00-7) Dentaria.
. . Graduacdo: Odontologia; e Pés-graduacédo: Doutorado
i)ggnéglg%%) (C(;d' CCIil:il?:g em Odontologia com area de concentragdo em Prétese
01 20 horas O.dor.1tol'é ica (c6d CNP Dentaria ou Reabilitagdo Oral ou Doutorado em clinica
9 : q Odontolégica com éarea de concentragdo em Prétese
4.02.01.00-7) Dentéria.

Horério e local das inscri¢cBes: Av. Marechal Campos, n® 1468, Maruipe, Vitéria — ES, CEP 290043-900, de segunda a sexta feira, no
horario das 09:00 as 13:00 h. Telefone: (27) 3335 7227

CENTRO DE EDUCACAQ

DEPARTAMENTO DE TEORIAS DO ENSINO E PRATICAS EDUCACIONAIS

Vaga Regime trabalho Area/ Subérea Titulagcdo Minima Exigida

Graduacdo: Licenciatura Plena em Pedagogia; e Pés-

Educacdo (cod. CNPg 7.08.00.00- graduagdo: Doutorado em Educacdo e experiéncia de

6) / Didatica, Praticas de Ensino e

Dedicagéo . A trés anos na docéncia na Educacéo Basica.
01 ; Estagio Supervisionado na . P ) S < . .
Exclusiva = - . Obs.: Ao término das inscrigbes, caso ndo haja inscritos
Educacdo Infantl e Ensino . ;
Fundamental com doutorado, serd automaticamente reaberto para

inscritos com Mestrado em Educacéo, por mais 15 dias.

Horério e local das inscriges: Av. Fernando Ferrari, n°® 514, Campus Universitario, Goiabeiras, Vitéria — ES, CEP 29075-910, de segunda
a sexta feira, no horario das 13:00 as 17:00 h. Telefone: (27) 4009 2536

CENTRO TECNOLOGICO

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL

Vaga Regime trabalho Area/ Subéarea Titulagcdo Minima Exigida

Graduacéao: Plena em Engenharia Civil; e Pos-graduagao:
o1 Dedicagao Engenharia Civil (céd. CNPg Doutorado na area de Engenharia Civil com subarea em
Exclusiva 3.01.00.00-3) Construgdo Civil ou doutorado na area de Engenharia de

Producéo com subarea de Geréncia de Producao.
Dedicacio Engenharia Civil (céd. CNPg Gradue_u;éo: Plena em Engenharia Civil ou em Engenharia
01 Exclusiva 3.01.00.00-3) / Estruturas (cod. Mecénica; e Pds-graduacdo: Doutorado na éarea de

CNPqg 3.01.02.00-6) Engenharia Civil com subarea em Estruturas.

Horério e local das inscrigées: Av. Fernando Ferrari, n® 514, Campus Universitario, Goiabeiras, Vitéria — ES, CEP 29075-910, de segunda
a sexta feira, no horério das 09:00 &s 12:00 h r de 14:00 as 16:00 h. Telefone: (27) 4009 2652.

1. Dos programas:

1.1.CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE:

1.1.1.DEPARTAMENTO DE PROTESE DENTARIA:

Area/ Subéarea: Odontologia (c6d. CNPq 4.02.00.00-0) / Clinica Odontoldgica (céd. CNPq 4.02.01.00-7) (Dedicacdo Exclusiva):
Programa: 1. Nucleos intra-radiculares: tipo, indicacdes e considera¢Ges biomecanicas. 2. Principios mecanicos e biolégicos e técnicas
dos preparos com finalidade protética em prétese fixa. 3. Moldagem em Prétese Parcial Fixa (PPF): técnicas e materiais. 4.
Articuladores semi-ajustaveis e registros interoclusais. 5. Relagdes intermaxilares, planos de orientacédo e dimenséo vertical em Prétese
Total. 6. Principios Biomecanicos em Prétese Parcial Removivel (PPR): sistemas de suporte, retencéo e estabilizagdo. 7. Moldagens
anatomicas e funcionais em Prétese Total Removivel (PTR). 8. Cimentacédo de coroas totais e parciais em prétese fixa — materiais e
técnicas. 9. Ceramicas odontologicas: tipos e indicagdes. 10. Principios de oclusdo no tratamento restaurador. (processo n.°
23068.014835/2010-48)

Area/ Subéarea: Odontologia (cod. CNPq 4.02.00.00-0) / Clinica Odontolégica (c6d. CNPq 4.02.01.00-7) (20 horas):

Programa: 1. Montagens de dentes artificiais e processo laboratorial em préotese total removivel (PTR). 2. Selecdo de pilares e
retentores em prétese parcial fixa (PPF). 3. Conceitos de oclusdo em tratamentos com prétese dentaria. 4. Restauragdes indiretas de
ceramica pura: materiais, preparos e cimentacédo. 5. Componentes da protese parcial removivel: nomenclatura, classificagéo, indicagdes
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e caracteristicas. 6. Prétese fixa proviséria: fungdes e técnicas de confecgdo. 7. Exame do paciente desdentado total. 8. Principios
biomecanicos e técnicas dos preparos para protese fixa. 9. Técnicas e registros para determinagdo de dimensao vertical e relagédo
céntrica em prétese total. 10. Sistemas de retengéo intra-radiculares para prétese fixa. (processo n.° 23068.014836/2010-92)
1.2.CENTRO DE EDUCAGAO:

1.2.1. DEPARTAMENTO DE TEORIAS DO ENSINO E PRATICAS EDUCACIONAIS

Area/ Subarea: Educagdo (cod. CNPq 7.08.00.00-6) / Didatica, Praticas de Ensino e Estagio Supervisionado na Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental:

Programa: 1. Escola, trabalho docente e demandas para a formagdo dos profissionais da Educagdo. 2. O Estagio supervisionado em
sua interface com a didatica, o curriculo e a avaliagdo na formacéo do professor. 3.

Teorias e praticas de formagdo docente para a diversidade e suas implicagdes no cotidiano escolar: educacdo infantil e ensino
fundamental. 4. A formagao docente e a Educagao Bésica no Brasil: trajetéria historica e perspectivas atuais. 5. Estagio Supervisionado
na Educagdo Basica: teorias pedagdgicas e suas relacdes com a pratica educativa. 6. Didatica, Praticas Educacionais e suas
implicagdes no cotidiano escolar. 7. A préatica educativa na escola em suas mdltiplas demandas: perspectivas de uma educacéo para
todos. 8. Diferentes concep¢bes pedagdgicas e suas relacdes com o processo de ensino e aprendizagem no cotidiano escolar.
(processo n.° 23068.018340/2010-98)

1.3.CENTRO TECNOLOGICO:

1.3.1. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL:

Area/ Subéarea: Engenharia Civil (c6d. CNPq 3.01.00.00-3):

Programa: 1. Materiais de Construcdo Civil: Elementos de Ciéncia dos Materiais, Tecnologia dos materiais de construcé@o civil,
especificagbes e normas, materiais ceramicos, aglomerantes comuns, agregados, argamassa, concretos, madeiras, materiais
betuminosos, materiais metdlicos, vidros, lacas e vernizes, materiais e resinas plasticas, outros materiais, ensaios de laboratério.
Agregados leves e pesados. Concretos especiais. Controle tecnolégico dos concretos. 2. Tecnologia da Construcéo Civil: a classificagdo
da industria da constru¢éo civil segundo a Fundac@o Jodo Pinheiro, IBGE e NBR 8950. Aspectos legais para o inicio de um
Empreendimento de construcéo (licenciamento/alvaré/autoriza¢des). Estudo e andlise do Projeto Executivo. Projeto para a produgao.
Projeto para o Layout do canteiro de obras/produgéo e planejamento da logistica no canteiro de obras. Materiais, métodos/Processos e
tecnologias de construcao/Producdo de edificagBes: locacdo da obra. Fundagbes. Estruturas. Alvenaria. Coberturas. InstalagGes
diversas. Esquadrias. Revestimentos. Pisos. Pintura. Vidros. Limpeza. Entrega da obra. 3. Gerenciamento de empreendimento de
construgdo civil: A industria da construgéo civil no cenério nacional e suas caracteristicas. O gerenciamento de empreendimento/projeto
(Project) segundo Project Management Institute — PMI - PMBOK® Guige. As nove areas do PMBOK: gerenciamento de integracéo do
projeto, gerenciamento do escopo do projeto, gerenciamento de tempo do projeto, gerenciamento de custos do projeto, gerenciamento
da qualidade do projeto, gerenciamento de recursos humanos do projeto, gerenciamento das comunicagdes do projeto, gerenciamento
de riscos do projeto e gerenciamento de aquisicbes do projeto. As visGes de produtividade, qualidade, do meio ambiente, de
sustentabilidade e da responsabilidade social na gestdo dos empreendimentos na construgdo civil. Custos nos empreendimentos de
construgdo civil. Orgamentos nos empreendimentos de construgdo civil. Técnicas de programagdo e controle de projetos e obras.
Nocdes de licitagdo e contratagdo para empreendimentos de construcao civil. (processo n.° 23068.017707/2010-56)

Area/ Subéarea: Engenharia Civil (c6d. CNPq 3.01.00.00-3) / Estruturas (c6d. CNPq 3.01.02.00-6):

Programa: onde se |é: “Programa: 1. Mecéanica dos corpos deformaveis: cargas axiais, cisalhamento puro, torgao, flexao pura e simples
(com cisalhamento): tensdes e deformagfes na flexao, flexdo composta reta e obliqua, trabalho de deformagao, andlise de tenstes e de
deformacdes, deflexdo de vigas, critérios de resisténcia, métodos de energia, problemas estaticamente indeterminados para esforgos
axiais, torgao e flexao, flambagem de colunas” leia-se “Programa: 1. Mecanica dos corpos deforméaveis (Resisténcia dos materiais):
tensao e deformacéo, cargas axiais, cisalhamento puro, tor¢ao, flexao pura e simples (com cisalhamento): tensées e deformagdes na
flexao, flexdo composta reta e obliqua, trabalho de deformacé&o, andlise de tensdes e de deformacgdes, deflexdo de vigas, critérios de
resisténcia, métodos de energia, problemas estaticamente indeterminados para esforgos axiais, torgao e flexdo, flambagem de colunas.”
2. Analise de Estruturas: métodos das forgcas e métodos dos deslocamentos. 3. Estruturas de concreto armado: comportamento
mecanico dos materiais para concreto armado; estados limites Gltimos e estados limites de servico em estrutura de concreto armado,
dimensionamento de vigas de se¢éo retangular ao momento fletor com armadura simples, dimensionamento de vigas de sec¢ao
retangular ao esforgo cortante pelo modelo de célculo I, ancoragem e emendas das barras da armadura, dimensionamento de lajes
retangulares macicas de concreto armado submetidas a flexdo, classificagéo das lajes retangulares macigcas quanto a armagao. 4. onde
se |é: “Estruturas do ago: tipos, propriedades e sistemas estruturais em ago, estados limites Ultimos e estados limites de servigo em
estruturas de aco, elementos de aco submetidos a tragao, elementos de aco submetidos ao momento fletor ao eixo de maior inércia,
vigas | de alma cheia néo esbelta, parafusos (tipos de parafusos, dimensionamento de parafusos a tragdo, dimensionamento de
parafusos a rasgamento e presséo de apoio, dimensionamento de parafusos a corte), soldas (processos de soldagem, tipos de soldas,
resisténcia da solda de entalhe, resisténcia da solda de filete)”, leia-se “Estruturas do ago: tipos, propriedades e sistemas estruturais em
aco, estados limites ultimos e estados limites de servico em estruturas de ago, elementos de aco submetidos a tragcdo, elementos de ago
submetidos ao momento fletor em relacéo ao eixo de maior inércia, vigas | de alma cheia néo esbelta, parafusos (tipos de parafusos,
dimensionamento de parafusos a tracédo, dimensionamento de parafusos a rasgamento e pressédo de apoio, dimensionamento de
parafusos a corte), soldas (processos de soldagem, tipos de soldas, resisténcia da solda de entalhe, resisténcia da solda de filete)". 5.
Estruturas mistas: conceitos e vantagens, aplicacdes de estruturas mistas, vigas compactas mistas biapoadas, resisténcia Ultima ao
momento fletor, interagdo completa, interagdo parcial, estado limite Gltimo, estado limite de servigo. (processo n.° 23068.017793/2010-
05)

2. DAS INSCRICOES

2.1. O periodo de inscrigdo sera do dia 06.10.2010 a 20.10.2010.

2.2. Os interessados deverdo formalizar a inscricdo nas Secretarias dos Departamentos/Centros citado no item 1.

2.2.1 No caso de inscri¢éo por via postal, indicar sempre qual o Centro e o Departamento de interesse para efetivar a inscrigdo.

2. 3. DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

Os interessados deverdo indicar a area/subarea de conhecimento para a qual pretendem concorrer, anexando a seguinte
documentagéo:

a) Requerimento de inscrigdo, conforme modelo oficial da UFES, a disposi¢édo no sitio www.drh.ufes.br, no qual o candidato declare
estar ciente do contido no edital e na resolugéo n° 52/2009-CEPE/UFES (disponibilizada no sitio www.daocs.ufes.br).

b) Curriculum vitae, no formato Lattes do CNPq, paginado e encadernado.

c) Cépia de documento oficial de identidade;

d) Se estrangeiro, copia do visto permanente, registro nacional de estrangeiro (RNE) e passaporte (caso ndo possua o visto permanente
a inscrigdo podera ser aceita, mas quando da sua posse sera exigida sua apresentacao).

e) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, conforme item 3.

f) Declaragdo firmada pelo candidato de que possui documentacdo comprobatéria de estar em dia com suas obrigagdes eleitorais e
militares, quando for o caso.
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2.4. A inscricdo podera ser feita por procurador munido de cépia da sua carteira de identidade (Registro Geral) e do respectivo
instrumento de mandato com firma do outorgante reconhecida em cartério.

2.5. Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de versdo em vernaculo, firmada por tradutor pablico.
2.6. E vedada a inscri¢&o condicional, a extemporanea, a via fax ou a via correio eletronico.

2.7. E permitido o requerimento de inscri¢io por via postal, feito através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, com aviso de
recebimento — AR. Enviar todo o material para o local de inscri¢cdo, conforme o item 2.2.

2.8. Somente serdo aceitos os requerimentos de inscricdo que chegarem ao respectivo enderego mencionado no item 2.2, até o horéario
de encerramento das inscrigbes conforme o item 2.1

2.9. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e demais normas que regulamentam o concurso, e certificar-se
de gue preenche todos os requisitos exigidos, em especial, a area/subéarea, de graduagéo e de pés-graduacéao.

2.10. Os pedidos de inscricdo serdo apreciados e deferidos, ou ndo, pela Comissdo de Inscricdo do Centro responsavel por cada
concurso, que divulgara no endereco eletrénico do centro, bem como no quadro de avisos dos referidos centros.

3. TAXA DE INSCRICAO:

3.1. O recolhimento da taxa de inscricdo no valor abaixo relacionado devera ser feito no Banco do Brasil, em nome da Universidade
Federal do Espirito Santo, de acordo com as seguintes instrucdes:

Emissédo de GRU (Guia de Recolhimento da Uniao) Passos:

1) Acessar o sitio da Internet http://www.tesouro.fazenda.gov.br;

2) Clicar na imagem (link) localizada & direita da pagina inicial que contém o texto GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAC;

3) Seguindo a abertura do link, clicar no menu a esquerda na opcdo IMPRESSAO - GRU;

4) Proceder com o preenchimento dos campos da GRU a ser gerada com os seguintes dados:

Unidade Favorecida Cédigo (UG): 153046;

Gestéo: 15225;

Recolhimento codigo: 28883-7-TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO;

Numero de referéncia 15304600250000025;

Competéncia: més/ano no formato mm/aaaa;

Vencimento: data do pagamento no formato dd/mm/aaaa;

Contribuinte: Informar o CPF ou CNPJ, conforme o caso, digitando o nome ou a razao social, respectivamente;

Valor Principal:

R$250,00 (duzentos e cinquenta reais);

Impressao da GRU (utilize a opgao recomendada); Emitir GRU;

Imprimir e efetuar pagamento no Banco do Brasil S/A.Observagéo: a Guia de Recolhimento da Uni&o deve ser paga e entregue no ato
da inscricdo, conforme item 2.3, letra e.

3.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nédo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administracéo.

3.3. Podera ser solicitada a isencdo do pagamento de taxa, por candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°®
6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico).

3.4. A isencdo devera ser solicitada, no periodo de até 10 (dez) dias antes da data de encerramento da inscricdo, mediante
requerimento de isengéo, disponivel no sitio www.drh.ufes.br. No requerimento devera ser indicado o Numero de Identificagdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.5. O requerimento devera ser entregue e protocolado no local de inscrigdo citado no edital ou enviar via Correio, por SEDEX, com
recebimento até 10 (dez) dias antes da data de encerramento da inscrigdo, sendo indeferidos os documentos recebidos apos esta data.
3.6. A resposta acerca do deferimento ou ndo, sera divulgada no enderego eletrénico ou no quadro de aviso do centro responsavel pelo
concurso.

3.7. Cabera ao candidato verificar a sua situagdo com relacéo a isengéo da taxa de inscrigao.

3.8. O candidato que tiver seu pedido indeferido devera efetuar o pagamento da taxa devida e enviar para o local de inscri¢cdo, dentro do
prazo normal citado no item 2.1. O ndo atendimento no prazo estabelecido implica em excluséo do concurso.

4. DAS PROVAS:

4.1. Constituirdo provas do concurso:

a)Prova escrita, de carater eliminatério e classificatoério;

b) Prova de Aptiddo Didatico-Pratica, de carater eliminatério e classificatorio;

c)Prova de Plano de Trabalho, de carater apenas classificatorio;

d)Prova de Titulos e de publicacéo de trabalhos cientificos referidos no curriculum vitae do candidato, de carater apenas classificatério.
4.1.1. Cada uma das provas descritas acima, excetuando-se a de Titulos serdo avaliadas com notas definidas em uma escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, em ndmeros inteiros.

4.2 Provaveis datas das provas:

a) Escrita - 06/12/2010 - Eliminatéria

b) Aptidéo Didatica — 08/12/2010 - Eliminatéria

c¢) Plano de Trabalho — 10/12/2010 - Classificatéria

d) Titulos — 13/12/2010 — Classificatoria

4.3. Caso haja prorrogagao do periodo de inscrigdo em qualquer departamento, as provaveis datas seréo alteradas para:

a) Escrita - 14/12/2010 - Eliminatéria

b) Aptiddo Didatica — 15/12/2010 - Eliminatéria

c) Plano de Trabalho — 16/12/2010 - Classificatéria

d) Titulos — 17/12/2010 — Classificatéria

4.3. Constituirdo provas nos concursos de Professor Adjunto e Assistente: prova escrita, com leitura publica das respostas dadas pelos
candidatos, na area/subarea de conhecimento especificada no Edital, e de carater eliminatério e classificatorio; prova de aptiddo
didatico-pratica, e de carater eliminatério e classificatério; prova de titulos e de publicacdo de trabalhos cientificos referidos no
curriculum vitae do candidato, e de carater apenas classificatério; prova de plano de trabalho, de carater apenas classificatério. A nota
final de cada candidato obedecera ao seguinte critério: ao triplo da soma das notas na prova escrita, na prova de aptidao didatico-pratica
e na prova de titulos, e adicionando-se esse resultado a nota na prova de plano de trabalho.

4.4. A prova de titulos ocorrerd em data posterior a prova escrita e a prova de aptidao didatico-pratica ou, quando for o caso, posterior a
apresentacéo da conferéncia e do memorial descritivo, e dela somente participardo os candidatos aprovados nessas provas anteriores,
de acordo com o critério estabelecido no Art. 39 desta Resolugéo.

4.5. A apresentagdo da comprovagédo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e da produgao cientifica, artistica e cultural devera
ser até o inicio da prova de titulo em horéario a ser estabelecido pelo Departamento.
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4.6. Concluidas todas as provas e emitidas todas as notas, a comissdo examinadora emitira relatério conclusivo considerando cada
candidato habilitado ou ndo no concurso para o qual foi inscrito, classificando-os em ordem decrescente de notas finais obtidas.

4.7. A pontuagao final de cada candidato na prova de titulos sera atribuida coletivamente pela comissdo examinadora de acordo com os
valores estipulados no Anexo da Resoluc¢édo 52/2009;

4.8. A prova escrita constara de dissertacdo sobre temas e/ou resolugdo de problemas sorteados de uma lista elaborada pela comissao
examinadora, constituida com base no Programa do Concurso

4.9. A classificagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito ao ingresso automatico no Servigo Publico Federal, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia
das disposic@es legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Administracéo.

4.10. A prova escrita sera realizada antecedendo a todas as demais; tera igual teor para todos os candidatos e sera de carater
eliminatorio de acordo com o indicado no item 4.2. e 4.3.

4.11. Os temas ou problemas da prova escrita seréo sorteados pelo presidente da comissdo examinadora, na presenca dos candidatos,
imediatamente antes do inicio da prova.

4.12. Ap6s o sorteio dos temas ou problemas, o candidato dispora de 01 (uma) hora para consulta individual a material bibliografico de
sua livre escolha no préprio recinto da prova e mais 03 (trés) horas para a realizagdo da prova propriamente dita, periodo no qual o
candidato ndo mais podera consultar o material bibliografico ou anotagdes pessoais.

4.13. A prova de aptiddo didatica consistira de uma aula que, a critério da Comissdo Examinadora, podera ser tedrica ou pratica,
ministrada em nivel de graduagao, sobre o assunto incluido no programa do concurso, sendo realizada em sesséo publica, vedada aos
demais candidatos, e sera gravada para fins de registro.

4.14. A prova descrita no item 4.13 sera aplicada em turnos, e, para cada turno de aplicagdo, sera sorteado um tema Unico a ser
desenvolvido pelos candidatos.

4.14.1. O tema correspondente a cada turno de aplicacdo devera ser sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) e
méaxima de 30 (trinta) horas do inicio da respectiva prova.

4.15. A aula de que trata este item devera ter duracdo maxima de 60 (sessenta) minutos.

4.16. Cada candidato devera entregar aos membros da comissdo examinadora o respectivo plano de aula antes do inicio desta.

4.17. Os concursos obedecerdo em todas as suas fases, a legislagdo e as normas aprovadas pela Resolugdo 52/09 - CEPE/UFES e
suas alteragdes e pela Portaria MP 450/02, bem como, ao Decreto 6.944/2009.

4.18. Nos dias de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame com armas ou
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
etc.), excetos aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentagdo das provas. Caso o candidato leve alguma arma
e/ou algum aparelho eletrdnico, esses deverdo ser recolhidos pelo Departamento. O descumprimento da presente instrugdo implicara na
eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

4.19. A prova de titulos consistird da apreciagdo de trabalhos cientificos e de titulos académicos, por meio de documentos
comprobatérios de formacéo e de aperfeicoamento académico do candidato, de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao, de sua
producéo cientifica, artistica e cultural, e de sua experiéncia profissional na area/subarea do concurso. A prova de titulos ocorrerd em
data posterior & prova escrita e & prova de aptidéo didatico-pratica ou, quando for o caso, posterior & apresentacédo da conferéncia e do
memorial descritivo, e dela somente participardo os candidatos aprovados nessas provas anteriores, de acordo com o critério
estabelecido no Art. 39 desta Resolucéo.

5. DA AVALIACAO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

5.1. Cada membro da comissédo examinadora concedera pontuacéo individual a cada candidato na prova escrita e na prova de aptidao
didatica e, no caso de concurso para professor titular, na conferéncia e no memorial.

5.2 A média final de cada prova prevista no caput deste artigo sera calculada pela média aritmética dos valores individuais emitidos
pelos membros da comissédo examinadora.

5.3 A pontuagdo obtida pelo candidato na prova de titulos serd Unica e representari a avaliacdo final do seu curriculum vitae feita
coletivamente pela comissdo examinadora.

5.4 Concluidas todas as provas e emitidas todas as pontuagdes, a comissdo examinadora emitira parecer conclusivo considerando cada
candidato habilitado ou n&o no concurso para o qual foi inscrito.

5.5 Para ser habilitado no concurso cada candidato devera alcangar a nota minima de aprovacao - 70 (setenta pontos) - na prova escrita
e na prova de aptidao didatica.

5.6 Havendo mais de 01 (um) candidato habilitado, a comissdo examinadora indicara a respectiva ordem de classificagdo em fungao
das notas alcancadas pelos candidatos, observados os seguintes critérios na ordem sucessiva de maiores notas de
desempate: Professor Adjunto ou Assistente nota na prova escrita, depois a nota na prova de aptidao didatico-pratica e por dltimo a nota
na prova de titulos. Em qualquer dos casos, persistindo o empate, a vaga cabera ao candidato mais idoso.

5.7 A prova de plano de trabalho consistird da apresentacdo publica pelo candidato de um plano de trabalho de sua autoria, onde
apresente suas propostas para o desenvolvimento de suas futuras atividades de ensino, pesquisa e extensédo na area de conhecimento
do concurso. Essas atividades deverdo ser detalhadas quanto a opgbes tedrico-metodolégicas e praticas para assegurar a
aprendizagem no tocante a ensino, quanto a projetos de pesquisa em uma perspectiva de médio prazo, e quanto a projetos de extensao
que levem a UFES a contribuir para a solu¢é@o de problemas da sociedade.

6. DO PRAZO DE VALIDADE:

Os concursos terdo validade pelo prazo de dois anos, contada a partir da data da homologagéo do concurso, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

7. DA REMUNERACAO:

7.1. Professor Assistente DE (com titulagdo de Mestre): R$ 4.651,59

(VB=R$ 2.001,86 + RT= R$ 1.592,90 + GEMAS= R$ 1.056,83)

7.2. Professor Adjunto DE (com titulacéo de Doutor): R$ 7.333,67

(VB=R$ 2.318,71 + RT= R$ 3.916,88 + GEMAS= R$ 1.098,08)

8.1. A homologacéo do resultado sera publicada no Diario Oficial da Uni&do de acordo com o anexo Il do Decreto 6.944/2009, por ordem
de classificagéo.

8.2. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de acordo com o item 8.1, ainda que tenham atingido nota
minima (70 pontos), estardo automaticamente reprovados no concurso publico;

8.3. Nenhum dos candidatos empatados na (ltima classificacdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos do art.16 do
Decreto 6.944/2009.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

9.1. Possuir a escolaridade exigida para o cargo.
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9.2. Estar o candidato em perfeitas condigdes de sanidade fisica e mental, comprovadas em inspe¢6es médicas realizadas pela Junta
Médica Pericial da UFES, bem como a apresentacdo de toda a documentacdo que comprove que cumpriu 0s requisitos previstos no
presente edital;

9.3. Entregar ORIGINAL e cépia dos documentos, conforme relagdo disponibilizada no sitio www.drh.ufes.br.

9.4. Outros documentos poderdo ser requisitados, por ocasido de investidura no cargo.

9.5. Outras exigéncias estabelecidas em lei poderéo ser solicitadas para o desempenho das atribui¢ées do cargo.

10. DA NOMEACAO:

10.1. A nomeacao sera publicada no diario oficial da unidao (www.in.gov.br), sec¢ao Il, na parte do Ministério da Educacéo. A partir da
data da publicacdo o candidato terda 30(trinta) dias para tomar posse. O ndo comparecimento no prazo estabelecido implicard em
desisténcia do referido cargo. Ndo serd aceita documentacédo incompleta e s6 tomara posse o candidato que preencher os requisitos
béasicos para investidura no cargo conforme artigo 8° da Resolugdo 52/2009 CEPE. Caso nado possua diploma de pds-graduagéo o
candidato devera entregar atestado ou declaragdo de defesa do mestrado ou doutorado, expedida pela coordenagéo do programa de
pés-graduacdo (devidamente assinada pelo coordenador com a respectiva identificacdo da assinatura) informando que o curso é
reconhecido pela CAPES/MEC, que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a outorga do grau e que o diploma encontra-se em
fase de confecgdo e/ou registro. Se a defesa da dissertac&o/tese tiver ocorrido ha mais de 1 (um) ano, o candidato devera apresentar o
diploma ou declaracéo/atestado atual com o comprovante (original e cépia) que requisitou a emisséo do diploma.

11. DA LOTACAO

11.1. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas serdo lotados nos respectivos centros/departamentos para 0s quais
prestaram o certame.

12. DO ESTAGIO PROBATORIO:

12.1.0 candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, caput da Constituicdo Federal,
com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98, a estagio probatério, durante o qual sua aptiddo, capacidade e
desempenho no cargo seréo avaliados.

13. DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

13.1. A jornada de trabalho podera ser cumprida nos periodos diurno e noturno, conforme necessidade da Instituigdo.

13.2. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso publico, valendo, para esse fim,
o resultado publicado no Diario Oficial da Uniéo.

13.3. Ha possibilidade do aproveitamento de candidato habilitado em outro certame da UFES ou de outra Instituicdo Federal de Ensino
Superior;

13.4. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes,
legais ou relevantes assim o determinem, sem gue isto venha a gerar direitos ou obriga¢des em relagéo aos interessados, excetuando-
se a devolucado da taxa de inscricao, conforme estabelecido no item 3.1.

13.5. Os candidatos deverao retirar, no local de aplicagdo das provas, a documentagdo entregue por ocasido da inscri¢do, no prazo de
até 60(sessenta) dias, apds a publicagdo do edital de homologagéo no diério oficial da unido, apds esta data seréo incinerados.

13.6. O inteiro teor do presente edital podera ser encontrado no sitio www.drh.ufes.br e nos locais de inscrigéo.

13.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Inscricdo do Centro responsavel por cada concurso.

RUBENS SERGIO RASSELI,

Reitor.
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