UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Edital 13 de 10 de Fevereiro de 2011

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo torna publico que estardo abertas as inscrigbes para provimento de
cargos de professor de 3° Grau do Quadro Permanente desta Universidade, conforme Portaria Normativa Interministerial n® 22/2007-
MP/MEC, de 30/04/2007, alterada pela de n° 224/2007-MP/MEC, de 23/7/2007, publicadas no Diario Oficial da Unido de 02/05/2007 e
24/7/2007, respectivamente, e a Lei 8112 de 11/12/1990.

CENTRO DE EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS, CULTURA E EDUCACAO

Regime < . . N s .
Vaga trabalho Area/ Subarea Titulagdo Minima Exigida
Dedicacio Educacgédo (c6d. CNPq 7.08.00.00-6)/Didatica Graduagdo: Curso de Licenciatura Plena em Educagéo
01 & e Estagio Supervisionado em Educagao Fisica; e Pds-graduagdo: Doutorado em Educagédo ou em
Exclusiva - U
Fisica Educacao Fisica.

Horério e local das inscrigées: Av. Fernando Ferrari, n® 514, Campus Universitario Alaor Queiréz de Araljo, Goiabeiras, Vitéria, ES, CEP
29.075-910, de segunda a sexta feira, no horario de 14:00 as 18:00. Telefone: (27) 4009-2535.

1. Do programa:

1.1.CENTRO DE EDUCAGAO:

1.1.1.DEPARTAMENTO DE LINGUAGEM, CULTURA E EDUCAGAO:

Area/ Subéarea: Educacéo (c6d. CNPq 7.08.00.00-6)/Didatica e Estagio Supervisionado em Educac&o Artistica:

Programa: 1.0 Estagio Curricular Supervisionado como campo de conhecimento: concepgfes, pressupostos e tendéncias
investigativas. 2. Formacéo de professores, cotidiano escolar e praticas curriculares em Educacéo Fisica. 3. Tendéncias investigativas
contemporaneas da formacdo de professores e a Educagdo Fisica escolar. 4. Processos didaticos e organizagdo do trabalho
pedagoégico da Educacéo Fisica na formacéo e na escola. (processo n.° 23068.024474/2010-48)

2. DAS INSCRICOES

2.1. O periodo de inscrigdo sera do dia 21.02.2011 a 22.03.2011.

2.2. Os interessados deverdo formalizar a inscri¢do nas Secretarias dos Departamentos/Centros citado no item 1.

2.2.1 No caso de inscri¢éo por via postal, indicar sempre qual o Centro e o Departamento de interesse para efetivar a inscricao.

2. 3. DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

Os interessados deverdo indicar a area/subarea de conhecimento para a qual pretendem concorrer, anexando a seguinte
documentacéo:

a) Requerimento de inscrigdo, conforme modelo oficial da UFES, a disposi¢do no sitio www.drh.ufes.br, no qual o candidato declare
estar ciente do contido no edital e na resolu¢éo n® 52/2009-CEPE/UFES (disponibilizada no sitio www.daocs.ufes.br).

b) Curriculum vitae, no formato Lattes do CNPq, paginado e encadernado.

c) Copia de documento oficial de identidade;

d) Se estrangeiro, copia do visto permanente, registro nacional de estrangeiro (RNE) e passaporte (caso ndo possua o visto permanente
a inscricao podera ser aceita, mas quando da sua posse sera exigida sua apresentagdo).

e) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, conforme item 3.

f) Declaragédo firmada pelo candidato de que possui documentacdo comprobatéria de estar em dia com suas obrigagdes eleitorais e
militares, quando for o caso.

2.4. A inscricdo podera ser feita por procurador munido de cépia da sua carteira de identidade (Registro Geral) e do respectivo
instrumento de mandato com firma do outorgante reconhecida em cartério.

2.5. Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de versdo em vernaculo, firmada por tradutor pablico.
2.6. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via fax ou a via correio eletrénico.

2.7. E permitido o requerimento de inscri¢&o por via postal, feito através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, com aviso de
recebimento — AR. Enviar todo o material para o local de inscri¢&o, conforme o item 2.2.

2.8. Somente serdo aceitos 0s requerimentos de inscricdo que chegarem ao respectivo endereco mencionado no item 2.2, até o horéario
de encerramento das inscri¢cées conforme o item 2.1

2.9. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e demais normas que regulamentam o concurso, e certificar-se
de gue preenche todos os requisitos exigidos, em especial, a area/subéarea, de graduagéo e de poés-graduacao.

2.10. Os pedidos de inscricdo serdo apreciados e deferidos, ou néo, pela Comissédo de Inscrigdo do Centro responsavel por cada
concurso, que divulgara no endereco eletrénico do centro, bem como no quadro de avisos dos referidos centros.

3. TAXA DE INSCRIGAO:

3.1. O recolhimento da taxa de inscricdo no valor abaixo relacionado devera ser feito no Banco do Brasil, em nome da Universidade
Federal do Espirito Santo, de acordo com as seguintes instrucoes:

Emissédo de GRU (Guia de Recolhimento da Unido) Passos:

1) Acessar o sitio da Internet http://www.tesouro.fazenda.gov.br;

2) Clicar na imagem (link) localizada a direita da pagina inicial que contém o texto GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAOQ;

3) Seguindo a abertura do link, clicar no menu & esquerda na opgéo IMPRESSAO - GRU;

4) Proceder com o preenchimento dos campos da GRU a ser gerada com os seguintes dados:

Unidade Favorecida Cédigo (UG): 153046;

Gestéo: 15225;

Recolhimento codigo: 28883-7-TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO;

Ndmero de referéncia 15304600250000025;

Competéncia: més/ano no formato mm/aaaa;
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Vencimento: data do pagamento no formato dd/mm/aaaa;

Contribuinte: Informar o CPF ou CNPJ, conforme o caso, digitando o nome ou a razao social, respectivamente;

Valor Principal:

R$250,00 (duzentos e cinquenta reais);

Impressédo da GRU (utilize a opgao recomendada); Emitir GRU;

Imprimir e efetuar pagamento no Banco do Brasil S/A.Observagéo: a Guia de Recolhimento da Unido deve ser paga e entregue no ato
da inscri¢éo, conforme item 2.3, letra e.

3.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administracéo.

3.3. Podera ser solicitada a isengdo do pagamento de taxa, por candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico).

3.4. A isencdo deverd ser solicitada, no periodo de até 10 (dez) dias antes da data de encerramento da inscricdo, mediante
requerimento de isencao, disponivel no sitio www.drh.ufes.br. No requerimento devera ser indicado o Namero de Identificagdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.5. O requerimento devera ser entregue e protocolado no local de inscri¢do citado no edital ou enviar via Correio, por SEDEX, com
recebimento até 10 (dez) dias antes da data de encerramento da inscrigdo, sendo indeferidos os documentos recebidos ap0s esta data.
3.6. A resposta acerca do deferimento ou ndo, sera divulgada no endereco eletrénico ou no quadro de aviso do centro responsavel pelo
concurso.

3.7. Cabera ao candidato verificar a sua situagcdo com relagéo a isengdo da taxa de inscrigdo.

3.8. O candidato que tiver seu pedido indeferido deveréa efetuar o pagamento da taxa devida e enviar para o local de inscri¢do, dentro do
prazo normal citado no item 2.1. O ndo atendimento no prazo estabelecido implica em excluséo do concurso.

4. DAS PROVAS:

4.1. Constituirdo provas do concurso:

a)Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério;

b) Prova de Aptiddo Didatico-Pratica, de carater eliminatorio e classificatorio;

c)Prova de Plano de Trabalho, de carater apenas classificatério;

d)Prova de Titulos e de publicacéo de trabalhos cientificos referidos no curriculum vitae do candidato, de carater apenas classificatorio.
4.1.1. Cada uma das provas descritas acima, excetuando-se a de Titulos serdo avaliadas com notas definidas em uma escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, em ndmeros inteiros.

4.2 Provaveis datas das provas:

a) Escrita - 25/04/2011 - Eliminatéria

b) Aptiddo Didatica — 27/04/2011 - Eliminatéria

c) Plano de Trabalho — 29/04/2011 - Classificatéria

d) Titulos — 02/05/2011 — Classificatoria

4.3. Constituirdo provas nos concursos de Professor Adjunto e Assistente: prova escrita, com leitura publica das respostas dadas pelos
candidatos, na area/subarea de conhecimento especificada no Edital, e de carater eliminatério e classificatorio; prova de aptiddo
didatico-pratica, e de carater eliminatorio e classificatorio; prova de titulos e de publicacdo de trabalhos cientificos referidos no
curriculum vitae do candidato, e de carater apenas classificatério; prova de plano de trabalho, de carater apenas classificatério. A nota
final de cada candidato obedecera ao seguinte critério: ao triplo da soma das notas na prova escrita, na prova de aptidao didatico-pratica
e na prova de titulos, e adicionando-se esse resultado a nota na prova de plano de trabalho.

4.4. A prova de titulos ocorrerd em data posterior a prova escrita e a prova de aptidao didatico-pratica ou, quando for o caso, posterior a
apresentacdo da conferéncia e do memorial descritivo, e dela somente participardo os candidatos aprovados nessas provas anteriores,
de acordo com o critério estabelecido no Art. 39 desta Resolugéo.

4.5. A apresentagdo da comprovagédo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e da produgao cientifica, artistica e cultural devera
ser até o inicio da prova de titulo em horéario a ser estabelecido pelo Departamento.

4.6. Concluidas todas as provas e emitidas todas as notas, a comissdo examinadora emitira relatério conclusivo considerando cada
candidato habilitado ou ndo no concurso para o qual foi inscrito, classificando-os em ordem decrescente de notas finais obtidas.

4.7. A pontuagao final de cada candidato na prova de titulos sera atribuida coletivamente pela comissdo examinadora de acordo com os
valores estipulados no Anexo da Resolugao 52/2009;

4.8. A prova escrita constara de dissertacao sobre temas e/ou resolugéo de problemas sorteados de uma lista elaborada pela comissédo
examinadora, constituida com base no Programa do Concurso

4.9. A classificagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito ao ingresso automatico no Servigo Publico Federal, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia
das disposicGes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Administracéo.

4.10. A prova escrita serd realizada antecedendo a todas as demais; terd igual teor para todos os candidatos e sera de carater
eliminatorio de acordo com o indicado no item 4.2. e 4.3.

4.11. Os temas ou problemas da prova escrita seréo sorteados pelo presidente da comissdo examinadora, na presenca dos candidatos,
imediatamente antes do inicio da prova.

4.12. Apo6s o sorteio dos temas ou problemas, o candidato dispora de 01 (uma) hora para consulta individual a material bibliografico de
sua livre escolha no préprio recinto da prova e mais 03 (trés) horas para a realizagdo da prova propriamente dita, periodo no qual o
candidato ndo mais podera consultar o material bibliografico ou anotagdes pessoais.

4.13. A prova de aptiddo didatica consistira de uma aula que, a critério da Comissdo Examinadora, podera ser tedrica ou pratica,
ministrada em nivel de graduagéo, sobre o assunto incluido no programa do concurso, sendo realizada em sesséo publica, vedada aos
demais candidatos, e sera gravada para fins de registro.

4.14. A prova descrita no item 4.13 sera aplicada em turnos, e, para cada turno de aplicagdo, serd sorteado um tema unico a ser
desenvolvido pelos candidatos.

4.14.1. O tema correspondente a cada turno de aplicacdo devera ser sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) e
maxima de 30 (trinta) horas do inicio da respectiva prova.

4.15. A aula de que trata este item devera ter duracdo maxima de 60 (sessenta) minutos.

4.16. Cada candidato devera entregar aos membros da comissdo examinadora o respectivo plano de aula antes do inicio desta.

4.17. Os concursos obedecerdo em todas as suas fases, a legislacdo e as normas aprovadas pela Resolugdo 52/09 - CEPE/UFES e
suas alteracdes e pela Portaria MP 450/02, bem como, ao Decreto 6.944/2009.

4.18. Nos dias de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame com armas ou
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
etc.), excetos aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentagdo das provas. Caso o candidato leve alguma arma
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e/ou algum aparelho eletrdnico, esses deverdo ser recolhidos pelo Departamento. O descumprimento da presente instrugdo implicara na
eliminacéo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

4.19. A prova de titulos consistird da apreciagdo de trabalhos cientificos e de titulos académicos, por meio de documentos
comprobatérios de formacéo e de aperfeicoamento académico do candidato, de suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de sua
producéo cientifica, artistica e cultural, e de sua experiéncia profissional na area/subarea do concurso. A prova de titulos ocorrerd em
data posterior & prova escrita e & prova de aptidéo didatico-pratica ou, quando for o caso, posterior & apresentacédo da conferéncia e do
memorial descritivo, e dela somente participardo os candidatos aprovados nessas provas anteriores, de acordo com o critério
estabelecido no Art. 39 desta Resolucéo.

5. DOS RECURSOS:

5.1. Somente participardo da prova de aptiddo didatico-pratica os candidatos classificados na prova escrita, de acordo com os critérios
definidos no Art. 39 da Resolucédo 52/2009. Podera participar da prova de aptidao didatico-pratica o candidato que interpuser recurso
guanto a nota obtida na prova escrita e se o recurso nao tiver sido julgado até a data da realizagdo da prova em questao.

5.2. No prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da divulgagdo do relatério conclusivo referido no Art. 43 da Resolugdo 52/2009, os
candidatos poderao apresentar solicitacdo fundamentada de revisdo de julgamento de qualquer prova a comisséo examinadora, por
meio de encaminhamento da solicitagdo ao Chefe do Departamento responsavel pelo concurso.

5.3. Solicitagbes de vista da prova escrita do candidato deverdo ser atendidas pela comissao examinadora.

5.4. A comissao examinadora tera prazo de até 15 (quinze) dias para se manifestar, por escrito, quanto ao mérito do pedido.

5.5. A homologagdo do concurso s6 podera ser efetivada depois de esgotados todos os prazos de recursos previstos na Resolugédo
52/20009.

6. DA AVALIACAO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

6.1. Cada membro da comissédo examinadora concedera pontuagéo individual a cada candidato na prova escrita e na prova de aptidao
didatica e, no caso de concurso para professor titular, na conferéncia e no memorial.

6.2 A média final de cada prova prevista no caput deste artigo sera calculada pela média aritmética dos valores individuais emitidos
pelos membros da comissdo examinadora.

6.3 A pontuacdo obtida pelo candidato na prova de titulos sera (nica e representard a avaliagdo final do seu curriculum vitae feita
coletivamente pela comissdo examinadora.

6.4 Concluidas todas as provas e emitidas todas as pontuacdes, a comissdo examinadora emitira parecer conclusivo considerando cada
candidato habilitado ou ndo no concurso para o qual foi inscrito.

6.5 Para ser habilitado no concurso cada candidato devera alcancar a nota minima de aprovacao - 70 (setenta pontos) - na prova escrita
e na prova de aptiddo didatica.

6.6 Havendo mais de 01 (um) candidato habilitado, a comissdo examinadora indicara a respectiva ordem de classificagdo em funcéo
das notas alcangadas pelos candidatos, observados os seguintes critérios na ordem sucessiva de maiores notas de
desempate: Professor Adjunto ou Assistente nota na prova escrita, depois a nota na prova de aptiddo didatico-pratica e por ultimo a nota
na prova de titulos. Em qualquer dos casos, persistindo o empate, a vaga cabera ao candidato mais idoso.

6.7 A prova de plano de trabalho consistird da apresentacéo publica pelo candidato de um plano de trabalho de sua autoria, onde
apresente suas propostas para o desenvolvimento de suas futuras atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area de conhecimento
do concurso. Essas atividades deverdo ser detalhadas quanto a opgfes tedrico-metodolégicas e praticas para assegurar a
aprendizagem no tocante a ensino, quanto a projetos de pesquisa em uma perspectiva de médio prazo, e quanto a projetos de extensao
que levem a UFES a contribuir para a solucéo de problemas da sociedade.

7. DO PRAZO DE VALIDADE:

Os concursos terdo validade pelo prazo de dois anos, contada a partir da data da homologacéo do concurso, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

8. DA REMUNERACAO:

8.1. Professor Adjunto DE (com titulagdo de Doutor): R$ 7.333,67

(VB=R$ 2.318,71 + RT= R$ 3.916,88 + GEMAS= R$ 1.098,08)

9. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

9.1. A homologagéo do resultado seré publicada no Diario Oficial da Uni&o de acordo com o anexo Il do Decreto 6.944/2009, por ordem
de classificacéo.

9.2. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de acordo com o item 8.1, ainda que tenham atingido nota
minima (70 pontos), estardo automaticamente reprovados no concurso publico;

9.3. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos do art.16 do
Decreto 6.944/2009.

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

10.1. Possuir a escolaridade exigida para o cargo.

10.2. Estar o candidato em perfeitas condi¢cdes de sanidade fisica e mental, comprovadas em inspecdes médicas realizadas pela Junta
Médica Pericial da UFES, bem como a apresentagdo de toda a documentagdo que comprove que cumpriu 0S requisitos previstos no
presente edital;

10.3. Entregar ORIGINAL e c6pia dos documentos, conforme relacéo disponibilizada no sitio www.drh.ufes.br.

10.4. Outros documentos poderéo ser requisitados, por ocasido de investidura no cargo.

10.5. Outras exigéncias estabelecidas em lei poderéo ser solicitadas para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.

11. DA NOMEACAO:

11.1. A nomeacgdo sera publicada no diario oficial da unido (www.in.gov.br), secéo Il, na parte do Ministério da Educacéo. A partir da
data da publicacdo o candidato terda 30(trinta) dias para tomar posse. O ndo comparecimento no prazo estabelecido implicard em
desisténcia do referido cargo. N&do sera aceita documentacédo incompleta e s6 tomara posse o candidato que preencher os requisitos
béasicos para investidura no cargo conforme artigo 8° da Resolugdo 52/2009 CEPE. Caso ndo possua diploma de pds-graduagdo o
candidato devera entregar atestado ou declaragdo de defesa do mestrado ou doutorado, expedida pela coordenagéo do programa de
pés-graduacéo (devidamente assinada pelo coordenador com a respectiva identificacdo da assinatura) informando que o curso é
reconhecido pela CAPES/MEC, que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a outorga do grau e que o diploma encontra-se em
fase de confecgdo e/ou registro. Se a defesa da dissertacdo/tese tiver ocorrido ha mais de 1 (um) ano, o candidato devera apresentar o
diploma ou declaracéo/atestado atual com o comprovante (original e cépia) que requisitou a emisséo do diploma.

12. DA LOTACAO

12.1. Os candidatos aprovados dentro do ndimero de vagas serdo lotados nos respectivos centros/departamentos para 0s quais
prestaram o certame.

13. DO ESTAGIO PROBATORIO:
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13.1.0 candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito, nos termos do artigo 41, caput da Constituicdo Federal,
com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98, a estagio probatério, durante o qual sua aptiddo, capacidade e
desempenho no cargo serdo avaliados.

14. DAS CONSIDERACOES FINAIS:

14.1. A jornada de trabalho podera ser cumprida nos periodos diurno e noturno, conforme necessidade da Instituigao.

14.2. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso publico, valendo, para esse fim,
o resultado publicado no Diario Oficial da Unido.

14.3. H& possibilidade do aproveitamento de candidato habilitado em outro certame da UFES ou de outra Instituicdo Federal de Ensino
Superior;

14.4. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes,
legais ou relevantes assim o determinem, sem que isto venha a gerar direitos ou obrigacdes em relagdo aos interessados, excetuando-
se a devolugdo da taxa de inscrigdo, conforme estabelecido no item 3.1.

14.5. Os candidatos deverdo retirar, no local de aplicacéo das provas, a documentagdo entregue por ocasido da inscri¢do, no prazo de
até 60(sessenta) dias, apds a publicacéo do edital de homologacéo no diario oficial da unido, apés esta data serdo incinerados.

14.6. O inteiro teor do presente edital podera ser encontrado no sitio www.drh.ufes.br e nos locais de inscrigao.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Inscrigcdo do Centro responsavel por cada concurso.

RUBENS SERGIO RASSELI,

Reitor.
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