UNIVERSIDADE FEDERAL DO~ESPiRITO SANTO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

Edital n° 06 de 07 de fevereiro de 2013.

A Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribuicGes, torna publico que serd realizado processo seletivo simplificado para contratacdo de PROFESSOR
SUBSTITUTO, para esta Instituicdo Federal de Ensino, de acordo com a Lei n® 8745/93 e suas alteragdes, e conforme
a seguir:

1- Periodo de Inscrigdo: de 18 a 20/02/2013.

2-Documentagdo exigida para inscricdo: cépia da carteira de identidade civil e curriculum vitae devidamente
comprovado.

3 - DAS VAGAS

3.1. CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS

3.1.1. DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECONOMIA

- Area/Subarea: Tecnologia da Informagdo — N° de Vagas: 01 (uma) — Regime de trabalho: 20 (vinte) horas semanais —
Titulagcdo minima exigida: Graduagao em Biblioteconomia ou Graduagéo em Ciéncia da Computacdo ou Graduacdo em
Sistemas de Informac&o ou Graduagdo em Engenharia de Software — Processo 23068.023682/2012-91.
-Area/Subéarea: Organizacéo e Tratamento da Informagdo — N° de Vagas: 01 (uma) — Regime de trabalho: 20 (vinte)
horas semanais — Titulagdo minima exigida: Graduag&o em Biblioteconomia — Processo 23068.023683/2012-36.

Local e horério de inscri¢do: Secretaria do Departamento de Biblioteconomia, no horéario de 14:30h as 17:30h. Telefone
(27) 4009-2601.

3.2. CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

3.2.1. DEPARTAMENTO DE FARMACIA E NUTRICAO

- Area/Subérea: Nutricio e Fisiologia Humana— N° de Vagas: 01 (uma) — Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas
semanais — Titulagdo minima exigida: Graduacao em Nutrigdo, com Mestrado.— Processo 23068.000488/2013-19.
Local e horério de inscricdo: Secretaria do Departamento de Farmécia e Nutricdo, no horéario de 8h as 12 h. Telefone
(28) 3552-8655.

3.3. CENTRO UNIVERSITARIO NORTE DO ESPIRITO SANTO

3.3.1. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E COMPUTAGAO

- Area/Subéarea: Engenharia de Producdo — N° de vagas: 01(uma) — Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas
semanais — Titulagdo minima exigida: Graduagdo em Engenharias ou Administragdo de Empresas — Processo
23068.000648 /2013-20.

- Area/Subarea: Engenharia de Petréleo — N° de vagas: 01(uma) — Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
— Titulag&o minima exigida: Graduag¢&o em Engenharias — Processo 23068.016672/2012-08.

Local e horério de inscricdo: Secretaria do Departamento de Engenharias e Computagdo, no horario de 08h as 12h e
de 14h as 17h —Telefone (27) 3312-1566 .

3.3.2. DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA

-Area/Subarea: Matematica — N° de Vagas 02 (duas) — Regime de Trabalho: 20(vinte) horas semanais — Titulag&o
minima exigida: Graduagdo em Matematica(Licenciatura ou Bacharelado) —Processo 23068.000621/2013-37.

Local e horario de inscricdo: Secretaria do Departamento de Matematica Aplicada, no horario de 08h as 11h e de 13h
as 16h —Telefone (27) 3312-1615

3.4. CENTRO DE ARTES

3.4.1. DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL

- Area/Subéarea: Comunicagdo — N° de Vagas: 01 (uma) — Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais —
Titulagdo minima exigida: Graduacdo em Comunicagdo Social — habilitagdo em Jornalismo ou habilitagdo em
Publicidade e Propaganda ou habilitagdo em RelagBes Publicas ou pos-graduagdo (lato sensu ou stricto sensu) na
area de Comunicacéo — Processo 23068.000920/13-71.

Local e horéario de inscri¢éo: Secretaria do Departamento de Comunicagéo Social, CEMUNI V, no horério 8h as 11h —
Telefone (27) 4009-2603

3.5. CENTRO TECNOLOGICO

3.5.1. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

- Area/Subéarea: Telecomunicages — N° de Vagas: 01 (uma) — Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais —
Titulagdo minima exigida: Graduacdo em Engenharia Elétrica — Processo 23068.000754/13-11.

Local e horério de inscri¢cdo: Secretaria do Departamento de Engenharia Elétrica, no horario 10h as 12h e de 15h as
18h —Telefone (27) 4009-2644

4 - Das disposi¢Oes gerais:

a) A inscricdo podera ser feita pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido, no local citado no edital,
vedadas demais formas de inscrigdo; b) Data provavel para realizagdo das provas a partir do dia 04/03/2013; ¢) O
concurso tera validade por 1 (um) ano, a contar da data de homologacdo do resultado no diario oficial da uniéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo; d) O processo de selecao esta regido pela Resolugdo 41/2011-CEPE/UFES;
e) O contrato podera ser por um ou dois periodos letivos, podendo, em alguns casos, haver contratagdo por menor
periodo; f) O professor substituto sera contratado de acordo com a titulagédo apresentada no momento da contratacéo;
g) Poderdo ser contratados servidores da Administracédo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio ou Distrito
Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo integrante das carreiras de magistério, de que trata a Lei 7596/87, e
condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horéarios; h) Aqueles que ja foram contratados com
fundamento na Lei 8745/93 somente poderdo ser contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do contrato anterior; i) Requisitos basicos para contratagcdo: possuir a escolaridade e demais exigéncias
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contidas no edital; entregar ORIGINAL e copia (legivel) dos documentos, conforme relagéo disponibilizada no sitio
www.progepaes.ufes.br i) Outros documentos poderdo ser requisitados, por ocasido da contratagao.

Solange Vianna Dall’Orto Marques,
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas
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