
Nº 102, segunda-feira, 1 de junho de 201556 ISSN 1677-7069

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico http://www.in.gov.br/autenticidade.html ,
pelo código 00032015060100056

Documento assinado digitalmente conforme MP no- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

3

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ

EXTRATO DE CONTRATO Nº 32/2015 - UASG 153045

Nº Processo: 20176/13-42. PREGÃO SRP Nº 208/2013. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA -CNPJ Contratado:
08763764000140. Contratado : AZUL COMUNICACAO E SER-
VICOS DE -PUBLICIDADE LTDA - ME. Objeto: Contratação de
serviço especializado de gravação na íntegra (áudio e vídeo) em meio
digital de provas orais de concursos públicos realizados pela UFC,
nos Campi de Fortaleza, que serão prestados nas condições esta-
belecidas no Termo de Referência - Anexo I do Edital. Fundamento
Legal: Lei nº 8.666/93 e Lei nº 10.520/02. Vigência: 22/05/2015 a
22/05/2016. Valor Total: R$144.000,00. Fonte: 112000000 -
2015NE800866. Data de Assinatura: 22/05/2015.

(SICON - 29/05/2015) 153045-15224-2015NE800020

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2015 - UASG 153045

Número do Contrato: 12/2015. Nº Processo: 18023/2014-13. PRE-
GÃO SISPP Nº 212/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CEARA -CNPJ Contratado: 01335973000144. Contratado : JU-
DAH SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA-- ME. Objeto: A vi-
gência do contrato orignal fica prorrogada por 45 (quarenta e cinco)
dias corridos: de 20 de abril a 03 de junho de 2015. Fundamento
Legal: Lei nº 8.666/93 e Lei nº 10.520/2002. Vigência: 20/04/2015 a
03/06/2015. Data de Assinatura: 19/04/2015.

(SICON - 29/05/2015) 153045-15224-2015NE800020

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2015 - UASG 153045

Número do Contrato: 13/2015. Nº Processo: 8875/2014-13. CON-
CORRÊNCIA SISPP Nº 23/2014. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CEARA -CNPJ Contratado: 10958048000160. Con-
tratado : CMB ENGENHARIA LTDA - EPP -Objeto: A vigência do
contrato original fica prorrogada por 90 (noventa) dias corridos: de 20
de abril a 18 de julho de 2015. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 .
Vigência: 20/04/2015 a 18/07/2015. Data de Assinatura:
20/04/2015.

(SICON - 29/05/2015) 153045-15224-2015NE800020

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2015 - UASG 153045

Número do Contrato: 24/2014. Nº Processo: 24833/13-01. PREGÃO
SISPP Nº 5/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA -CNPJ Contratado: 07651003000134. Contratado : GRA-
FICA E EDITORA RONDA LTDA - EPPObjeto: A vigência do
contrato original fica prorrogada (Cf. solicitação contida no Ofício nº
057-2015-CCSMI/UFC), de 17.04.2015, do Coordenador de Comu-
nicação Social e Marketing Institucional/UFC e Memorando nº
1690/2015/DGCAC, de 11.05.2015, da Diretora da Divisão de Gestão
de Contratos, Atas e Convênios), passando a ter vigência de
20.05.2015 a 20.05.2016. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 . Vi-
gência: 20/05/2015 a 20/05/2016. Data de Assinatura: 20/05/2015.

(SICON - 29/05/2015) 153045-15224-2015NE800020

EDITAL Nº 109, DE 29 DE MAIO DE 2015
SELEÇÃO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

CAMPUS DA UFC EM FORTALEZA
O Reitor da Universidade Federal do Ceará torna público

para conhecimento dos interessados, que se acham abertas na sede
dos Departamentos abaixo discriminados, nos dias estabelecidos no
Quadro anexo ao presente Edital, de 08 às 11h e de 14 às 17h, as
inscrições da Seleção de Professor Substituto para o Magistério Su-
perior nos Setores de Estudo e Vagas a seguir indicados:

1.1. CENTRO DE CIÊNCIAS

D E PA RTA M E N TO SETOR DE ESTUDO REGIME VA G A
1.1.1. Bioquímica e Biologia
Molecular

Fisiologia Vegetal 40h 01

1.2.CENTRO DE HUMANIDADES

D E PA RTA M E N TO SETOR DE ESTUDO REGIME VA G A
1.2.1. Letras Estrangeiras Língua Espanhola 40h 01

2. O prazo de validade da Seleção de que trata o presente
Edital será de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicação da
homologação do resultado da Seleção no Diário Oficial da União,
prorrogável apenas uma vez por igual período, a critério da Uni-
versidade.

3. As demais condições e exigências estabelecidas para Se-
leção constam do presente Edital em seu inteiro teor disponível no
site www.progep.ufc.br, para conhecimento dos interessados.

4. Verificada no término do prazo de inscrição a inexistência
de candidatos, a inscrição será reaberta exigindo-se menor titulação,
por 3 (três) dias úteis, automaticamente, observado o disposto no
Quadro anexo ao presente Edital.

5. Se, ao término da Seleção para a qual tenham ocorrido as
inscrições, verificar-se a inexistência de candidatos aprovados, a ins-
crição será reaberta, exigindo-se menor titulação, uma única vez,
automaticamente, por 03 (três) dias úteis, com início no 2º dia útil
subsequente à data da aprovação do resultado da Seleção pelo Chefe
do Departamento interessado, observado o disposto no Quadro anexo
ao presente Edital.

6. O presente Edital regulamentará a inscrição e respectiva seleção dos processos mencionados nos itens 4 e 5, acima men-
cionados.

HENRY DE HOLANDA CAMPOS
Em exercício

ANEXO

SETOR DE ESTUDO/ REGIME PERÍODO DE INSCRIÇÃO TITULAÇÃO EXIGIDA TAXA DE INSCRIÇÃO REMUNERAÇÃO
Fisiologia Vegetal

(40h)
08, 09 e 10 de junho de 2015

(inicial)
Título de Doutor R$ 128,00 R$ 5.143,41

11, 12 e 15 de junho de 2015
(reabertura)

Título de Mestre R$ 94,00 R$ 3.799,70

16, 17 e 18 de junho de 2015
(reabertura)

Diploma de Graduação R$ 70,00 R$ 2.814,01

Língua Espanhola
(40h)

08, 09 e 10 de junho de 2015
(inicial)

Título de Mestre R$ 94,00 R$ 3.799,70

11, 12 e 15 de junho de 2015
(reabertura)

Diploma de Graduação R$ 70,00 R$ 2.814,01

EDITAL Nº 110, DE 29 DE MAIO DE 2015
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Reitor da Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve homologar o resultado final do
Concurso Público para Professor do Magistério Superior - Campus da UFC em Fortaleza, conforme discriminado abaixo:

Edital de Inscrição Regime Classe Departamento / Unidade Setor de Estudo Classificados
233/2014 40h/DE Classe A, com deno-

minação de Assisten-
te-A

Departamento de Enge-
nharia Química/CT

Engenharia do Petróleo 1º Filipe Xavier Feitosa
2º Pedro Felipe Gadelha Silvino

08/2015 40h/DE Classe A, com deno-
minação de Auxiliar

Instituto de Cultura e Arte
- ICA

Educação Musical e Práticas Musicais Grupais
através de Instrumentos de Sopro, Madeiras - Em-
bocadura Livre e/ou Palhetas Simples e/ou Du-
plas

1º Filipe Ximenes Parente

HENRY DE HOLANDA CAMPOS
Em exercício

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 31/2015 - UASG 153045

Nº Processo: 5836/15-16 . Objeto: Pregão Eletrônico - Aquisição de
material de expediente, para atender as necessidades dos diferentes
setores administrativos e acadêmicos da UFC na capital e nos campi
do interior do Estado do Ceará, conforme condições, quantidades e
exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos. Total de Itens
Licitados: 00020. Edital: 01/06/2015 de 08h00 às 12h00 e de 14h às
17h59. Endereço: Rua Marechal Deodoro, 400, Unidade Didática Iii
da Feaac/ufc Benfica - FORTALEZA - CE. Entrega das Propostas: a
partir de 01/06/2015 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Aber-
tura das Propostas: 15/06/2015 às 09h00 site www.compras-
n e t . g o v. b r.

DENISE MARIA MOREIRA CHAGAS CORREA
Pró-Reitora

(SIDEC - 29/05/2015) 153045-15244-2015NE800020

SUPERINTENDÊNCIA DOS HOSPITAIS
UNIVERSITÁRIOS

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO WALTER CANTÍDIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2015 UASG 150244

Número do Contrato: 16/2014. Nº Processo: 7677/2015-94. PREGÃO
SISPP Nº 14/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA -CNPJ Contratado: 56994502001535. Contratado : NOVAR-
TIS BIOCIENCIAS SA -Objeto: Avigência do contrato original fica
prorrogada por idêntico período. Fundamento Legal: Lei 8666/93 e
suas alterações posteriores. Vigência: 21/05/2015 a 20/05/2016. Valor
Total: R$577.092,00. Fonte: 6153368966 - 2015NE800474. Data de
Assinatura: 20/05/2015.

(SICON - 29/05/2015) 150244-15224-2015NE800037

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 43/2015 - UASG 153046

Nº Processo: 23068.22579/14-96. DISPENSA Nº 6/2015. Contratan-
te: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO -SANTO. CNPJ
Contratado: 28152650000171. Contratado : ESPIRITO SANTO CEN-
TRAIS ELETRICAS-SOCIEDADE ANONIMA. Objeto: Forneci-
mento de energia elétrica. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigência:
a partir de 30/03/2015, com data final indeterminada, conforme
Orientação Normativa AGU nº 36, de 13/12/2011. Valor Total:
R$6.000.000,00. Fonte: 112000000 - 2015NE800372. Data de As-
sinatura: 30/03/2015.

(SICON - 29/05/2015) 153046-15225-2015NE800001

AVISO DE REVOGAÇÃO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 69/2015

Fica revogada a Inexigibilidade supracitada, referente ao pro-
cesso Nº 23068.4406/15-77.

ASTRID RANGEL LISBOA
Diretora - Deccon

(SIDEC - 29/05/2015) 153046-15225-2015NE800001

RESULTADO DE HABILITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 2/2015

Empresas inabilitadas:SIGMA Montagem Eletromecanica e manu-
tenção LTDA CNPJ 20.332.803/0001-50; RMA Construções Refor-
mas e Serviços LTDA CNPJ 08.015.937/0001-42; GRAN CORAL
Construtora LTDA CNPJ 04.418.587/000104; LINEA Empreendi-
mentos LTDA CNPJ 11.022.351/0001-10. Empresas habilitadas: IMG
Aliança Construções e Serviços LTDA ME CNPJ 17.843.768/0001-
20; Residencia Engenharia LTDA CNPJ 28.508.315/0001-63; BER-
TOLI Construções LTDA CNPJ 10.395.017/0001-49; RAS Engenha-
ria LTDA CNPJ 10.406.788/0001-94.

MEYRIANE VIEIRA
Membro de Comissão

(SIDEC - 29/05/2015) 153046-15225-2015NE080001

EDITAL Nº 96/2014
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO

DE CONCURSO PÚBLICO

O Reitor da Universidade Federal do Espírito Santo, usando
de atribuições legais e estatutárias, resolve homologar o resultado do
concurso público para provimento de cargos de Técnicos Adminis-
trativos em Educação, de que trata o Edital 096/2014, publicado no
D.O.U. de 24/12/2014.

Local de Trabalho: São Mateus
Cargo: Administrador
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Frederico Luiz Rigoni e Silva 88
2º Leonardo Ferreira Viana 86
3º Paulo Augusto Braz Karpsak 84
4º Raphael Lima de Andrade 84
5º Dayse Letícia Pereira Amâncio 82
6º Líssia Pignaton de Oliveira 82
7º Daniel Lopes da Silva 80
8º Thiago Martins Cassuce 80
9º Sergio Lorencine Pereira 80

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Farmacêutico
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Cristina da Cunha Luz 88
2º Felipe Lima Sant Anna 88
3º Flávia Priscila Santos Freitas 88
4º Josiane Souza Pereira Daniel 88

AlexandreSeverino
Realce
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5º Raquel Catrinque do Sacramento da
Vi t ó r i a

86

6º Luciana Barbosa Firmes Marinato 86

Local de Trabalho: Alegre/ES
Cargo: Enfermeiro/área
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Joelma de Fátima Merson Azevedo 90
2º Barbara Gomes do Carmo Paschoa 90
3º Alana da Silva Helmer 84
4º Marim Batista Muchuli 84
5º Nicolle Neiva Lamas 82
6º Polyana Ferreira Soares 82

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Engenheiro/área: Civil
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Mateus Faitanin Yin 100
2º Alexandre Luís Cardoso Bissoli 96
3º Diogo Furtado de Mouradiogo 94
4º Pedro Henrique Freire Corrêa 92
5º Raphael Ambrozini Santos 90
6º Vinicius Rocha Poltronieri 90

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Médico/área
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Fábio Petersen Saraiva 11 0
2º João Felipe Passoni Tonini 90
3º Polyana Gitirana Guerra Rameh 86
4º Marcus Vinicius Queiroz Rocha 84
5º Gabriela Mantovanelli de Oliveira 82

Local: São Mateus/ES
Cargo: Médico/área
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Felipe Poubel Timm do Carmo 90
2º Ludmila de Matos Lacerda 72

Local de Trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Tradutor Intérprete
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Ricardo Cezar Blezer 86
2º Pedro Alves de Oliveira Brito 86
3º Raquel Soprani dos Santos Paiva 82
4º Orlando João Borges Junior Bote-

lho
78

5º Wheber Kaizer de Freitas 78

Local de Trabalho: Alegre/ES
Cargo: Assistente em Administração
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Rosângela Pimentel Martins 90
2º Jefferson da Silva Mineiro 86
3º Déborah Sampaio de Almeida 86
4º Amanda Rodrigues da Silva 86
5º Sergio Rodrigues Silveira 86
6° Alessandra Cunha Lopes 86
7° Carla Fernanda Brandão Barbosa

Lobato
84

8° Miqueias Silva Martins 84
9° Edioni Machado Olimpio 84
10° Fagner Fernandes Gazzoni 84
11 ° Jorgeana Antônio Azevedo Gonçal-

ves
82

12° Erica de Paula Seuffetelles Binote 82
13° Cinthia Vidal Monteiro da Silva 82
14° Raíza Teixeira Griffo Vasconcelos 82
15° Paulo Alvarez Cabanez 82
16° Ronald Santos Duarte 80
17° Bibliana da Costa Ferreira 80
18° Luana Vianna Silva Coelho 80
19° Carla Peres de Souza 80
20° Victor Rossi de Oliveira 80
21° Roberto de Oliveira 80
22° Fernanda Beraldo Oliveira Coelho 78
23° Maria Elizeth Helpes de Castro 78
24° Raquel Carlos Silva 78
25° Jeferson Pizetta Nicoli 78
26° Andrezza Guedes Assis de Souza 78
27° Lívia Gonçalves Raggi 78
28° Ivan Batista da Silva 78
29° Eliane Martins Esteves 78
30° Marina Carrari Gualandi de Olivei-

ra
78

31° Diego de Oliveira Avila 78
32° Liliane Bernardo Sezini 78
33° Daniel dos Santos da Silveira 78

Local de Trabalho: Alegre/ES
Cargo: Assistente em Administração
Reserva de vagas: Negros

Classificação Nome Pontuação
1º Jefferson da Silva Mineiro 86
2º Déborah Sampaio de Almeida 86

3º Vagner Pereira de Oliveira 74
4º Cristina Valory da Silva 74
5º Erika Macedo Pereira Teixeira 72

Local de Trabalho: Alegre/ES
Cargo: Assistente em Administração
Reserva de vagas: Portadores de deficiência

Classificação Nome Pontuação
1º Luan Rafael Emerick Silva 66

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Assistente em Administração
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Leonardo Dalla Bernardina Santos 104
2º Juarez Jandre Azevedo 104
3º Alan Diniz Salazar 100
4º Luiza Camporez Pimentel 98
5º Sylvia Gonçalves Rabello 98
6º Matheus Barbos A de Oliveira e Sil-

va
98

7° Rogerio Petri 98
8° Lígia Maria Ferreira de Aguiar 98
9° Lívia Brandão de Brandão 96
10° Natalie Souza Freitas 96
11 ° Rodrigo Botan Costa 96
12° Jonas Ferreira Raymundo 96
13° Andre Bento de Castro 96
14° Josias Soares de Souza 96
15° Leticia Bissoli Helmer 94
16° Diego Colnago Cabral 94
17° Cinthia Soares Zardo 94
18° Bruna Goltz Goncalves 94
19° Alexandre Arrebola Ferreira 94
20° Marcos Alves de Alarcão 94
21° Rodolfo de Oliveira Carneiro Bra-

ga
94

22° Marina Prata Meirelles 92
23° Jorge Luís Santiago 92
24° Leticia Chiabai Brandao 92
25° Cínthia Saldanha Lacerda 92
26° Fernanda Cordeiro Soneghet 92
27° Camila Ferreira Tinelli 92
28° Luísa Fiorot dos Anjos 92
29° Brunno Xavier Donatti 92
30° Pedro Celso Moraes Baroni 92
31° Jaqueline Teixeira da Silva 92
32° Carlos Eduardo Gaspar Junior 92
33° Thamires Vettorazzi de Moura 92
34° Vanessa Rozindo de Oliveira 90
35° Caroline Lube Pestana 90
36° Debora Tatia Ferreira de Souza 90
37° Kenia Pimentel Rangel 90
38° Adriana Abreu Biondo 90
39° Karen Moraes Soares 90
40° Amanda Magri Eller 90
41° Marlon Fávaro Caliman 90
42° Solange Rosa da Silva 90
43° Jose Elpidio Gomes Petronetto Ju-

nior
90

44° Mariane do Nascimento 90
45° Charlene Corteletti Angeli 88
46° Lucas Campeão Rodrigues 88
47° Giovanna Mannato Angius 88
48° Raquel Oliveira de Freitas 88
49° Bruna Camata Gardioli 88
50° Ana Claudia Rodrigues Correa 88
51° Alessandra Canal Sgulmaro Olivei-

ra
88

52° Jefferson Paulo da Silva Mello 88
53° Evellyn Ferreira Cassotto 88
54° Jaimel de Oliveira Lima 88
55° Luciene Oliveira Martins 88
56° Aline Oliveira Amaral 88
57° Barbara Amaral Baptista da Silva 88
58° Henrique Lúcio Hilarino de Olivei-

ra
88

59° Waykson Cerqueira 88
60° Érica Alcantara Pinheiro de Paula 88
61º Ana Carolina Marochio de Freitas 88
62º Maxsander Luiz de Almeida 88
63° Caroline Sueyd Costa de Carvalho 88
64º Anna Paula Mattos Peruch 88
65º Marcela Boldrini Gazzani 88
66º Nayara Cristina Brito Dias 88
67º Bernardo Pereira Sossai 88
68º Ana Carolina de Paula Nunes Pin-

to
88

69º Danieli Leandro Del Puppo 88
70º Artur Jaco Filho 88
71º Raphael Pereira Calmon 88
72º Sheila Arcanjo Cupertino 88
73º Pauliane de Carvalho Ferro 88
74º Gabriela Maria do Rosário 88
75º Juliana Orlandi Coan 88
76º Alexandre Babilone Fonseca 88

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Assistente em Administração
Reserva de vagas: Negros

Classificação Nome Pontuação
1º Raquel Oliveira de Freitas 88
2º Jefferson Paulo da Silva Mello 88
3º Jaimel de Oliveira Lima 88
4º Aline Oliveira Amaral 88
5º Barbara Amaral Baptista da Silva 88

6º Henrique Lúcio Hilarino de Olivei-
ra

88

7° Maxsander Luiz de Almeida 88
8° Ana Carolina de Paula Nunes Pin-

to
88

9° Gabriela Maria do Rosário 88
10° Juliana Orlandi Coan 88
11 ° Miriam Cristine de Araújo Assis 86
12° Déborah Pinto Corrêa 86
13° Zenon Fernandes Ferreira Filho 86
14° Mauricio Valentin Junior 86
15° André Luiz Carvalho da Silva Oli-

veira
86

16° Clarissa Leite Santiago Lima 84
17° Nabila Pinto Correa 84
18° Gilvano Almeida Santos 84
19° Igor Viguini Monnerat 84
20° Caio Borges Wand-Del-Rey 84
21° Michely Almeida dos Santos 84
22° Ronan Aguiar de Freitas 84
23° Mônica Ramos Ribeiro França 84
24° Klicia Aline dos Santos Costa 84
25° Paulo Sergio da Silva Junior 84

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Assistente em Administração
Reserva de vagas: Portadores de deficiência

Classificação Nome Pontuação
1º Raquel Oliveira de Freitas 88
2º Kildren Guedes de Oliveira 84
3º Angelo Roberto Fiorio Custodio 76
4º Romilton Luis Goularte 74
5º Paola Mires Oliveira Tupam 72
6º David Wilkerson Kuster 72
7º Antonio Cordeiro Grasselli 70
8º Kaio Cesar Grassi Pizetto 68
9º Marisa Tietz 66

Local de Trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Assistente em Administração
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Marcelo Braga de Souza 96
2º Jardel Bonelá dos Santos 96
3º Lorena Alves Santana 94
4º Vinicius Molini Benedito 90
5º Rafael Vaccari Moreira 88
6º Vinicio Lemke Pratte 88
7º Carla Salvador 88
8º Carlos André Pião 84
9º Héllen Dyovana Silva Rodrigues 84
10º Tarita Shimosakai de Lira 84
11 º Acibiana Alves de Paula 84
12º Afonso Henrique Oliveira 84
13º Mikhael Baldow de Almeida 84
14º Rodolfo dos Reis Pereira 84
15º Fernando de Freitas Nascimento 82
16º Giglliara Segantini de Menezes 82
17º Paula Maciel Quintaneiro 82
18º Vandreso de Souza Azevedo 82
19º Deborah Zandormingo Constancio 82
20º Heyder Vagner Ramos 82
21º Cheena Lopes Bahia 80
22º Isabella Oliveira Nascimento 80
23º Luciana Ferreira da Conceição Viei-

ra Bôa
80

24º Christina do Vale Pena 80
25º Jadson Bonini Zampirollo 80
26º Kathiurcia Montovanelli Cazotti 80
27º Filipe Colombi Gomes 80
28º Fabrício Araújo da Nóbrega 80
29º William Vasconcelos Ferreira Lima 80
30º Lidiane Loureiro Altoé 78
31º Priscyla Correia Pereira 78
32º Kamila dos Santos 78
33º Nathalia Boa Tonini 78
34º Ransmiller Brunelli Camporesi 78
35º Rodolfo dos Reis Fontes Novais 78
36º Rafael Terra Viana 78
37º Mayara Brito Tiburtino 78
38º Danylo Coimbra Matos 78
39º Carolina Tonini Almeida 78

Local de Trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Assistente em Administração
Reserva de vagas: Negros

Classificação Nome Pontuação
1º Jardel Bonelá dos Santos 96
2º Vinicius Molini Benedito 90
3º Afonso Henrique Oliveira 84
4º Fernando de Freitas Nascimento 82
5º Paula Maciel Quintaneiro 82
6º Christina do Vale Pena 80
7º Kamila dos Santos 78
8º Danylo Coimbra Matos 78
9º Driely Guidoni de Christo 76

Local de Trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Assistente em Administração
Reserva de vagas: Portadores de deficiência

Classificação Nome Pontuação
1º Anderson Lima Duarte 74
2º Brunella Dallorto Fantin 64
3º Márcia Huppe Fávero 60
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Local de Trabalho: Alegre/ES
Cargo: Técnico de Laboratório/área: Química
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Lívia Carvalho Santos 104
2º Gustavo Garcia Junco 96
3º Flaviane Mendonça Ambrozim 96
4º Flávio Cunha Monteiro 94
5º Luiz Manoel Silva de Noronha 92
6º Bruno Regis Lyrio Ferraz 92
7º Mauricio Carlos Moraes 92
8º Cássio Ramos Caprini 90
9º Fernanda Machado Carrari 90
10º Marcos de Souza Neves Cardoso 90

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico em Contabilidade
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Felipe Roberto Rocha Junior 86
2º Lucio Lopes Nascimento 86
3º Jazan Mageski Alves 76
4º Bernardo Coutinho Barreri 72
5º Ivone Fiorin 70
6º Elane Lyra da Silva 70
7º Livia Temporim Ferron 68
8º Silas Adolfo Potin 66
9º Luiz Henrique de Amorim Lopes 66
10º Hilda Maura Abreu Canal 66
11 º Luzimar Elias Dalfior 66
12º Lidia Wruck Meyer 66
13º Jaqueline Fernandes Arqueth Fara-

co
64

14º Samael Salim Geremias 62

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico em Contabilidade
Reserva de vagas: Negros

Classificação Nome Pontuação
1º Felipe Roberto Rocha Junior 86
2º Lucio Lopes Nascimento 86
3º Bernardo Coutinho Barreri 72

Local de Trabalho: Vitória/ES
Cargo: Técnico em Contabilidade
Reserva de vagas: Portadores de deficiência
Não houve candidato habilitado
Local de Trabalho: Alegre/ES
Cargo: Técnico em Eletromecânica
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Davi Cardoso Aguiar de Melo 70
2º Adaucto Francisco Jordes Filho 68
3º Sued Cozer Sartório 68
4º Sandro Cozer Sartorio 64
5º Gabriel Pacheco Bizi 64

Local de Trabalho: Alegre/ES
Cargo: Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Fernando Victor Domingos 81,29
2º Vagner Neves de Oliveira Duarte 75,98

Local de Trabalho: São Mateus/ES
Cargo: Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Rafael Gilberto Coelho Ramos 91,46

Local de Trabalho: Área Experimental de Rive (Alegre)/ES
Cargo: Auxiliar de Veterinária e Zootecnia
Ampla Concorrência

Classificação Nome Pontuação
1º Ítalo Câmara de Almeida 86
2º Willy Stefanon Dietrich 82
3º Cleiton de Castro Rodrigues 78
4º Mayhuri Roberto Bonifacio 78
5º Diana Maria Lima Lossano 74

REINALDO CENTODUCATTE

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 31, DE 28 DE MAIO DE 2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas da Uni-
versidade Federal do Espírito Santo, usando de suas atribuições, torna
público que será realizado processo seletivo simplificado para con-
tratação de PROFESSOR SUBSTITUTO, para esta Instituição Fe-
deral de Ensino, de acordo com a Lei nº 8745/93 e suas alterações, e
conforme a seguir:

1- Período de Inscrição: de 08 a 10 de junho de 2015
2-Documentação exigida para inscrição: cópia do documento

de identidade e curriculum vitae devidamente comprovado

3 - DAS VAGAS
3.1. CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS
3.1.1. DEPARTAMENTO DE PRODUÇÃO VEGETAL
- Área/Subárea: Melhoramento de Plantas - Nº de Vagas:

01(uma) - Regime de trabalho: 40(quarenta) horas semanais - Ti-
tulação mínima exigida: Graduação em Agronomia - Processo
23068.004365/2015-19

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Produção Vegetal/CCA, no horário de 09h às 11h e de 14h às 16:30h
- Telefone (28) 3552-8933.

3.1.2. DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA
- Área/Subárea: Sociologia - Nº de Vagas: 01(uma) - Regime

de trabalho: 20(vinte) horas semanais - Titulação mínima exigida:
Graduação: Bacharelado ou Licenciatura em Ciências Sociais ou Fi-
losofia ou Serviço Social ou História ou Pedagogia ou Letras - Pro-
cesso nº 23068.004997/2015-82

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Medicina Veterinária/CCA, no horário de 08h às 11h e de 13h às 16h
- Telefone (28) 3552-8653

3.1.3. DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FLORESTAIS E
DA MADEIRA

-Área/Subárea: Design de Móveis e Estruturas de Madeira -
Nº de Vagas: 01(uma) - Regime de trabalho: 40(quarenta) horas

semanais - Titulação mínima exigida: Graduação em Engenharia ou
Arquitetura ou Desenho Industrial ou Designer de Produto - Processo
nº 23068.006747/2015-87

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Ciências Florestais e da Madeira/CCA, no horário de 7:30 às 10:30h
e de 12:30 às 14:30h - Telefone (28) 3558-2529

3.1.4. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL
-Área/Subárea: Estatística Básica, Estatística Experimental -

Nº de Vagas: 01(uma) - Regime de trabalho: 40(quarenta) horas
semanais - Titulação mínima exigida: Graduação em Agronomia ou
Engenharia Florestal ou Engenharia Agrícola ou Engenharia Agrícola
e Ambiental - Processo nº 23068.007631/2015-65.

-Área/Subárea: Microbiologia Industrial, Engenharia Bioquí-
mica, Processos Químicos I - Nº de Vagas: 01(uma) - Regime de
trabalho: 40(quarenta) horas semanais - Titulação mínima exigida:
Graduação em Engenharia Química - Processo nº
23068.007633/2015-54.

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Engenharia Rural/CCA, no horário de 9h às 11h e de 14h às 17h -
Telefone (28)3552-8603.

3.2. CENTRO UNIVERSITÁRIO NORTE DO ESPÍRITO
S A N TO

3.2.1. DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA
- Área/Subárea: Matemática - Nº de Vagas: 01(uma) - Re-

gime de Trabalho: 40(quarenta) horas semanais - Titulação mínima
exigida: Graduação em Matemática (Licenciatura ou Bacharelado -
Processo nº 23068.008635/2015-61

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Matemática Aplicada/CEUNES, no horário de 08h às 11h e de 13às
16h - Telefone (27) 3312-1615.

3.2.2. DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE
-Área/Subárea: Ciências da Saúde e Biológicas/Ciências da

Saúde e Biologia Geral - Nº de Vagas: 01 (uma) - Regime de tra-
balho: 40 (quarenta) horas semanais - Titulação mínima exigida:
Graduação em Enfermagem ou Farmácia ou Medicina ou Fisioterapia
ou Nutrição ou Biologia - Processo nº 23068.008727/2015-41.

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Ciências da Saúde/ CEUNES, no horário de 08h às 16h - Telefone
(27) 3312-1524.

3.3. CENTRO DE EDUCAÇÃO
3.3.1. DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS, CULTURA E

EDUCAÇÃO
-Área/Subárea: Didática - Nº de Vagas: 01(uma) - Regime de

trabalho: 40(quarenta) horas semanais - Titulação mínima exigida:
Licenciatura Plena em qualquer área e Mestrado ou Doutorado em
Educação - Processo nº 23068.009044/2015-19.

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Linguagens, Cultura e Educação/CE, no horário de 14h às 17h -
Telefone (27)4009-2535.

3.4. CENTRO DE CIÊNCIAS JURÍDICAS E ECONÔMI-
CAS

3.4.1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO
- Área/Subárea: Administração/Administração Geral - Nº de

Vagas: 01(uma) - Regime de Trabalho: 20(vinte) horas semanais -
Titulação mínima exigida: Mestrado, desde que tenha Graduação em
Administração ou Mestrado em Administração - Processo nº 23068.
008934/2015-03.

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Administração/CCJE, no horário de 08:30h às 11:30h - Telefone (27)
4009-2599.

3.5. CENTRO TECNOLÓGICO
3.5.1. DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA INDUS-

TRIAL
-Área/Subárea: Garantia de Controle de Qualidade - Nº de

Vagas: 01(uma) - Regime de trabalho: 40(quarenta) horas semanais -
Titulação mínima exigida: Graduação em Engenharia ou Tecnologia

Mecânica e Pós-Graduação em Engenharia de Qualidade - Processo
nº 23068.009030/2015-97

- Área/Subárea: Processo de Fabricação - Nº de Vagas:
01(uma) - Regime de Trabalho: 20(vinte) horas semanais - Titulação
mínima exigida: Graduação em Engenharia Mecânica ou Tecnologia
Mecânica e Mestrado em Engenharia Mecânica - Processo nº
23068.009029/2015-62.

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Tecnologia Industrial, CT XII, Sala XII, no horário de 15h às 20h -
Telefone (27)4009-2685.

3.6. CENTRO DE CIÊNCIAS DA SÁUDE
3.6.1. DEPARTAMENTO DE PRÓTESE DENTÁRIA
-Área/Subárea: Dentística - Nº de Vagas: 01(uma) - Regime

de Trabalho: 40(quarenta) horas semanais - Titulação mínima exigida:
Especialização em Dentística ou Mestrado em Dentística ou Dou-
torado em Dentística - Processo nº 23068.008801/2015-29

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Prótese Dentária/CCS, no horário de 9h às 12h e de 14h às 16h -
Telefone (27) 3335-7227.

3.6.2. DEPARTAMENTO DE CLÍNICA ODONTOLÓGI-
CA

-Área/Subárea: Fisiologia - Nº de Vagas: 01(uma) - Regime
de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais - Titulação mínima exigida:
Graduação em Odontologia e Mestrado em Fisiologia - Processo nº
2 3 0 6 8 . 0 0 8 5 11 / 2 0 1 5 - 8 5

Local e horário de inscrição: Secretaria do Departamento de
Clínica Odontológica/CCS, no horário de 9h às 12h e de 14h às 17h
- Telefone (27) 3335-7228.

4- Das disposições gerais:
a) A inscrição poderá ser feita pelo candidato ou seu pro-

curador legalmente constituído, no local citado no edital, vedadas
demais formas de inscrição; b) Data provável para realização das
provas a partir do dia 22/06/2015; c) O concurso terá validade por 1
(um) ano, a contar da data de homologação do resultado no diário
oficial da união, podendo ser prorrogado por igual período; d) O
processo de seleção está regido pela Resolução 41/2011-CEPE;e) O
contrato poderá ser por um ou dois períodos letivos, podendo, em
alguns casos haver contratação por menor período; f) O professor
substituto será contratado de acordo com a titulação apresentada no
momento da contratação; g) Poderão ser contratados servidores da
Administração Direta ou Indireta da União, Estado, Município ou
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo integrante das
carreiras de magistério, de que trata a Lei 7596/87, e condicionado à
formal comprovação de compatibilidade de horários; h) Aqueles que
já foram contratados com fundamento na Lei 8745/93 somente po-
derão ser contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do contrato anterior; i) Requisitos básicos para con-
tratação: possuir a escolaridade e demais exigências contidas no edi-
tal; entregar ORIGINAL e cópia (legível) dos documentos, conforme
relação disponibilizada no sitio www.progep.ufes.br j) Outros do-
cumentos poderão ser requisitados, por ocasião da contratação.

SOLANGE VIANNA DALL'ORTO MARQUES

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

EXTRATOS DE CONVÊNIOS

Nº086:Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43
Instituição: SOLAR EMPMREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 01.542.066/0001-76
Objetivo: realização de convênio para estágio
Data da assinatura: 01 de junho de 2015
Vigência: a partir da data da publicação
Nº087:Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES

CNPJ: 32.479.123/0001-43
Instituição: INSPETORIA SÃO JOAO BOSCO
CNPJ: 33.583.592/0001-70
Objetivo: realização de convênio para estágio
Data da assinatura: 01 de junho de 2015
Vigência: a partir da data da publicação

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CASSIANO ANTONIO
DE MORAES

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 55/2015 UASG 153047

Nº Processo: 23068300426201509 . Objeto: Pregão Eletrônico -
AQUISIÇÃO DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR (Cânula,
Sonda, Lâmina de Trepano, Bisturi, Lente Intraocular, Punch de Cór-
nea e Outros) para atender as necessidades do SERVIÇO DE OF-
TALMOLOGIA do HUCAM/UFES Total de Itens Licitados: 00071.
Edital: 01/06/2015 de 08h00 às 17h00. Endereço: Av. Marechal Cam-
pos, 1355 Santa Cecilia - VITORIA - ES. Entrega das Propostas: a
partir de 01/06/2015 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Aber-
tura das Propostas: 12/06/2015 às 09h00 site www.compras-
n e t . g o v. b r.

VICTORIA LACERDA
Pregoeira

(SIDEC - 29/05/2015) 153047-15225-2015NE800062

PREGÃO Nº 57/2015 - UASG 153047

Nº Processo: 23068300547201574 . Objeto: Pregão Eletrônico -
AQUISIÇÃO DE KIT (PTTA) PARA DETERMINAÇÃO DO TEM-
PO DE TROMBOPLASTINA, com comodato de 02 (dois) equi-
pamentos automatizados e assistência técnica gratuita, para atender à
Unidade de Laboratório de Análises Clínicas do HUCAM/UFES.
Total de Itens Licitados: 00003. Edital: 01/06/2015 de 08h00 às
17h00. Endereço: Av. Marechal Campos, 1355 Santa Cecilia - VI-
TORIA - ES. Entrega das Propostas: a partir de 01/06/2015 às 08h00
no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 12/06/2015
às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

MARIA DA CONCEICAO CASTRO
DE MARTINS BARROS

Pregoeira

(SIDEC - 29/05/2015) 153047-15225-2015NE800062




