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FORMULARIO DE IDENTIFICAGCAO PARA PROCESSO DE REMOGCAO INTERNA 2016

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

Cod. 701.244
Quantidad Setor Local de Trabalho | Horario de Trabalho
e
1 Centro Tecnologico - CT-6 Programa de Pés- 8 as 12 horas e
Graduacao em 13 as 17 horas
Engenharia Elétrica
(PPGEE)

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (devem estar de acordo com a descricao do cargo
definido em lei disponivel em www.progep.ufes.br):

Preparar componentes, pecas, circuitos e outros materiais utilizados em experimentos;
Proceder a montagem de experimentos reunido equipamentos e material de consumo em geral
para serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de pesquisa;

Fazer coleta de amostras e dados em laboratérios ou em atividades de campo relativas a uma
pesquisa. Proceder a andlise de materiais em geral utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-
quimicos e mecanicos para se identificar qualitativo e quantitativamente os componentes e as
caracteristicas desse material, utilizando metodologia prescrita;

Proceder a limpeza e conservagao de instalagdes, equipamentos e materiais dos laboratorios.
Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratérios;
Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores que estejam
alocados;

Gerenciar os laboratérios em relacdo a sua estrutura fisica, logica e de segurancga,
conjuntamente com o responsavel pelo mesmo;

Utilizar recursos de informatica, incluindo as plataformas de registro e coletas de dados da Pés-
Graduacao;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional, como auxilio na elaboracao de propostas de projetos de pesquisa, no que tange
cotacao e especificagdo de materiais e equipamentos, bem como na execugéo das atividades

do projeto.

HABILIDADES (desejavel ja possuir ou ter interesse em aprender/desenvolver):

o Informatica;
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¢ Relagao Interpessoal;

e Perfil proativo;

¢ Motivacao para enfrentar novos desafios;

e Trabalho em equipe;

e Organizagao.
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o Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas
do Espirito Santo Departamento de Gestéo de Pessoas

FORMULARIO DE IDENTIFICACAO PARA PROCESSO DE REMOGAO INTERNA 2016

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

Cod. 701.244
Quantidade Setor Local de Trabalho Horario de Trabalho
1 Centro de Ciéncias Humanas e Naturais Laboratério de 8:00 as 12:00hs
- CCHN Biologia - Depto de e 14:00 as
Ciéncias Bioldgicas - 18:00hs
Goiabeiras e
Maruipe

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (devem estar de acordo com a descri¢cdo do cargo
definido em lei disponivel em www.progep.ufes.br):

Curadoria de colecao zooldgica (de insetos);

Coleta em campo, triagem montagem e fixagao de insetos;
Organizacao e alimentacao de banco de dados digitais;
Atividades de manutengao de colecao de insetos;

Apoio a aulas do curso de biologia.

HABILIDADES (desejavel ja possuir ou ter interesse em aprender/desenvolver):
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FORMULARIO DE IDENTIFICAGCAO PARA PROCESSO DE REMOGCAO INTERNA 2016

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA: ANALISES CLIiNICAS

Cod. 701.244
Quantidad Setor Local de Trabalho Horario de Trabalho
e
1 CEUNES Departamento de A ser definido pela
Ciéncias da Saude chefia

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (devem estar de acordo com a descricao do cargo
definido em lei disponivel em www.progep.ufes.br):

HABILIDADES (desejavel ja possuir ou ter interesse em aprender/desenvolver):




