UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

FORMULARIO DE ENTREVISTA DO CANDIDATO AO ESTAGIO

Comprovacdo de Requisitos — Edital 001/2016 de 17/06/2016

1. IDENTIFICAGAO DO ESTAGIARIO

NOME:

CPF: TELEFONE:

E-MAIL:

CONCORRE A VAGA DE PESSOA COM DEFICIENCIA: [SIM  [NAO

2. IDENTIFICAGAO DO CURSO

CURSO:
INSTITUICAO:
PERIODO: PREVISAO DE CONCLUSAO:
3. ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO EDITAL

REQUISITOS SIM | NAO
Estd regularmente matriculado em instituicdes de educagdo superior em pelo menos 50% da
carga horaria oferecida no semestre em curso e que ndo esteja formando no semestre da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE).
Tem frequéncia regular.
Est& matriculado em curso correspondente ao exigido para o preenchimento da vaga.
Apresenta compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso.
Possui o perfil esperado conforme Anexo | do Edital.
4. ANALISE DA UNIDADE
[ O candidato atende aos requisitos constantes do Edital.
O O candidato ndo atende aos requisitos constantes do Edital.
Observacoes:

(ES), / /2016.

Assinatura e carimbo do responsavel pela entrevista




