UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES
COMISSAO ESPECIAL COORDENADORA DO CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2014-CECCP

EDITAL DE SELECAO DE PRESTADORES DE SERVICO EVENTUAL, SEM VINCULO
EMPREGATICIO, PARA O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO DA UFES

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, representada pela Comissdo Especial
Coordenadora do Concurso Publico — CECCP, torna publico o processo de selegdo para
prestadores de servico eventual, sem vinculo empregaticio, para as funcBes de fiscal de
aplicacdo de prova, auxiliar de limpeza, fiscal de corredor/porteiro e vigilante, objetivando a
aplicacdo das provas do Concurso Publico para provimento dos cargos do quadro de pessoal
Técnico Administrativo desta Universidade, no dia 06 de abril de 2014, nos termos do Edital
001/2014.

I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente selecdo sera regida por este Edital e executada pela Comissdao Especial
Coordenadora do Concurso Publico.

Il DAS VAGAS

Serd disponibilizado um total estimado de 451 vagas, a saber: 373 vagas para fiscais de
aplicagdo de prova, 27 vagas para auxiliares de limpeza, 39 vagas para fiscais de
corredor/porteiro e 12 vagas para vigilantes, distribuidas nos municipios de Alegre, Séo
Mateus e Vitéria conforme tabela abaixo:

Local de aplicagdo das | Cargo de Prestador de | N°de vagas

provas Servigo Eventual

Alegre Fiscal de aplicacdo de prova 18
Auxiliar de limpeza 2
Fiscal de corredor/porteiro 2
Vigilante 1

Sao Mateus Fiscal de aplicacdo de prova 2
Auxiliar de limpeza 1
Fiscal de corredor/porteiro 1
Vigilante 1

Vitoria Fiscal de aplicacdo de prova | 353
Auxiliar de limpeza 24
Fiscal de corredor/porteiro 36
Vigilante 10

M. DAS ATIVIDADES
3.1. Fiscais de Aplicacdo de Prova

Os fiscais de aplicacéo de prova deveréo:

a) participar das reunides de treinamento;

b) realizar a fiscalizacdo, seguindo as orienta¢cfes estabelecidas pela CECCP, evitando toda e
qualquer comunicacgéo entre os candidatos ou qualquer outro tipo de fraude dentro da sala;

c) distribuir as provas, colher a assinatura dos presentes na lista de frequéncia e conferir o
documento de identificacdo do candidato;

d) distribuir e recolher cartes-resposta e provas quando for o caso, organizando-os conforme
orientacao;

e) relatar ao Chefe do Fiscal/Setor qualquer anormalidade verificada durante a aplicacdo das
provas;

f) dar apoio a CECCP durante a realizagdo das provas, no que for solicitado.

3.2. Auxiliares de limpeza
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Os auxiliares de limpeza deveréo:

a) participar de reunido de treinamento;

b) seguir com rigor os procedimentos estabelecidos pela CECCP para a atividade de limpeza e
arrumacéo dos espacos fisicos utilizados para a aplicacao das provas;

¢) limpar, antes do horério da aplicacdo das provas, as salas de aula, corredores, banheiros e
demais dependéncias utilizadas no Processo Seletivo;

d) arrumar a distribuicdo de carteiras de cada sala de acordo com a orientacdo da CECCP;

e) manter a limpeza do espaco fisico durante a realizagdo da prova;

f) limpar e reorganizar as dependéncias do setor no qual for alocado, apds a aplicagcdo da
prova, objetivando sua posterior utilizagéo pelo Centro de Ensino responsavel.

3.3. Fiscais de corredor/porteiros

Os fiscais de corredor/porteiros deveréo:

a) participar das reunides de treinamento;

b) auxiliar a fiscalizacdo de acordo com as orientacdes estabelecidas pela CECCP;

¢) acompanhar os candidatos que necessitem sair de sala para ir ao banheiro, ao posto médico
ou tomar agua;

d) evitar comunicac¢éo fora da sala de aula, especialmente quanto a candidatos que ja tenham
terminado suas provas;

e) verificar periodicamente os banheiros, corredores e demais dependéncias, para evitar
qualquer transferéncia de informacgé&o entre candidatos.

f) controlar a entrada e a saida dos candidatos ao setor de provas, conferindo o cartdo de
inscricdo e o documento de identidade;

g) dar apoio a CECCP durante a realizagdo das provas, no que for solicitado.

3.4.Vigilantes

Os vigilantes deveréo:

a) participar de reunid@o de treinamento;

b) seguir com rigor os procedimentos estabelecidos pela CECCP para a atividade de vigilancia
quando da aplicagdo das provas;

¢) garantir a seguranca nas dependéncias da Coordenac¢do e nos acessos aos locais de prova
localizados nos campi da UFES;

d) orientar o transito de veiculos e auxiliar os candidatos quanto ao local de prova;

e) vigiar a entrada e saida de pessoas e a circulacdo dos candidatos nos campi de realizacdo
das provas;

f) acompanhar o processo de distribuicAo dos malotes para os setores de realizagcdo das
provas;

g) dar apoio a CECCP durante a realizagdo das provas, no que for solicitado.

IV. DOS REQUISITOS BASICOS
4.1. Fiscais de Aplicacdo de Prova

4.1.1. Possuir vinculo com a UFES (servidor ativo) ou com empresa prestadora de servico na
UFES (terceirizada); ou, ainda, ser aluno da UFES e estar com matricula ativa em curso de
graduacéo/ pés-graduacao.

4.1.2. Ter disponibilidade para frequentar a reunido de treinamento promovida pela CECCP, no
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas — DDP (antigo NTS), em data e horario a
serem disponibilizados quando da divulgacéo do resultado desta sele¢éo.

4.1.3. Ter disponibilidade para trabalhar no dia da aplicacdo das provas do Concurso Publico
para provimento dos cargos do quadro de pessoal Técnico Administrativo desta Universidade,
a saber, 06 de abril de 2014, das 12 as 19 horas.
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4.2. Auxiliares de Limpeza

4.2.1 Possuir vinculo com empresa prestadora de servico para a UFES (terceirizada),
desenvolvendo atividade de limpeza, preferencialmente no setor que sera utilizado para
aplicacdo das provas.

4.2.2. Ter disponibilidade para frequentar a reunido de treinamento promovida pela CECCP, no
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas — DDP (antigo NTS), em data e horario a
serem disponibilizados quando da divulgacéo do resultado desta selecéo.

4.2.3. Ter disponibilidade para trabalhar no dia da aplicagao das provas do Concurso Publico
para provimento dos cargos do quadro de pessoal Técnico Administrativo desta Universidade,
a saber, 06 de abril de 2014, das 12 as 19 horas.

4.3.Fiscal de corredor/porteiros

4.3.1. Possuir vinculo com a UFES (servidor ativo) ou com empresa prestadora de servico para
a UFES (terceirizada).

4.3.2 Ter preferencialmente experiéncia de atuacéo nos locais onde serao aplicadas as provas.
4.3.3. Ter disponibilidade para frequentar a reunido de treinamento promovida pela CECCP, no
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas — DDP (antigo NTS), em data e horéario a
serem disponibilizados quando da divulgacéo do resultado desta sele¢éo.

4.3.4. Ter disponibilidade para trabalhar no dia da aplicacdo das provas do Concurso Publico
para provimento dos cargos do quadro de pessoal Técnico Administrativo desta Universidade,
a saber, 06 de abril de 2014, das 12 as 19 horas.

4.4.Vigilantes

4.4.1. Possuir vinculo com a UFES (servidor ativo) ou com empresa prestadora de servico para
a UFES (terceirizada), desenvolvendo atividade de vigilancia.

4.4.2 Ter experiéncia de atua¢éo como vigilante na Universidade.

4.4.3. Ter disponibilidade para frequentar a reunido de treinamento promovida pela CECCP, no
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas — DDP (antigo NTS), em data e horéario a
serem disponibilizados quando da divulgacéo do resultado desta sele¢éo.

4.4.4. Ter disponibilidade para trabalhar no dia da aplicacdo das provas do Concurso Publico
para provimento dos cargos do quadro de pessoal Técnico Administrativo desta Universidade,
a saber, 06 de abril de 2014, das 12 as 19 horas.

V. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigBes ocorrerdo no periodo de 11 a 24 de marco de 2014, exclusivamente pela
internet.

52. A inscricdo deverd ser efetuada através do endereco  eletrbnico
http://www.progepaes.ufes.br/content/fiscais2014. O candidato deve preencher o Requerimento
de Inscri¢do online até as 23h59min do dia 24 de margo de 2014.

5.3. No ato da inscri¢do, o interessado deverd optar por apenas uma das funcdes: fiscal de
aplicacao de prova, auxiliar de limpeza/arrumacéo, Fiscal de corredor/porteiro ou vigilante.

5.4. E de inteira e exclusiva responsabilidade do interessado o completo e correto
preenchimento do Requerimento de Inscricdo. A CECCP nado assumira responsabilidade por
eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto do mesmao.

VI. DA CLASSIFICACAO

6.1. Serdo elaboradas listas classificatérias para cada funcéo.

6.2.As listas classificatérias serdo elaboradas por municipio, levando-se em conta a opc¢ao
cadastrada no requerimento de inscri¢ao.

6.3. A classificagdo dos interessados dar-se-4& em ordem decrescente, levando-se em
consideracdo a somatoria dos pontos obtidos, de acordo com a tabela abaixo:


http://www.progepaes.ufes.br/content/fiscais2014
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SITUACAO PONTUACAO
Servidor ativo da UFES 9 pontos
Estudante da UFES 5 pontos
Funciondario terceirizado 4 pontos

Ter atuado na funcéo escolhida em Concursos Publicos realizados | 2 pontos
pela UFES em 2013

Ter atuado na funcéo escolhida em Concursos Publicos realizados | 1 ponto
pela UFES em 2012

Ter atuado na funcéo escolhida em Concursos Publicos realizados | 1 ponto
pela UFES em 2011

6.4. Para o cOmputo da pontuacédo, sera utilizado o banco de dados de pessoas fisicas que ja
prestaram servico a CECCP.

6.5. Sera excluido do processo de selecdo o interessado que, tendo sido selecionado para
prestacéo de servigco no ano de 2013, tenha faltado no dia de aplicacdo da prova sem a devida
justificativa.

6.6. Em caso de empate na pontuagédo entre os interessados, o desempate se dara observando
0s seguintes critérios:

a) prestou servico em Concurso Publico realizado em 2013; e

b) data mais antiga de nascimento.

VII. DA SELECAO

7.1. A selecdo dos prestadores de servico levard em consideragéo as listas classificatérias,
elaboradas conforme o item VI deste Edital, e o nimero de vagas oferecidas para cada funcéao,
respeitando-se o disposto no item Il deste edital.

7.1.1. Quando da sele¢do/alocacdo do prestador de servico, a CECCP levara em conta a
opcdo de municipio cadastrada no requerimento de inscri¢ao.

7.1.2. Quando da selecdo/alocacdo do prestador de servico na fungcdo de auxiliar de
limpeza/arrumacéo e Fiscal de corredor/porteiro, a CECCP levara em conta a vinculagdo com
o local de prova.

7.2. Os prestadores de servigo selecionados deverdo comparecer a reunido de treinamento
promovida pela CECCP, conforme item IV deste edital. O ndo comparecimento a reunido
implica a eliminacdo automética do prestador de servico.

7.3. Em caso de auséncia a reunido ou desisténcia, devidamente comunicada a CECCP, sera
selecionado outro prestador de servico, respeitando-se a ordem estabelecida pela lista
classificatoria, para o municipio e a atividade.

7.4. No caso de surgimento de novas vagas, nhovos prestadores de servico poderdo ser
convocados:

VIII. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Sera divulgado pela CECCP no endereco eletrbnico
http://www.progepaes.ufes.br/content/fiscais2014 na data provavel de 28 de marco de 2014:

a) listas classificatérias por municipio;

b) lista dos prestadores de servico selecionados, com indicacéo de local de trabalho;

c) orientacbes complementares acerca da reunido de treinamento, exclusiva para os
prestadores de servigo selecionados.

IX. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os valores (brutos) correspondentes a remuneracdo pelos servigcos prestados, objeto deste
edital, estdo abaixo discriminados:

FUNCAO VALOR

Fiscal de aplicacdo de prova R$ 325,00
Auxiliar de limpeza/arrumacao R$ 260,00
Fiscal de corredor/porteiro R$ 280,00
Vigilante R$ 325,00
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9.2. O servidor ativo da UFES que for selecionado devera apresentar obrigatoriamente,
quando da reunido de treinamento, os anexos Il e Il do Decreto N° 6114/2007 e Resolucéo N°
35/2008-Consuni, disponiveis no Portal do Servidor (www.servidor.ufes.br).

9.3. O servidor que estiver afastado (em férias ou qualquer tipo de licenca) no periodo da
prestacao do servico esta impossibilitado de receber remuneracao por encargo de cursos e
concurso, de acordo com o Decreto N° 6114/2007.

9.4. Servidor da UFES néao fara jus a recebimento de didrias para a prestacdo dos servigos
objeto deste edital.

9.5. Nenhum prestador de servico podera alegar desconhecimento das instrugbes contidas no
presente Edital.

Vitoria, 10 de marco de 2014.

SOLANGE VIANNA DALL’'ORTO MARQUES
Presidente da Comissao Especial Coordenadora do Concurso Publico


http://www.servidor.ufes.br/

