UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EDITAL 25/2013-DGP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFESSOR SUBSTITUTO

DADOS PESSOAIS
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / /
IDADE: CPF:
CART. IDENT: ORGAO EXP: UF.
) INSCRICAO
AREA:
SUBAREA:
DEPARTAMENTO:
CENTRO:
ENDEREGO PERMANENTE
RUA/N°:
BAIRRO: COMPLEMENTO:
TELEFONES: CIDADE: U.F.:
CEP: E-MAIL:
TERMO DE COMPROMISSO

DECLARO ESTAR CIENTE E DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO, CONFORME
RESOLUCAO N° 41/2011-CEPE/UFES, COMPROMETENDO-ME A COMPROVAR O ATENDIMENTO A TODOS 0S
REQUISITOS E CONDICOES PARA CONTRATACAO CONFORME ESTABELECIDO NO EDITAL N° 25/2013-DGP,
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 10.06.2013, SECAO 3.

Em de de 2013.

Assinatura




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PROFESSOR SUBSTITUTO, TEMPORARIO e PROFESSOR VISITANTE - documentos necessarios para contratagdo

1. ORIGINAL e copia (legivel) dos seguintes documentos:
11 [0 Diploma de graduacao (conforme especificacao constante no edital de abertura do concurso).
12 O Diploma de especializacao (conforme especificacao constante no edital de abertura do concurso). Histérico escolar da
" especializacao (Art. 12 § 1° da Resolucao CNE/CES, n° 01/2001).
13. O Diploma de mestrado (conforme especificacao constante no edital de abertura do concurso).
14. [0 Diploma de doutorado (conforme especificacao constante no edital de abertura do concurso).
1.5. O Certificado de residéncia médica (conforme especificacao constante no edital de abertura do concurso).
16. 0 Experiéncia (conforme especificacao constante no edital de abertura do concurso).
Caso nao possua diploma, podera ser apresentado atestado ou declaracdo de defesa de mestrado ou doutorado,
assinado pelo coordenador do programa de pés-graduacao. No atestado ou declaracao devera constar que o curso é
reconhecido pela CAPES/MEC, que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma
1.7. O ~ - im = . - .
encontra-se em fase de confeccao e/ou registro. Se, por ocasiao da contratacao a defesa de dissertacao/tese tiver
ocorrido ha mais de 1(um) ano, o candidato devera apresentar o diploma ou nova declaracdo/atestado, com o
comprovante que requisitou a emissao do diploma.
1.8. [0 Em caso de titulos obtidos no exterior, trazer revalidacao no Brasil e traducao juramentada.
Certidao de nascimento (se solteiro) ou casamento (se casado), com as respectivas averbacoes, se for o caso. No caso
1.9. O de estrangeiro, a certiddo de nascimento ou casamento devera ser apresentada juntamente com a traducao
juramentada.
Carteira de identidade civil (Registro Geral). No caso de estrangeiro deverao ser apresentados o visto permanente, o
110. O . . .
registro nacional de estrangeiro (RNE) e o passaporte.
141 O Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - copia frente e verso da folha que contém a foto, copia da folha referente ao
T Gltimo contrato e copia da folha subseqiiente.
1.12. [ CPFcom nome atualizado e situagao regular junto a Receita Federal.
1.13. [ PIS ou PASEP (se nao possuir preencher formulario disponivel em www.progepaes.ufes.br e levar ao banco do Brasil ).
1.14. [ Titulo eleitoral.
Certidao de Quitacdo com a Justica Eleitoral, disponivel em http://www.tse.gov.br/, op¢ao Servicos Online / Servicos ao
115. O . e o~ ;
Eleitor / Certidao de Quitacao Eleitoral.
116. 0O Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao ou outro documento de quitacao com o servico militar (quando
e couber).
Comprovante de residéncia. Somente sera aceito um dos seguintes comprovantes: IPTU ou Energia elétrica ou Agua ou
Contrato de locacao, com firma reconhecida em cartério do locador e do locatario. Se o comprovante nao se encontrar
1.17. [0 em nome do (a) interessado (a), de seus pais (se solteiro) ou de seu conjuge, devera ser apresentada, além do
comprovante, declaracdao com reconhecimento em cartério do titular do comprovante ratificando a informacao de que o
interessado reside no endereco do comprovante.
Caso o (a) interessado (a) apresente vinculos em que nado é possivel ou permitida a acumulagdo, apresentar
comprovantes de desligamento dos vinculos. No caso de vinculo com a iniciativa privada apresentar “baixa” na carteira
1.48. [ de trabalho. No caso de 6rgao publico apresentar cépia da publicacdo da portaria (ou outro ato oficial) que comprove a
exoneracao. No caso de possuir firma, apresentar copia do contrato social ou estatuto, em que figure somente como
acionista, cotista ou comanditario. Em hipétese alguma serao aceitos documentos com intuito de substituicao.
Informagdes a serem prestadas no departamento contratante através do preenchimento de formularios proprios do Depto.
de Gestdo de Pessoas - UFES: (ndo é necessario apresentar comprovante)
Dados bancarios (nome do banco; codigo do banco; codigo e digito verificador da agéncia; nome da agéncia; local da
. [0 agéncia; nimero da operacao; nimero e digito verificador da conta corrente). Somente serao aceitas contas do Banco
do Brasil ou Caixa Econdmica Federal. A conta deve ser individual.
22. [0 Declaracao de acumulacao de cargos.
2.3. 0 Tipo Sanguineo e Fator RH.
24. [0 Data do primeiro emprego (se possuir), obrigatoriamente no formato dia/més/ano.
25 0O Autorizacao de acesso a declaracao de ajuste anual do imposto de renda da pessoa fisica OU Declaracao de bens e
" valores (8429/92 e decreto n° 5483/05), disponivel na pagina do DGP - formularios/requerimentos.
2.6. [0 Dados pessoais.



http://www.progepaes.ufes.br/

