UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

PORTARIA n? 2.907, DE 22 DE JULHO DE 2019

Define os cursos que serao aceitos para fins de compensagao
das horas ndo trabalhadas no periodo de 22 de julho a 02 de
agosto de 2019 em decorréncia do hordrio especial.

O Pré-Reitor de Gestdao de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo,
usando de suas atribuicGes legais e estatutarias, e tendo em vista o disposto no §1¢ do art. 4¢
do Projeto de Resolug¢do aprovado ad referendum em 16 de julho de 2019, do Conselho
Universitario,

Considerando as demandas de capacitacdo incluidas no Plano Anual de
Capacitacdo para 2019, conforme Resolucdo n2 44 de 13 de dezembro de 2018, do Conselho
Universitario;

Considerando a necessidade de capacitar os servidores, para criacdo e
aprimoramento dos controles internos da gestdo, da governanca e sistematizacao da gestdo de
riscos no ambito do UFES;

Considerando a necessidade de disseminar conhecimentos relacionados a gestao
da documentacao, principalmente em decorréncia do uso do meio eletrénico para a realizagao
do processo administrativo no ambito da UFES;

Considerando a necessidade de consolidar a aplicacdo da Lei de Acesso a
Informacédo (LAI), n2 12.527 de 18 de novembro de 2011;

RESOLVE:

Art. 12. Definir, conforme Anexo |, os cursos ofertados por instituicdes publicas e
Escolas de Governo que serdo aceitos para fins de compensacdo das horas nao trabalhadas no
periodo de 22 de julho a 02 de agosto de 2019 em decorréncia do horario especial.

§12. Excepcionalmente poderdo ser indicados cursos ofertados por instituicGes
ndo contempladas no caput deste artigo, mediante solicitacdo fundamentada da Chefia do
setor a ser encaminhada a esta Pré-Reitoria por meio processo digital.

§22. A solicitacdo de cursos de trata o §12 devera ser encaminhada até o dia 02
de agosto de 20109.

Art. 22, Os cursos deverdo ser realizados dentro do periodo de 22 de julho a 20
de outubro de 2019.

Art. 32. O servidor devera optar por curso(s) diferente(s) daquele(s) realizado(s)



para compensacdo de horas do horario especial estabelecido pela Resolugdo n? 52/2018-
CUn/Ufes.

Art. 49. A relagao de cursos de que trata o art. 12 serd divulgada e mantida
atualizada no sitio eletronico da PROGEP.

Art. 52. Os cursos a serem ofertados pelo Departamento de Desenvolvimento de
Pessoas e serdo divulgados diretamente no sitio eletronico da PROGEP.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

ANEXO |

Ambiente
Organizacional

Nome do Curso (C.H.)

Institui¢ao

Inscrigdo (link)

Cursos de
capacitagao para
todos os
ambientes
organizacionais

Acesso a Informagdo (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/76

Controle Social (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/10

Etica e Servico Publico (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4

Defesa do Usuario e Simplificagdo (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/131

Gestdo da Informagao e Documentagdo - Conceitos
Basicos em Gestdo Documental (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/73

Gestdo de Riscos no Setor Publico (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/127

Introducdo a Gestdo de Projetos (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/104

Introducdo a Gestdo de Processos (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/106

Gestdo Estratégica e Pessoas e Planos de carreira (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/78

Gestdo Estratégica com BSC - Fundamentos (20h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/103

Criatividade e Novas Tecnologias no Servigo Publico (10h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211

Gestdo Pessoal - Base da Liderancga (50h)

Portal Unico de Escolas de Governo (ENAP)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/163

Desenvolvimento de Equipes (10h)

Instituto Legislativo Brasileiro (ILB)

https://saberes.senado.leg.br/course/view.php?id=1556

Exceléncia no Atendimento (20h)

Instituto Legislativo Brasileiro (ILB)

https://saberes.senado.leg.br/course/view.php?id=1574

Observacao:

1) Demais informagdes sobre os cursos serdo divulgadas no sitio eletronico da Progep (www.progep.ufes.br)
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