UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N2 1139, DE 25 DE MARCO DE 2019

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias conferidas pelo art. 43, Il do Estatuto da UFES e ainda
o previsto na Lei n° 11.788/2008 e na Resolugdo n2. 11/2016—-CUn/UFES,

Considerando o disposto no art. 92 da Resolugdo n? 35, de 14 de agosto de 2017;

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar o procedimento de registro e retificagdo de frequéncia dos
estagidrios desta Universidade.

Art. 22 O controle da jornada de trabalho dos estagidrios em exercicio na UFES sera
feito por meio do Sistema de Registro Eletronico de Ponto (SREP), empregando a leitura biometrica
em equipamento registrador eletrénico de ponto (REP), utilizando-se criptografia de dados.

§12 Caso o estagiario nao disponha de condigdes fisicas de leitura da impressdo
digital, a utilizacdo do equipamento REP dar-se-a por meio da digitagdo do numero de sua
matricula SIAPE e de senha propria, sendo esta de carater pessoal e intransferivel, a ser fornecida
pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep).

Art. 32 O estagidrio deverd manter o respectivo registro de frequéncia atualizado,
consignando diariamente os hordrios de entradas e saidas durante a jornada contratada; bem
como apresentar ao supervisor de estagio, justificativas para as faltas, atrasos e saidas
antecipadas.

Art. 42 Aplica-se, no que couber, as disposi¢des da Resolugdo n°®. 34/2018-CUn/UFES,
que regulamenta, entre outros, a ado¢do do sistema de registro eletronico de ponto no ambito
desta Instituicdo.

Art. 52 Os estagidrios, em exercicio, terdo o prazo de 15 dias a contar da publicagao
desta portaria para cadastrar sua biometria.

Art. 62 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEP.




